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داریدنگه خانه در مدرسه از را خود کودک زمانیچه  
های رایجبیماری یهانشانه و علائمبرای شناسایی  راهنمای  

 

 قسمت در را شما CDPH جدید پیشنهادات اساس بر رهنمود این .بروند مکتب بهها بعضی بیماری رشد به رو یا خفیف علائم برخی با است ممکن و ر باشنددر مکتب حاض روز هر باید کودکان

  کند.بسیار مریض است که به مکتب نروند، کمک میآیا طفل شما  اینکه گیریتصمیم

 به صورت کلی احساس خوب ندارد 

 توانند به مکتبکه بهبود پیدا کردند میتان به مکتب برود. آنها هر زمانیسازد، اجازه ندهید که طفلما را از انجام کارهای روزانه مانع میهای مریضی طوری است که طفل شاگر علایم و نشانه

 تبه داکتر فامیلی یا تهیه کننده خدمات صحی خود تماس بگیرید، جهت برگشت به مکتب به صورت کلی شما به هیچ نامه داکتر ضرور حی ضرورت دارد،های صبرگردند. اگر طفل شما به مراقبت

 ندارید. 

اص را که های خبرگشت به مکتب دستور العملنمود، تا دیگر شناسایی مشخص را در طفل شما تشخیص داد، یا علایم بیماری قابل سرایت را پس از تماس با یک مریض  یدر صورت که داکتر بیماری

 (. لطفا بیماری تشخیص شده را به مکتب گزارش دهید. 19شود تعثیب نمائید )به طور مثال: گلو درد یا کوید از طرف داکتر شما ارایه می

 را تعقیب کنید( 19دارید؟ )شیوه گزارش دهی کوید  19آیا کوید 

تان را در خانه نگهدارید و گزارش مثبت بودن تست را به مکتب ارایه کنید. یک که تست مثبت بود، طفلرا داشتید تست کنید. در صورتی 19های کوید و نشانه که علایمهر وقتی OTCبا استفاده از 

 کند. می کارمند حوزه تعلیمی شهر سکرمنتو به شما تماس خواهد گرفت و رهنمودهای لازم جهت بازگشت به مکتب را ارایه
 

 دل درد/ درد معده

 مگر اینکه یکی از علایم زیر را داشته باشد: ؛تواند به مکتب برودمی

   درد چنان شدید باشد که مانع انجام کارهای روزانه کودک شود؛ 

  های صحی؛دریافت مراقبت –درد پس از یک جراحت شروع شده باشد 

 های صحی؛دریافت مراقبت -اه باشدکه مواد غائطه همراه خون یا سیدر صورتی 

 در صفحه بعدی اق دارد )به بخش مربوطه مراجعه کنید( استفر در پائین این صفحه اسهال داشته باشد ) به بخش مربوطه

 مراجعه کنید(

 علایم سرما خوردگی و سرفه

 تواند به مکتب برود؛ مگر اینکه کودک یکی از علایم زیر را داشته باشد:می

 تواند درست تنفس کند؛ید باشد یا اینکه پس از سرفه نمیسرفه شد 

 شود آنرا کنترول کرد. توصیه کرده است، نمیکه سرفه همراه با نفس تنگی باشد و با دواهای که مکتب در صورتی 

 شود که ماسک بپوشید. گردید، پیشنهاد میکه با علایم خفیف به مکتب بر مییادداشت: در صورت 

 
 اسهال

 اینکه یکی از علایم زیر را داشته باشد:تواند به مکتب برود؛ مگر می
 مواد غایطه در دایپر و توالت دیده نشود؛ •

 های صحی؛دریافت مراقبت -ه همراه خون یا سیاه باشدکه مواد غائطدر صورتی •

امکان ابتلا به اسهال در بین افراد هایش را بشوئید. اگر نگرانی برای شیوع آن وجود دارد )ادداشت: تشویق کنید که مکررا دستی

 تماس خواهد گرفت.  مربوطهبیشتر از سال قبل باشد( خدمات صحی برای رهنمایی با بخش صحی 

 مشکلات در هنگام تنفس کردن

 تواند به مکتب برود؛ مگر اینکه یکی از علایم زیر را داشته باشد:می
رد )مثلا: ک کنترل کندمی توصیه مشخص شرایط برای مکتب که هاییدوا با را آن تواننمی یا است جدید کودک برای که سینه خر خر •

 پلان نفس تنگی(
 تماس بگیرید.  911ها کبود،  بنفش یا خاکستری شده باشد به که جلد یا لبدر صورت •

 های صحی؛دریافت مراقبت - کردن صحبت در مشکل ،کردن تنفس برای تلاش افزایش یا سریع تنفس •

 .کنید مراجعه داکتر به موارد این از یک هر برای جدید علائم بروز صورت در یادداشت:

 



 تب

 درجه فارنهایت یا بیشتر از آن باشد، در خانه بمانید 100.4که درجه حرارت بدن  در صورت

تب  )به طور ساعت گذشته بدون استفاده از دواهای مسکن  24یا بالاتر از آن در طول  100.4که: حداقل درجه حرارت بدن تان از به مکتب برگردید، هر وقتی

های تواند در فعالیتشته باشد و کودک به صورت راحت میمثال: تیلانول، ادویل، موترین، اسیتامینوفین یا بروفین( پائین آمده باشد؛ دیگر علایم بهبودی وجود دا

 روزانه اشتراک کند. 

 سردرد، شخ شدن یا درد گردن

 را داشته باشد:تواند به مکتب برود؛ مگر اینکه یکی از علایم زیر می

 باشید. های صحیدر جستجو مراقبت –علایم ضربه مغزی: بعد از جراحت شدید از ناحیه سر که با استفراق، تغییر بینایی، تغییرات رفتاری یا سرگیچگی  •

 های صحیدر جستجو مراقبت –باشد های بسیار جدی از ناحیه سر میتواند علایم منژنیت یکی از عفونتلی: شخ بودن گردن، سردرد و تب میعفونت احتما •

 باشید. 

 سوزش و خارش

 تواند به مکتب برود؛ مگر اینکه یکی از علایم زیر را داشته باشد:می

 شود آن را پوشانید؛های باز یا عفونت که نمیز، حولههای باریزش از زخم •

 های صحی باشید؛در جستجو مراقبت -رخ تیره و کبودهای سافزایش سریع دانه •

 اندازه و حساسیت در حال افزایش باشد؛ صورت سریع از نگاهناحیه حساس و سرخ پوست بدن به  •

 جهت تشخیص به داکتر مراجعه کنید.-احتمالا سرخکان یا آبله مرغان باشد •

، عفونت قارچی، خارشک و کرم زخم زردهای صحی را تعقیب کنید. برای شرایط مانند: گان مراقبترهنمودهای تهیه کنندهیادداشت: برای شرایط تشخیص، 

 تواند به مکتب برگردد. وزنی بعد از شروع تداوی مناسب میس
 گلو درد و یا تلخی دهان

 تواند به مکتب برود؛ مگر اینکه یکی از علایم زیر را داشته باشد:می

 تب •

 های صحی باشید؛در جستجو مراقبت -نا توانی در قرت کردن، آب دهان بیش از حد، گرفتگی صدا  •

 باشید. های صحیدر جستجو مراقبت -مشکلات در تنفس کردن  •

های میکروبی اند. در صورت که گلو ها عفونتشود. اکثریت گلو دردیگردید، ماسک پوشیدن توصیه مییادداشت: اگر با علایم خفیف به مکتب بر می

 اهای انتی بیوتیک استفاده کرده باشند.  پیش از برگشتن به مکتب دوساعت  12دردی میکروبی تشخیص شده باشد، آنها باید 

 استفراق

 تواند به مکتب برود؛ مگر اینکه یکی از علایم زیر را داشته باشد:می

 گذشته دو بار یا بیشتر استفراق کرده باشد؛ساعت  24در  •
 های صحی باشید.در جستجو مراقبت -که استفراق سبز یا آمیخته با خون باشد در صورتی •

 تماس بگیرید. 911های صحی باشید یا به در جستجو مراقبت –جراحت اخیر از ناحیه سر  •

 جهت معلومات بیشتر به بخش خدمات صحی حوزه تعلیمی شهر سکرمنتو در لینک  زیر مراجعه کنید: 

school-home-child-your-keep-www.scusd.edu/when 

 .مکاتب و تمام تسهیلات مراقبت از کودکان TK- 12برای صنوف  CDPHبراساس رهنمود صحی عامه  2024جولای سال  18رهنمود تجدید شده در تاریخ 

SymptomGuidance.aspx https://www.cdph.ca.gov/Programs/CID/DCDC/Pages/Schools/ 

 

 گوش درد

 را داشته باشد: تواند به مکتب برود؛ مگر اینکه یکی از علایم زیرمی

 های روزانه شود؛سبب جلوگیری از اشتراک در فعالیت ی کهدرد •

 ، یا ریزش آب چشمسوزش، سرخ شدن رنگ

 تواند به مکتب برود؛ مگر اینکه یکی از علایم زیر را داشته باشد:می
 مشکلات بینایی )تغییرات در بینایی( •
 های صحی باشید؛به دنبال مراقبت –جراحت در چشم  •

 تواند تحمل کند؛یا ناراحتی که طفل نمیدرد  •

ها ناشی از ویروس ی از یک ویروس است و سرخ شدن چشمها اکثرا ناشها تشویق کنید. سرخ شدن چشمیادداشت: به شستن مکرر دست

گی هوا، دود یا آب بازی ها یا تماس مواد کیمیاوی )آلودهتواند ناشی از الرژیکند. سوزش چشم میبهبود پیدا می معمولا بدون کدام تداوی

 خته شده باشد( در چشم باشد. در خانه ماندن ضرور نیست.  اهای که در آب آن کلورین انددر حوض

 

http://www.scusd.edu/when-keep-your-child-home-school
https://www.cdph.ca.gov/Programs/CID/DCDC/Pages/Schools/SymptomGuidance.aspx
https://www.cdph.ca.gov/Programs/CID/DCDC/Pages/Schools/SymptomGuidance.aspx


 حوزه تعلیمی شهر سکرمنتو

 لیزا آلین، رئیس عمومی 

 حوزه تعلیمی شهر سکرمنتو 

  

 شورای تعلیمی 

7لیونیا گریس فلیپس، رئیس محل   

2جسیتی سنگ، معاون محل   
5چینوا رهودس، معاون دوم محل   

1تارا جن، محل   

3کریستینا پریچیت، محل   

4جیمی ویلا، محل   

6تیلور کیاتا، محل   

گرفیت، عضو شورای شاگردان -جستین چو  

 کابینه 

 لیزا آلین، رئیس عمومی 

هاردین یانگ، معاون رئیس عمومی مری   

 برایان هیپ، رئیس ارشد ارتباطات

 تیم روکو، رئیس ارشد معلومات

 کنسی مک ام، رئیس ارشد منابع بشری 

 جنای مارکینگ، رئیس ارشد تجارت 

 یوونی رایت، رئیس ارشد اکادمیک 

 بیانیه عدم تبعیض 

 تیارعاب، آزار و اذ  ض،یتبع حوزه تعلیمی شهر سکرمنتو

را بر اساس اصل و  یقلدر ای( یجنسو اذیت )از جمله آزار 

  ت،یقوم اینژاد  ،معلولیتتصور شده، رنگ،  ای ینسب واقع

  تی وضع ،یجنس  تیهو ،رفتاری جنسیتی  ت،یمذهب، جنس

ا ارتباط با  ی  ،یجنس شیجنس، گرا منشاء ملیت،   مهاجرت،

  یواقع یها  یژگیو نیچند مورد از ا ای کی؛ گروه ایفرد  کی

 را ممنوع می کند.  درک شده ای

، به افسر رعایت حقوق برابر و  خود  برای سوالات یا شکایات

 به تماس شوید:   IXهماهنگ کننده عنوان 

 ملیندا اریمونگر، 

5735 47th Avenue, Sacramento CA, 95824; (916) 

643-7446; 

melinda-iremonger@scusd.edu. 

برای شکایات و سوالات مربوط به استخدام، به رئیس ارشد 

 منابع بشری به تماس شوید: 

Cancy McArn, 5735 47th Avenue, Sacramento 

-cancy7474; -CA, 95824; (916) 643

.carn@scusd.edum 

 : نویل ایستاکیو504هماهنگ کننده بخش 

estacio@scusd.edu-noel 7807;-643 (916) 

 2025-2024تعلیمی  به سال  

 !خوش آمدید 
 های محترم حوزه تعلیمی شهر سکرمنتو:شاگردان و فامیل 

گی از حوزه تعلیمی شهر سکرمنتو و کارمندان آن آغاز سال تعلیمی به نماینده 

 را خوش آمدید می گوئیم.  2025- 2024

شاگردان عزیز! می خواهم تأکید کنم که ارایه بهترین خدمات تعلیمی برای شما  

 نان ی معلمان و کارکنان شما اطم شود. مهمترین ماموریت حوزه تعلیمی شمرده می 

فارغ   ی بی شمار ها  نه ی گز   میان از    های بیشتر انتخاب  که شما با   می دهند 

حوزه که   یی زها ی کنم که از همه چ   یم   ق ی من شما را تشو   . د ی شو  ی م  ل ی التحص 

 ی ها باشگاه   شمار  ، های علمی دقیق : برنامه دی استفاده کن   ، دهد   یارائه م تعلیمی  

برای شاگردان و   ، ی متنوع از امکانات ورزش   ی، فهرست بی نظیر و    ز ی انگ جان ی ه 

 ی ها فرصت تعلیمی حوزه تعلیمی    یاز شرکا   ی ار یبس   همکاری با  بزرگتر 

را فراهم می کند. به یاد داشته باشید که همیشه فعال و   ی داوطلبانه و کارآموز 

 مشارکت داشته باشید. 

های محترم! شما همکاران ضروری ما در تعلیم و تربیه شاگردان تان فامیل 

ما  . د ی کن  ت یاز ما حما   شاگرد در هر   ی ر ی ادگ ی   یبرا   اشتیاق دوامدار لطفاً با  هستید.  

را با اطمینان از اینکه فرزند شما به مکتب می آید همکاری کنید، به صورت 

تان در ارتباط باشید  و تجربیات تان را با ما در میان منظم با استاد فرزندان 

بگذارید که چگونه حوزه تعلیمی می تواند خدمات بهتری ارایه نمایئد. من شما را  

مکتب در تعامل با   دوارم ی ام به خواندن دقیق این کتاب رهنمودی تشویق نموده و 

 واقع شود.  د ی شما مف  ی برا حوزه تعلیمی  خود و   شاگرد 

یک حرف دیگر: نمبر تماس فعلی شما ضروری است! ما می خواهیم که شما را  

از هر قدم که در راه تعلیم فرزند شما می گذاریم، آگاه بسازیم و شما را در مورد  

از آخرین پیشرفت های شاگرد تان آگاه نموده و اخبار راجع به مکتب و حوزه 

شما به ما این سهولت را فراهم می تعلیمی را به شما بفرستیم. شماره تیلیفون دقیق 

سازد که تا در حالات اضطرار به شما تماس بگیریم. هیچ اولویت جزء صحت و 

ها و کارمندان حوزه تعلیمی وجود ندارد. ها، معلم مصوونیت شاگردان، فامیل 

رفته و در   communications-scusd.edu/familvلطف به ویب سایت  

 ن معلومات حاصل نمائید. مورد تبدیل شماره تیلیفون تا

نمائیم. منتظر هستم که شما را در مکتب از اطمینان و اعتبار شما تشکر می 

ببینم و اطمینان می دهم که تیم حوزه تعلیمی شهر سکرمنتو متشکل از  

معلمان متعهد و با تجربه شما و شاگرد شما بهترین سطح خدمات را ارائیه 

 می نمائید. 
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مبنی بر اینکه کودک به یک بیماری شناخته شده عفنونتی یا ساری مبتلا 

 است، ممکن است که از کودکان جهت عدم اشتراک در مکتب تقاضا شود.

 (  49451)کود تعلیمی 

، پس از ورود به  دوره کودکستانکودک در طول  ییو شنوا یینای بوضعیت 

  کتبپرستار م کیتوسط  8و  5، 2 یها صنفو در  ،مکتب در کالیفورنیا 

  داکتراز  ینامه ا ی/ سرپرستان گواه نیوالد  نکهیشود، مگر ا یممعئینه معتبر  

 را تأئید کند.  یقبل شیخود ارائه دهند که آزما

 

  ،ی از منابع اجتماع یگسترده ا فیط صحیو خدمات  بخش حمایوی شاگردان

 .دهد  یما ارائه م یو خانواده ها شاگردان یرا برا صحی و  یعاطف

 خدمات صحی

، شاگردان ،یو زندگ مکتبدر  تیبه منظور موفق صحی کارکنان خدمات 

و   یروان ،ی که از سلامت جسم یها و خدماتبرنامه  هها و جامعه را بخانواده

، معلمان و  مکتب پرستاران .وصل می کند  کنند ی م تیحماافراد  یاجتماع

  ،معائینات ،یاب یارز موضوعات مرتبط به صحت،  ؛اعتبار یکارکنان دارا

ما با   کنند.  یو ارجاعات مربوط به سلامت را ارائه م طرزالعمل هاآموزش، 

  یو امکان دسترس یمشکلات سلامت تی ریمد  یبرا امعهکمک به خانواده ها و ج

برای معلومات بیشتر در    .میسلامت کودکان هست انیحام ،یریادگیبه  شاگردان

 مورد خدمات صحی، به لینک زیر مراجعه کنید. 

https://www.scusd.edu/health-services 

 برای دسترسی به لیست پرستاران مکتب لطفا به لینک زیر مراجعه کنید.

https://www.scusd.edu/pod/contact-your-schools-nurse.   ،حوزه تعلیمی ممکن است معائینات اضافی دیگر شامل ارزیابی فزیکی

معائینات صحی و معائنات دیگر که از طرف یک متخصص صحی مشخص  

 (49452.5، 49452شده است را نیز انجام دهد. )کود تعلیمی 

 معائنات صحی صنف اول

قانون ایالت کالیفورنیا تمام شاگردان را که در صنف اول ثبت نام می کنند، ملزم  

از ثبت نام مکتب والدین یا سرپرستان باید یک  90دانسته است که در مدت 

ی که از طرف یک داکتر معتبر امضاء شده است را ارایه بدارد که در آن  نامه

ماه گذشته تحت معائنات صحی قرار گرفته است.   18تذکره رفته باشد طفل در 

 لیانصراف خود را با ذکر دلا ای  یاعتراض کتبوالدین یا سرپرست می تواند 

جهت انجام ندادن معائنات صحی ارایه بدارد. )کود صحت و مصوونیت  

124085 ،124105) 

 19پلان صحی  بازگشت از کوید  
و   ایرنو فیکال یعموم صحیبا اداره  کینزد  یبه همکار  صحیکارکنان خدمات 

ما در مورد  پالیسی هایکه  کنند حاصل  نانیتا اطم دهند یمنتو ادامه مکرس شهر 

حوزه  هستند. هماهنگ یفعل یهاه یبا دستورات و توص ریواگ یهای ماریب

از   یریجلوگ یکه تمام تلاش خود را برا یدر حالتعلیمی شهر سکرمنتو 

د، همچنان ده یانجام م ریواگ یها یمار یب  ریو سا COVID-19گسترش 

شرکت   کتبما ممکن است در م شاگردانحاصل کند که  نانیمتعهد است تا اطم

 . برای مطالعه رهنمود تجدید شده لطف نموده به لینک زیر مراجعه نمائید:کنند 

https://www.scusd.edu/covid-health-safety-plan 

 ارزیابی صحی دهن و دندان 
برای همه کودکان که برای اولین بار در صنف کودکستان یا صنف اول در 

مکابت دولتی شرکت می کنند، لازم است که معاینات صحی که از طرف یک  

ماه پیش از  12داکتر صورت گرفته باشد ارایه نمائید. معاینات دندان باید تا 

ب شده است،  ماه می اولین سال تعلیمی که وارد مکت 31ورود به مکتب یا تا 

 تکمیل نمائید. 

هر زمانیکه مکتب یا حوزه تعلیمی یک رویداد معائنات صحی رایگان را که در  

آن داکتران دندان معائنات دندان را انجام می دهند، برگزار کرد، وضعیت  

صحت و سلامتی دهان و دندان شاگردان معائنه می شود مگر اینکه والدین یا 

 ( 49452.8ی سرپرستان قانونی به صورت کتبی از آن منصرف شود. )تعلیم

 واکسین های شاگردان 

کودکان پیش از قبولی در یکی از مکاتب باید واکسین ها در مقابل برخی از بیماری 

ها را گرفته باشد، مگر اینکه یک استثناء صحی از طرف یک داکتر از طریق 

بخش صحت عامه کالیفورنیا ارایه شده باشد. حوزه تعلیمی   CAIR-MEسیستم  

شهر سکرمنتو به منظور جلوگیری از بیماری های ساری با رضایت والدین می 

 تواند خدمات واکسین را برای شاگردان فراهم سازد. 

( برای معلومات بیشتر لطف نموده به لینک زیر  48216،  49403)کود تعلیمی  

 بخش خدمات صحی واکسین مراجعه نمائید. 

https://www.scusd.edu/post/get-

vaccinatedwww.scusd.edu/health-services  

 یا به شماره  دفتر خدمات صحی به تماس شوید: 

 (916) 643-9412. 

 تداوی حالت اضطرار 

گی انسان را انفیلیکس یک واکنش الرژیکی شدید است که ممکن است زنده 

تهدید کند  که می تواند پس از یک محرک الرژی مانند غذا، دوا، گزیدن  

 گیاهی یا تمرینات واقع شود.  حشرات، شیره 

  ،خارش و دانه های پوستی ،تنفس یارشامل تنگ شدن مجاین الرژی علائم 

تخمین زده می شود که  .است جهیسرگ ایو/ فیاستفراغ، نبض ضع  ایتهوع 

های انفلیکس در ساعت های درسی شاگردان که قبلا  درصد واکنش 25تقریبا 

در آنها یک الرژی غذای یا سایر الرژی های دیگر تشخیص داده نشده بود،  

آن تماس با خدمات  تعقیب و به   نینفر یاپ دوای  یفور زیبدون تجواتفاق بیافتد. 

قادر بودن جهت تشخیص و  ممکن است مرگ رخ دهد. ،یپزشک   یها تیفور

گی طفل را نجات دهد. تغییرات اخیری در کود  تداوی عاجل آن می تواند زنده

حالا حوزه های تعلیمی را ملزم دانسته است که تزریقیات اپی   49414تعلیمی 

نفرین را در دسترس پرستاران و کارمندان آموزش دیده مکاتب قرار داده و به 

د که تزریقات اپی نفرین را بر هر شاگرد که مبتلا به  آنها صلاحیت می ده

الرژی انفلیکس است، بدون تشخیص قبلی به مریضی انجام دهد. )کود تعلیمی 

49414) 

 

 خدمات صحی محرمانه 

سال یا بالاتر باشند، بدون رضایت والدین یا سرپرستان  12از شاگردان که 

صحت روانی،  ممکن از دسترسی به خدمات صحی محرمانه )صحت جنسی، 

مواد مخدر و مشوره راجع به الکلول(  معذرت خواسته می شود. )کود تعلیمی 

46010.1) 

 معائینات فزیکی 
  یآنها برا تیبر عدم رضا یمبن   یاظهارنامه کتبسرپرست /نیهر زمان که والد 

محروم   یکی زیف  نهی، ممکن است کودک از معاارائه کنند  کودک  یک یزی ف نهیمعا

 هر زمانیکه کودک یک معذرتنامه کتبی ارایه نمائید و یک دلیلی قانع کننده  شود.

AED   به قلب    یک ی وارد کردن شوک الکتر  ی هستند که برا   ییها دستگاه ها

  تمی " ر یک ی الکتر ی"دارو  نی ا  شده اند.  یطراح  ی ناگهان ی قلب   ست ی ا ان یقربان 

  یاجازه م  مار یو به قلب ب  کند  ی را متوقف م   یبطن   ونی لاسی بری به نام ف  یکشنده ا 

 . کند  دن یخود شروع به تپ  ی دهد تا به خود 

 شاگردان  صحی و حمایویخدمات 
 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

  
 

 

 
 

 
 

 

 
  

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 

http://www.scusd.edu/health-services
http://www.scusd.edu/pod/contact-your-schools-nurse
http://www.scusd.edu/covid-health-safety-plan
http://www.scusd.edu/post/
http://www.scusd.edu/health-services
http://www.scusd.edu/health-services


2 

 

  ستیدر حالت ا ماریکرد که ب  د ییدستگاه تأ نکهیتوان تنها پس از ا یشوک را م

با توجه به   .ستین ریشوک نامناسب امکان پذ  انجام دادن. نمود  است، وارد  یقلب

با یک برنامه ورزشی باید در هر   AEDحداقل یک  35179.6کود تعلیمی 

باید تست شود و به   AEDیک از مکاتب کالیفورنیا موجود باشد. دستگاه 

صورت دوامدار مراقبت شود، هر پرستار که از آن استفاده می کند باید 

را ببینند. به اداره کننده مکتب محل تان جهت   AEDو  CPRآموزش های 

به تماس   9166439412یا خدمات صحی به شماره نمبر  AEDموقعیت های  

 شوید. 

 معلومات راجع به نوع دوم بیماری شکر

توانند قند )گلوکز( غذا را به  یبدن شما نم یسلول ها د،یدار 2نوع  شکراگر 

تواند باعث  یم  2نوع  شکر، تداویدر صورت عدم  جذب کنند. یدرست

 هیتوص سکته شود. ایو/ گرده یمار یب  ،یقلب  یماری مانند ب صحی دیگرمشکلات 

 2نوع شکر که عوامل خطر و علائم هشدار دهنده مرتبط با  شاگردانشود  یم

باید مورد   ، برای تشخیص بیماریکنند   یاحتمالاً تجربه م ایدهند  یرا نشان م

کالیفورنیا،    49452.7معائینات صحی قرار گیرد. جهت تطبیق کود تعلیمی 

بیماری شکر برای والدین و سرپرستان شاگردان  2معلومات راجع به نوع 

  2همه ساله فراهم می شود. برای معلومات بیشتر راجع به نوع  7صنوف 

 بیماری شکر، لطف نموده به لینک زیر مراجعه نمائید.  

www.scusd.edu/health-services 

را  یونیاز حد مواد اف شینجات دهنده است که مصرف ب یدارو کینالوکسان 

فرد وجود نداشته  بدن  ستمیدر س یونیکه اگر مواد اف یکند، در حال  یمعکوس م

نالوکسان با مسدود  نمی گذارد. فرد  یبر رو یاثر چیه ایاندک  ریباشد، تأث

از مصرف   یناش یو اثرات سم کند ی عمل م یونیمواد اف رندهی گ محلاتکردن 

ماده   کیاما  ؛به نسخه دارد  ازینالوکسان ن .کند ی از حد را معکوس م  شیب

  لیدارد و پتانس یاثرات نامطلوب شناخته شده کمدوا  نیا .ستیکنترل شده ن

علائم مصرف   ماریشود که ب یم زیتجو ینالوکسان زمان سوء استفاده ندارد.

و   49414.3کود تعلیمی کالیفورنیا  دهد. یرا نشان م یونیاز حد مواد اف شیب

اجازه تهیه نالوکسان در مکاتب را می   4119.8کالیفورنیا  Profو  Busکود 

یا خدمات صحی   AEDدهد. به اداره کننده مکتب محل تان جهت موقعیت های  

 به تماس شوید.  9166439412به شماره نمبر 

 بیماری شکر 1معلومات راجع به نوع 
است که در صورت   یمنیخودا یماریب کیدر کودکان  1نوع  بیماری شکر

 49452.6جهت تطبیق کود تعلیمی  تواند کشنده باشد. یعدم درمان م

کالیفورنیا، معلومات راجع به بیماری شکر برای والدین در ویب سایت حوزه 

 تعلیمی موجود می باشد، لطفا به لینک زیر مراجعه نمائید. 

services-www.scusd.edu/health 

 ادویه شاگرد در مکتب 

هر شاگرد که قرار است ادویه از قبل تجویز شده را در مکتب استفاده کند، و 

از کارمندان مکتب جهت استفاده دوا خواهان کمک می شود باید یک نامه کتبی 

از طرف داکتر و یک نامه کتبی دیگر از طرف والدین به اداره مکتب تسلیم  

 ( 49480)کود تعلیمی  کند تا مطابق رهنمود داکتر دوا برای شاگرد داده شود.

 معلولیت و معیوبیت های موقتی -رهنمودهای خانه و شفاخانه

  رممکنیغ  یموقت  معلولیت و معیوبیت لیبه دلمکتب که حضور در   یدر صورت

  یفرد  یفرزندشان آموزش ها برایسرپرستان حق دارند  /نیباشد، والد 

  کتبتواند به م ینم  ایاست  یبستر  شفاخانهاگر فرزندشان در رخواست کنند. د 

ممکن است در  یآموزش انفراد   اطلاع دهند. حوزه تعلیمیبه  د یبا نیبرود، والد 

 ای شفاخانهاگر  ارائه شود. یدرمان  صحیمراکز  ریسا ای شفاخانهخانه کودک، 

آموزش حوزه تعلیمی باید واقع شده باشد، آن  یگرید  حوزه تعلیمیمرکز در 

(. برای دریافت  48208و  48206.3)کود تعلیمی  دهد. را ارائه یفرد  یها

معلومات بیشتر راجع به پروگرام های در خانه/شفاخانه به لینک زیر مراجعه 

 کنید. 

https://www.scusd.edu/ general-education-home-hospital-

instruction. 

 

با  اصلی آنرا در ظروف  دواهااست که  انسرپرست/نیوالد  تیمسئول نیا

که هم توسط پزشک و هم  دوا زیتجو رهنمود برچسب مناسب همراه با 

شده، ظرف   زیتجو یهادوا یبرا امضا شده باشد، ارائه دهد. سرپرستان/نیوالد 

و نام و شماره تلفن ارائه دهنده   شاگرد خانه، شناسنامه دوانام و شماره تلفن  د یبا

 (CCR 606 5) داشته باشد. زی مجاز را ن صحیخدمات 

 نیانسول ایآسم  مامیاستنش یخودکار، داروها یق یتزر  نینفری که اپشاگرد هر 

  از یدستورالعمل کتب کی د یبا کند،یمآن را تطبیق و خودش  کند ی را حمل م

دارو  تطبیققادر به  شاگرد  نکهیشامل ا ، این دستور العملارائه کند  داکتر طرف

در آن ذکر شده باشد   کهسرپرست ا ی نیتوسط والد دیگر  یکتب نامه کیاست و 

 شاگرد می تواند این کار را خودش انجام دهد.   (1) که:

دهد تا در  یاجازه م کتبشده م نییپرسنل تع ریسا ای مکتب( به پرستار 2)

مشورت کنند.  داکترشود با  جاد یسؤال که ممکن است در مورد دارو ا صورت

دچار واکنش نامطلوب   دوامصرف  جهیدر نت شاگرد که  ی( در صورت3و )

مورد در  یاظهارات کتبتبرئه می کند.  تیرا از مسئول آنو پرسنل  مکتبشود، 

و در  سالی یک بار ارایه شود حداقل  د یبا دوا در مکتبهر  به استفاده ازین

ارائه   یشتر یبه دفعات ب ز،یتجو لیدل ایاستفاده ، دوز، دفعات دوا رییصورت تغ

 ( 49423.1، 49423، 48980)کود تعلیمی  شود.

 ی خدمات بهداشت یبرا MEDICAID بازپرداخت

  یدهد برا یمرا اجازه  حوزه تعلیمی شهر سکرمنتو اینبه  Medicaidبرنامه 

 Medi-Cal طیواجد شرا شاگرد به  مکتبارائه شده در صحی خدمات 

کند. این خدمات شامل معائینات شنوای و بینایی، درمان عملی و بازپرداخت 

درمان گفتاری، ارزیابی صحی و راهنمایی پیش بینی کننده آموزش سلامت می  

 شود.  

  د یباحوزه تعلیمی ، Medicaid یهابرنامه از طریق فدرال  پول افتیدر یبرا

(  PII) یشخص ییاطلاعات شناسا یافشا یسرپرست را برا/نیوالد  تیرضا

؛ مانند: نام، تاریخ  بازپرداخت داشته باشد  یهابه درخواست  یدگیبه منظور رس

تولد، جنسیت، نام ارایه دهنده خدمات. به منظور رضایت جهت افشای  

معلومات شخصی جهت بازپرداخت از طرف میدکل برای خدمات واجد 

 شرایط، لطفا آخرین باکس در صفحه اخیری این آگاهی را علامت بزنید. 
 دواهای که در خانه استفاده می شود 

 یمداوم استفاده م  ییدارو میاز رژ کیزود یاپ ریغ طیدر شرا شاگرد گر ا

 ای نیوالد  تیبا رضا اطلاع دهند. مکتببه  د یسرپرست با ای نیکند، والد 

 دوا یممکن است با توجه به اثرات احتمال تعین شدهکارمند  کی  ،سرپرست

  یعلائم رفتار نیکودک و همچن یو اجتماع یفکر   ،یکی زی بر رفتار ف

با  دوا  از حد  شیمصرف ب  ای نامطلوب یو علائم عوارض جانب یاحتمال

 (49480)کود تعلیمی  در ارتباط باشد. داکتر

رضایت یا عدم رضایت جهت افشای معلومات شخصی )عقب صفحه( نباید خدمات  

ارایه شده صحی به شاگرد را متاثر بسازد و همچنان نباید از والدین یا سرپرستان  

بخاطر اخذ این خدمات توسط فرزند شان تقاضای پرداخت صورت گیرد. برای  

 زیر ایمیل کنید.    معلومات بیشتر در مورد این پالیسی، لطفا به ایمل آدرس 

medi-cal@scusd.edu. 
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• 

• 

• 

• 

 ارجاعاتمعلومات و 

 مدیریت پرونده/هماهنگی خدمات 

 ارجاعات مشورتی فامیلی و انفرادی 

 ارزیابی اوضاع بحرانی/پاسخ به اوضاع بحرانی 

 

 پالیسی سلامتی 

 فروش مواد غذایی 

شورای مشورتی سلامتی شاگردان به منظور وفق دادن آن با   5030پالیسی 

اصول و قواعد دولت فدرال و ایالت که در آن فروش مواد غذایی در محوطه  

مکتب محدود به اقلام که رهنمودهای تغذیوی را رعایت می کند، تجدید شده  

ا نیم  مکاتب، قواعد از نیمه شب ت 8است. از صنف پیش کودکستان تا صنف 

ساعت پس از روز مکتب یا آموزش اضافی قابل اجراء است. برای مکاتب  

 لیسه، این قواعد از نیمه شب تا نیم ساعت پس از روز مکتب قابل اجراء است. 

کارمندان حوزه تعلیمی شهر سکرمنتو، نهادهای مربوط به والدین و نهادهای  

بیرونی از مواد غذایی یا نوشیدنی ها به عنوان یک پاداش، مشوق یا مجازات 

 جهت اجراآت اکادمیک یا رفتار شایسته استفاده نخواهند کرد.  

به گسترش خدمات   حوزه تعلیمی شهر سکرمتنو، 24-2023 یلیدر سال تحص

. جهت معلومات ادامه خواهد داد  گرید  در مکاتب مراکز حمایوی شاگردان

بیشتر در مورد مرکز حمایوی شاگردان ویب سایت مرکز حمایوی شاگردان 

 مراجعه نمائید.  

https://www.scusd.edu/supportcentersites 

 +LGBTQ خدمات حمایوی برای 

هدف   هب  +LGBTQ حوزه تعلیمی شهر سکرمنتو از یبانی برنامه خدمات پشت

جوانان و  یازهایبه ن ییپاسخگو  یبراحوزه تعلیمی   یبان یارائه منابع و پشت

گرا، ترنسجندر  همجنس گرا، دوجنس زنان همجنس گرا، مردان  یخانواده ها

جامعه و  جاد یا ت،یحما قیاز طر  یبانی برنامه خدمات پشت و دگرباش است.

و  تیاست تا احساس امن شاگردانهمه  یبرا یطیمح جاد یآموزش به دنبال ا

 7997-643 (916)برای معلومات بیشتر، لطف نموده به شماره  کنند. آرامش

 تماس بگیرید یا به لینک زیر مراجعه نمائید.  

www.scusd.edu/lgbtq-support-services 

 

 ضروریات تغذیوی خاص و الرژی های غذایی 

 ای کی یتوجهکه به طور قابل  ییعدم تحمل غذا ای یمبتلا به آلرژشاگردان 

  ینیگزیجا یغذا طیواجد شرا کند،یرا محدود م  یزندگ یاصل تیچند فعال

 را ببینید. BP 5141.27 مناسب هستند. پس از اسناد  یضرور

شاگرد تواند  یاست، م ییغذا یآلرژ یکه دارا شاگرد ، 504بر اساس بخش 

دانش  ییغذا تیباشد، اگر حساس 504اهداف بخش  یبرا تیمعلول یدارا

  یزندگ یاصل یها تیچند مورد از فعال ای کی یآموز به طور قابل ملاحظه ا

 ثبت نام در بیمه صحی (!)C.F.R 104.3 (!)(1) 34 را محدود کند. شاگرد 
حوزه تعلیمی متعهد است که مطمین شود تمام شاگردان به مراقبت های صحی  

ارزان دسترسی دارند. برای معلومات بیشتر، لطف نموده به ایمل آدرس 

ConnectCenter@scusd.edu   ایمیل کنید. معلومات همچنان در لینک

 زیر موجود است. 

www.scusd.edu/health-access-and-advocacy. 

 برای معلومات بیشتر به لینک زیر مراجعه کنید.

www.scusd.edu/district-wellness-committee. 

 ثبت نام برای بیمه صحی در آدرس زیر هفته وار قابل دسترس است 

5601 47th Avenue 

 ن ی/ والد   یبرنامه باردار 

شاگردان حوزه تعلیمی شهر  نیاز رفاه والد  نیباردار/والد  SSHS برنامه

هدف ما این است که موفقیت   .کند  یم  یبانینوزادان آنها پشتو   سکرمنتو

گی را جهت داخل شدن در  اکادمیک شاگردان را حفظ نموده و مهارت های زنده 

  یبرا  یزندگ یهااز مهارت  تیو حما شاگردان یلیتحص  تیهدف ما حفظ موفق

اشتغال است. هنگامیکه یک شاگرد حامله یا پدر شدن   ایورود به جهان، کالج 

فرستاده خواهد.   SSHSتشخیص داده شد، یک فورم ارجاعی به هماهنگ کننده 

او مکلف است که با شاگرد ملاقات نموده و ارزیابی لازم را انجام داده و آنها را  

با یک بسته خوش آمد گوی استقبال نمائید.  این بسته حاوی منابع برای مراقبت  

های صحی، برنامه ریزی فامیلی، حقوق شیردهی، و حقوق و مسوولیت های 

از شاگرد باردار یا  IX. عنوان IXعنوان شاگرد و محافظت های لازمی زیر 

در حال پدر شدن یا کسی که بخاطر باردار بودن از تمام برنامه های تحصیلی  

  یهمکار یتماعاج ادراتبا  SSHSبیرون مانده است، مخافظت خواهد نمود. 

با  کند.  یجامع معرف یبان یخدمات و پشتدستیابی به  یرا برا  شاگرد کند تا  یم

شاگرد  نیوالد  یدانش و مهارت ها یهدف ما ارتقا ک،یاستراتژ یمشارکت ها

دوره  موفق و انتقال سالم به  نیشدن به والد  لیاز آموزش خود، تبد  تیحما یبرا

 است.  یبزرگسال

https://www.scusd.edu/pregnant-parenting-students 

• 

• 

• 

• 

 ارزیابی ابتدائیه به منظور تعین شایستگی 

 صحی  مه ی و ثبت نام ب   ی اطلاع رسان 

 حمایت ناوبری صحی 

 حمایت هسپانیایی 

 

 
 یی حوادث دانشجو مهیب

برای معلومات بیشتردر مورد بیمه حوادث شاگردان، لطف نموده صفحه  

 ویب سایت بخش مدیریت معلولیت و خطرات مراجعه نمائید.

https://www.scusd.edu/post/student-insurance,  

     به صورت مستقیم  صفحه درخواستی بیمه شاگردان را ببینید. یا

.https://studentinsuranceusa.com/ 

 آنللاین درمعلومات راجع به بیمه شاگردان و درخواست ها به صورت 

 https://studentinsuranceusa.com/    موجود می باشد. روی گزیئه ثبت

نام فشار دهید. درخواستی همچنان در ویب سایت حوزه تعلیمی قابل دستری  

 می باشد. 

.insurance-https://www.scusd.edu/post/student 

برای معلومات بیشتر جهت کمک در پروسه پروگرام بیمه شاگردان، لطف به بخش 

 به تماس شوید.   5830-367 (800)بیمه شاگردان به شماره تیلیفون 

 مراکز حمایوی شاگردان

 کنند ی را ارائه م و دوامدار کپارچهی یهاتی( حماSSC) شاگردان تی مراکز حما

سلامت   ،یلیتحص یسازیجوانان، خدمات خانواده، غنتمام دوره های  که

 .رد یگی و سلامت روان را در بر م  یجسمان

  یلیتحص  شرفتیپ یو ارتقا یری ادگیرفع موانع   یبرا حمایوی شاگردانکارکنان 

. خدمات ارائه شده عبارتند کنند ی و خدمات ارائه م یبان ی، پشتشاگرد  یو رفاه کل

 از:

 ها خدمات بی خانمان 

  پس از ثبت نام   شاگردان خانواده ها و    ی از تمامحوزه تعلیمی شهر سکرمنتو  

تا به نمود  خواهد    ی مسکن آنها نظرسنج ت یدو بار در سال در مورد وضع 

و   تی حما  ط ی را که ممکن است واجد شرا  ییو خانواده ها   شاگردان   ی راحت

 کند.  ییباشند، شناسا  یخدمات اضاف 

 

http://www.scusd.edu/supportcentersites
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http://www.scusd.edu/district-wellness-committee
http://www.scusd.edu/pregnant-parenting-students
http://www.scusd.edu/post/student-insurance
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   B سیرنویز و خانمان یکمک به ب  McKinney-Ventoطبق قانون 

  § U.S.C) خانمان یکودکان و نوجوانان ب یبرا تعلیم، VII عنوان

اقامتگاه ثابت، منظم   کیهستند که فاقد  یخانمان کسان یب شاگردان  (11431

 .در شب هستند  یو کاف

 چگونه طفل تان را کمک کنید!

• 

به   یکه چقدر جزئ ستیمهم ن د،یریبگ  یرا جد  یخودکش علایمهر گونه 

رسانه   یپست ها  ،یهنر  انیب  ،یرسد، از جمله اظهارات کلام  ینظر م

 .رهیو غ یاجتماع یها

 د یکن یعاطف تیو از او حما د یفرزندتان گوش ده یبه صحبت ها یهمدل با

و  د یاحساسات صحبت کن نیدر مورد ا د ینگه ندار یرا مخف یخودکش

 .د یکن انیرا به کودک خود ب تقاضای کمک تیاهم

(www.suicideispreventable.org) 

 

• 

خانمان   یب شاگرد  تیخانمان از ثبت نام، حضور و موفق یببرای برنامه خدمات 

 .کند  یم یبان یپشت  تعلیمی یبرابر به فرصت ها یاز دسترس نانیاطم یبرا

فوراً  ایبمانند  یخود باق یحق را دارند که در مدرسه اصل نیا خانمانیب شاگرد 

 از  نینام شوند )بر اساس منافع خود(، و همچندر مدرسه محل اقامت خود ثبت

 نیز برخوردار می باشد.  گرید  یهاتیحقوق و حما

• 

.  میآنها قرار ده اریو منابع را در اخت میتا به خانواده ها کمک کن میهست نجایما ا

  ای رند یخود تماس بگ مکتب شاگرد توانند با  یم نیسؤال، والد  ای  ینگران یبرا

حمایت   یاز هماهنگ کننده ها یکیبا   ریز  شماره تیلیفون های قیاز طر

 :رند یتماس بگشاگردان 

Chanise Hendrix: (916) 826-2928 

Julie Kauffman: (916) 826-3857 

Jamie Bateman: (916) 826-3615 

بی   حقوق  و  برای خدمات  شاگرد  ثبت  و  بیشتر  معلومات  آوردن  بدست  برای 

 خانمان ها، لطف نموده به بخش بی خانمان های حوزه تعلیمی به شماره نمبر  

آدرس    (916) 2450-643 ایمل    services@scusd.edu-homelessو 

 تماس بگیرید یا صفحه ویب سایت آن را چک کنید.

.services-https://www.scusd.edu/homeless 

 504بخش  حمایت همچنان با تماس گرفتن به شماره های زیر امکان پذیر است

قانون فدرال است که از افراد واجد   کی 1973 یقانون توانبخش 504بخش 

  .کند  یآنها محافظت م  معیوبیتمعلولیت و بر اساس  ضیدر برابر تبع طیشرا

سازمان   ریو سا های تعلیمیحوزه  ان،یکارفرما بالای تمام ضیعدم تبعقانون 

قابل  کنند  یم  افتیدر یسازمان فدرال کمک مال ایکه از هر اداره  یدولت یها

 اجراء می باشد.

• 

• 

• 

 بفرستید.  741-741را به  HOMEکلمه  :گیری خطرخط پیام 

 زنگ بزنید.  1-800-273-8255 :خط پیش گیری از خودکشی

 زنگ بزنید یا پیام بگذارید.  (916) 787-7678 منابع در سکرمنتو:

 .گان( هفت روز در هفته)حمایت برای جوانان یا مراقبت کننده

گان مراقبت های  خدمات را فراهم می کند که به فراهم کننده کیر سولیس:

روانی یا تداوی ناشی از استفاده از مواد اعتیاد آور دسترسی پیدا  -سحی

در تماس شوید. هفت روز در   0595-515 -888کنید. لطفا به شماره  

روز در سال به تمام زبانها قابل دسترس اند. لطفا به لینک زیر   366هفته 

فشار دهید و از طریق ایمل،   ”Book Appointment“رفته روی گزینه  

 ویدیو چت یا تیلیفون جویایی کمک شوید.  

• 

محروم کردن افراد   ایکردن  یسازمان ها را از مستثن قانون،  504بخش 

و خدمات برنامه   ایمزا افتیدر یفرصت برابر براداشتن از  تیمعلول یدارا

مشارکت و   به منظوررا  تیمعلول یقانون حقوق افراد دارا نیا کند. یمنع م

، بخش  کتب م  طیدر مح کند. یم مشخصو خدمات برنامه   ایبه مزا یدسترس

شاگردان دارای  گانیمناسب و را یعموم تعلیماز  یحق برخوردار 504

 فورم آگاهی سالانه    کند. یم  نیتضممعلولیت را 

و   نیکند تا والد  یرا ملزم م  ایفرنیکال های تعلیمیحوزههمه  "سالم "مکاتبقانون 

 .را که انتظار دارند در طول سال استفاده کنند، اطلاع دهند   ییسرپرستان آفت کش ها

 :میشما استفاده کنمکتب در   ریز هایآفت کش امسال از میما انتظار دار

  504بخش خدمات صحی و حمایوی شاگردان حوزه تعلیمی بر اجرای بخش 

 قانون نظارت می کند. 

 https://www.scusd.edu/section-504-accommodations 

 پیش گیری از خود کشی 

  ریعلت مرگ و م نیدوم یاست و خودکش شیدر حال افزا یخودکش زانیم

حوزه تعلیمی شهر سکرمنتو  CDC, 2018) )ساله است 24تا  10جوانان 

  یبرا های مناسبطرزالعمل و  گرفته یرا جد  شاگردانمربوط به  یهای نگران 

  نیبهتربه خود آزاری یا خود کشی فکر می کنند. دارد که  شاگردانیاز  تیحما

ت  در مورد آن است. ما مراقب میصحبت مستق  یاز خودکش یریجلوگ یراه برا

خود شروع  شاگرد زودتر با هرچه گفتگو را  نیکه ا می کن یم قیرا تشوگان کننده

 ؛ این علایم عبارتند از:م هشدار دهنده بالقوه آگاه باشند کنند و از علائ

  یرسانه ها یبه مردن )از جمله پست ها لیصحبت در مورد تما •

 (یاجتماع

 ی آشفتگ  ای  تیعصبان ،ینی غمگ ،ینگران ،ید یاحساس ناام •

 خوردن ایدر خلق و خو، رفتار، عادات خواب  راتییتغ شان دادنن •

 شدن از دوستان و خانواده  یمنزو ای یریگوشه گ •

و  یاسباب باز  ،ی ادگاریدادن اقلام با ارزش مانند لباس،  هیهد  •

 .رهیغ

 مواد تشکیل دهنده آن نام آفت کش
Ace-jet EPA# 74578-2 Acephate 

Advance Dual Choice Bait EPA# 499-496 Abamectin 

Advion Ant Gel EPA# 100-1498 Indoxacarb 

Advion Cockroach Gel. EPA# 100-1484 Indoxacarb 

Alpine Cockroach Gel Bait 1 
EPA# 499-507 

Dinotefuran 

Alpine Cockroach Gel Bait 2 
EPA# 499-507 

Dinotefuran 

Alpine WSG EPA# 499-561 Dinotefuran 

Answer Bait Blocks (J.T. Eaton) EPA # 56-57 Diaphacione 

Avert EPA# 499-294 Abamectin 
BorActin EPA# 73079-4. Orthoboric Acid 

CB-80 Extra EPA# 9444-175 Pyrethrins, Piperonyl Butoxide 

Cheetah Pro EPA# 228-743 Glufosinate-ammonium 

Demand CS EPA# 100-1066 Lamba-cyhalothrin 
Ditrac Blox EPA# 12455-80 Diphacinone 

Ditrac Ground Squirrel EPA# 12455-145 Diphacinone 

ECO PCO ACU EPA# 89459-59 2-Phenethyl Propionate (Exempt 
per Section 17610.5) 

Essentria IC3 EPA# FIFRA 25(b) Peppermint oil, Geraniol, 
Rosemary oil, Wintergreen oil 
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شما می توانید معلومات بیشتر در مورد این آفت کش ها را از ویب سایت زیر  

 بدست آورید. 

www.cdpr.ca.gov 

ت کش ها را از دفتر  آف کپارچهی  تیر ینسخه از طرح مد  کی د یتوان یم

  ریدر آدرس ز  نیبه صورت آنلا حوزه تعلیمی تیساحوزه تعلیمی یا 

 دیمشاهده کن

.management-pest-www.scusd.edu/post/integrated 

اگر سوالی دارید، لطف نموده به بخش خطرات و مدیریت نا توانی به شماره  

 تماس بگیرید.  RiskM@scusd.eduیا به ایمل آدرس  643 (916)-9421

 (Education Code §§ 48980.3 and 17612) 

 یکاربردها جهتدرخواست  توانند ی م نیکتاب، والد  نیدر صفحه آخر ا

بخواهند هر بار که قرار   نیاگر والد  را داشته باشند.  کتبدر م یفرد  یهاکش آفت

آفت کش استفاده شود به آنها اطلاع داده شود، فرم موجود در صفحه  کیاست از 

)کود تعلیمی  گردانند.  بردوباره به اداره مکتب کرده و آن را  لیآخر را تکم

 ( 17612و  48980

 (MOC)مرکز ثبت و احصائبه 

است که در ارتباط با ثبت نام   بخش از حوزه تعلیمی کی ،ثبت و احصائیهمرکز  

مرکز ثبت   .کند ی کار م  کنند،ی صحبت م  یس یاز انگل ری غ یکه به زبان شاگردان

کند که خدمات مرتبط با   یرا فراهم م یمترجمان گان و کننده ابانیارز و احصائیه

حوزه تعلیمی مرتبط   یرا به برنامه ها نیوالد  را فراهم نموده تارا  یزبان متعدد 

سازد. زبانهای که به آن در این مرکز خدمات فراهم می شود شامل: هسپانیایی، 

 دری و پشتو می باشد.-همونگ، چینایی، ویتنامی، فارسی

 ساعات کاری مرکز ثبت و احصائیه:

 بعد از ظهر  3:30صبح تا  8:00از دوشنبه تا پنجشنبه .............. از 

 جهت صرف نان چاشت بسته می باشد.  12:00تا  11:30از 

 صبح  11:00صبح تا  8:00جمعه ...................از 

 آزبست تیریمد

  حوزه تعلیمی دفتر  آزبست در یمواد حاو یشده برا تجدید  تیریمد  پلان کی

  (C.F.R.763.93 40) .موجود است

و اقدامات لازم را  انجام دادهلازم را  یها یبازرس  حوزه تعلیمی شهر سکرمنتو

 روی دست خواهد گرفت. 

 انجام داد.   2022  ل ی ساله در آور   3مجدد    ی بازرس   ک ی   راً ی اخ "خدمات محیطی آورورا"  

مرکز ثبت و احصائیه در سرینا سنتر در آدرس زیر موقعیت    مرکز ثبت نام و 

 دارد:

5601 47th Avenue, Sacramento, CA 95824 

 

 ثبت نام 

Name of Pesticide (Common Name) Active Ingredient(s) 

Essentria Wasp & Hornet 
EPA# FIFRA 25(b) 

Peppermint oil 

Essentria G EPA# FIFRA 25(b) Thyme Oil, Eugenol 

ExciteR EPA# 89459-41 Pyrethrins + Piperonyl Butoxide 

Fastrac All-weather Blox EPA# 12455-95 Bromethalin 

Gentrol IGR EPA# 2724-351 Hydroprene 

Gentrol Point Source EPA# 2724-469 Hydroprene 

Gopher Getter Type 2 Bait (Wilco Dist) 
EPA # 36029-24 

Diaphacione 

IMA-jet EPA# 74578-1 Imidacloprid 

Maxforce Ant Gel Bait EPA# 432-1264 Fipronil 

Maxforce FC EPA# 432-1259 Fipronil 

Maxforce Impact Cockroach Gel Bait EPA# 
432-1531 

Clothianidin 

Maxforce Quantum EPA# 432-1506 Imidacloprid 

Nyguard Plus EPA# 1021-2580 d-Phenothrin,n-Octyl 
bicycloheptene, Pyriproxyfen 

Onslaught FastCap EPA# 1021-2574 Esfenvalerate + Prallethrin 
Optigard Ant Gel Bait EPA# 100-1260 Thiamethoxam 

Optigard Cockroach Gel Bait 
EPA# 100-1290 

Emamectin Benzoate 

Pentra-Bark EPA# 83416 Alkylphenol ethoxylate, polyether 
copolymer, propyleneglycol 

Precor 2000 Plus EPA#2724-490 S Methoprene, Permthrin, 
Phenothrin 

PT Wasp-Free II EPA# 499-550 Parallethrin 

Safari 20 SG EPA# 86203-11-59639 Dinotefuran 
Sumari Ant Gel Bait EPA# 1021-2809 Clothianidin 

Sluggo EPA# 64402-3-34704 Iron Phosphate 

Speedzone Southern 2217-835 
 

2,4-D, 2-ethylhexyl ester, 
Mecoprop-p acid, Dicamba acid, 
Carfentrazone-ethyl 

Suspend Polyzone EPA# 432-1514 Deltamethrin 

Termidor Foam EPA# 499-563 

Fipronil 
Termidor SC EPA# 769-210 

Fipronil 

Vendetta Nitro Cockroach Gel Bait 
EPA# 1021-2593 

Abamectin B1 + Pyriproxyfen 

   

    ازیآزبست بنا به ن  معتبر مشاوران یدارا یطیمح  ستیشرکت مشاوره ز نیا

AHERA  خطر همه مواد  لیو پتانس تیوضعاین نهاد بازرسان  .باشد  یم

  یبازرس  کنند. یم  یابیو ارز ینمونه بردار ،یاب یمشکوک به آزبست را مکان 

طرح   یبه روز رسان یبراقبلی  یشگاهیآزما یها لیو تحل هیو تجز یقبل یها

آموزش  این نهاد  ت،یریمد  می شود. براساس پلانآزبست استفاده  تیریمد 

عدم  به حداقل رساندن  یخود را برا یهاها و روشطرح  سات،یکارکنان تأس

و  ری ، تعماز بین بردن یبرا ییهاآزبست، و برنامه  یدر مواد حاو موفقیت

 . میکنی م یروزرسان آزبست به ینظارت بر مواد حاو

حق  ،یاعتقادات مذهب ایمهاجرت  تیهر کودک بدون در نظر گرفتن وضع 

 .را دارد  گانی را یاز آموزش عموم  یبرخوردار

 مرکز ثبت نام 

محل  کیمراحل ثبت نام به مرکز ثبت نام که  لیتکم یخانواده ها موظفند برا

را ثبت  شاگردان شانتوانند  یخانواده ها م .است مراجعه کنند  یتک مرحله ا

ثبت  از یک مکتب به مکتب دیگر بدهند، درخواست انتقال نام کنند، درخواست

را   از امتحان شی، خدمات پشان را دریافت کنند سؤالات  پاسخ، آزاد بدهند  نام

 در محل بهره مند شوند.  واکسیناسیون کین یکنند و از کل افتیدر

کند و اجازه  یم نیرا در برخورد با خانواده ها تضم مساواتمرکز ثبت نام 

آمدن یک شاگرد به حوزه  اجازه خارج شدن و بر ثبت نام و  ینظارت مرکز 

ثبت   ند یفرآ جاد یادغام خدمات و ا یبرا را  یفرصت نیهمچن دهد. یرا م  تعلیمی

 پروسه ها  یکارکنان مرکز ثبت نام در تمام رایکند، ز  یفراهم م  موثرتر رانام 

  هستند. با تجربهو  دهیآموزش د  اریبس

 لینک ثبت نام آنلاین

https://www.scusd.edu/enroll-your-student. 

 ساعات کاری مرکز ثبت نام 

 حضوری در شعبه پذیرش: 

 بعد از پیشین  3:30صبح تا  8:00از دوشنبه تا پنجشنبه ........ از 

 جهت صرف نان چاشت بسته می باشد. 12:00تا  11:30از 

 صبح  11:00صبح تا  8:00جمعه ......از 

 تمام روزهای رخصتی بسته می باشد.

 

http://www.cdpr.ca.gov/
http://www.scusd.edu/post/integrated-pest-management
mailto:RiskM@scusd.edu
http://www.scusd.edu/enroll-your-student
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برای معلومات بیشتر، به مرکز ثبت نام یا مرکز ثبت و احصائیه به شماره  

 به تماس شده یا به لینک زیر مراجعه نمائید.  2400-643 (916)تیلیفون 

www.scusd.edu/enrollmentcenter. 

 

 تعلیمیاستخدام در حوزه 

حق را داشته باشد که   نیممکن است ا حوزه تعلیمی ،یخاص طیدر شرا

ولی در  که در آن شاغل یثبت نام کودک در منطقه ا یرا برا نیدرخواست والد 

 (Bبخش  48201. )کود تعلیمی رد کند   کی نمی کند،محدوده حوزه تعلیمی زنده

  

 ثبوت هویت 
لطفا به یاد داشته باشید که جهت مصوونیت و امنیت اطفال تنها والدین  

بیولوژیکی، سرپرستان و کسانیکه دارنده حق تعلیمی طفل است می تواند که  

 طفل را در حوزه تعلیمی ثبت نام کنند.  

هر شخص که می خواهد یک طفل را در مکتب ثبت نام کند، باید اسناد زیر را  

 ارایه دهد: 

 گان مراقبت کننده 

حوزه  بزرگسال مراقب که در محدوده  کیممکن است در خانه  شاگرد  کی

 .قرار دارد، اقامت کند تعلیمی 

کارت هویت که از طرف ایالت صادر شده باشد   -کارت هویت عکس دار 1

یا هر کارت عکس دار دیگر والدین، سرپرستان قانونی و یا شخص دارنده  

شاگردی، کارت  حق تعلیم طفل )کارت کارمندی، پاسپورت، کارت 

 کاستکو(

نام که در کارت هویت است باید همانگونه در سند  -سند ثبوت آدرس

  48204ثبوت خانه باشد. تنها یکی از موارد زیر را براساس کود تعلیمی 

. قرار داد خدمات آب و برق، اظهارنامه ها )برق، گاز یا  1بفرستید:  1.

. قرار داد کرایه خانه با امضاء و معلومات کرایه دهند و کرایه  2آب(. 

قرار داد ماه در ماه باشد، رسید پرداخت ماه فعلی ضروری  گیرنده )اگر 

. کارت رای دهی. برگه  4. صورت حساب فعلی تکس دارای. 3است( 

ی که از یک اداره دولتی با لیتر هید ان  .  نامه 5رای دهی قابل قبول نیست 

 . رسید دریافت معاش.6باشد. 

، پاسپورت  به موقع د یغسل تعم یگواهسند رسمی ثبت تولد،  -ثبوت تولد

که تاریخ آن انقضاء نشده باشد، هرگاه موارد بالا در دسترس نبود، هر سند  

 ( 48002که تاریخ تولد طفل را ثابت کند قابل قبول است. )کود تعلیمی 

قانون خانواده توسط   11بخش  1.5طبق قسمت  یا شهادتسوگندنامه  یاجرا

در خانه مراقب   شاگرد  یزندگ صیتشخ یبرا یکاف  یبزرگسال مراقب، مبنا

 شاگرد دهد که  صیتشخ  یواقع قیبر اساس حقا حوزه تعلیمی نکهیاست، مگر ا

 (  a5بخش  48204. )کودت تعلیمی کند  ینم  یدر خانه مراقب زندگ

 
 گان سوگند نامه مراقبت کننده  2

سوگندنامه  د یبا ت کننده، بزرگسال مراقبشاگرد در مکتب به محض ثبت نام

.  انجام دهد را تحت مجازات شهادت دروغ  H6552.Hمندرج در کد خانواده 

تمام   د یبا کنند،ی م یزندگ دیگر سرپرست کیکه با  شاگردان/ سرپرستان  نیوالد 

تمام   یبرا کنند. افتیرا که طبق قانون لازم است در نیوالد  یهاهیاطلاع

، رشته و نمرات  حاضری ثبت نام،  مانند  تعلیمی مربوط به شاگرد   ماتیتصم

سرپرست با /نیوالد  ایکننده گر مراقب   با آنها تماس گرفته شود. د یبا یینها

  میق/نیمحل سکونت والد  نییو تع قیحقا نییتع  یبرا  حوزه تعلیمی یهاتلاش

 نکنند، سوگندنامه ممکن است رد شود.  یهمکار

-643 (916)برای معلومات بیشتر می تواند به مرکز ثبت نام به شماره نمبر 

 به تماس شوید.  2400

3 

کارت واکسین که جدید باشد )کود مصوونیت و   -کارت واکسین 4

  T-Dap(. دوز تقویتی  120375 -12035صحت کالیفورنیا بخش 

ضروری است. نام و تاریخ تولد طفل در کارت   12-7برای صنوف 

 واکسین باید درج شده باشد.  

 گان پرورش دهنده 

نهاد  کیدر  حوزه تعلیمی است که در محدوده شاگردانی یبرا تصمیم نیا

مجوز  یدارا اطفال خانه پرورش کیشده،  سیکودکان به طور منظم تأس مجوز

 48204گی می کند. براساس کود تعلیمی زندهحکم دادگاه براساس  ای

،(a)(1)(A)] Per AB 490  که توسط یک نهاد دیگر پرورش می یابد جوانان

نقل مکان )اگر به نفع   ای  یحق را دارند که در زمان ورود به مراکز نگهدار نیا

ثبت نام   د یجد  مکتببمانند و بلافاصله در  یخود باق یاصل کتبآنها باشد( در م

(. 4855.5-48850کود تعلیمی  (.یآموزش/یبدون سوابق بهداشت یشوند )حت

برای معلومات در مورد پرورش جوانان و خدمات قابل دسترس به هماهنگ 

به  3579-752 (916)کننده پرورش جوانان خانم آلیه اولمیت به شماره تیلیفون 

 تماس شوید یا لینک زیر را ببینید.  

www.scusd.edu/foster-youth-services. 

اگر در صورتیکه طفل شما به خدمات  -(IEP)پلان تعلیمی انفرادی  5

 تعلیمات خاص ضرورت داشته باشد.  

  12-9برای صنوف  -ترانسکریپت و نامه خروجی از مکتب قبلی 6

 ضرورت است.  

 ثبت نام شاگردان بی خانمان 

بمانند   یخود باق یاصلمکتب  حق را دارند که در نیا خانمانیبشاگردان 

ارححیت نام شوند )بر اساس محل اقامت خود ثبت  مکتببلافاصله در  ای

ثبت نام لازم است را نداشته  یکه معمولاً برا یاگر مدارک ی(، حتخود 

آنها دارای حقوق و محافظت های دیگر نیز می باشند. برای   باشند.

معلومات بیشتر یا ثبت نام یک طفل در حقوق و خدمات بی خانمان ها، به  

بخش خدمات بی خانمان های حوزه تعلیمی شهر سکرمنتو به شماره 

homeless-یا ایمل آدرس  643(916)-2450تیلیفون 

services@scusd.edu  .به تماس شده یا به لینک زیر مراجعه کنید 

.services-www.scusd.edu/homeless 

 

 در خواست برای مکاتب خاص

درخواست  برای اطفال شان خاص را کتب م کیسرپرستان حق دارند  ای نیوالد 

حوزه  یدرخواست نیکنند. چن افتیپاسخ در حوزه تعلیمی در این قسمتکنند و از 

 51101 )کود تعلیمی( .کند  ینم  یدرخواستحتمی  رشیرا موظف به پذ   تعلیمی

(a)(6) 

 آگاهی برای مکاتب بدیل

که   دهد  یمرا اجازه  تعلیمی اینحوزه های به همه  ایفرن یکال یالتیقانون ا

قانون آموزش و  58500ارائه دهند. بخش  بدیل برای شاگردان مکاتب

جداگانه در   از صنوفگروه  ای مکتب کیرا به عنوان  مکتب بدیلپرورش، 

 شده است که: یطراح یکند که به روش یم  فی تعرمکتب   کی

 قانون رهایی یا آزادی 

حوزه  است که محل سکونت او در محدوده آن  کسییک شاگرد خرد آزاد شده 

از   یا آزادی ییرها قیاو از طر یقانون سرپرستی ای نیقرار دارد و والد تعلیمی 

   (B4بخش  48204)کود تعلیمی  .شوند  یسلب م اریکنترل و اخت ت،یمسئول

 

 

 

  

 

   

    

 

http://www.scusd.edu/enrollmentcenter
http://www.scusd.edu/foster-youth-services
mailto:homeless-services@scusd.edu
mailto:homeless-services@scusd.edu
http://www.scusd.edu/homeless-services
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و  مثبت  یتا ارزش ها د یبه حداکثر برسان شاگردان یفرصت را برا •

  ر،یتدب  ،یختگیخودانگ ،ی اتکا به خود، ابتکار عمل، مهربان خوب مانند:

 .در خود پرورش دهند را  یو شاد  یریپذ   تیمسئول ت،یشجاعت، خلاق

شاگردان  که  افتد ی اتفاق م یزمان  یریادگی نیکه بهتر د یتوجه داشته باش

 می گیرند.  اد ی یریادگیبه  شان لیتما لیبه دل

شما به   زهیانگ در آن که د یرا حفظ کن خاص  یری ادگی تیموقع کی

خود را دنبال کنند.  قیکند تا علا قیرا تشو شاگرد و حداکثر می رسد 

 ایممکن است به طور کامل و مستقل توسط آنها تصور شود  قیعلا نیا

توسط   یآموزش یاز ارائه پروژه ها یجزئ ایممکن است به طور کامل 

 .شود  یناش انشانمعلم

  ند یتا فرآ د یبه حداکثر برسان شاگردانو  نیمعلمان، والد   یفرصت را برا

 یمداوم و دائم ند یفرآ کی د یفرصت با نیرا توسعه دهند. ا یریادگی

 .باشد 

تا به  د یبه حداکثر برسان نی، معلمان و والد شاگردان یرا برا  ها فرصت

واکنش نشان دهند، از جمله،  رییدر حال تغ یایطور مداوم نسبت به دن

 .در آن واقع شده است مکتبکه  یااما نه محدود به جامعه

  اشتراک و حاضری در صنف  

 شاگردان: تیم مراقبتبخش اشتراک و حاضری 

 لینک زیر را ببینید. 

care.scusd.edu 

(https://care.scusd.edu/student-attendance-engagement/) 

 
 

مند به علاقه  یمعلم ای شاگردان ن،یوالد  یک از که هر یدر صورت

مسوول عمومی مکاتب   .د نباش نیگز یجا مکاتبدر مورد  شتریاطلاعات ب

 ییهانسخه  مدیر هر مکتبو دفتر  مسوولی اداری حوزه تعلیمی، کونتی

به افراد  ژهیقانون به و نیدارند. ا اریاطلاع خود در اخت یاز قانون را برا

حاکمه منطقه درخواست کنند تا  ئتیدهد تا از ه یاجازه م ند علاقه م

 .کند  جاد یرا در هر منطقه امکاتب بدیل  یبرنامه ها

 ماه سپتمبر تاریخ آگاهی از حاضری شاگردان است 

از حضور   یسپتامبر را به عنوان ماه آگاهماه رسماً  حوزه تعلیمی شهر سکرمنتو

از   یعیوس فی از ط حوزه تعلیمیماه،  نیاعلام کرده است. در ا تابیو غ

، شاگردانبهبود مشارکت  یبرا یآموزش یهاها و فرصتمشوق ها،ت یفعال

 .کند یم تیحضور خوب در مدرسه حما جیحال ترو نیخانواده و جامعه و در ع

لطفا در مورد اهمیت حاضری همه روز با طفل تان صحبت کنید. برای  

معلومات و منابع بیشتر جهت افزایش حاضری در مکتب به لینک زیر مراجعه 

 نمائید. 

https://www.attendanceworks.org/ 

،  شاگردان یدر حداقل دو مکان که معمولاً برا د ینسخه با کی ن،یعلاوه بر ا

هر سال قابل   ارچکل ماه م یبرا مکتبدر هر  دکنندهیبازد  نیمعلمان و والد 

 (58501باشد. )کود تعلیمی مشاهده 

 اهمیت حاضری در مکتب 

سال هر روز به مدرسه   18تا  6 نیکند که کودکان ب یالزام م  ایرنوفیقانون کال

شش سال اعمال  ریکودکان ز یقانون در حال حاضر برا نیکه ا یبروند. در حال

و   دوره پیش از مکتب) هیدهد که آموزش اول ینشان م قاتیشود، تحق ینم

 است  یضرور  ندهیآ یلیتحص  تیموفق ی( براکودکستان

حاصل  نانیاست که اطم گاناقبت کننده/ سرپرستان / مر نیوالد  تیمسئول نیا

  یاز نگهدار  تیحما ی. برارود ی م مکتبکنند که فرزندشان هر روز به 

  تابیحضور و غ دستورالعمل ها راجع بهاگر در مورد  ای، مکتب فرزندتان در 

دفتر اشتراک و   CARE، لطف نموده به تیم د یدار یسؤال از حوزه تعلیمی

به تماس شوید و یا لینک  2121or-643 (916)حاضری شاگردان به شماره 

 زیر را ببینید.  

care.scusd.edu. 

  خارج از حوزه تعلیمی مجوز انتقال یک شاگرد از مکتب به مکتب  

مجوز انتقال یک شاگرد از مکتب به مکتب خارج از حوزه تعلیمی قابل امکان  

است این کار لازم به مجوز دو حوزه تعلیمی می باشد. به این معنا که شاگرد  

می تواند از حوزه تعلیمی شهرسکرمتنو به حوزه های تعلیمی دیگر در اطراف  

دیگر که مقیم آن حوزه خود انتقال یابد. یک شاگرد می تواند در حوزه تعلیمی 

نمی باشد، شرکت کند. و اگر شاگردی که بخواهد از حوزه تعلیمی دیگر به  

حوزه تعلیمی شهر سکرمنتو بیائید، بستگی به پروگرام که شاگرد متقاضی آن  

است و یا اجازه حوزه تعلیمی شهر سکرمنتو می باشد، البته در صورتیکه جای  

 خالی موجود باشد. 

به تماس شوید. به  2400-643 (916)برای معلومات بیشتر به شماره نمبر 

منظور معلومات مکمل در مورد مجوز انتقال از یک مکتب به مکتب دیگر بین  

  را مطالعه نمائید.  46600دو حوزه تعلیمی لطف نموده کود تعلیمی 

گان: شاگرد تان را به موقع به مکتب  معلومات برای والدین و مراقبت کننده

 برسانید 
لطفا مطمین شوید که طفل از طرف شب وقت تر به خواب برود تا   •

 خواب خوب در طول شب داشته باشد.  

یک برنامه صبحگاهی همیشگی )پوشیدن لباس، خوردن صبحانه،  •

 برس کردن دندان ها( داشته باشید و آن را تعقیب کنید.  

جهت موفقیت اکادمیک همه روز در مورد حاضری در مکتب   •

 صحبت کنید. 

یک زمان مخصوص برای طفل تان تعیین کنید تا در آن کارهای   •

 خانگی خود را به درستی انجام دهید. 

 پالیسی جواز انتقال از یک مکتب به مکتب دیگر در داخل حوزه تعلیمی
انتقال از یک مکتب به مکتب دیگر شامل در حوزه تعلیمی مجاز است و این امر بستگی  

به درخواست والدین شاگرد دارد تا طفل شان را از یک مکتب به مکتب نزدیکتر دیگر  

انتقال دهند. البته این امر بستگی به ظرفیت و گنجایش مکتب که قرار است به آن انتقال 

 نمائید، دارد.  

مرکز ثبت نام تماس   2400-643 (916)برای معلومات بیتشر، به شماره تماس 

 (  Bبخش  35160.5بگیرید. )کود تعلیمی 

 حاضری منظم برای موفقیت تحصیلی بسیاری کلیدی است.   

تمام مجوزهای انتقال از یک مکتب به مکتب دیگر از طریق پورتال سکول 

منت صورت می گیرد. جهت معلومات بیشتر لطف به لینک زیر مراجعه 

 نمائید. 

تحقیقات ملی و محلی نشان می دهد که شاگردانی که غیر حاضری  

 مکرر دارند، خواه معذور یا غیر معذور دارای سطح پائین مهارت  

تیم حوزه تعلیمی شهر سکرمنتو مسوول حاضری و شرکت شاگردان در صنف  

هم شناخته می شود که مخفف   CAREدرسی است، این تیم به عنوان 

Connect, Ask, Related, and Engage   .می باشد 

 هیچند لا یت یحما ستمیاز چارچوب س شاگردان تاب یو غ حاضریدفتر 

(MTSS)  ها و جامعه، خانوادهمکاتب و آموزش شاگرداناز   تیحما یبرا 

  تیو اهم غیابت دوامدار یمنف   راتیدر مورد تأثحوزه تعلیمی شهر سکرمنتو 

 .کند ی استفاده م ،درازمدت برای شاگرد در  همیشگی در مکتبمشارکت 

ها و جامعه  ، خانوادهشاگردانروابط معتبر با بیان دیدگاه: هدف داشتن 

مشارکت   شی، افزاابت دوامداریکاهش غ یما برا این است که یاصل

 آنهای ژهیو، به شاگردانهمه  یبرا یلیتحص تیموفق نی، و تضمشاگردان

 تلاش صورت گیرد.  خدمات را دارند،  نیکه کمتر

 

https://care.scusd.edu/student-attendance-engagement/
http://www.attendanceworks.org/
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در صورت که شاگرد باید در خانه بماند، والدین یکی از موارد زیر را انجام  

 دهد.  

خواندن، سطح پائین نمرات و میزان بلند ترک تحصیل نظر به شاگردان که به 

صورت منظم به مکتب حاضر می باشند. تمام شاگردان حوزه تعلیمی شهر  

فیصد برای حاضری سالانه دارند که این به معنای تنها   96سکرمنتو یک هدف 

 روز غیر حاضری در سال است.  7

به صورت حضوری صحبت کند، به مکتب زنگ بزند یا به   .1

کارمندان بخش حاضری ایمل کند و خود را والدین شاگرد معرفی  

 کند.

به مکتب یک نامه بنویسد و دلیل غیر حاضری شاگرد را درج   .2

 کند، می تواند این نامه را هنگام برگشت به مکتب بفرستد.

یک فورم آنلاین که در ویب سایت مکتب قاب دسترس است،   .3

 بفرستد.  

معتقد است که حضور منظم نقش   تعلیمی شهر سکرمنتوحوزه  رهیمد  ئتیه

  شاگردان ها و سرپرست/نیبا والد  ئتیهاین دارد.  شاگردان شرفتیدر پ  یمهم

حضور و   مربوط به نیها با تمام قوانآن دادن کار خواهد کرد تا از انطباق

 فیرد  هشدارحل، از راه نیند و به عنوان آخرنحاصل ک نانیاطم یالتیا تابیغ

  بتیکمک به اصلاح مشکلات غ  یمناسب، برا یقانون  یجمله ابزارها ازسوم، 

از   یلیبه هر دل شاگردانکه   یاستفاده کند. زمان مکتبفرار از  ایو/ دوامدار

  از شتریب ایدرصد  10 ،از مکتب قیتعل ای رموجهیغ بتیموجه، غ بتیجمله غ

، متوجه کنند ی مزمن م   بتیروز در ماه است، غ 2را که فقط مکتب  یروزها آن 

 )C 1 بخش 60901باشند. )کود تعلیمی 

 تمام روش های تذکر یافته در بالا باید دارای معلومات زیر باشد:

 نام شاگرد  • 

 نام والدین  •

 تاریخ غیر حاضری  •

 دلیل غیر حاضری  •
 آگاهی دهی در رابطه به حاضری 

)شامل   غیرحاضری های دوامداراز حد،  شیب  یهاغیر حاضری خانواده ها از  

از مکتب را در  فرار یموجه( و اعلان ها ریموجه و غ یها  غیر حاضری

حوزه تعلیمی شهر سکرمنتو   AR) خواهند کرد. افتیدر رابطه طفل شان

را  هاهیاطلاع ریو سا غیر حاضری یهاها گزارش آن( افزون بر آن، 5113

معلومات راجع به حاضری و  که  کنند حاصل  نانیخواهند کرد تا اطم افتیدر

در  توانند ی م نیو همچن آنها قرار دارد به طور منظم در دسترس   غیر حاضری

 می شوند.  افتی و انفینت کمپس نیپورتال والد 

دیگر روش های تائید غیر حاضری شامل و نه محدود به موارد پائین  

 است

باز دید از خانه شاگرد توسط کارمندان حوزه تعلیمی شهر سکرمنتو،   •

یا کدام روش معقول دیگر که بیان گر حقایق در مورد غیر حاضری  

 شاگرد بنا بر دلیل بیان شده می باشد.  

 تائیدیه داکتر که دارای معلومات بالا باشد.   •

مریضی  هر زمانیکه شاگرد در یک سال تعلیمی ده روز غیر حاضر  •

که توسط والدین یا سرپرست تآئید شده دارد، غیر حاضری مریضی  

 دیگر باید توسط داکتر تأئید شود. 
 پروسه رسمی غیر حاضری در حوزه تعلیمی شهر سکرمنتو

به همه   یدگیرس  یبرا پروسه حوزه تعلیمی شهر سکمرنتو ریدر ز

اقدامات  نیشود. ا یم حیموجه( تشر ریغ و یا موجه لی)به دل غیرحاضری ها

و کمک به  شاگرداناز  تی حما یبرا حوزه تعلیمی همراه با مداخلات مناسب

  ریز ند یشود. فرآ یم  لیتکم حضور شاگردان در مکتبخانواده در رفع موانع 

در تمام   شاگردان یبرا   بعر  کی یک روز مکمل طی بتیغ نیپس از اول

 :شود  یموجه آغاز م  ریموجه و غ یها بتیغ یبرا هیسطوح پا

  گانت کننده/ سرپرستان / مراقب  نیفقط از والد  شاگرد  غیر حاضری د ییتأ •

 شود. یم رفتهیباشد پذ   شتریب ایسال  18که  یدر صورت شاگرد  ای

 (AR 5113)  غیر حاضری موجه 

48205.a  یک شاگرد باید غیر حاضر موجه 48200با وجود بخش ،

 پنداشته شود، در صورتیکه: 

 قدم اول: تمام غیر حاضری ها
اتوماتیک از طریق تماس تیلیفونی، مسیج یا ایمل برای خانواده ها به صورت  

 تماس گرفته خواهد شد.

 قدم دوم: غیر حاضری سومی
کارمندان مکتب به والدین تماس خواهند گرفت و در مورد اینکه چگونه مکتب می تواند 

 به آنها در این رابطه کمک کنند، تماس خواهند گرفت.  

 قدم سوم: غیر حاضری پنجم 

 نامه غیر حاضری دوامدار به آدرس شاگرد از طریق پست فرستاده خواهد شد.  

 قدم چهارم: غیر حاضری هفتم 

یک جلسه اشتراک تعیین خواهد شد و پلان اشتراک حمایوی با حضور فامیل تنظیم  

 می شود و از خانه شاگرد بازدید به عمل خواهد آمد. 

 قدم پنجم: پیامدهای غیر حاضری و نقض پلان مشارکت حمایوی 

 تنظیم و از خانه شاگرد بازدید به عمل خواهد آمد   SARBجلسه 

  ای یسلامت روان سبب که غیر حاضری، شاگرد  یماریب لیبه دل •

در   را یمار یب د ییمقررات تأ  یالتیا ئتی. هشاگرد می شود  یرفتار 

را به نفع   غیر حاضری شاگردانکند تا  یصورت لزوم به روز م 

 در نظر بگیرد. بند  نیدر محدوده ا شاگرد را یرفتار   ای یسلامت روان

 به دلیل قرنطین از طرف کونتی یا مقامات صحی  •

 به دلیل اخذ خدمات صحی، دندان، چشم یا کاریوپراکتیک  •

  کیخانواده نزد  یاز اعضا یکیدفین  به منظور شرکت در مراسم ت •

 ( روز نباشد.5از پنج ) شیب غیر حاضریکه   ی، تا زمانشاگرد 

  ینی ب شیکه در قانون پ یبی منصفه به ترت ئتیه فهیبه منظور انجام وظ •

 شده است.

شاگرد که   یفرزند مکتب در ساعات  ملاقات داکتر ای یماریب لیبه دل •

که   مار،یمراقبت از کودک ب یبرا بتیسرپرست آن است، از جمله غ

 از پزشک ندارد. ادداشتیبه  یاز ین  مکتب

موجه، از جمله، اما نه محدود به، حضور در دادگاه،   یشخص لیبه دلا •

  یمراسم مذهب  ای  لاتیتعط  یجنازه، برگزار عییحضور در مراسم تش

کنفرانس   کیشرکت در  ،یاعتکاف مذهب کی، حضور در شاگرد 

  ای یقانون  ند یدر مورد فرآ یحضور در کنفرانس آموزش  ای ،یاستخدام

  بتیدر صورت غی. رانتفاعیسازمان غ کیارائه شده توسط  ییقضا

  یم ی ارایهدرخواست سرپرست ای نیتوسط والد  یصورت کتب بهشاگرد 

  یکسانی یشده مطابق با استانداردها نییتع ندهینما ای ریشود و توسط مد 

 شود.  یم د ییشود تأ یم جاد یا حوزه تعلیمی رهیمد  ئتیکه توسط ه

 زمانیکه یک شاگرد باید غیر باشد، چه کاری باید انجام داد

جهت ثبت در کتاب حاضری مکتب، تمام شاگردان تنها پنج روز وقت دارند که 

غیر حاضری شان را تائید کنند، از پنج روز از روز برگشت به مکتب آغاز  

روز تائید نمی کنند،   5می شود. شاگردان که غیر حاضری شان را در مدت 

 غیر حاضری غیر موجه شناخته می شود. 
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  ۱۲۳۰۲انتخابات طبق ماده  یبرا یحوزه ا أتیدر ه تیمنظور عضوه ب •

 .قانون انتخابات

که  شاگرد  کیخانواده نزد  یاز اعضا یک یبه منظور گذراندن وقت با  •

پوش است، همانطور که در بخش   فرمیونیفعال خدمات   یاز اعضا یکی

فراخوانده شده است، در   فهیانجام وظ یبرا یاشده است،  فی تعر 49701

 کیدر   یا مستقربلافاصله از آنجا بازگشته است،  ای  ،است یمرخص

که طبق   غیرحاضری های. است یرزم   یبانی پشت تی موقع ای یمنطقه جنگ 

رئیس   صیشود که به تشخ یاعطا م یمدت یشود برا یبند اعطا م نیا

 .شود  یم  نییتععمومی حوزه تعلیمی  

 کیشدن به  لیتبد  یبرا شاگرد  تیبه منظور شرکت در مراسم تابع •

 متحده. الاتیشهروند ا

 . یفرهنگ داد یرو  ایمراسم  کیبه منظور شرکت در  •

 .مجاز است مدیر مکتب د یبا صلاحد  •

 

شده، خواه   د ییتا ایموجه  لیبدون دل غیر حاضری در صنف یا مکتب •

  ی)مثلاً برا ت کنندهسرپرست/مراقب/نیوالد  ایباشد  شاگرد  بتیغ

 (یخانگ د یخر ایمراقبت از کودک 

است و قبل از   یآنها ضرور  یبرا یقبل  د ییکه تا غیرحاضری های •

 اخذ نشده است غیر حاضری

 فرار از مکتب 

  نیکه به والد  میبه خانواده ها ارسال کن ینامه ا  میموظف هست  یما از نظر قانون

موجه دارد و    ریغغیر حاضری آنها  شاگرد سرپرستان آنها اطلاع دهد که  ای

عمل   نیکه ا یکند. در حال یم  فیتعر لیاز تحص بتیدولت آنها را به عنوان غ

لازم را برآورده  طیشرا د یحضور مثبت ما در تضاد است، ما باپالیسی با  یه یتنب

  یم  یشتریب بیما آس شاگردانکه به   میکن  افتیدر یمال  یها مهیجر ای میکن

 .رساند 

 . موجه داشته باشد  ریغ بتیحداقل سه  غ شاگرد  یوقتآگاهی شماره اول: 

(  غیرحاضری 2)+ گریموجه د  ریغغیر حاضری دو آگاهی شماره دوم: 

 روز(  5)در مجموع آگاهی شماره بعد از 

غیر حاضری   2)+ گریموجه د   ریغ غیر حاضریدو آگاهی شماره سوم: 

نامه به آنها   نیروز(. ا 7)در مجموع  آگاهی شماره دوم( بعد از دیگر

 شده است. یطبقه بند  یفرار شاگرد به عنوان  شاگرد دهد که  یاطلاع م

 

موجه در نظر گرفته شده عبارتند از: کل روزها،    ریغ یها  غیر حاضری

 . ییقه ی دق 30از  شیب ریتأخ ای ودهایپر

 

 بتیرا بر عهده داشته باشد، غ یطفل نیحضانت والد  شاگرد اگر  تیدر نها •

 .موجه استکتب در ساعات م  قرار ملاقات طحی ای یمار یاو در صورت ب

در  شاگرد  ای گانت کننده/ سرپرستان / مراقب نیفقط از والد  شاگرد  بتیغ د ییتأ

 شود. یم  رفتهیباشد پذ  شتریب ایسال  18که  یصورت

 جبران وظایف

  هی، مجاز به انجام کلمکتب غیر حاضر می شود موجه از  لیکه به دل شاگرد 

است که به طور  غیر حاضری از دست رفته در زمان  یو آزمون ها فیتکال

کسب   ازی، امتآن بخش  تیو پس از اتمام رضا  به شاگرد سپرده شده درست آن

کند  یمغیر حاضری در آن  شاگرد که  صنف. معلم هر داده می شود  یشده به و

معادل   یبه طور منطق د یبا امتحانات و پروژه های تعلیمیکند که کدام  نییتع د یبا

از دست  غیر حاضری در طول  شاگرد باشد که  پروژه های تعلیمیتست ها و 

 .داده است

 (ESP)پلان حمایت از مشارکت 

 کند ی فراهم م  مکاتب یرا برا  یفرصت (ESP) از مشارکت تیحماپلان جلسه 

کنند تا در مورد   یهمکار غیر حاضر دوامدار شاگردان یهاتا با خانواده

گذاشته است،   ریتأثمکتب آنها در  تیچگونه بر موفق نکهیو ا شاگردانحضور 

را   مکتبحضور در  و چالش های لیجلسه، گروه دلا نیبحث کنند. در ا

کند و در  یم ییکند، نقاط قوت و منابع درون خانواده را شناسا یمشخص م

 .رسد   یبه توافق م مکتبدر  اضری شاگرد بهبود ح یمورد چگونگ

از   تیحما پلانشود،  لیمهم تبد  ینگران  کیبه  شاگرد حضور  نکهیقبل از ا

 . شود یم جاد یو خانواده ا مکتب نی( به طور فعال بESPمشارکت )

،  پروسه غیر حاضری حوزه تعلیمی شهر سکرمنتو 5در مرحله  ESPجلسه 

  6از  شیب شاگرد که  یکمتر فشرده، زمان  یمتعدد با دسترس یهاتلاش پس از 

بهبود حضور شکست   یبرا  یقبل یهاداشته باشد و تمام تلاش  غیر حاضری

 . شود ی خورده باشد، برگزار م

 

 (SARB) شاگردان ابیحضور و غ یبررس أتیه

 

بهبود حضور  یبرا یمی ترم نیتمر کرد یاستفاده از رو SARBهدف از جلسه 

از   شتریب ای٪ 10 یلی)به هر دل غیر حاضر دوامدارعنوان است که بهشاگرد 

موجه(  ری)فقط غ غر حاضری ای( و/روزهای درسی را از دست داده است

که فقط دو روز در ماه را  شاگردان  دهد ی نشان م قاتیاند. تحقشده ییشناسا

با همسالان خود مشکل دارند، به نقاط عطف   یدر هماهنگ کنند،ی م  بتیغ

  یمانند اضطراب و افسردگ یسلامت روان طیاز شرا شتریو ب رسند ی نم یاتیح

  یلیتحص  تیبر موفق  یمنف ریتواند تأث یم  غیرحاضری ها نی. ابرند ی رنج م

نده در  یآ تیتواند مانع موفق یدر مدرسه داشته باشد و بدون مداخله م شاگرد 

 شود. یزندگ

 

را طبق برنامه   از شاگردان انتظار می رود که پروژه های درسی دراز مدت

  یرا برا  یمیترم  نیتمر موضوعات د یانجام دهند. معلمان با هیاول یز یر

دهند، در نظر   یکلاس را از دست م  از مکتب قیتعل لیکه به دلشاگردانی 

، برنامه  شاگرد  کیمشروع  یازهایممکن است بر اساس ن مکتب ری. مد رند یبگ

 .کند  جاد یا یرا به صورت مورد  یاسبمن

 غیر حاضری های دوامدار

 نگونهی" را اغیر حاضری دوامدار" ایفرنیکال نعلیمید وک (1)(c)60901بخش 

در سال  کتبم  یروزها شتریب ایدرصد  10که در  شاگرد کند: "  یم فی تعر

  ییبر تعداد کل روزها می تقس شاگرد  بتیغ یکند، تعداد کل روزها بتیغ یلیتحص

فیصدی  ها  کشنبهیشنبه ها و  یبه استثناقرار است شاگرد به مکتب برود، که 

 غیر حاضری شاگرد را حساب می کند.  

 غیر حاضری های غیر موجه 

  بتیغ ای ری تأخ ای مکتبروز کامل از  کی غیبتموجه به  ریغ  غیر حاضری

 .شود  یم  فیبدون عذر موجه تعر  شتریب ای  قهیدق 30 یبرا

 غیر حاضری های غیر موجه شامل موارد زیر است:
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 سابقه حاضری نادرست

، در صورتیکه والدین یا سرپرستان با سوابق حاضری شاگرد  49070

 خود موافق نباشند، می تواند درخواستی اصلاح آن را بفرستند. 

به رئیس عمومی   یتوانند درخواست کتب یم سرپرستان شاگرد  ای نیوالد 

حذف هر گونه اطلاعات ثبت   ای حیتصح حوزه تعلیمی شهر سکرمنتو جهت

و شامل کنند  یادعا م سرپرست ای نیکه والد  شاگرد  یشده در سوابق کتب

 د:ن، ارسال کنمی شود  ریاز موارد ز یکی

 سوابق نا مناسب باشد.  .1

 صورت گرفته باشد. لیبدون دل یاستنباط شخص ای یر یگ جهینت .2

شخص  تی استنباط خارج از حوزه صلاح ای یر یگ جهینت .3

 . مسوول

شخص نامبرده با ذکر زمان و  یبراساس مشاهدات شخص .4

 مکان مشاهده. 

 گمراه کننده باشد. .5

 شاکرد باشد.  حقوق  ریسا ای یخصوص می نقض حر .6

روز فرصت   30حوزه تعلیمی شهر سکرمنتو درخواست،  افتیپس از در

کند و  یرا بررس  حاضری و غیر حاضری شاگرد خواهد داشت تا سابقه 

 در صورت لزوم اصلاحات را انجام دهد.

 خدمات صحی محرمانه 
  صحیخدمات رفتن به  یبرا غیر حاضری موجه شاگردانهنگام 

 د یکارکنان نبا ،ییهاقرار ملاقات  نیچن د ییتأ برای (CMS)   محرمانه

ه شفاخانه  بپرسند، اما ممکن است بها از شاگرد  قرار ملاقات نیهدف چن

در  شاگرد  نکهیکنند و ا د ییتا زمان قرار ملاقات را تأ رند یتماس بگ مربوطه 

توانند  ینم داشته است. کارکنان  در همان زمان قرار ملاقاتواقع 

سرپرست   ایسرپرست   ن،یبه والد  یرا در هر زمان  CMS اطلاعات

 .ارائه دهند  شاگرد 

  هی، مجاز به انجام کلمکتب غیر حاضر می باشد بند از  نیکه طبق ا شاگرد 

است که   غیر حاضریاز دست رفته در طول  امتحاناتو  کارهای خانگی

ارائه شود و در صورت   و درست آن به شاگرد  یتواند به طور منطق یم

شود.  یم  افتیدر کریدت لازمبخش در مدت زمان معقول،  تیرضا  لیتکم

کارهای  و  امتحاناتکند،  یم  بتیدر آن غ شاگرد که  یمعلم هر کلاس 

معادل، اما نه لزوماً مشابه،  یکند که به طور منطق یم  نییرا تع  خانگی

از دست  غیر حاضریدر طول  شاگرد است که  امتحان و کارهای خانگی

 داده است. 

 

 شرایط پذیرش در کالیج 

دانشگاه   ا ی (CSU) ا یفرن ی کال   یالت یدر دانشگاه ا  رش ی پذ   ی متقاض شاگردان 

  یها   نهیرا در زم  A-G د ییدوره مورد تا  15حداقل  د یبا   (UC) ایفرن ی کال 

 .خاص بگذرانند 

بودن بر اساس   طیواجد شرا طیشرا یدارا UCو  CSU دانشگاههر دو 

توانند نمرات آزمون  یم انی( هستند. متقاضGPA) فیصدی نمرات

به  ( را ACT) ییکای ( / آزمون کالج آمرSAT) کیاسکولاست یابیارز

مقاصد  یبرا این نمراتحال،  نیارسال کنند. با ادانشگاه مورد نظرشان 

  مراتن نیا رش،یاستفاده نخواهند شد. در صورت پذ در دانشگاه  رشیپذ 

 استفاده شود.  در سمستر اولقرار دادن  یممکن است برا 

 به لینک زیر مراجعه کنید:  CSUبرای معلومات جهت پذیرش در دانشگاه 

https://www2.calstate.edu/apply 

 به لینک زیر مراجعه کنید:  CUبرای معلومات جهت پذیرش در دانشگاه 

http://admission.universityofcalifornia.edu/ 

 

 

خانواده  مکتب و ارتباط  تی تقو کاری است جهتراه  SARB اهداف جلسه

ها   یمسائل و نگران  ییشناسا یخانواده ها برا یبرا یفراهم کردن فرصت  یبرا

حاضری  که امکان  یطیحال شناخت نقاط قوت آنها و بهبود شرا نیو در ع

  یما، شرکا یهامکتب کند.   یرا فراهم م خوب از طرف شاگردان در مکتب

ممکن   یهاحلتا راه کنند ی م یهمکار  گریکد یبا  ما یهاو خانواده یاجتماع

  راتییکنند که از تغ جاد یرا ا یکنند و طرح مشخصرا   یفعل یهای نگران یبرا

 .کند  تیحما شود،ی م یل یتحص شرفتیو پ حاضری شیکه منجر به افزا  یمثبت

  کرد ی رواین است،  تقویتی  SARB ند یاز فرآ یهنوز بخش ییاگرچه پاسخگو

ها است، نه انجام خانوادهجوانان و  کارکردن باراه های از   یکی د یجد  تقویت

 . ریی تغ کیآنها به منظور تحر  یبراکارها 

شود که تمام اقدامات  یارجاع داده م قویتیت SARB کیبه  یزمان شاگرد  کی

  شاگرد اجرا شده باشد و حضور  غیر حاضری ند یمطرح شده در فرآ هایراهو 

 باشد. افتهیبهبود ن

 SARB های دادخواهانخانواده با SARB برگزاری جلسه  خانواده ها قبل از

 ملاقات خواهند کرد.

گرد  ،زگرد یکنندگان در قالب مهمه شرکت  ،تقویتی SARBدر طول جلسات 

همه   انیدر م تقویتی  نیروش تمر کیو عدالت را به عنوان  ند یآی هم م

روش سبب می شود که خانواده احساس   نی. ادر نظر می گیرند کنندگان شرکت 

این  لیممکن است در مورد دل رایزبرای خانواده ها کاهش یابد؛ "دادگاه"  هیتنب

 و اضطراب کنند. یحتاحساس نارا نشست

  یرا م ید، اجازه معرف نکن  یم  حیجلسه را تشر قویتیت SARB گانکننده لیتسه

 آغاز می کنند.دهد و جلسه را 

شده را به اشتراک   لیو مداخلات تکم شاگرد سوابق حضور  مکتب ریمد 

را از خانواده  تقویتیسؤالات  قویتیت SARB گانکنندهلیسپس تسه گذارد،ی م

د. نپرس یم ت شاند و سپس سؤالانده یگوش م دیگر اعضای جلسه. د نپرسی م

 .رند یگ یمورد بحث و توافق قرار م اعضای جلسهراه حل ها توسط  

  SARB حاضری و غیر حاضریقرارداد  مکتب و حوزه تعلیمیخانواده، 

به   لیتکم تقویتی SARBاز قرارداد  یکپ کیکنند.  یرا امضا م  تقویتی

را دارد  اریاخت نیا ئتیحال، ه نیشود. با ا یسرپرست داده م/نیوالد خانواده،  

آنها را به دادگاه فرار از  ستانسرپر ای نیو والد  شاگرد که در صورت لزوم 

 کند.  یمعرف  لیتحص

 حقوق ، مدافعانمختلف اجتماعی یهاممکن است سازمان  SARB اعضای

مانند مرکز اتصال و  در صورت ضرورت همکاران حوزه تعلیمیو   ن،یوالد 

منتو و بخش  سکرشهر یانسان یها، بخش کمک شاگرداناز  تی مراکز حما

منتو و سکر "ایلیلا فام"خانه کودکان  ای، خانواده و بزرگسالان انخدمات کودک

 شود.  می را شامل 

 لطف نموده به شماره تیلیفون  SARBبرای معلومات بیشتر راجع به پروسه 

(916) 643-2121 
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لطف به لینک زیر    HBCUبرای معلومات بیشتر در مورد ثبت نام 

 مراجعه کنید. 

https://hbculifestyle.com/category/parents/ 

برای معلومات بیشتر در مورد ثبت نام کالیج ها و دانشگاه های مستقل لطف به 

 لینک زیر مراجعه کنید. 

https://www.aiccu.edu/ 

 

 A-Gالزامات 

  A تاریخ و علوم اجتماعی  سال لازمی استدو 

  B انگلیسی  چهار سال لازمی است 

سه سال لازمی است، چهار سال 

 پیشنهاد می شود 

  C ریاضیات  

دو سال لازمی است، سه سال  

 پیشهاد می شود

  D علوم تجربی 

دو سال پیشنهاد می شود، سه سال  

 پیشنهاد می شود 

  E زبان به غیر از انگلیسی 

  F هنرهای دیداری و اجرایی  سال لازمی است یک 

مضامین انتخابی آمادگی برای   یک سال لازمی است 

 کالیج

G  

 

 مراجعه کنید به: A-Gبرای معلومات بیشتر در مورد ملزومات 

 

( به CDE) ایفرن یکال  معارف( توسط وزارت CTE) ایو حرفه  یفن  های آموزش

 یدر دوره ها که :یشده و مدرک تک موضوع نییتع یلیعنوان "مدرک تحص

استفاده  یو تجربه صنعت علمی یاز آمادگ یب یبر اساس ترک یحرفه ا  - یآموزش فن

می توانند به ویب   CDEشاگردان برای معلومات بیشتر در مورد  شود." یم

 سایت زیر مراجعه نمایند: 

.www.CDE.ca.gov 

مشاوران مکاتب به صورت انفرادی با شاگردان ملاقات می کنند تا یک بررسی  

علمی از موضوع داشته باشند. در هنگام این ملاقات، مشاوران مکتب باید 

 موضوعات زیر را با شاگردان و والدین آنها در میان بگذارد: 

  یدر دسترس برا یاحرفه  یآموزش فن  یهانهیها و گزها، دورهبرنامه  •

 ؛ دوره مکتب بخشت یرضا  لیتکم

 سوابق و نمرات مجموعی شاگردان؛ •

 ؛یصیاستاندارد و تشخ یهای ابیدر ارز شاگرد عملکرد  •

  یآموزش یها نهیو گز  ،مکتب یدوره ها ،ی اصلاح یها یاستراتژ •

 شاگردان؛ در دسترس  نیگزیجا

 اطلاعات در مورد آموزش و پرورش پس از متوسطه. •

 

http://www.aiccu.edu/
http://www.cde.ca.gov/
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 وردوی به کالیج و ملزومات آن 

 فراغت در حوزه تعلیمی شهر سکرمنتو ملزومات  UC/USCدر دانشگاه  A-Gملزومات 
 بخش

 

 مضمون 
 

تعداد 

ها سال  

 مضمون 
 

تعداد سال  

 ها

A 
 

 تاریخ/علوم اجتماعی 
 سال لازمی است  2

 یک سال تاریخ امریکا 

 یک سال تاریخ جهان 
 

 تاریخ/علوم اجتماعی  
 چهار سال لازمی است 

 یک سمستر مطالعات قومی 

 جغرافیه یک سمستر 

 یک سال تاریخ جهان 

 یک سال تاریخ امریکا 

 یک سمستر مطالعات دولت داری 

 یک سمستر اقتصاد 

 

B 
 

 انگلیسی 
 چهار سال لازمی است 

 

 انگلیسی  
 چهار سال لازمی است 

 

 

C 
 

 ریاضیات 

 سال لازمی است   3

 سال پیشنهاد می شود  4
 

 ریاضیات  
 دو سال لازمی است 

 یک سال ریاضیات فشرده اول 
 یک سال ریاضیات فشرده دوم

 

 

D 
 

 علوم تجربی

 دو سال لازمی است 

 سه سال پیشنهاد می شود  2
 

 علوم  

 دو سال لازمی است 
 گی یک سال بیولوژی/زنده 

 یک سال فزیک

 

E 
 

 زبان غیر از انگلیسی 

 سال در یک زبان لازمی است 2

 پیشنهاد می شود سه سال  3
 

 زبان غیر از انگلیسی  

 یک سال لازمی است 
 

 

F 
 

 هنرهای اجرایی و دیداری 

 یک سال لازمی است 

 هنرهای اجرایی و دیداری  

 یک سال لازمی است 

 

 

G 
 

 گی کالیج مضامین انتخابی برای آماده 

 یک سال لازمی است 

 A-Gیک سال در هر دوره آموزشی 

 

 مضامین انتخابی  

 کریدت  65
 

 

 دیگر ضروریات   

 فزیکی تعلیمی دو سال

 آشنایی به تکنالوژی 

 ارشدعالی پروژه  ای یآموزش خدمات سوادآموز
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  یآموزش طیمح کی نیتضم  یبرا  در مکتب نیقوان یو اجرا جاد یا •

 ؛امن

 د؛ کن تیحما  یانضباط یها تیانجام مسئول نیاز معلمان در ح •

، خانواده  شاگردانخود را به طور مؤثر به  کتبم یامدهایو پ نیقوان •

 د؛ها و کارکنان منتقل کن

اعتماد  شیکه باعث افزا ییها تیدر فعال شاگردانبا مشارکت دادن  •

 د. کن تیشود، از آنها حما یآنها م  یلیتحص جیها و نتا تیبه مسئول

 

 مسوولیت های والدین، سرپرستان و اعضای فامیل 

  نا مناسب  یاز رفتار عمد  یخسارات ناش هیمسئول کل سرپرستان ای نیوالد 

، شاگردان ریجراحت سا ایفرزندان خردسال خود هستند که منجر به مرگ 

و کود تعلیمی  1714.1)کود جزایی  شود. یم  مکتباموال  ایمکتب پرسنل 

48904) 

  تیدر مسئول حوزه تعلیمیخانواده   یو اعضا انسرپرست ن،یوالد یک از هر 

/ سرپرستان  نیهستند. والد  میکودک سهمکتب امن و سازنده در  طیمح کیحفظ 

 هستند که: کیشر تیمسئول نیدر ا

رسد و آماده    یم مکتبکه فرزندشان به موقع به  باشد مطمئن  •

 ؛ است یریادگی

حفظ  یبرا  یآموزش یو شورا مکتب اراتیحقوق و اخت •

 د؛ بشناس تیرا به رسم  شاگردانهمه  یبرا یرفتار یاستانداردها

 اصول و قواعد حوزه تعلیمی را بفهمد؛  •

در مدرسه را با  شاگردان و استانداردهای رفتاری دستورالعمل ها •

 فرزند شان مرور نمائید؛ 

  ستند ی. اگر مطمئن ند یفرزندشان را فراهم کن ازیمورد ن درسیمواد  •

معلمان فرزندشان  ایممکن است لازم باشد، با معلم  یکه چه مواد 

 د؛ ری تماس بگ

 ریتأث نی. والد د یمطالعه در منزل فراهم کن یزمان و مکان مناسب برا •

 ؛عادات مطالعه فرزندان خود دارند  بر یاد یز

و  ها شرفتیگزارش پ  .د فرزندشان را دنبال کن یلیتحص  شرفتیپ •

 اد ی شتریب ی. کودکان زماند را با فرزندشان مرور کن لتکارت گزارش

آنها   شرفتیسرپرستان آنها در نظارت بر پ ای نیکه والد  رند ی گ یم

به طور منظم در   د ی/ سرپرستان با نیمشارکت داشته باشند. والد 

 فرزند خود شرکت کنند.  یبرنامه آموزش

را مکتب  کارکنان  ریو سا مکتب رانیارتباط مستمر با معلمان، مد  •

 د.حفظ کن

 

 مسوولیت های کارمندان حمایوی و معلمان 

رفتار مناسب   حمایوی حوزه تعلیمی شهر سکرمنتومعلمان و کارکنان 

نشان   نیو والد شاگردان ها و در ارتباط با را در نگرش  مکتب و صنف

حوزه تعلیمی شهر  هدف  ،ی لیتحص پیشرفت های. علاوه بر دهند ی م

 : مکتب این است کههر   یبرا سکرمنتو

در مورد   شانیو خانواده ها شاگردانبه طور منظم و به موقع با  •

  حاضری  وغیر حاضری شاگردانرفتار و   ،یلیتحص  شرفتیپ

 ؛ ارتباط برقرار کنند 

در   یآمادگ یها هیو رو کتبی مصوونیتی مکتبجامع  پلان کی •

 ند.را اتخاذ کن حوادث برابر

 

AR 5144  حوزه تعلیمی 

 AR5144 نانیاطم د یبا مکتب هر ریکه »مد  دارد ی مقرر م  حوزه تعلیمی  

 یهااست یاز همه س یطور کتبها بهسرپرست/نیو والد  شاگرد حاصل کند که 

نظم و انضباط در   ه،مربوط مکتب یفرد  نیو قوان یمقررات ادار  ره،یمد  ئتیه

  نیشود که ا انیب د یبا هیاطلاع نی. در اشوند ی مطلع م تعلیمیآغاز هر سال 

مکاتب حوزه تمام   ریو مقررات در صورت درخواست در دفتر مد  نیقوان

 .موجود است تعلیمی

 

 یو مقررات ادار رهیمد ئتیه یها پالیسیارجاع به 

است که  یاخلاصه  کتاب رهنمودی نیکه ا د ی لطفاً توجه داشته باش

 .کند ی منعکس م حوزه تعلیمی را یهایمش خط و یکل یهادستورالعمل

 

 برای معلومات بیشتر به:
5131 BP انجام دهید 

 ARو   BUS  5131.1  BPانجام 

  BP  5131.5  یت یسرقت و گراف ،ی خرابکار

 BP 5137محیط سالم مکتب 

 ARو   BP  5144دسپلین 

 ARو  BP 5144.1تعلیق و اخراج/ موعد پروسه 

پروسه شاگردان دارای معلولیت   تعلیق و اخراج/ موعد 

5144.2 AR 

  AR 5145.12جستجو و توقف 

 ARو  BP 5145.7آزار و اذیت جنسی 

 AR 5142.4ضد زورگویی 

 

 نظم و انظباط شاگردان 

تعلیمی   نیقوان رابطه  حوزه  انضباط    در  و  نظم  و    نیوالد   ی برا  شاگردانبه 

. )کود تعلیمی  در دسترس است مکتبدر دفتر  حوزه تعلیمی شاگردانسرپرستان 

35291) 

 

 حقوق شاگردان 

 دارند که:شاگردان حق این را 

 در یک محیط امن آموزش ببینند.  •

مشکلات، نگرانی ها، و پروسه ها را با مدیران، استادان، و یا دیگر  •

 کارمندان حوزه تعلیمی شهر سکرمنتو بحث کنند.

 

  حقوق والدین

 والدین و سرپرستان بدست آوردن مسایل زیر را دارند:

معلومات در مورد پیشرفت ها، رفتار در مکتب و حاضری شاگرد   •

 شان را بدست آورند. 

کننده نباشد و به   د یکه تهد  د نامن را داشته باش طیمح کیانتظار  •

 خود را به حداکثر برساند. یریادگی لیفرزندشان اجازه دهد پتانس

 معلومات در مورد تمام اصول و قواعد و توقعات مکتب.  •

 

 مسوولیت های مدیران مکاتب 

 تعلیمی شهر سکرمنتو مدیران باید:گان حوزه به عنوان نماینده

◙ 

 کیکادما صداقت  رفتار و  یاستانداردها
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 یبتوانند استانداردها شاگرد که در آن  ند کن جاد یرا ا یطیمح •

 ؛خود را برآورده کنند  ابتدائیسطح  یلیتحص

 ند؛مشارکت ده یابیمداوم خودارز پروسه کیرا در  شاگردان •

 ند؛را به اشتراک بگذار  حوزه تعلیمیرفتار  یاستانداردها •

 ؛د نکن یاطلاع رسان ینمره ده شیوهو  یلیدر مورد دوره تحص •

  وستهیرا به طور منصفانه و پ  کتبم  نی، مقررات و قوانپالیسی ها •

 ند؛اجرا کن

 ند؛ داشته باش با عزت و احترام شاگردانو  نیبا همه والد  •

 . انیبه مشتر تی فیارائه خدمات با ک •

 

 ی کی الکترون خبردهی یدستگاه ها

 (BP 5131.2)  

خبر   یهااز دستگاه  رمجازیحاکمه معتقد است که استفاده غ ئتیه

  تی به موفق یابیدست یبرا شاگردان ییبر توانا یک یالکترون دهنده

را   صنف هامؤثر  تیرینظم و مد  گذارد،ی م  یمنف ری تأث یلیتحص

کارکنان   یخصوص می منجر به تجاوز به حر تواند یو م کند ی مختل م

 ( 5131.2( )قوانین اداری 48901.5)کود تعلیمی  شود. شاگردانو 

مانند تلفن همراه، قبل و   ی کی الکترون وسایلاستفاده از  اجازه شاگردان

از زمان شروع   درسی مکتب را دارند؛ اما این وسایلبعد از ساعت 

فوق   یهات ی و فعالهای غیر درسی ، از جمله زمان آن  انیتا پا   مکتب

  از نکهیمگر ا  رند، ی مورد استفاده قرار گ ا یروشن   د یبرنامه، نبا

اعلام شده  ی اضطرار طیشرا یدر ط  .رند یمجوز بگ مکتب  ت یر یمد 

شود تا آنها   یارسال م  پیام های متنی برای شاگردان،  کتبتوسط م 

.  طلاع دهند / سرپرستان خود ا نیرا به والد  آخرین موضوعات  بتوانند 

  یدستگاه ها به اندازه کاف  ری همراه و سا ی مهم است که از تلفن ها

و   به شاگردانکمک    یبرا  حالات اضطرار استفاده شود تا خدمات 

در ساعات   شاگرد که   یباشند. هنگامداده  تیکارکنان در محل اولو

استفاده  یکی الکترون پیام رسان  یهامدرسه و بدون اجازه از دستگاه 

  گمانکه    یدر صورت . شود  ف یممکن است دستگاه توق  ، کنند ی م

  نیبر خلاف قوان   یک یوجود داشته باشد که دستگاه الکترون  یمنطق

  کردن، تقلب :مانند   ؛استفاده شده است حوزه تعلیمی  یخط مش ایمکتب  

  لیبه دل ای  ،یعکس گرفتن در رختکن، ارتکاب جرم واقع  ،ییزورگو

دیگران، رئیس عمومی و یا شخص   یمن یاز سلامت و ا  ینگران 

مسوول اجازه دارد که تا محتوی دستگاه تیلیفون شاگرد را بررسی و  

 چک کند.  

 

 ضد قلدری و آزار و اذیت  

(BP 5145.4) 

 

عدم تعادل قدرت است که در طول زمان تکرار   ینوع یقلدر

  ،ی)کلام  ،برساند  بیآس کسی دیگر قصد دارد بهشخص و   شود ی م

به   یازیکه ن شود یداده م نانیاطم شاگردان(. به یک یزی ف ای یروان

را مختل   یر یادگی طیکه مح یتیآزار و اذ  ای انهتحمل رفتار قلدر

شان مختل از آموزش  یمند هبهر یرا براشاگردان  ییتوانا کند،ی م

دارد، ندارند.   شاگردان سلامت عاطفیبر  یمخرب ریتأث ای کند،ی م

و  یمنظم، مراقبت  یآموزش طیمح کیفراهم کردن  یدر راستا مکاتب

به تحمل رفتار   یازین شاگردانکار خواهند کرد و  ضیبدون تبع

  تبه صور  . چهخارج از آن ایکتب ندارند، چه در داخل م یقلدر

 لهیدر وس ایکتب و هم م  تیتحت حما تیدر هر فعالیا  ،یک یالکترون

 ، قابل تحمل نیست. رخ دهد  کتبم هینقل

 

 

 

 

موظفند رفتار   همه افراد ذیدخل و نی، والد مکتب، شاگردانهمه کارکنان 

عمل با  نیا ایآ که کند  نییتا تع ،گزارش دهند مکتب  ریرا به مد  انهقلدر

.  ببیند ممکن است عواقب آن را  یمطابقت دارد و چه کس یضد قلدر یمشخط

  یآزار را گزارش م ای یکه قلدر شاگردان یا دیگر افراد ذیدخلاز  یری انتقام گ

. برای معلومات بیشتر، به شمول فورم های گزارش دهی به  ممنوع است د کنن

 ویب سایت زیر مراجعه کنید. 

 https://www.scusd.edu/reportbullying. 

-86-855-1گزارش دهی از زورگویی یا آزار و اذیت از طریق خط مستقیم  

Bully   بخش جلوگیری حوزه تعلیمی از قلدری حوزه   8559-862-855-1یا

 تعلیمی را می توان مخفیانه ارایه کنید.  

و   ض یمربوط به عدم تبع   یتوانند به بخش ها  ی م  نی / سرپرستان همچن ن یوالد 

 مراجعه کنند.   کتاب رهنمودی ن یدر ا  IXعنوان 

 

 توقف پالیسی بازرسی و  

و   شاگردان  شی تفت   یبرا   حوزه تعلیمی ارات ی بر اخت  ف یو توق  بازرسی  پالیسی

ممکن است در صورت وجود "ظن   مکتب . مقامات  تأکید دارد اموال آنها 

و   ن یقوان  شاگردان دهد که  یشواهد نشان م  بازرسی را انجام دهند." یمنطق 

را نقض   ا یفرن ی کال   ود تعلیمیک  48900بخش   ای،  مکتب،  حوزه تعلیمیمقررات 

 کند.   یم 

 

 

 سیاست کشف اسلحه  
سلاح   صیتشخ یفناور  گریها و انواع د  ابیاز فلز حوزه تعلیمی شهر سکرمنتو

از حضور   یریو جلوگ یمن یاز ا نانیاطم یاز برنامه برا  یبه عنوان منبع و بخش

 محوطههنگام حضور در  تواند ی م یکند. هر فرد  یاستفاده م مکتبسلاح در 

مورد   رویداد های مربوط به تدریس  ای یورزش یدادهایدر رو حوزه تعلیمی

  ی. فناوررد ی سلاح قرار گ صیتشخ  یاستفاده از فناور ای ابیاسکن با فلز

 ایاز وجود سلاح گرم، چاقو مکتب آگاه کردن کارکنان  یسلاح برا صیتشخ

جامعه   ای، کارکنان شاگردان یتواند برا یشده است که م یطراح یزات یتجه ریسا

 کند.  جاد یخطر ا

 است:  ریبه شرح ز  حوزه تعلیمی یعموم دستور العمل های

خود را  یها بیشود که ج یخواسته م شاگرد از  ه،یقبل از عبور اول •

 ؛ کنند  یخال یفلز  اءیاز تمام اش

بار دوم اسکن  یبرا د یبا شاگرد  ،علایم وجود وسیله فلزیدر صورت  •

 ؛ شود 

استفاده  یدست ابیفلز  کی، از علایم وجود وسیله فلزیدر صورت  •

 شود؛ 

توسط  شاگرد  فتد،یاتفاق ب حیبدون توض علایم وجود وسیله فلزیاگر  •

 ؛شود  یم برده  یخصوص محل بازرسی کیاز کارکنان به   یکی

از   یکیگسترده توسط   یجستجو ،یخصوص محل بازرسیدر  •

 ؛ باشد، انجام خواهد شد  شاگرد همجنس  د یکارکنان که با

 . کشف سلاح محدود خواهد شد هدف جستجو فقط به  •

 

 تعلیق از مکتب 
  یبرا  یانضباط لیبه دلا  یدرسشاگرد از صنف عبارت است از اخراج  قیتعل

فرد  کی ای ریمد  کی. مکتب تعریف می شود  ریمد  ایتوسط معلم  ین یمدت مع

  قی. تعلمکتب تعلیق نمائید از  یتا پنج روز متوال شاگرد را شده ممکن است نییتع

 وجود دارد:  قیشود. سه نوع تعل د یتمد  یخاص طیممکن است تحت شرا

 

 تعلیق خارج از مکتب: 

یا نزدیک شدن در یکی از مکاتب حوزه حضور  اجازه شاگرد که   یمعن نیبه ا

مکتب   یهات یشرکت در فعال اجازه نیو همچن ،ندارد را  تعلیمی شهر سکرمنتو

 را ندارد.   قیدر طول دوره تعل

 پروژه های درسی و امتحاناتحال، ممکن است از آنها خواسته شود که  نیا با

 انجام دهند. رد،یگ  یآنها قرار م اریدر اخت مکتبکارمند  کی قیرا که از طر

 

 

 

http://www.scusd.edu/reportbullying
https://www.scusd.edu/pod/board-policy-admin-regulation-51457
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شود، اما  یحذف مشاگرد از صنف که  یمعن نیبه اتعلیق در مکتب: 

ریجدا از سا مکتبدر محوطه  رسمی یکارمند دارا کیتحت نظارت 

 ماند.  یم یباق شاگردان

که در آن   ساعت درسی هیبق یدهد تا برا یبه معلم اجازه متعلیق معلم: 

 کند. قیروز بعد تعلساعت درسی  یتخلف رخ داده و برا

لطفاً با بخش   قیتعل یدر مورد درخواست ها شتریکسب اطلاعات ب یبرا

 نیوالد . ممکن است د یری تماس بگ جابجای شاگردانو  بخش سمع شکایات

 یشده است ملزم شوند در بخش قیکه توسط معلم تعل سرپرست شاگرد  ای

)کود تعلیمی   فرزندشان شرکت کنند.  ساعت درسیدر  مکتبروز  کیاز 

48900.1) 

اخراج

مکاتب حوزه تعلیمی شهر  از تمام    شاگرد اخراج عبارت است از اخراج  

دلسکرمنتو   قوان  لیبه  ه  ایفرنیکال  یآموزش  نینقض  دستور  ئت یطبق 

مشخص است،   یدوره زمان  ک ی ی. اخراج برای تعریف شده استآموزش

برا درخواست  با  رشیپذ   یاما  مشخص   ی زمان  دوره  کیدر    د یمجدد 

 شود. یبررس

نظر در مورد    د یدرخواست تجد   یرا برا  یروند کامل و حقوق  التیقانون ا

قانون ا  یهر گونه حکم اخراج فراهم م را   یآموزش  یشورا  الت،یکند. 

( C)  48915   کود تعلیمیرا همانطور که در    شاگرد که    کند ی موظف م

  اخراج کند: ریموارد ز یذکر شده است، برا

ساختن چاقو   ،اسلحه گرم   کی  آماده سازی  ای  یفروش، نگهدار •

 ؛ماده کنترل شده کیفروش  و فروش به شخص دیگر، و یا

 تجاوز جنسی •

داشتن مواد انفجاری •

مرتکب    شاگردیکه اگر    خواهد ی م   مکتب  ریاز مد   ایفرن یکال  کود تعلیمی

 کند:  هیشود، اخراج را توص ریاز تخلفات ز  یکی

د   یجد   یصدمات جسم  جاد یا • اینکه  گریبه شخص  در   مگر 

 باشد؛ دفاع از خود 

 اءیاش  ریسا  ایداشتن هر گونه چاقو، مواد منفجره،    اریدر اخت •

 ؛ ندارد  یاستفاده منطق شاگرد  یخطرناک که برا

 نیاول  یهر گونه مواد مخدر به جز برا   یرقانونیغ  ی نگهدار •

 باشد؛  جوانا یاونس مار  کیحداکثر  بار که آن هم

 ؛یاخاذ  ای یدزد  •

مکتب.  کارمند  کیحمله به  •

نکه یکرد، مگر ا  هیاخراج توص  یبرا  ای  قیتعل  ه،یتنب  دیرا نبا  شاگرد   کی

در آن    مکتب که شاگرد   ریمد   ایشده،    نییتع  کارمند   کی،  رئیس عمومی 

تشخ است،  کرده  نام  که    صیثبت  از    ای  کی  شاگرد دهد  بخش  چند 

 48900پالیسی های حوزه تعلیمی یا کود آموزشی  ،  یرفتار  یاستانداردها

را نقض کرده است. به این لحاظ باید پنج روز متوالی از مکتب اخراج  

شود، یا اخراجی که به صورت مشخص در یکی از استانداردهای رفتاری  

مربوط به فعالیت های مکتب تذکر داده شده باشد و این عمل در هر یک 

ام حوزه تعلیمی دیگر اتفاق افتیده باشد، شامل  از مکاتب حوزه تعلیمی یا کد 

 است:   اما نه محدود به هر یک از موارد زیر

در صورتیکه در محیط مکتب اتفاق افتیده باشد؛ •

در هنگام نان چاشت، یا در داخل محوطه مکتب و یا هم در   •

 خارج از آن؛ 

در هنگام رفتن یا آمدن از مکتب یا کدام فعالیت دیگر مربوط به   •

 مکتب. 

استراتژی های حمایت از شاگردان 

 شاید در تمام مکاتب موجود نباشد؛

حمایت ها در تمام مکاتب موجود است: 

 حمایت های طبیعی

در طول روز/ غنی سازی برنامه توسعه یافته آموزشی؛  •

 ؛ یو عاطف  یاجتماع یری ادگی یمهارت ها حمایت از •

 ؛ توسعه یم یترم یها وهیش •

 ی؛ شرکت در خارج از برنامه باشگاه •

 خدمات اجتماعی •

 کنفزانس شاگردان یا والدین.  •

هدفمند حمایت های 

ثبت ورودی روزانه با کارمندان؛  •

 بازدید از خانه؛ •

 تقسیم اوقات تقویتی؛  •

(SARB) شاگردان  ابیحضور و غ یبررس  میارجاع به ت •

از مصرف   یری شگیپ های ارجاع به آموزشحمایت از  •

 ؛اتیدخان

 مکتب روزهای شنبه؛  •

 نشست های مربوط به موفقیت و مطالعات شاگردان؛ •

.رهی اتصال به منابع جامعه و غ مرکز اتصال جهتارجاع به  •

حمایت های شدید

 ؛ تیقرارداد رفتار در سطح سا •

 صنف های انتقالی؛  •

 ؛ بدون سفارش تماس •

؛ مطالعه مستقل کوتاه مدت داوطلبانه •

 جابجای های بدیل. •

حمایت ها در مکتب محل تان موجود است 

 رهیری مردان و زنان   •

 گروپ های علمی  •

 حمایتی گروپ های مشورتی و  •

 حل مناقشات/ آموزش همتایان  •

 ان یهمتا یگر یانجیم •

بخش حمایتی شاگردان مکتب ارجاع به  •

 مرکز آموزشی روزهای شنبه  •

 مشورت های انفرادی  •

    

https://www.scusd.edu/parent-student-rights-handbook-0
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کالیفورنیا   48900کود تعلیمی   
تخلف را  نیاول را به صورت حتمی در قیتعلکه در آن را  ییهات یموقع 48900.5 یکد آموزش

  ایباشد  (e)-(a)48900 یکه تخلف شامل کد آموزش کندیمحدود م یبه زمان کنندیم نیتضم

را فقط   شاگرد گر، یتمام تخلفات د یافراد شود. برا یخطر برا جادیباعث ا شاگردحضور 

داده باشد  صی مدرسه تشخ ریمد ای رئیس عمومی حوزه تعلیمیکرد که  قیتوان تعل یم یزمان
 .کند جادیا شاگردرا در  ینتوانسته رفتار مناسب یاصلاح یروش ها ریکه سا

 48900.5کود تعلیمی 

 یبرا ینیگزیجا
  AR 5144 به - قیتعل

اصول   یراهنما و
نظم و انضباط 

مراجعه  یمیترم

 دیکن

 

 

 

امکان 

 تعلیق
 

 

 

 

امکان توصیه 

 اخراج
 

 یتماس با مجر
  کی قانون ظرف 

روز پس از  

اخراج   ای قیتعل
  تعلیمی)کد 

48902) 

 [E.C. 48900(a)] اعمال خشونت آمیز  1

 (a)1  یگر یبه شخص د  یجسم رساندن بیبه آس د یتهد  ای یتلاش برا. 

 

باید در نظر  
 گرفته شود

 

 

 بلی 
 

 

 بلی 
 

( نقض  یبرا
قانون   یاحتمال

(245مجازات   

(a) 2  استفاده کرد، مگر در دفاع   یگرید  هیخشونت عل ایعمداً از زور
 .از خود 

باید در نظر  
 گرفته شود

 

 

 بلی 
 

 

 بلی 
 

(   ینقض احتمال یبرا

(245قانون مجازات   

  

 [E.C. 48900(b)] خطرناک  اءیسلاح ها و اش    2

  یکه م  یئ یش ایقمه   ز،یت  یچاقو، تفنگ، شمثلا: سلاح ) زیتجه ایداشتن، فروش 
 مواد منفجره. ایتواند باعث جراحت شود( 

مواد منفجره   به جز دیبا
  -در نظر گرفته شود  

48915به   (c) (5) 

دیمراجعه کن  یاجبار . 

 

 

 بلی 
 

 

 

 بلی 
 

 

 

 شاید 

 

 [E.C. 48900(c)]شراب و مواد مخدر  .3

 ای الکل  ریقرار گرفتن تحت تأث ای ،آماده سازی ایداشتن، استفاده، فروش  اریدر اخت
 .مواد مخدر

باید در نظر گرفته  
شود، به استثناء 

 برای فروش

 

 بلی 
 

 

 بلی 
 

 

 شاید 

 

 [E.C. 48900(d)]فروش اشیاء ماننده مواد مخدر و الکول  .4

هر نوع مسکر و سپس   ایفروش مواد مخدر، الکل  یمذاکره برا ایدادن  بیترت شنهاد، یپ
  یمسکرات طراح اینشان دادن مواد مخدر، الکل  یبه هم که برا هیشب یماده ا ینیگزیجا

 شده است. 

 

باید در نظر  

 گرفته شود

 

 

 بلی 
 

 

 بلی 
 

 

 شاید 

 

 [E.C. 48900(e)]دزدی یا اخاذی  .5

 . یری زورگ ای  یتلاش برا ای دزدی ارتکاب

باید در نظر  

 گرفته شود

 

 

 بلی 
 

 

 

 بلی 
 

 

 شاید 

 

 [E.C. 48900(f)]تخریب دارای  .6

 ی ها لیاز جمله فا یاموال خصوص ایمکتب رساندن به  بی آس یتلاش برا ای انجام
 سیستم اطلاعات و معلومات و  یک یالکترون

 

در نظر   شاید
 گرفته شود

 

 

 بلی 
 

 

 بلی 
 

 

 شاید 

 

 [E.C. 48900(g)]دزدی و سرقت  .7

  یها لیاز جمله فا مکتب یا شخصیسرقت اموال  یتلاش برا ایسرقت 

 سیستم اطلاعات و معلومات و  یک یالکترون

 

باید در نظر  
 گرفته شود

 

 

 بلی 
 

 

 بلی 
 

 

 شاید 

 

   [E.C. 48900(h)]تنباکو  .8

 . ین ی کوت ی محصولات ن   ایاستفاده از تنباکو   ا یداشتن 

باید در نظر  
 گرفته شود

 

 

 بلی 
 

 

 بلی 
 

 

 شاید 

 

 [E.C. 48900(i)]فحشاء، اعمال زشت و نا روا  .9

 برای همسالان  .1
 برای کارمندان مکتب  .2

 

باید در نظر  

 گرفته شود

 

 

 بلی 
 

 

 بلی 
 

 

 شاید 

 

 

 [E.C. 48900(j)]وسایل کارامد مواد مخدر    .10

 لوازم مواد مخدرفروش هر گونه  یمذاکره برا  ای میتنظ شنهاد،یداشتن، پ اریدر اخت

باید در نظر  
 گرفته شود

 

 

 بلی 
 

 

 بلی 
 

 

 شاید 

 

 [E.C. 48900(k)] مکتب    یها  تی فعال   اخلال ای  یعمد  ی چ یسرپ .11

 مکتب  نیقوان تیعدم رعا .1

 .معلمان ایکارکنان  یدستورالعمل ها ایها  رهنمود از   یرویعدم پ .2

 . مکتبمسافران اتوبوس  یبرا ید رفتاروک تیعدم رعا .3

 

 

باید در نظر  

 گرفته شود

 

 

 

تنها صنوف  
9-12 

 

 

 

 نه 
 

 

 

 نه 
 

 [E.C. 48900(l)]داشتن اشیاء دزدی شده    .12

 . د یکن افتیشده را در  دهیدزد  شخصیاموال  ای مکتبآگاهانه اموال 

باید در نظر  

 گرفته شود

 

 

 بلی 
 

 

 بلی 
 

 

 شاید 

 

 

   [E.C. 48900(m)]سلاح های گرم تقلبی    .13

  اصلیبه سلاح گرم   هیشب اریبس یک یزی ف اتیکه از نظر خصوص یسلاح گرم بدل کیداشتن 

اصلی سلاح گرم  کی آن برسد که جهینت نیفرد معقول به ا کیشود  یاست که باعث م

 .است

 

 

باید در نظر  
 گرفته شود

 

 

 

 بلی 
 

 

 

 بلی 
 

 

 

 شاید 

 

 

 [E.C. 48900(n)] تجاوز جنسی    .14
 .شده است یحمله جنس ای  یارتکاب تجاوز جنس یتلاش برا ایمرتکب 

 

 

 نه 
 

 

 

 بلی 
 

  48915 به دیبا

 یبرا -مراجعه شود
اخراج تحت 

48915(c)(4)  هیتوص  

 شود یم

 

 

 شاید 
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 48900کود تعلیمی کالیفورنیا 

 )ادامه( 

 

 یبرا ینیگزیجا
  AR 5144 به - قیتعل

اصول   یراهنما و
نظم و انضباط 

مراجعه  یمیترم
 دیکن
 

 

 

 

 امکان تعلیق

 

 

 

امکان توصیه 

 اخراج
 

 یتماس با مجر
  کی قانون ظرف 

روز پس از  

اخراج   ای قیتعل
  تعلیمی)کد 

48902 

 [E.C. 48900(o)]آزار و اذیت یک شاگرد شاهد    .15

 مکتب یانضباط جلسه کیدر  یکه شاهد شاک شاگرد ارعاب  ای د یتهد  ت،یآزار و اذ 
به  شاگرد انتقام گرفتن از  ایو/ شاگرد از شاهد بودن آن  یریاست، به منظور جلوگ

 شهادت.  لیدل

 

 

باید در نظر  

 گرفته شود

 

 

 

 بلی 

 

 

 بلی 

 

 

 شاید 

 

 [E.C. 48900(p)] دارو غیر قانونی سوما   .16

 سوما.  یزیتجو یفروش دارو  ایفروش  یفروش، مذاکره برا یبراارایه ، پیشنهاد کردن

باید در نظر  

 گرفته شود

 

 

 بلی 
 

 بلی 
 

 شاید 

 

 [E.C. 48900 (q)]هزینگ    .17

 هزینگ. شرکت در  یتلاش برا ای ریدرگ

باید در نظر  

 گرفته شود

 

 

 بلی 
 

 بلی 
 

 شاید 

 

 

 [E.C. 48900(r)]زورگویی یا قلدری    .18
  قیکه از طر یاز جمله، اما نه محدود به، قلدر ،یقلدرزور گوی یا  عمل  کیدر   یریدرگ

 32261بخش  (g) و (f) یفرع یهاانجام شده است، همانطور که در بخش  راه های مجازی

 .استمکتب پرسنل  ای شاگرد  کیشده است، که به طور خاص متوجه  فی تعر

 

 

باید در نظر  
 گرفته شود

 

 

 

 بلی 

 

 

 بلی 

 

 

 شاید 

 

 

 

 

 [E.C. 48900(s)]کمک و همکاری    .19
 .گریبه شخص د  یوارد کردن صدمه بدن یتلاش برا  ای لیتحم

 

 

 

باید در نظر  
 گرفته شود

 

 

 

 

 

 بلی 

توسط   نکهیمگر ا ر،یخ
و نوجوانان  کودکان دادگاه 

  که مرتکب حکم شده باشد
صدمات و یا در آن انجام  
شریک بوده است، می  

اخراج تحت حکم باشد. 
EC.48900 a1, or a2 

 پیش گرفته خواهد شد.    

 

 

 

 

 شاید 

 

 

 [E.C. 48900.2]آزار و اذیت جنسی    .20
 یجنسعمل  یهاشرفت ی، اما نه محدود به، پموارد  شامل هممنوع یجنس تیآزار و اذ 

  یکی زیف ا ی دیداری ،یکلام  یرفتارها   ریو سا ،یجنس آمیز محبت یهاناخواسته، درخواست

 .شود  یمعملی   12-4 صنوف الایاست. ب یجنس تیبا ماه

 

 

باید در نظر  
 گرفته شود

 

 

 

 بلی 

 

 

 بلی 

 

 

 نه 

 اعمال نفرت انگیز و خشونت آمیز    .21

که به عنوان انگیز نفرت  زیعمل خشونت آم کیمشارکت در  یتلاش برا د، یتهد ، انجام
منشاء  ت، ینژاد، قوم لیبه دل یگرید یشخص  تیمالکیا در حقوق  یعمد دیتهد ایمداخله 

پنداشته می به خشونت  دیکه تهد یشود. گفتار یم فیتعر یجنس شیگرا ای تیمعلول ، یمل
  نفرت زیرا داشته باشد، ممکن است عمل خشونت آم دیتهد یاجرا تواناییکه  ی، زمانشود

 شود. یمعملی  12-4 بالای صنوفشود.  یتلق انگیز

 

 

باید در نظر  

 گرفته شود

 

 

 

 

 بلی 

 

 

 

 بلی 

 

 

 

 شاید 

 

 [E.C. 48900.4]ایجاد محیط ترسناک و خطرناک    .22

و این  باشد شاگردانحوزه تعلیمی و پرسنل  هیارعاب عل ای دیتهد ت، یآزار و اذ ریعمداً درگ
 جادیا یعنی  مورد انتظار یو منطق یباشد که اثر واقع ریفراگ ای دیشد یبه اندازه کافتهدید 

 شاگرد ای مکتبو تجاوز به حقوق پرسنل  ، یاساس ینظم یب جادیا  ، صنفاختلال در کار 

 ایجاد کند. خصمانه  یآموزش طیمح 12-4بتواند برای صنوف  ایداشته باشد.  را

 

 

باید در نظر  

 گرفته شود

 

 

 

 بلی 

 

 

 بلی 

 

 

 شاید 

 

 [E.C. 48900.7]تهدیدات تروریستی     .23

 مکتب و یا دارای ها مکتب مقامات  هیعل یستیترور داتیتهد  جاد یا

باید در نظر  

 گرفته شود

 

 

 بلی 
 

 نه 
 

 شاید 

 

 [E.C. 48260]فرار از مکتب    .24

 بدون عذر موجه.  مکتباز  بتی( غ1)هشدار نامه شماره 

باید در نظر  

 گرفته شود

 

 

 نه 
 

 

 نه 
 

 نه 

 [E.C. 48261]تکرار فرار از مکتب    .25

 ( 2)هشدار نامه شماره 

باید در نظر  

 گرفته شود

 

 

 نه 
 

 نه 
 

 نه 
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  اخراج لیدلا ریسا

[EC 48915 (b), (e)] 

 ذکر شده است، 16صفحه چنانکه در  48900تعلیمی اعمال ذکر شده در کد  ریسا لیبه دل شاگرد تواند حکم به اخراج   یم یآموزش یشورا پیشنهاد مدیر مکتب،به 

 بدهد. 

 :باشد  ری هر دو مورد ز ای یکی  یها افتهیبر اساس  د یاز آن اعمال با کیهر  یبرا شاگرد  کیبه اخراج   میتصم

 ایکنند.  جاد یادر شاگرد مکرراً نتوانسته اند رفتار مناسب را  ای ستند ین ری امکان پذ  یاصلاح تمام راه های •

 .شود. یم  گرانید  ای شاگرد  یبدن مصوونیت یخطر مداوم برا جاد یباعث ا شاگرد عمل، حضور  تی• با توجه به ماه •

 کالیفورنیا  48915کود تعلیمی 
 

 

بدیل تعلیق از  

 مکتب
 

 

باید  
تعلیق  

 شود 
 

 

باید اخراج  

 شود
 

به تنفیذ قانون تماس  
  بگیرید

(Ed. Code 48902) 

دهد که اخراج  صیسرپرست تشخ ای ریمد  نکهیاخراج »مگر ا یبرا یاجبار هیتوص
رفتار را    نیگزی جا یروش اصلاح کی نکهیا ایشود  هیتوص یطیتحت شرا د ینبا

 [E.C. 48915(a)] «:برطرف کند 

a.1(A)   یمگر برا  گر،یبه شخص د  یجد  یصدمات جسم جاد یا  
 دفاع از خود. 

 

 

 نه 
 

 

 

 بلی 
 

 

 

 شاید 

 

 

 

  ینقض احتمال یبرا)
 (245قانون مجازات 

 

a.1(B)  ( ،نچیا 3.5داشتن هر گونه چاقو )شاگرد  یخطرناک که برا اءیاش ریسا ای 
 ندارد. یاستفاده منطق

 

 نه 
 

 

 بلی 
 

 

 شاید 

 

 

 شاید 

 

a.1(C)   شیب یجرم نگهدار  نیاول یهر ماده مخدر به استثنا یرقانونیغ ینگهدار  
 جوانا. یاونس مار کیاز 

 

 نه 
 

 

 بلی 
 

 

 شاید 

 

 

 شاید 

 

 

a.1(D)   یاخاذ  ای یدزد. 
 

 

 نه 
 

 

 بلی 
 

 

 شاید 

 

 

 شاید 

 

 

a.1(E)   کارمند مدرسه کیحمله به. 
 

 

 نه 
 

 

 بلی 
 

 

 شاید 

 

 

  ینقض احتمال یبرا) 
 (245قانون مجازات 

 

 
 [E.C. 48915(c)]اخراج اجباری 

(c)(1)  سلاح گرم.  مجهز سازی ای یفروش، نگهدار 

 

 نه 
 

 

 بلی 
 

 

 بلی 
 

 

 باید گزارش داد -بلی
 

 

(c)(2)  یگری( به شخص د نچیا 3.5) زدن چاقو . 
 

 

 نه 
 

 

 بلی 
 

 

 بلی 
 

 

 بلی 
 

 

(c)(3)   ماده کنترل شده کیفروش 
 

 

 نه 
 

 

 بلی 
 

 

 بلی 
 

 

 بلی 
 

 

(c)(4)    یحمله جنس ای یارتکاب تجاوز جنس یتلاش برا  ایارتکاب . 
 

 

 نه 
 

 

 بلی 
 

 

 بلی 
 

 

 بلی 
 

(c)(5)  مخرب" است   لهی"وس یداشتن مواد منفجره. )منفجره به معنا اریدر اخت
 داده شده است(  حیمتحده توض الاتیقانون ا 18عنوان  921که در بخش 

 

 نه 
 

 

 بلی 
 

 

 بلی 
 

 

 باید گزارش داد -بلی
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در محوطه  ، در صورتی که کند یم قیرا تشو حوزه تعلیمی شدیدا تما شاگردان

بزرگسال  کدام فرد  ای شاگرد توسط  رتبط به مکتبم  تیفعال کیدر  ای  کتبم

اذیت و آزار  ، چه این شخصقرار گرفته است   یجنسو اذیت  مورد آزار  یگرید 

  در تیفعال  ؛ مثلا: از  راه های مجازی یا آنلاین، از جمله مکتبخارج از  را در

دارد، فوراً   مکتببر   یکه اثر مستمر یخشونت جنسهر  و یاجتماع یهارسانه

حوزه تعلیمی  هر کارمند  .د یریتماس بگ   کتبم  گریهر کارمند د  ای  ریبا معلم، مد 

را  یجنس و اذیت حادثه آزار کی ایکند   یم افتیدر یکه گزارش شهر سکرمنتو

 ای  ،در مکتب شده  نییتع IXعنوان  ریمد  ،مکتب ریبه مد  د یکند، با یمشاهده م

  ریپس از اطلاع، مد  اطلاع دهد. حوزه تعلمی IXعنوان افسر مرتبط به  کی

  د یبا حوزه تعلیمی IXعنوان  تطبیقمسئول  ایمکتب  IXشده عنوان  نییتع

ادعا انجام دهد، همانطور که  نیبه ا عیسر یدگیو رس یبررس یرا برا یاقدامات

 همراه مشخص شده است. یدر مقررات ادار

بودن انجام    من ی مداخله در صورت ا   ی برا   ی اقدامات فور   د ی محل با مکتب  و    حوزه تعلیمی پرسنل  

باشند.    ی قلدر   ا ی و/   ی ارعاب، تلاف   ت، ی آزار و اذ   ز، ی آم   ض ی که شاهد اقدام تبع   ی زمان البته هر  دهند،  

وجود ندارد    ی الزام   چ ی را منتشر کرده است، ه   ی کتب   ت ی فرم شکا   ک ی   حوزه تعلیمی که    ی در حال 

 انجام شود.   لازم   قات ی ارائه کند تا تحق   ی خود را به صورت کتب   ت ی کا گزارش دهنده ش   شاگردان که  

cf. 0410    ( ه ی ناح   ی ها   ت ی در برنامه ها و فعال   ض ی عدم تبع ) 

cf. 1312. (مربوط به کارمندان منطقه اتیشکا ) 

(  cf.5137 –( )محیط امن مکتب cf.5131.2–)زورگوی ( cf.5131 -)انجام 

عدم تبعیض/آزار  )( cf.5141.4 –)گزارشدهی و جلوگیری از سوء استفاده اطفال 

  –و صحت جنسی  HIV/AIDS( )رهنمود جلوگیری از cf.5145.3 –و اذیت 

cf.6142.1) 

  ای یکارمند  ،یشاگرد کدام  کنند یکه اگر احساس م شود یاطلاع داده م شاگرد به 

.  رند یاز کارکنان تماس بگ  یکیفوراً با  د یبا دهد،ی آنها را آزار م  یگریشخص د 

مربوط به آزار و   اتیشکا عاً یسر د یبا حوزه تعلیمی و مکتب مربوطهکارکنان 

عنوان  تی رعا لمسئو ایدر مکتب   IXشده عنوان  نییتع  ریرا به مد  یجنس تیاذ 

IX در در حوزه تعلیمی شده  نییتعAR 5145.7  وAR 1312.3   .گزارش کنند

 یبه طور مشابه هر گونه حادثه ا د یبا حوزه تعلیمی و مکتب مربوطهکارکنان 

 تیمورد آزار و اذ  شاگرد اگر  یرا که ممکن است مشاهده کنند گزارش کنند، حت

   نکرده باشد. تیشکا

،  حوزه تعلیمی IXعنوان  تطبیقافسر   قی، از طررئیس عمومی حوزه تعلیمی 

انجام   مکتب محل یجنسو اذیت آزار  پالیسی تیتقو یاقدامات مناسب را برا د یبا

 دهد. 

  شرفتیپ ،یشامل، اما نه محدود به، خشونت جنس هممنوع یجنسو اذیت آزار 

  یرفتارها ریو سا ،ی جنس آمیزمحبت  های ناخواسته، درخواست یجنس یها

از همان   یگر یفرد د   هیاست که عل یجنس تیبا ماه  یکی زیف  ای دیداری ،یکلام

از   کیتحت هر البته شود.  یانجام م  یآموزش طیجنس مخالف در مح ایجنس 

 (CCR 4916 5 ;212.5کود تعلیمی  :ریز طیشرا

  ای یلیتحص تی شرط وضع ایشرط  یضمن  ای حیرفتار به طور صر  میتسل  .1

 ؛ فرد است کی  شرفتیپ

که بر   اکادمیک ماتیتصم  یبرا ییفرد به عنوان مبنا کیرد رفتار   ای تأئید  .2

 ؛شود  یگذارد استفاده م یم  ریفرد تأث

  کی جاد یا بافرد  یلیبر عملکرد تحص می تواند  رفتار نیا ریتأث ایهدف  .3

رفتار به اندازه   نی. اباشد  زی آم نیتوه ایترسناک، خصمانه  یآموزش طیمح

 طیاست تا مح  زیآم نیتوه  ینیبه طور ع ای  ریمداوم، فراگ د،یشد  یکاف

  یفرد را برا ییتوانا ایکند  جاد یا زیآم نیتوه ایخصمانه  یکار ای یآموزش

 محدود کند.   یآموزش تیفعال  ایبرنامه  کیاز   یبهره مند  ای ارکتمش

 

 

 در مورد آزار و اذیت جنسی  IXعنوان 

 (BP 5145.7) 

 حوزه تعلیمی شهر سکرمنتو به رسمیت می شناسد: 

 

  یت یجنس تیبر هو یمبتن های تیآزار و اذ  ریو سا یجنسو اذیت که آزار  نیا

دارد و همه  یر یادگی در پروسه شاگردانهمه  ییبر توانا یمخرب  ریتأث شخص

را   تیاز آزار و اذ  یعار یآموزش طیمح کیاز  یحق برخوردار شاگردان

 ؛دارند 

   یت یجنس تیبر هو یمبتن یهاض یتبع ریو سا یجنسو اذیت که آزار  نیا

مهاجر،   شاگردانپوست،   نیرنگ شاگردانبر  یناسبنام  یمنف ریتأثشخص 

هستند،   دو جنسیتی ری غ ایناسازگار  تیجنس ای+ LGBTQI شاگردان با هویت

 ؛دارد  تیمعلول یدارا شاگردانو 

را   یت یجنس تی بر هو یمبتن   ضیمربوط به تبع اتیتمام شکا  حوزه تعلیمی نکهیا

و    شاگردانقرار دهد و  یها را مورد بررس همه گزارش  رد،یگمی  یجد 

 ؛کند  هیاند، تنبخود را نقض کرده ضی ضد تبع پالیسی هایرا که   یکارمندان

شود و شامل   یم یکه شامل خشونت جنس  یجنس تیآزار و اذ  دهی از گزارش

  یم  قیاست، به شدت تشو یجنس تی هو ای یجنس شیبر اساس گرا ضیتبع

 ؛ است ممنوع ییشود، انتقام جو

کند تا   یم  یهمکار "برابری حقوق" دادخواهانبا  حوزه تعلیمی شهر سکرمنتو

 یامن و عار یآموزش طید تا محنخود ادامه ده یها وهیو شپالیسی ها به بهبود 

 .کند  نیخود تضم شاگردان یرا برا  ضیاز تبع

  یاست که عار یآموزش طیمح کیمتعهد به حفظ  رهیمد  ئتیه ب،ی ترت نیبه ا

شاگرد هر  یرقانونیغ یجنس تیآزار و اذ  رهیمد  ئتیباشد. ه تیاز آزار و اذ 

  تی هر فعالدر موقعیت  ای  کتبدر م  یگریشخص د  ای شاگرد توسط کارمند،  که

از   جکه در خار  یکند. هر رفتار ممنوعه ا یرا ممنوع م  ه مکتبمرتبط ب

حمایت   ایمکتب  مربوط به  یها  تیفعال ایخارج از برنامه ها  ای مکتبمحوطه 

رخ   نیآنلا/یمجاز نشست ها یا کنفرانس های، از جمله مکتب شده از طرف

براساس پالیسی حوزه  ، دوامدار از خود برجا بگذارد که اثر  یدهد، در صورت

 طیمحو این می تواند  شود  یم  یتلق یجنسو اذیت به عنوان آزار تعلیمی 

/ سرپرستان  نیکند. والد  یم جاد یا یقربان ای یشاک یا را بر ه در مکتبخصمان

 دارند. شاگردانمنطقه را در رابطه با  یجنسو اذیت آزار  پالیسی افتیحق در

که در  شاگرد هر   [Education Code § 231.5 § 48980(g)]براساس 

بزند، مشمول  یکس  یبه آزار جنس کتب دستمرتبط با م  یتیفعال ای  مکتب

 مناسب خواهد بود.  یاقدامات انضباط

 

 5145.7پالیسی هیئت مدیره 

و  تیاز آزار و اذ  یامن و عار یآموزش طیمح کیمتعهد به حفظ  رهیمد  ئتیه

، آزار و  کتبمربوط به م تیفعال هر در ای مکتبدر  ره،یمد  ئتیاست. ه ضیتبع

  ئتیکند. ه یدهد، ممنوع م یرا هدف قرار م  شاگرد را که هر  یجنس تیاذ 

یا  ، ثبت می کند  تیرا که شکا  یهرکس هیعل انهیجو یاقدام تلاف ایرفتار  نیهمچن

از شکایت   به کسی دیگری که ایدهد،  یم آزار و اذیت جنسی شهادتدر مورد 

 . کند  یم  تیحما آزار و اذیت جنسی حمایت نموده است،

 

 

• 

• 
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که   یم یهر تصم یبرا ییرد رفتار توسط فرد به عنوان مبنا ای.    تأئید 4

  یها  تیفعال ایو خدمات، افتخارات، برنامه ها  ایرا در مورد مزا شاگرد 

  یقرار م  ری تحت تأث  یمنطقه ا تی فعال ایهر برنامه  قیاز طر ایموجود در 

 شود.  یدهد، استفاده م

(  cf.5137 –( )محیط امن مکتب cf.5131.2–)زورگوی ( cf.5131 -)انجام 

عدم  )( cf.5141.4 –)گزارشدهی و جلوگیری از سوء استفاده اطفال 

و صحت   HIV/AIDS( )رهنمود جلوگیری از cf.5145.3 –تبعیض/آزار و اذیت 

 (cf.6142.1 –جنسی 

و اذیت ممنوع است و ممکن است آزار   حوزه تعلیمیکه در   یانواع رفتار

 :ستیاست، اما محدود به آنها ن ریشامل موارد ز دانسته شود، یجنس

 برای آن؛  شنهاد یپ  ای ،یجنس ی، معاشقه هاشایستلحن نا .1

  ،لفظی و اذیت آزار د،ی، تهد القاب جنسی ،از نکاه جنسیتی نیتوه .2

 ؛ یجنس  زیرآمی تحق فاتیتوص ای  ز،یرآمیتحق هایدیدگاه

از   شیمکالمه ب ایفرد،  کیدر مورد بدن  کیگراف ارایه دیدگاه از طریق .3

 ؛یحد شخص

ها،  داستان ها،ادداشتی ز،یرآمی تحق یپوسترها ،یجنس یهاجوک  .4

  یوتریکامپ ری تصاو ایزشت،  یهاژست  ای ریتصاو ها،ی ها، نقاشکارتون

 . یجنس تیبا ماه

 ؛ یجنس عاتیشا نشر .5

عمدتاً تک  صنف کیکه در  شاگرد در مورد  یاظهارات جنس ایتمسخر  .6

 شامل است؛  یتیجنس

 ن بدنزد   برس ایماساژ دادن، دست زدن، نوازش کردن، نوازش کردن،  .7

 فرد؛

 ؛یجنس هدف خواستهفرد به  کیلباس  ایلمس بدن  .8

  یهات یدر فعال یک یزیهرگونه تداخل ف ایمسدود کردن حرکات   ایممانعت  .9

انجام   جنسیتی انیب ای یجنس  تیهو ای تیبر اساس جنس  یبه فرد مکتب  

 شود؛ 

 ؛ یکننده جنس  نیتلق اءیاش شینما .10

 ؛ یجنسبه عمل اجبار  ای ،یخشونت جنس ،یتجاوز جنس .11

شرح داده شده   ریتصاو  اینظرات، کلمات  یحاو یکی ارتباطات الکترون .12

 در بالا.

خارج از برنامه  یا و  مکتبکه در خارج از محوطه  یهر گونه رفتار ممنوعه ا

 دوامدار ریکه تأث یافتد، در صورت یاتفاق م مکتبط به تبمر یها تیفعال ایها 

کند، به  جاد یا یقربان   ای یشاک یبراخصمانه  کتب رام طیمحو داشته باشد  

 شود. یم  یتلقحوزه تعلیمی   پالیسیاز  یدر تخط یجنسو اذیت عنوان آزار 

 رهنمود/معلومات

حاصل کنند  نانیاطم د یبا حوزه تعلیمی IXعنوان تطبیق و افسر  رئیش عمومی

 یجنسو اذیت اطلاعات متناسب با سن خود را در رابطه با آزار  شاگرد که 

 باشد: ریشامل موارد ز د یدستورالعمل و اطلاعات با نی. اکنند ی م افتیدر

شود، از جمله  یم  یجنسو اذیت باعث آزار که   یچه اعمال و رفتارهر .1

افراد همجنس رخ دهد  نیممکن است ب یجنسو اذیت که آزار  تیواقع نیا

 ؛ باشد  یتواند شامل خشونت جنس یو م

 

  چیتحت ه ستیمجبور ن شاگرد به هیچ صورت نکهیبر ا یمبن   یروشن امیپ. 2

 ؛را تحمل کنند  یجنسو اذیت آزار  یطیشرا

و اذیت شده آزار فوراً موارد مشاهده، شوند ی م قیتشو شاگردانهمه  نکهیا. 3

نکرده  تیآزار و اذ  ییادعا یکه قربان ییدر جا یرا گزارش کنند، حت یجنس

 ؛است

  حوزه تعلیمی یدغدغه اصل شاگرد  تیامن  نکهی بر ا یمبن  یواضح امیپ. 4

  یگریهر شخص د  ای یجداگانه که شامل قربان نیاست، و هر گونه نقض قوان

 یدگیبه طور جداگانه رس کند ی را گزارش م  یجنسو اذیت که حادثه آزار 

  یر یتأث یجنس و اذیت آزار ، بررسی و حلتیشکا افتیو بر نحوه در  شود ی م

 ؛نخواهد داشت

به  با  شکایت شاکیصرف نظر از عدم  نکه،یبر ا یمبن   یروشن امیپ. 5

  تی شکا کی یالزامات ثبت رسم ریسا ای ،یزمان بندی ، جدول کتبیصورت 

  یقربان ای ،ی، خواه به عنوان شاکاز طرف شاگرد  یآزار جنس یهر ادعااز 

  ،جنسی تیاز هرگونه آزار و اذ و اذیت جنسی به منظور جلوگیری  آزار

تحت   د یبا ،شاگرد بر  دوامداربه هرگونه اثر  یدگیاز عود، و رس یریجلوگ

 ؛انجام شود  یو اقدام فور تعقیب و جستجو قرار گیرد 

  اتیشکا یبررس یبرا دستور العمل های حوزه تعلیمیاطلاعات در مورد . 6

 ؛به آنها ارائه شود  یجنسو اذیت گزارش آزار  د یکه با یافراد  ایو شخص 

طرح   یها براسرپرست/نیو والد  شاگردان اطلاعات مربوط به حقوق. 7

 یدر حال جرمی ای یمدن  تیاز جمله حق طرح شکا ،جرمی ای یمدن تیشکا

 و  ؛ادامه دارد  یآزار جنس تیدرباره شکا حوزه تعلیمی قاتیکه تحق

  یاقدامات موقت  حوزه تعلیمی از،یدر صورت ن  نکه،یبر ا یروشن مبن  امیپ. 8

  یآزار جنس  یقربان  ای  یکه شاک شاگرد  یبرا مکتبامن  طیمح نیتضم یرا برا

تا حد امکان، اتخاذ   ،هستند  قاتیدر طول تحق مشمول گرید شاگردان  ایو/

د، نشو یم  روی دست گرفته  یاقدامات موقت نیکه چن یهنگامخواهد کرد. 

 ضرر وارد کند.   جنسی تیآزار و اذ  یقربان ای یبه شاک د ینبا

و بر آموزش مناسب   ند ی آموزش بب د یبا حوزه تعلیمی IXعنوان  تطبیقافسر 

و   نامهیگواه یکارکنان دارا ت،ی ری، از جمله مد حوره تعلیمی کارکنان  یبرا

  نییتع  مکاتبکه در  IXعنوان  انری مد از  نظارت کند. هر کدام نامهیگواه ریغ

 فیانجام وظا یو مداوم را برا هیاول ی، در صورت لزوم، آموزش ها ند شده ا

 کنند. افتیخود در

  –(، )محیط سالم مکتب cf.5131.5 –)خرابکاری، دزدی و گرافیتی  

cf.5145.3 جلوگیری از سوء استفاده از کودکان( )– cf.5141.41  عدم( )

  –گی فامیلی/تعلیمات زنانگی ( )زندهcf5145.3 –تبعیض/آزار و اذیت 

cf6142.1) 

 ی و اقدامات انضباط تیشکا پروسه

قانون،   همطابق ب د یبا شاگردان هیتوسط و عل یجنسو اذیت آزار  اتیشکا

  کنواختی  تیشکا دستورالعمل هایو  5145.7 یمقررات ادار ،پالیسی ها

و حل و فصل  یبررس AR 1312.3و  BPمشخص شده در  حوزه تعلیمی

 شود. 

مسئول اطلاع دادن به   در مکاتب محل شدهنییتع IXعنوان  رانیو مد  رانیمد 

را  یجنسو اذیت آزار  یهات یها هستند که شکاسرپرست/نیو والد شاگردان 

از  کاپی توانی ثبت کرد و از کجا م BP/AR 1312.3تحت  توانی م

 –)دستورالعمل های یکسان شکایات  کرد. افتیرا در دستورالعمل ها

cf.1312.3) 
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و  فوراً هرگونه گزارش آزار  د یبا در مکتب محلشده  نییتع IX عنوان ریمد 

  یبررس AR 5145.7 ذکر شده در یندهایرا طبق فرآ شاگرد  کی یجنساذیت 

 نانیاطم د یرخ داده است، آنها با  یجنسو اذیت آزار  نکهیا د ییکند. پس از تأ

به   یدگیرس ت،یدادن به آزار و اذ  انیپا یحاصل کنند که اقدامات مناسب برا

 تیآزار و اذ از هر گونه  یریو جلوگ تیآزار و اذ  قربانی آن بر فرد  راتیتأث

 تطبیقبا افسر  یرسم یتیشکا تواند ی م شاگرد  ن،یانجام شود. علاوه بر ا شتریب

حوزه   کنواختی تیشکا دستور العمل های مطابق با حوره تعلیمی IX عنوان

 . ارائه کند تعلیمی 

  (cf. 1312.3 –)دستورالعمل های یکسان شکایات 

  پالیسی  نیکه با نقض ا شاگرد هر  ،یجنسو اذیت آزار  تی شکا یپس از بررس

 یمشمول اقدامات انضباط دخیل است، یخشونت جنس ای یجنس تیآزار و اذ  در

 شاگردان که یمناسب خواهد بود. برا یمداخلات اصلاح ایاقدامات  ریسا ایو/

اخراج باشد،  ای/و قیممکن است شامل تعل ی، اقدامات انضباط12تا  4 صنوف

حوادث( در  ایحادثه ) طیتمام شرا ،یانضباط نیچن  اجرایدر  نکهیمشروط بر ا

  یبرا ایکرد  قیتوان تعل یرا نم K-3 یدر کلاس ها شاگرد کهنظر گرفته شود. 

  یمیحال، انضباط ترم  نیکرد. با ا هیتوص 48900.2  کود تعلیمیاخراج طبق 

  .ارائه خواهد شد  طیبر اساس مجموع شرا یاقدامات اصلاح ریسا ایمناسب و/

 ( cf.5144 –)دسپلین 

 ( cf.5144.1 –)موعد پروسه/ اخراج و تعلیق 

 

در پروسه بررسی   که یهر کارمند  ،یجنسو اذیت آزار  تی شکا یپس از بررس

شامل است و تلاش ناکام   یخشونت جنس ای یجنسو اذیت آزار  شکایات راجع به

طبق قانون و یا موفق برای ارایه گزارش از پروسه به شاگردی دیگر کند، 

مناسب از جمله   یمشمول اقدامات انضباط ءقابل اجرا یتوافق نامه دسته جمع

  ز،ی آم ضیعمل تبع کیکه شاهد  یزمان حوزه تعلیمی . پرسنل بود اخراج خواهد 

در زمینه مداخله و   د یبا، باشند  یقلدر  ای یری ارعاب، انتقام گ ت،یآزار و اذ 

اتهامات  ن،ی. علاوه بر ابودن انجام دهند  منیرا در صورت ا یوراقدامات ف

و اذیت شود. آزار  شخص مدعی علیه انجام هیممکن است عل یمدن ای ییجنا

در نظر   یارمربوط به کودک آز نینقض قوانبه عنوان ممکن است  زین یجنس

 .گرفته شود 

 –( )اقدامات انظباطی/تعلیق/ اخراج cf.4118 –)اقدامات انظباطی/تعلیق 

cf.4218 آزار و اذیت جنسی( )– cf.4119.11/4219.11/4319.11  )

( )دستورالعمل های cf.5141.4 –)دستورالعمل های گزارشدهی کودک آزاری 

 (cf.1312.3 –یکسان شکایات 

هر شرکت کننده در روند  ای  یهر شاک هیعل انهیجو یرفتار تلاف حوزه تعلیمی

 د یبا یجنسو اذیت آزار  تیکند. اطلاعات مربوط به شکا یرا ممنوع م تیشکا

  یت یشکا نیچن یکه در بررس یتا حد امکان محرمانه نگه داشته شود و افراد 

 . نند بحث ک قیتحق ند یدر مورد اطلاعات مرتبط خارج از فرآ د یهستند نبا لیدخ

  – محرمانهاطلاعات اطلاعات محرمانه/ رمجازیانتشار غ)

cf.4119.23/4219.23/4319.23 ) 

 

 حفظ سوابق  

سابقه تمام موارد گزارش شده آزار  د یبا حوزه تعلیمی IXعنوان  تطبیقمسئول 

بتواند رفتار آزاردهنده  حوزه تعلیمیرا به مدت هفت سال حفظ کند تا  یجنس

 کند. یریکند و از آن جلوگ یدگیمنطقه نظارت کند، رس مکاتبمکرر را در 

 

 مراجع قانونی 

 کود تعلیمی 

 262.4- 200جلوگیری از تبعیض بر اساس جنسیت  

   212.5آزار و اذیت جنسی  

   212.6پالیسی آزار و اذیت جنسی  

 48900  اخراج   ا ی   ق ی تعل   ل ی دلا 

 48900.2  ی اخراج؛ آزار جنس   ا ی   ق ی تعل   ی برا   ی اضاف   ل ی دلا 

 48904شاگرد  یسوء رفتار عمد  یبرا سرپرست/  نیوالد  تیمسئول

 48980آگاهی در ترم آغازین 

 کود جزاء

 51.9 یو حرفه ا یخدمات ،ی روابط تجار ؛یجنسو اذیت آزار  عواقب

 1714.1 سال خرد کودک  یسوء رفتار عمد  یبراسرپرست /  نیوالد  تیمسئول

 20متحده، عنوان کود ایالات 

 IX  ،1972عنوان    1688- 1681اصلاحیه قانون معارف 

 42کود ایالات متحده، عنوان 

2000d   2000وe et seq عنوان .VI  و عنوانVII چنانکه     1964، قانون حقوق مدنی

 اصلاح شد. 

  112( 1992) نت یمدارس شهرستان گو  ه یعل  ن یفرانکل 

S. Ct. 1028 Doe v. Petaluma City School District (1995, 9th Cir.) 54 F.3d 

1447 Donovan v. Poway Unified School District, (2008) 167 Cal.App.4th 

567 
Gebser v. Lago Vista Independent School District, (1998) 524 U.S. 274 

Oona R.-S.  رهی و غ v. Santa Rosa City Schools و همکاران (N.D. Cal. 1995) 

890 F.Supp. 1452 
Patricia H. v. Berkeley Unified School District (N.D. Cal. 1993) 830 

F.Supp. 1288 

 U.S. 629 CSBA 526( 1999آموزش شهرستان مونرو ) ی شورا  هی عل  سی وید 

PUBLICATIONS 

ترنسجندر و ناسازگار با   شاگردان  یبرا  ض یو بدون تبع  منیا  مکتب ط یمح ک ی ارائه 

 2014 ه یفور  است، ی خلاصه س ت، ی جنس 

،  شاگردان  تی موفق  ن یتضم  ی برا  ی دولت  ی ها  ئت ی ه  ی برا  ییها   ی: استراتژ منی ا  کتبم

2011 

 ی متحده، دفتر انتشارات حقوق مدن  الات یآموزش و پرورش ا  وزارت

از   یینمونه ها  2017دانشگاه، سپتامبر  یو پاسخ در مورد سوء رفتار جنس  پرسش 

 2016 یترنسجندر، م   شاگردان  از تی حما  ینوظهور برا   یها   وهیها و ش   استیس

 کی : آکادم یآزار جنس  2015 ل ی: هماهنگ کنندگان عنوان نهم، آور ز ی همکار عز  نامه

 2008سپتامبر   ست،ین

دانش آموزان توسط کارکنان مدرسه،   ت ی : آزار و اذ ی اصلاح شده آزار جنس  یراهنما 

 2001  هیاشخاص ثالث، ژانو  ا ی  گر،ی دانش آموزان د 

 ی نترنت یا  یها  تی وب سا  

CSBA: http://www.csba.org 

California Department of Education: http://www.cde.ca.gov 

U.S. Department of Education, Office for Civil Rights: http://www. 

ed.gov/about/offices/list/ocr 

 5145.7 قوانین اداری 

  فیتعر تیبر اساس جنس یبه عنوان رفتار یجنس تیتحت عنوان نهم، آزار و اذ 

کارمند  کی( 1: )کند ی را برآورده م ریچند مورد از موارد ز ای کیکه  شود ی م

را مشروط به   حوزه تعلیمیخدمات  ایمنفعت ها که ارائه کمک،  حوزه تعلیمی

که  یا تقاضای جنسیواسته ( رفتار ناخ2. )تقاضای جنسی کند فرد در  کیمشارکت 

 صی تشخ زیآم نیو توه ری فراگ د،یشد  یبه قدر  کارمند حوزه تعلیمیفرد  کیتوسط 

را از  رندهی گ یآموزش  تیفعال ایبه برنامه   کسانی یداده شده است که عملاً دسترس

  برد. یم نیب

 

http://www.csba.org/
http://www.cde.ca.gov/
http://www/
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  شی مکالمه ب ایفرد  کیدر مورد بدن  کیگراف از طریقنظرات ارایه .3

 ی؛از حد شخص

ها، داستان ها،ادداشتی  ز،یرآم یتحق یپوسترها ،یجنس یهایشوخ.4

با   کمپیوتری ری تصاو ایزشت،  یهاژست  ای ریتصاو ها،ی ها، نقاشکارتون

 ی؛ جنس تیماه

؛ یجنس عاتیانتشار شا. 5

عمدتاً  صنف کیکه در  شاگرد در مورد  یاظهارات جنس ایتمسخر  .6

 شامل است؛ یتیتک جنس

برس ایماساژ دادن، دست زدن، نوازش کردن، نوازش کردن،  .7

 فرد؛ ن بدنزد 

؛یجنس هدف خواستهفرد به  کیلباس  ایلمس بدن  .8

در   یک یزیهرگونه تداخل ف ایمسدود کردن حرکات   ایممانعت  .9

انیب ای یجنس تیهو ای تیبر اساس جنس  یبه فرد مکتب   یهات یفعال

 شود؛انجام  جنسیتی

 ؛ یکننده جنس  نیتلق اءیاش شینما .10

؛ یجنسبه عمل اجبار  ای ،یخشونت جنس ،یتجاوز جنس .11

شرح داده   ریتصاو  اینظرات، کلمات  یحاو یکی ارتباطات الکترون .12

شده در بالا.

خارج از  یا و  مکتبکه در خارج از محوطه  یهر گونه رفتار ممنوعه ا

که   یافتد، در صورت یاتفاق م مکتبط به تبمر یها تی فعال ایبرنامه ها 

  ای یشاک یبراخصمانه  کتب رام طیمحو داشته باشد  دوامدار ریتأث

  پالیسیاز  یدر تخط یجنسو اذیت کند، به عنوان آزار  جاد یا یقربان

 شود. یم یتلق حوزه تعلیمی 

 ها آگاهی

یک کاپی پالیسی و قوانین آزار و اذیت جنسی باید: 

  یبرا یلیهر سال تحص یکه در ابتدا ییها هیدر اطلاع .1

. )کود تعلیمی شود  ، گنجانیدهشود  یسرپرست ارسال م/نیوالد 

 ( cf.5145.6 –( )آگاهی والدین CCR 4917 5؛ 48980

که   جاهای ریسا ای یادار یمکان برجسته در ساختمان اصل کیدر  .2

و  دستورالعمل هامقررات،  ن،یمربوط به قوان یاخطارها

داده شود   شیدرج شده است، نما حوزه تعلیمیرفتار  یاستانداردها

(231.5 تعلیمید و)ک

حوزه  یجنسو اذیت و مقررات مربوط به آزار  پالیسیاز  ینسخه ا .3

 در دسترس قابل دید و  یبه راحت ایآشکار و/ محلدر  د یبا تعلیمی

و در صورت  کتب و م حوزه تعلیمی یها تیدر وب سا بودن

پست    حوزه تعلیمی تی تحت حما یاجتماع یوجود در رسانه ها

 ؛ شود 

د یجد شاگردان  یکه برا ییاز هر برنامه راهنما یبه عنوان بخش .4

 ( 231.5 تعلیمیارائه شود. )کد  ،شود  یانجام م

د یجد  شاگردان یکه برا ییاز هر برنامه راهنما یبه عنوان بخش .5

 ؛ شود ارائه شود  ینهم انجام م صنف 

دستور  مقررات،  ن،یکه قوان  حوزه تعلیمی ای  کتبم  هیدر هر نشر .6

را   مکتب و حوزه تعلیمیجامع  یرفتار یو استانداردها العمل ها

 (231.5 تعلیمید وکند، ظاهر شود. )ک یم انیب

.  رد یقرار گ  انکارمند مربوط به  یو سازمان ها مندانکار اریدر اخت .7

 گنجانده شود.  شاگردان یدر دفترچه راهنما

تعریف شده   U.S.C. 1092(f)(6)(A) 20" همانطور که در ی"تجاوز جنس( 3)یا 

 .U.S.C 34قرار ملاقات" همانطور که در در "خشونت ( 4است. )

12291(a)(10)  .34" همانطور که در ی"خشونت خانگتعریف شده است  

U.S.C. 12291(a)(8 ،)34" همانطور که در بی"تعق ای U.S.C. 12291 (a) (30) 

 آمده است. 

اخوشایند به عنوان توجه ن یجنسو اذیت ، آزار IX خارج از چارچوب عنوان

 ایو/ یر یادگی طیمح ،ی شود که با عملکرد آموزش یم فی تعر یجنس تیبا ماه

یک فرد صورت  توسط حوزه تعلیمی  تی فعال ایبرنامه  کیمشارکت کامل در 

)شامل اما نه  یکی زممکن است ف یجنس تیمثال، آزار و اذ  ی. برامی گیرد 

جهت مسدود کردن ایگرفتن، لمس کردن، دست زدن  شگونیمحدود به ن

ها، ها، طرح )شامل اما نه محدود به پوسترها، کارتون دیداریت(، حرک

  یلفظ ای ( باشد. یواضح جنس تیبا ماه دیداری یهاشینما ریسا ایها ژست 

( و یواضح جنس تیبا ماه  ینوشتار ای ی)شامل اما نه محدود به نظرات گفتار 

 .اجبار استفاده شود  ایارعاب  یا ممکن است بر

(cf. 5131 - رفتاری) (cf. 5131.2 - زورگویی) 

(cf. 5137 –  محیط امن مکتب) 

(cf. 5145.3 – عدم تبعیض/آزار و اذیت جنسی) 

(cf. 6142.1 –  ایدز/ صحت جنسیرهنمودهای راجع به جلوگیری از ) 

را داشته باشد    تیبه شکا یدگیرس تی صلاح د یبا حوزه تعلیمیتحت عنوان نهم، 

 :را برآورده کند  ری که تمام موارد ز

 باشد؛ متحده رخ داده  الاتیرفتار ادعا شده در ا .1

حوزه رخ داده است که  یت یفعال ای یبرنامه آموزش کیرفتار ادعا شده در  .2

هر دو )الف( پاسخ دهنده و )ب(   یبر رو یکنترل قابل توجه  تعلیمی

رخ داده است،  یجنسو اذیت شود در آن آزار  یکه ادعا م  یا نهیزم

 شود. و  یاعمال م

تحت   یت یفعال ای یبرنامه آموزش  کیدر   تیدر زمان ثبت شکا یشاک .3

کرد. یمبه شرکت  تلاش  ایکرد  یشرکت م  مکتب تیحما

 کند ی م  نییرا به عنوان کارمند مسئول تع  ریافراد ز حوزه تعلیمی شهر سکرمنتو

 1972سال  یاصلاحات آموزش،  IXعنوان  تطبیق یخود را برا یهاتا تلاش

اتیحل و فصل شکا ،یبررس یبرا نی، و همچن234.1 ایفرن یکال تعلیمید وو ک

 ARمقررات و  براساس یادار نیتحت ا یجنس تیمربوط به آزار و اذ 

انجام می شود. هماهنگ کننده یا  تیشکایکسان  یهادستور العمل  – 1312.3

حوزه تعلیمی از طریق شماره تیلیفون:   IXافسر شکایات عنوان 

قابل دسترس است.  643-7446 (916)

IXایمل آدرس ثبت شکایات راجع به عنوان 

forms-complaint-harassment-ix-www.scusd.edu/post/title 

(cf. 1312.3 – دستور العمل های یکسان شکایات)  

(cf. 5131 - رفتاری) 

(cf. 5131.2 – قلدری و زورگوی) 

(cf. 5137 –  محیط سالم مکتب) 

(cf. 5145.3 –  عدم تبعیض/آزار و اذیت) 

(cf. 6142.1 – رهنمودهای جلوگیری از ایدز و صحت جنسی) 

و اذیت ممنوع است و ممکن است آزار   حوزه تعلیمیکه در   یانواع رفتار

:ستیاست، اما محدود به آنها ن ریشامل موارد ز دانسته شود، یجنس

 جنسی؛  شنهاداتیپ  ای ،یجنس ی، معاشقه هاشایستلحن نا .1

نظرات   ،لفظی آزار  د،ی، تهد جنسی القابقایل شدن  ،یجنس نیتوه .2

؛ ی جنس زیرآم یتحق  فاتی توص ای ز،ی رآمیتحق

 .توانید از لینک زیر بدست آورید مقرره اداری 5145.71 را می
https://www.scusd.edu/pod/board-policy-admin-
regulation-51457

http://www.scusd.edu/post/title-ix-harassment-complaint-forms
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 آن  و حل و فصل اتیشکا یو بررس یگزارش ده پروسه

مورد  سومیشخص  ایکارمند  گر،ید  شاگرد که معتقد است توسط  شاگرد هر 

 اً یبوده است، قو یجنسو اذیت شاهد آزار  ایقرار گرفته است   یجنس تیآزار و اذ 

به   یگریحادثه را به نحو د  ای ؛را ارائه کند  خود  تیشود که فوراً شکا یم قیتشو

در صورت ارایه خود گزارش دهد.  سایر کارمندان مکتب ایکتب م  ریمعلم، مد 

هر   ای  یلیظرف دو روز تحص گزارش به یک کارمند، موصوف مکلف است که

شده  نییتع IX متخصص عنوان ای ریگزارش را به مد  د یباشد، با یزمان که منطق 

 IX ، محقق عنوانحوزه تعلیمی IX عنوان تطبیقافسر  ای ،در مکتب متذکره

   AR و ینامه ادار نییآبراساس   مکتبمسئول  یمعاون آموزش ای، حوزه تعلیمی

. ارسال کند  گزارش خود را تیشکا و دستور العمل های یکسان  - 1312.3

مربوط به   یجنسو اذیت حادثه آزار  کیکه شاهد   مکتببعلاوه، هر کارمند 

باشد، مشاهده   یهر زمان که منطق  ای یلیظرف دو روز تحص د یباشد، با شاگرد 

ن یا د یگزارش دهد. کارمند با مکتب IX متخصص عنوان ای ریخود را به مد 

 .نه ای باشد  تی شکا حاضر به یاقدامات را انجام دهد، خواه قربان

کارمند  کیتوسط  شاگردان تیمربوط به آزار و اذ  اتیکه شکا یدر موارد 

کند و مسئول   یم یرا رهبر  قاتی تحقبشری شود، اداره منابع  یم  تعلیمیحوزه 

تواند در  یم حوزه تعلیمی IXتمام گزارش ها خواهد بود. هماهنگ کننده عنوان 

 کمک کند.  قاتیصورت لزوم در تحق

  شود،ی ارسال م یجنسو اذیت از آزار  یررسم ی غ ای یکه گزارش شفاه یهنگام

  یکتب تیحق ارائه شکا ،مکتب IXمتخصص عنوان  ای IXکننده عنوان هماهنگ

  ای شاگرد به  حوزه تعلیمی تی مربوط به شکا طرزالعمل هایرا مطابق با  یرسم

و اذیت  آزار  یو ادعاها اتیشکا هی. کلداده می شود سرپرست اطلاع /نیوالد 

  طرزالعمل های حوزه تعلیمیمطابق قانون و  د یبا علیه شاگردانتوسط و  یجنس

ادعاها را   د یبا IX. هماهنگ کننده عنوان رد یو حل و فصل قرار گ یمورد بررس

کند. همه   نییرا تع تی پاسخ به شکا یبرا ءکند تا روش قابل اجرا  یبررس

هستند،   IXتحت عنوان  یجنسو اذیت آزار  فیکه مطابق با تعر یاتیشکا

طبق  یجنسو اذیت آزار  اتیشکا ریخواهند شد. سا لحل و فص ،ی بررس

BP/AR 1312.3 – و حل و فصل  یبررس تیشکا دستور العمل های یکسان

 . شوند ی م

متخصص عنوان  ای ریبه مد  ءدر ابتدا یجنسو اذیت بر آزار  یمبن   یتیاگر شکا

IX یلیظرف دو روز تحص د یشود، آنها بامی ارسال  مکتب محلشده در  نییتع،  

ارسال کنند. هماهنگ  حوزه تعلیمی IXگزارش را به هماهنگ کننده عنوان 

مستندات گزارش را حفظ کند و در صورت   د یبا حوزه تعلیمی IXکننده عنوان 

حل و فصل  یبرا ییبه منظور ارائه راهنما مکتب IX عنوانبا متخصص  ازین

و بر  دهیچیمشورت کند. در موضوعات پطرزالعمل ها  نیمطابق با ا تیشکا

  قاتیممکن است تحق  حوزه تعلیمی IXهماهنگ کننده عنوان  از،یحسب مورد ن

 . رد یبه عهده بگ ماً یرا مستق

در نظر گرفته   یقبل یروابط جنس ،ی جنسو اذیت آزار  تیشکا یدر بررس

و   یقربان یممکن است به رابطه قبل یشواهد  نیکه چن یبه جز در حد  شود،ی نم

مربوط  تی ارتباط رضا یبرقرار  یدر مورد روش ها گریکد یپاسخ دهنده با 

 شد. با

  که معمولا گزارش های شکایات به یجنسو اذیت آزار  ییدر هر مورد ادعا

حوزه   IXهماهنگ کننده عنوان  ،مکتب  IXمتخصص عنوان  ،مکتب ریمد 

  یگزارش م یا ثبت می شود، به آنها سپردهکه  یگر یهر شخص د  ای،  تعلیمی

  تیبه شکا یشده که چه کس نییشخص تع ای رئیس عمومیتواند در عوض به 

 کند، ارسال شود.   یدگیرس

(cf.5141.4 و گزارش سوء استفاده از کودکان یریشگیپ) 

 محرمیت: 

که قانون اجازه دهد   یتا حد  یجنسو اذیت آزار  یو ادعاها اتیتمام شکا

  ریانجام سا ای قاتی انجام تحق یکه برا یمحرمانه خواهد ماند و جز در موارد 

 (CCR 4964 5) .لازم باشد   یبعد  یاقدامات ضرور

را از آزار  حوزه تعلیمی   ،یجنسو اذیت آزار  یقربان ای یشاک کیکه   یهنگام

کند،   یمموضوع را اما درخواست محرمانه بودن  ؛کند  یمطلع م تیو اذ 

  نیبه آنها اطلاع دهد که ا د یباحوزه تعلیمی  IX هماهنگ کننده عنوان

  ای تیآزار و اذ  یبررس یرا برا   حوزه تعلیمی ییدرخواست ممکن است توانا

محدود کند. با   جهت پیشبرد امور مربوط به قضیه را یانجام اقدامات ضرور

تمام   حوزه تعلیمی ،یمحرمانگ  یدرخواست برا تیوجود، هنگام رعا نیا

مطابق با درخواست انجام  تی و پاسخ به شکا یبررس یرا برا یاقدامات منطق

 .خواهد داد 

را از آزار و    حوزه تعلیمی یجنسو اذیت آزار  یقربان ای یشاک کیکه   یهنگام

را دنبال   یقاتی تحق  حوزه تعلیمیکند که  یاما درخواست م ؛کند  یمطلع م تیاذ 

  تیرا رعا یدرخواست نیتواند چن یم ایکند که آ یم  نییتع  حوزه تعلیمینکند، 

 شاگردانهمه  یبرا  ضیامن و بدون تبع یطیکه هنوز مح یدر حال ؛نه ایکند 

 کند.  یم  اهمفر

  (cf. 4119.23/4219.23/4319.23 - اطلاعات   رمجازیانتشار غ

 ( محرمانه/محرمانه 

(cf. 5125 –  سوابق شاگرد) 

 

 پاسخ به تحقیقات در حال انتظار 

 ای یاصل ریشود، مد  یگزارش م  یجنسو اذیت حادثه آزار  کیکه   یهنگام

حوزه  IXهماهنگ کننده عنوان  با مشورت ،مکتب  IXمتخصص عنوان 

  جیها در انتظار نتا تیحما ایاقدامات موقت  ایکند که آ نییتع د ی، باتعلیمی

 . ریخ ایاست  یضرور  قاتیتحق

لازم را   یاقدامات فور د یبا مکتب مربوطه IXمتخصص عنوان  ایارشد  ریمد 

آنها به   یاز دسترس نانیاطم ایو/ شاگرد و محافظت از  تیتوقف آزار و اذ  یبرا

به ضرر   د ینبا یاقدامات موقت نیانجام دهد. تا حد امکان، چن یبرنامه آموزش

 باشد. مدعی تیآزار و اذ  یقربان  ای یشاک

جداگانه  یها صنفدر  ریاقدامات موقت ممکن است شامل قرار دادن افراد درگ

  ئتیه پالیسیمطابق با قانون و  یگریکه توسط معلم د  شاگرد به صنفیانتقال  ای

در نظر گرفته شود،  د یبا ییهات یاقدامات و حما نیشود. چن یم سیتدر رهیمد 

و اذیت  آزار  ایارائه نکند  یرسم  یتیشکا رد یگی م  میتصم  شاگرد که  یزمان  یحت

  مکتبمرتبط با  یهات یفعال ایها خارج از برنامه  ای  مکتبدر خارج از  یجنس

 . افتد ی اتفاق م

 (cf. 1312.3 – دستور العمل های یکسان شکایات ) 

 

 مربوطه قدم های تحقیقات در سطح مکتب 

به سرعت گزارش    د یبا  مکتب مربوطه   IXمتخصص عنوان  ا ی  یاصل   ری مد  .1

را با نظارت هماهنگ    ی جنس و اذیت  مربوط به آزار   هیاول  ات یشکا  ایها  

کند. در صورت اقتضا و بر اساس    یبررس   حوزه تعلیمی IXکننده عنوان  

از موضوعات ممکن است   ی در ادعاها، برخ  ری و افراد درگ  تی شکا  تی ماه 

 پیشبرده شود.   حوزه تعلیمی  IXهماهنگ کننده عنوان   ق یاز طر ماً ی مستق 

فرصت داشته باشد تا حادثه را شرح دهد،    د یکند با  ی م  ت ی که شکا  شاگرد  .2

خود را به    تی را ارائه دهد و شکا   تی شواهد آزار و اذ   ری شاهدان و سا 

 مطرح کند.   یصورت کتب 
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تلاش   د یبامکتب مربوطه  IXخود، کارشناس عنوان  قاتیدر انجام تحق. 3

 برقرار کند: یتماس فرد  ریز اشخاصکند تا با 

a.  دهد؛ یکه گزارش م  شاگرد 

b.  ؛دهد متفاوت باشد  یکه گزارش م شاگرد اگر با  یقربان شاگرد 

c.  ت؛ یمتهم به آزار و اذ شخص 

d. ؛ باشد  دهیشن ای دهیرا د  تیکه ممکن است آزار و اذ  یهر شخص 

e. دانسته می شود.که به عنوان داشتن اطلاعات مرتبط  یهر شخص 

 

را    تیهمه شکا ،مکتب مربوطه IXمتخصص عنوان  ای یاصل ریمد . 4

گذارند. در صورت   یم انیداده شد، در م حیکه در بالا توض  یفقط با افراد 

که مربوط به   یگریموجه د  لیبه دلا ایخود  قاتی انجام تحق یلزوم برا

را با   تیتواند شکا یم زین مدیر یا شخص مسوولخاص است،  تیموقع

 :ذارد بگ انیدر م ریافراد ز

a.  رئیس عمومی حوزه تعلیمی یا کدام فرد مسوول دیگر؛ 

b.  ؛که گزارش داده است سرپرست شاگرد /  نیوالد 

c.   /که گزارش کرده متفاوت  شاگرد اگر با  یقربان  سرپرست شاگرد والد

 ؛باشد 

d.  ؛ است یکس تیکه متهم به آزار و اذ  یشخصسرپرست /  نیوالد 

e.  ممکن  در قضیه  ریدرگ شاگرداناو از  آگاهیکه  یکارمند  ایمعلم

 ؛آنچه اتفاق افتاده کمک کند  نییاست در تع

f. کودک    یگزارش ها یمسئول بررسکه کودکان  نهادهای حامی

 ؛ اند  یآزار

g.  .شورای مشورتی حوزه تعلیمی 

 (cf. 5141.41 – جلوگیری از آزار و اذیت کودکان) 

 

  ا ی  شاگرد  د یبا مکتب مربوطه   IXمتخصص عنوان   ا ی ر ی مد .  5

مطابق با   ی رسم  یکتب  ت ی شکا ک یسرپرست را از حق ارائه  /ن یوالد 

و   اتیتمام شکا   آگاه کند.  حوزه تعلیمی ت یمربوط به شکا  ی ها  طرزالعمی 

مطابق با قانون    د یبا   شاگردان  هیتوسط و عل  ی جنس و اذیت آزار   یادعاها 

  و حل و فصل شود.  یبررس   طرزالعمل های حوزه تعلیمیو  ایفرن ی کال 

  یکند تا روش قابل اجرا برا  ی ادعاها را بررس  د یبا   IXهماهنگ کننده عنوان 

و اذیت  آزار  ف ی که مطابق با تعر ی اتیکند. همه شکا   نیی را تع   تی پاسخ به شکا 

قرار دارند،    حوزه تعلیمی ت ی هستند و در صلاح  IXتحت عنوان   یجنس 

طبق   ی جنس   و اذیت آزار ات یشکا  ری سا  و حل و فصل خواهند شد. ی بررس

BP/AR 1312.3 –  و حل و فصل   ی بررس  طرزالعمل های شکایات یکسان

 . شوند ی م 

متخصص عنوان   ا ی  رئیس عمومی  ت،ی در مورد شکا یر ی گ  می در تصم . 6

IX   صحت   ن ییشواهد« را در تعبر  استاندارد »غلبه  د یبا  مکتب مربوطه

  ی استاندارد در صورت  نی اعمال کند. ا ت ی شکا ک یدر   یواقع   یادعاها 

 باشد.   شتریشود که احتمال صحت ادعا ب  یم   تی رعا 

متخصص عنوان   ا ی  رئیس عمومی  ت،ی در مورد شکا یر ی گ  می در تصم . 7

IX   رد ی را در نظر بگ  ر ی ممکن است موارد ز مکتب مربوطه : 

a. اظهارات ارائه شده توسط افراد مشخص شده در بالا؛ 

b. حساب هر شخص؛  یو سازگار  اتیجزئ 

c.  حادثه؛ نیبه ا یشاک یاز واکنش دانشجو یشواهد 

 

 

 

 

  

d . ا یتوسط شخص متهم؛ و/ یقبل تیاز موارد آزار و اذ  یشواهد 

e . گذشته که نادرست بودند.  تیآزار و اذ  اتیاز شکا یشواهد 

 

متخصص عنوان   ای یاصل ریمد  ت،یقضاوت در مورد شدت آزار و اذ  یبرا. 8

IX رد ی را در نظر بگ ری ممکن است موارد ز تیسا: 

 

a. به  یدسترس ایو/ شاگرد چند  ای کیرفتار نادرست بر آموزش  نیچگونه ا

  ری آنها تأث مکتب ای حوزه تعلیمیارائه شده توسط  یآموزش تیفعال ایبرنامه 

 ؛گذاشته است

b.  نوع، دفعات و مدت تخلف؛ 

c. ؛ ماجراء  ریتعداد افراد درگ 

d.  ت؛ یسن و جنس متهم به آزار و اذ 

e. ت؛یآزار و اذ  اتموضوع 

f. ایکه حادثه رخ داده است؛ و/ یتیمحل و موقع 

g. که به رابطه   تیاز جمله موارد آزار و اذ ، حوادث مشابه دیگر در مکتب

 مرتبط نبود. یجنس

و   یریگم ی تصم ها،افته یاز  یگزارش د یبا IXعنوان  . مدیر مکتب یا کارشناس9

 کیارائه کند و  متهمو  یگزارش را به شاک  یهاافته ی سد،یخود بنو میتصم لیدلا

 پ ارائه کند. حوزه تعلیمی IXکننده عنوان نسخه را به هماهنگ

 ق، یتحق ت،ی شکا یگزارش کتب د یبا مکتب IXعنوان  . مدیر مکتب یا کارشناس10

 د ییبدهد. اگر تأ حوزه تعلیمی IXکننده عنوان را به هماهنگ  هامیو تصم هاافته ی

  یرا که برا یاقدامات د یگزارش با نیرخ داده است، ا یجنسو اذیت کنند که آزار 

و اثرات آزار و اذیت بر شخص  ، و اذیت روی دست بگیرد دادن به آزار  انیپا

 قربانی و همچنان تلاش ها برای تلافی یا آزار و اذیت دوباره پایان دهد.  

ممکن است توسط  های ریگم یو تصم هاافته ی ها،ی بررس ات،یسوابق شکا. 11

به صورت سالانه   معین دیگرشخص  ای حوزه تعلیمی IXکننده عنوان هماهنگ

 بررسی شود.

  یگزارش کتب یک کاپی از  ،  حوزه تعلیمی یدر مشورت با مشاور حقوق. 12

  ریو سا ستین یکه شاک  یممکن است به قربان تیشکا کیدر مورد  میتصم

  تی شکا ریتحت تأث ایباشند  لیدخ می تصم  یکه ممکن است در اجرا ییهاطرف 

است.  فوظمح نیطرف یخصوص می که حر یتا زمان ؛ البتهارسال شود  رند،ی قرار گ

شامل  د یبا یبه قربان  تصامیم اتخاز شده از طرف حوزه تعلیمی آگاهی در مورد 

و  شده است پاسخ دهنده اعمال هیعل باشد که یدر مورد هر نوع مجازات یاطلاعات

 همان اطلاعات است که به قربانی نیز شریک شده است. 

که  شاگرد  ایکند که آ یم  نییتع مکتب مربوطه IXمتخصص عنوان  ای ریمد . 13

ارشد  ری. مد ریخ ایقرار گرفته است   تیمورد آزار و اذ   شتریکرده است ب تیشکا

را   یری گیپ نیا د یاطلاعات را ثبت کند و با نیا د یبا تیسا IXمتخصص عنوان  ای

در حال  ییدانشجو یبانیت به هر گونه خدمات پش  ازین یابیادامه دهد، از جمله ارز

 انجام مانند مشاوره.

دهنده اطلاع دهد که اگر  و پاسخ یبه شاک د یبا IXعنوان  . مدیر یا کارشناس14

براساس طرزالعمل  توانند ی مخالف باشد، م  قاتیتحق جهیدهنده با نتپاسخ ای یشاک

 د یتجد  جهینسبت به نت  تیشکاحوزه تعلیمی  - BP/AR 1312.3یکسان شکایات 

 کنند. ینظرخواه
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 اجراء

اقدامات مناسب را   د یبا حوزه تعلیمی IXهماهنگ کننده عنوان  ایسرپرست 

انجام دهد. در صورت   حوزه تعلیمی یجنسو اذیت آزار  پالیسی تیتقو یبرا

 باشد: ریاز موارد ز یکیاقدامات ممکن است شامل  نیا از،ین

 ز؛ ی آم نیتوه ایمبتذل  نمایش هایحذف  .1

 ان؛یخدمت کارکنان و دانشجو نیمشاوره در ح ایارائه آموزش  .2

 سرپرستان؛ /نیبه والد  یاطلاع رسان .3

 از کودکان؛ و  تیبه خدمات حما یاطلاع رسان .4

  مدیر مکتب یا کارشناس ن،یمناسب. علاوه بر ا یانجام اقدامات انضباط .5

که مشخص شود   یهر فرد  هیعل یممکن است اقدامات انضباط IXعنوان 

  یارائه کرده است که به وضوح م یجنس تیبر آزار و اذ  یمبن یتیشکا

 دانستند صحت ندارد، اتخاذ کند. 

 

 حوزه تعلیمی شهر سکرمنتو  IXهماهنگ کننده عنوان 

Melinda Iremonger (916) 643-7446 

5735 47th Avenue, Sacramento, CA 95824 Web 

 IXصفحه گزارشدهی شکایات مرتبط به عنوان 

www.scusd.edu/post/title-ix-harassment-complaint-forms 

 Vعنوان  
سمع شکایات  بخش   ری مد  حوزه تعلیمی شهر سکرمنتو  ی برا  V تطبیق عنوان افسر  

 است.  جابجای شاگردانو 

 

 

SACRAMENTO ACCELERATED ACADEMY 

5601 47th Avenue, 95824 (916) 643-2341 

 12-11صنوف  •

 ، RSPتعلیمات خاص: تنها  •

 پروگرام  •

 حوزه تعلیمی  نیاعتبار آنلا یاب یبرنامه باز (SAA) شده ساکرامنتو عیتسر یآکادم

را در  یکار درس SAA انیواقع شده است. دانشجو سیجنس کمپساست که در 

دهند و از کمک معلمان در محل و معلمان  یانجام م وتریکامپ شگاهیآزما طیمح

 .برخوردار هستند  نیآنلا

SUCCESS ACADEMY 

2221 Matson Drive, 95824 (916) 395-4990 

  8-4صنف:  •

 ؛ RSPتعلیمات خاص: تنها  •

شاگردان از  یعاطف /یو اجتماع ،یرفتار  ،یلیتحص  تیحمابرنامه:  •

 داده شده؛  وعده

را در  یاخراج شاگردانتواند  یم  تیموفق  یآکادم ،ی به صورت مورد  •

 ؛ ثبت نام کند  8-4 یها صنف

و قرار دادن  ییاز بخش شنوا Success Academyتمام ارجاعات  •

 ؛باشد  یم شاگرد 

 اشتراک در کمیته های مشورتی
  ی، شورای مکتب محل یحق دارند به عنوان عضو شوراسرپرست  ای نیوالد 

حاکم   نیمطابق با قوانمکتب بر  یمبتن   تیریمد   یرهبر میت ای نیوالد  یمشورت

اشتراک کنند )کود تعلیمی   در آن سازمان ها سرپرست ای نیوالد  تیبر عضو

51101) 

 

 زمان و منابع داوطلبانه 

بهبود امکانات و   یتوانند زمان و منابع خود را برا یسرپرستان م ای نیوالد 

به طور داوطلبانه  حوزه تعلیمیتحت نظارت کارمندان  مکتب یبرنامه ها

 (  (14) (a) 51101)کود تعلیمی  اختصاص دهند 

اثر   چک و بررسی ند یفرآ د ی، همه داوطلبان باشاگرد  یمن یاز ا نانیاطم یبرا

سل  شیآزماو همچنان کنند،  یط (32390ود تعلیمی )ک را براساس انگشت

شرکت   حوزه تعلیمی شهر سکرمنتوکنند و در آموزش داوطلبانه  لیرا تکم

   موجود است: ری ز یهاکنند که در آدرس

personnel-https://mandatedreporterca.com/training/school 

برای معلومات بیشتر و ارایه درخواستی داوطلبانه، لطف نموده صفحه  

 داوطلبی حوزه تعلیمی شهر سکرمنتو را ببینید:  

https://www.scusd.edu/volunteer  

 منابع والدین سرینا سنتر   7924-643 (916)یا به شماره 

 (916)برای تنظیم ملاقات برای اخذ اثر انگشت لطفا به شماره تیلیفون 

 به تماس شوید.  9050 -643

 

 سروی صحی کالیفورنیا 
 6شاگردان صنف 

 ازیمورد ن یها( در ارائه دادهCHKS) ایفرن یکودکان سالم کالاز  ینظرسنج

  یبه مسائل یدگیکه ضمن رس شاگردانبه  تیف یبا ک یهابرنامه  یاجرا یبرا

و  کتبم  یمصرف مواد مخدر، فضا ری، الکل، تنباکو و ساکتب م  یمنیمانند ا

بسیار با اهمیت است.   بخشد،ی را بهبود م شاگردان یعاطف/یرفاه اجتماع

به فرم ها   ایشود  یثبت نم ینام چیهو   است محرمانهداوطلبانه و  ینظرسنج

 شود. ینم  وستیپ ینظرسنج یداده ها ای

 

 

  

AMERICAN LEGION 

CONTINUATION HIGH SCHOOL 

3801 Broadway, 95817 (916) 395-5000 

 داوطلبانه؛  ریورود و خروج داوطلبانه/غ طرز العمل های  •

 ؛ RSPتعلیمات ویژه: تنها  •

 دیپلومه.معلومات در مورد پروگرام:  •

• CAPITAL CITY SCHOOL )تعلیمات مستقل( 

 شود  لیتکم د یبا د ییفرم تأ  •

 
7222 24th Street, 95822 (916) 395-5020 

 تنها داوطلبانه؛   K-12صنف   •

ساعت در    کی.  یدولت  ی و برنامه درس  حوزه تعلیمیهمان پروگرام:  •

 ؛ ساعت در هفته مطالعه مستقل  20هفته با معلم،  

 تعلیمات خاص: نه  •

• CHARLES A. JONES 

• CAREER & EDUCATION CENTER 

• 5451 Lemon Hill Avenue, 95824 (916) 395-

5800 

 ؛ثبت نام آزاد  شتر،یب ایسال  18سن  •

 IEP نیی: در صورت تع ژهیآموزش و •

 

 درسیساعات  • 

 جمعه -دوشنبه 

 پنجشنبه  - دوشنبه 

 شنبه  

7:30 a.m.- 4:30 p.m. 

5:30 p.m.- 9:30 p.m. 

9:00 a.m.- 3:30 p.m. 

 پروگرام های بدیل تعلیمی 
 امور والدین/شاگردان

 

http://www.scusd.edu/post/title-ix-harassment-complaint-forms
https://mandatedreporterca.com/training/school-personnel
http://www.scusd.edu/volunteer
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  از ینشاگرد توسط  ینظرسنج  لیتکم یسرپرست برا /نیاز والد  یاجازه کتب

 خواهند کرد.  افتیرا در  ییابتدا  مکتب  یششم نظرسنج  شاگرد صنفاست.  

 

 11و  9، 7شاگردان صنوف 

اطلاعات در    یجمع آور  یخواسته شود که برا  شاگردانممکن است از  

فعال تغذ   یبدن  تیمورد  الکل،    یا  هیو عادات  کنند. مصرف  خود شرکت 

 یطیمح یها یی؛ نقاط قوت و دارامکتب  یمنیمواد مخدر؛ ا ریتنباکو و سا

به   یخارج  یها  ابیبا ارز  یقاتیاهداف تحق  یاطلاعات برا  نی. ایو فرد 

والدین/سرپرستان می توانند پرسشنامه را در    گذاشته خواهد شد.   راک اشت

 دفتر مکتب یا ویب سایت کودکان سالم بررسی کنند:

www.wested.org/hks 

  ا یفرم ها   مهیضم  ایثبت    ی نام چیداوطلبانه و ناشناس است و ه  ینظرسنج

به  د یکنند فقط با یکه شرکت م شاگردانینخواهد شد.  ینظرسنج یداده ها

م  یسوالات زمان  یکه  در هر  ممکن است  و  پاسخ  در    ،یخواهند  شرکت 

  را متوقف کنند. ینظرسنج

ا  یبرا مورد  در  سؤال  گونه  حقوق   ا یها    ی نظرسنج  ن یهر  مورد  در 

و   اتیاز مصرف دخان  یر یشگیبا دفتر آموزش پ  شاگرد سرپرست//نیوالد 

 .د یری( تماس بگ916) 643-9409خدمات جوانان فاستر به شماره 

همه   صنفاز  در  م  K-12  یها  شاگردان  در    یخواسته  که    ک یشود 

 شرکت کنند. محیط مکتبسالانه  ینظرسنج

 

 KELVIN سلامتی نبض ینظرسنج
سکرمنتوامسال   شهر  تعلیمی  های    حوزه  طرپاسخ  از  را   کی  قیمداوم 

تر و سالم  یهاتا به ساخت مکان   کند ی م  یآورکوتاه جمع   نیآنلا  ینظرسنج

برا مح  یریادگی  یشادتر  کند.  قو  یریادگی  طیکمک  روابط  بین    یمثبت، 

  ی اجتماع یریادگی سال را تقویت بخشیده وهم سن و و ا شاگرد بزرگسال ب

  دارد. شاگردان    جیبر نتا  یریقابل اندازه گ  ریاست که تأث  نشان داده   یو عاطف

شاگرد و رفتار  اب یخارج از نمرات، حضور و غ نشی به ارائه ب روش نیا

حوزه تعلیمی کند تا    یم  جاد یکودک ا  کلی از  یریتصو  یک  کند و  یکمک م

سکرمنتو بهتر  شهر  به  ن  نیبتواند  ا  یازها یشکل  کند.  برآورده  را    ن یاو 

را از   یو عاطف  یاجتماع  ی ریادگیو    ی مکتبفرهنگ یجنبه ها  ینظرسنج

   کند. یم یریاندازه گ شاگردان دگاهید 

 به نبض خودشان پاسخ می دهند. هنگام استفاده از دستگاه  شاگردان

سر    چیه  ن یبنابرا  ست، یپورتال ن  ای  تی وب سا  کیبه    شاگرد به ورود    یازین

 یفراموش شده وجود ندارد. آنها م  یبا رمز عبور و نام کاربر  ییو صدا

 پاسخ دهند. یتوانند از هر صفحه وب به نظرسنج

را در   تصویر انیمشن شده یک سگ، Chromeهنگام مرور در  شاگردان

. پاسخ آنها محرمانه نند یبیخود م  مکتبدستگاه    نییگوشه سمت راست پا

برای معلومات بیشتر یا کاپی از سوالات سروی لطف نموده به ایمل    است.

 تماس بگیرید یا به لینک زیر مراجعه کنید   Kelvin@scusd.eduآدرس 

Out  -being Pulse Survey Opt -2023 Kelvin Well-2022

(google.com) 

 

 آزمایش روانشناسانه 
 یروانشناخت  شاتیدر مورد آزما  ی/ سرپرستان حق دارند اطلاعات  نیوالد 

 نیکنند و اجازه انجام ا  افتیدهد در  یدر مورد فرزندشان انجام م  کتبکه م

 (51101)کود تعلیمی  آزمون را رد کنند.

 

 حریم خصوصی شاگرد و فامیل ها
  ی هاو خانواده شاگرد  یاست که اطلاعات شخص پالیسی حوزه تعلیمی نیا

قانون خصوص  د یبارا  آنها   کارکنان  نگهدارند   یطبق  تعلیمی.  از    حوزه 

  ی به منظور جمع آور  شاگردان  یبرا  یابزار نظرسنج  عیتوز  ای  تیریمد 

   فروش آن اطلاعات منع شده اند.  ای یابیبازار  یبرا یاطلاعات شخص

 

  مکتب با مشاور   یک شاگرد   مشاوره ن یکه در ح  ی هر گونه اطلاعات شخص 

بالاتر    ایساله   12 سرپرست شاگرد   ای  نی والد  ا یبزرگتر    ایساله   12 شاگرد توسط  

که   ی محرمانه نگه داشته شود، مگر در موارد  د ی، بامورد بحث قرار می گیرد 

( مشروط به تأئید هئیت مدیره/  49602)کود تعلیمی   کرده باشد. ی نی ب  ش یقانون پ 

 رئیس عمومی و پالیسی/قوانین تجدید شده حوزه تعلیمی دارد.  

 

 مشارکت شاگرد در سروی 

پرسشنامه   ، یآزمون، نظرسنج  ن،یمثبت والد  ت ی بدون رضا د ینبا  شاگردی چی به ه

  ا ی  یشخص  یرفتارها   ای در مورد اعتقادات  یسؤالات  یکه حاو   یامتحان  ای

باشد داده   مذهب  ا ی  یاخلاق  ، یخانوادگ  ی زندگ ، تی جنس  نهیدر زم  شاگرد  یخانوادگ 

ناشناس، داوطلبانه و محرمانه    یاب ی و ارزش یقات ی تحق ی حال، ابزارها ن یبا ا   شود.

ها،  ، از جمله آزمون شاگردان سنجش رفتارها و خطرات سلامت  ی برا

در مورد   شاگرد سؤالات متناسب با سن  ی حاو یها ی ها و نظرسنج نامه پرسش 

اجرا    شاگرد هر  ی ا ، ممکن است برشاگرد  ت ی مربوط به جنس  یهاوه یش ا ینگرش  

درخواست   یسرپرستان به طور کتب  ا ی  نیاگر والد  12تا   7  یها صنف شود. در  

  51513کود تعلیمی   [ نکرده باشند که فرزندشان شرکت نکند.

51938.60614:20 U.S.C. 1232h(a) and (b) [   مشروط به تأئید هئیت

 مدیره/ رئیس عمومی و پالیسی/قوانین تجدید شده حوزه تعلیمی دارد. 

 

  کی روابط نزد ی / بررس ی/ رفتار  یاس یس  یها   یوابستگ   یبررس 

 ی خانوادگ

  از طرف شاگردان  یا  نه ی معا  ای  یآزمون، پرسشنامه، نظرسنج  کدام  اگر قرار باشد 

  ای خودشان ) یاس یس  د یعقا  ایها   یدر مورد وابستگ  یسؤالات  یانجام شود که حاو 

این محتوی  شود.  یسرپرست ها کتبا اطلاع داده م /ن ی( باشد، به والد نشانی والد 

  مشکلات  ز؛ی رآم ی تحق   ای  زی خودسرزنش آم  ، یضداجتماع   ،ی رقانون ی رفتار غشامل 

  ا یکه با آنها ) ی از افراد   یانتقاد  ی ابیارز  ر،ی پزشک، وز  ل،یوک  ؛ی روان   ا ی  یروح 

که قانون    یدرآمد )به جز موارد  ؛  دارند  ک ینزد   ی( روابط خانوادگ نشانی والد 

تحت    یکمک مال   افتیدر  ایبرنامه    کیشرکت در   یبرا   تی صلاح   نیی تع   ی برا

 ، می باشد. لازم است   یبرنامه ا   نی چن

  ای ، صدا  لم،یمعلم، ف   یاز جمله کتابچه راهنما  ،ی حق دارند تمام مواد آموزش  ن یوالد 

  ای  ل یو تحل  هی تجز ، یاستفاده در ارتباط با هر نظرسنج  ی را برا ی ل یمواد تکم  ری سا

آزمون،   نیچن  یحق دارند با اجرا  ن یکنند. والد   یبررس  ی اب ی ارزش برای 

 U.S.C. § 1232h (a) and 20] موافقت کنند.   نهی معا   ای  ی پرسشنامه، نظرسنج 

(b)] 

 

 محیط عاری از تنباکو 

  شه یرا هم   دود زا محصولات  ا یاستفاده از تنباکو و/  حوزه تعلیمی شهر سکرمنتو

همه کارمندان،   یبرا   تی ممنوع   نی . اکند ی ممنوع م  مکاتب این حوزه تعلیمی در  

.  شود ی اعمال م  ی ورزش  داد یرو   ای  تی در هر فعال  دکنندگان یو بازد  شاگردان 

در محل   ین ی کوتی محصولات ن ا یات  یدخان  ایبکشند، بجوند،    گاری س  د ینبا  شاگردان 

که تحت    ی زمان  ای،  مکتب ت ی تحت حما ی دادها ی، در رو مکتب در ساعات   ا ی  مکتب

برای معلومات بیشتر، به دفتر    هستند، داشته باشند.  حوزه تعلیمینظارت کارمندان 

آموزش های جلوگیری استفاده از تنباکو در حوزه تعلیمی به شماره تیلیفون  

 به تماس شوید.   643-9409 (916)

 

 بیمه شاگرد 

  بی آس  ی را برا ی مارستان ی ب  ا ی  یخدمات پزشک   حوزه تعلیمی شهر سکرمنتواداره 

در   ایدهد   یارائه م  شاگرد به   کتبم   یها   تی فعال  ا یاز برنامه ها   یناش   ی ها

  خورد بودندر صورت  ایاو   تی بدون رضا   شاگرد  چی ه  دهد. یدسترس قرار م 

 نخواهد بود.   یخدمات   نیچن  رشی مجبور به پذ سرپرست  ا ی ن یوالد  تی بدون رضا 

  ی شتر یاطلاعات ب  مکتب  ر ی تماس با مد   قیتوانند از طر   یسرپرست ها م /ن یوالد 

)کود تعلیمی   به دست آورند.  شاگرد حوادث   مه ی در مورد در دسترس بودن ب

49472 ) 

     

 

http://www.wested.org/hks
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 غذاهای ارزان یا رایگان  
به   ه در مکتبروز  مههخدمات غذایی حوره تعلیمی شهر سکرمنتو 

  ی)و شام در برنامه ها یو مغذ  تیفیبا ک ن چاشتصبحانه و ناشاگردان 

 دهد. یگسترده( ارائه م یآموزش

مکتب براساس مقررات واجد شرایط بودن جامعه  کیثبت نام در  

(CEP)  چیبدون ه نان چاشتصبحانه و  یرا برا شاگرد  اتوماتبه طور 

 . ستیبرنامه ن  یبه درخواست برا یاز یکند. ن یم طیواجد شرا یا نهیهز

چاشت مکتب   یو برنامه مل مکتببرنامه صبحانه   CEP ریغ  کاتبهمه م

  افتیدر یبرا توانند ی م کاتبم نیدر ا  شاگردان نیدهند. والد  یرا ارائه م

به لینک زیر رفته درخواست ارایه   متیقارزان  ای گانیرا ییغذا یهاوعده

 کنند:

.www.scusd.edu/applyformeals 

 است. گانی را شاگرد هر  یبرا  مکتب حوزه تعلیمیصبحانه در هر 

  ،ییغذا یوعده ها متی، ق CEP ریو غ CEPکامل مدارس  ستیل یبرا

  ییدر مورد برنامه غذا شتریکسب اطلاعات ب یبرا ایپرداخت،   یها نهیگز

 به لینک زیر مراجعه کنید.  ما

.www.thecentralkitchen.org 

 

 دارای ها خصوصی

شاگردان  ندارند.  یدر قبال اموال شخص یتیمسئول حوزه تعلیمی یا کونتی

 شوند. یبه مدرسه منع م یآموزش ریغ لیاز آوردن وسا

 

 

 یکپ کی توانند یم طیواجد شرا شاگردانسرپرستان  ای نیوالد  ن،یعلاوه بر ا

مناسب در هر   نهیرا با هز شاگرد از هر گونه اطلاعات موجود در سوابق  

در رابطه   دستور العمل های حوزه تعلیمیو پالیسی ها کنند.  افتیصفحه در

 یدار، افراد مسئول نگهشاگرد  شده یاطلاعات نگهدار  و انواع سوابق به

و چالش  گریافراد د  یدسترس ،ی، اطلاعات فهرست راهنما شاگردانسوابق 

  نیدر دسترس است. والد  یو ندهینما ای ریمد  قیسوابق از طر یمحتوا

  یرا که اطلاعات یتا فهرست گزارش افراد  رند ی تماس بگ مکتببا  توانند ی م

اند، همانطور که در کرده افتیدر ایدرخواست کرده  شاگردانرا از پرونده 

 .کنند   یلازم است، بررس 49064ود تعلیمی ک

منافع  یشود که دارا یاعطا م یفقط به کسان شاگرد به سوابق  یدسترس

و   فیهستند که وظا یکارمندان ایاز مقامات یا مشروع هستند  یلیتحص

در  ایبه صورت معمولی  ، خواه حوزه تعلیمیآنها در قبال  یها تیمسئول

داشته   یدسترس شاگرد کند که به سوابق  یم جابیخاص، ا طیشرا جهینت

در صورت   شاگردانسوابق  یبازرس اجازهممکن است  مکتبمقامات  باشند.

 یدارا مکتبمسئول  کی. ؛ داشته باشند باشند  یقانون یوجود منافع آموزش

انجام   یبرا مکتبمسئول ؛ البته در صورتیکه است یقانون  یمنافع آموزش

  کی. داشته باشد  یلیسوابق تحص یبه بررس ازیخود ن یحرفه ا یها تیمسئول

  ،یسرپرست، مرب ر،یاست که توسط منطقه به عنوان مد  یمسئول مدرسه فرد 

(، بخش تنفیذ قانونو پرسنل  یپزشک ای صحی)شامل کارکنان  حمایوکارمند 

حوزه  که  یشرکت ایکند، شخص  یخدمت م رهیمد   ئتیکه در ه یشخص

 ل،یخاص )مانند وک فهیوظ کیانجام  یشود. برا یبا او استخدام م تعلیمی

  یرسم تهیکم کیکه در شاگرد  ای نیدرمانگر(، والد  ایحسابرس، مشاور 

از مقامات   گری د  یکیکنند و به  ی( خدمت متی شکا ای یانضباط تهی)مانند کم

 کنند، قرارداد بسته است.  یکمک م فشیدر انجام وظا مکتب

[FERPA, 34 کود قوانین فدرال (C.F.R.) Part 99.7(a)(3)(iii)   و

99.31(a)(1) 49063 § و کود تعلیمی (d), 49064 49076 و] 

کند، سوابق، از  یمکان م  و نقل د یجد  شاگرد به حوزه تعلیمیکه  یهنگام

شود.   یارسال م د یجد  حوزه تعلیمیبنا به درخواست  ،یجمله سوابق انضباط

را به  یسوابق درخواست توانند یم طیواجد شرا شاگرد  ای نیدر آن زمان، والد 

کنند.  افتیمناسب در  نهیرا با هز یانسخه  ایکنند،   یچالش بکشند، بررس

و حذف  یدر مورد بررس پالیسیهرگونه   یتوانند برا یسرپرستان م ای نیوالد 

 .رند ی ن تماس بگکونتی دفتر  ای حوزه تعلیمیبا  شاگردانسوابق 

با مقررات فدرال در مورد حفظ  حوزه تعلیمیکه معتقدند  یسرپرستان/نیوالد 

را با وزارت آموزش    یتیتوانند شکا یمطابقت ندارد، م   یخصوص میحر

 ارائه کنند. ریمتحده به آدرس ز الاتیا

 دفتر پالیسی شکایات فامیلی، وزارت معارف ایالات متحده امریکا،  

400 Maryland Ave SW, Washington, DC 20202-5920. 

بر  رهنمود شاگرداناطلاعات  فهرست بهدسترسی   نیهمچن حوزه تعلیمی

 . دهد یو فدرال اجازه م یالتیا نیاساس قوان

 یتولد، آدرس، شماره تلفن، دوره اصل خیبدان معناست که نام، تار نیا

حضور، مدارک  خی، تارمکتب  یهاو ورزش هات ی شرکت در فعال ،یلیتحص

هر   یلیتحص  یخصوص ای یدولت مکتب نیدتریو جد  ز،یو جوا یلیتحص

. آژانس ها علاوه بر رد ی قرار گ یافراد مشخص اریممکن است در اخت شاگرد 

قد و وزن ورزشکاران ممکن است در دسترس  به معلومات راجع به ن، یا

 باشد. 

 تعریف سوابق شاگرد 

از اطلاعات   ریغ یعبارت است از هر مورد از اطلاعات شاگرد سوابق 

حوزه شود و توسط  یم  ییقابل شناسا شاگرد  کیبه  ماً یکه مستق رهنمودی

  ینگهدار فشیکارمند در انجام وظا کیتوسط  د یبا ایشود  یم  ینگهدار تعلیمی

 شود.می 

 

 آگاهی از حقوق حریم خصوص شاگردان 

دسترسی به ق حسرپرستان آنها  ای نیو والد  شاگردانبه  یالتیفدرال و ا نیقوان

 ی. دسترسکنند یاعطا م شاگردان راسوابق و  یخصوصبرخی از معلومات 

  حوزه تعلیمیکه توسط  شاگرد  یشخص ییقابل شناسا  یکامل به تمام سوابق کتب

 ، به یکی از مراجع زیر داده می شود: شود  یم  ینگهدار  کونتیدفتر  ای

 ؛ کمتر ایساله  17 شاگردانسرپرستان  ای نیوالد  •

که   یتر در صورت بزرگ  ایساله  18 شاگردانسرپرستان  ای نیوالد  •

 به والدین باشند؛وابسته  یاتیمقاصد مال یبرا شاگرد 

  انیدهم را به پا صنف ایدارند  شتریب ایسال  16که  شاگردان •

 .رسانده اند 

  یرا بررس یسوابق فرد  ر،یبا درخواست از مد  توانند یها مسرپرست/نیوالد 

به عنوان نگهبان سوابق عمل  د یبا شخص منصوب ای ری ، مد مکتبکنند. در هر 

 ارایه شده در درخواستی را بررسی خواهد کرد. ری و تفاس حاتیتوض ریمد  کند.

در پرونده  ی کهنادرست، گمراه کننده یموارد حق دارند سرپرست  ای نیوالد 

کند  یفرزند او تجاوز م یخصوص می به حر ایرسد  یفرزندشان به نظر م 

شود نادرست، نامناسب  یمکه ادعا  یکند. اطلاعات افتید و پاسخ درنسؤال کن

  ایحذف شوند  یو ندهی نما ایگمراه کننده هستند، ممکن است توسط سرپرست  ای

در  د یثبت نام شده با شاگرد سوابق هر  یاز نگهدار یسوابق اینشوند. گزارش 

 شود. یدفتر مدرسه نگهدار

 

 انتشار معلومات رهنمودی 
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  رهنمایی  

 ی سیستم حمایتی چند لایه 
بالا   تیف یبا ک  یبانیمتعهد به ارائه آموزش و پشت حوزه تعلیمی شهر سکرمنتو 

،  مکتباست. در سطح  شاگردانهمه  ها برایدستاورد  نیبالاتربه ارتقاء  جهت

  یارائه آموزش ها یاست که برا  ی( چارچوبMTSS) حمایتی یه یچند لا ستمیس

آنها با ارائه   تیو به حداکثر رساندن موفق شاگردانبالا به همه  تی فیبا ک یاصل

 شود.  یاستفاده م شاگردان ازیها و مداخلات مطابق با ن ستورالعملد 

  ییشناسا یبرا  معلمانبه  یبا ارائه اطلاعات MTSSها،  یابیارز  در کناب

و   یحضور  ،حمایت های علمیدارند ) یاضاف  تیبه حما ازیکه نشاگردان 

برای معلومات بیشتر در مورد سیستم حمایت چند  کند. ی( به آنها کمک م یرفتار 

لطف نموده به رئیس مربوطه "مات کال من" از طریق ایمل   (MTSS)ی لایه

 به تماس شوید.  callman@scusd.eduآدرس 

 

 یو مواد آموزش یبرنامه درس

از جمله  مواد تعلیمی مربوط به امتحان هاو  یلیو تکم هیاول یتمام مواد آموزش

  پلت فارم های و  ،الکترونیکی ،شده و معلم و منابع چاپ شاگرد  یدرس یکتاب ها

  یشود و به سرعت برا یم رهیو ذخ یجمع آور  معلم صنفتوسط  یآموزش

پالیسی  مطابق با  مناسب یزماندوره  کیسرپرست در  ای نیتوسط والد  یبازرس

 .رد یگ  یم  اردر دسترس قر حوزه تعلیمی یا کونتیدفتر  یها ها و دستورالعمل

 (51101، 49091.10)کود تعلیمی 

نصاب  را مرور کنند و در مورد  ی/ سرپرستان حق دارند مطالب آموزش نیوالد 

، "قانون هیچ k ،49091.14 49063)کود تعلیمی  خود بحث کنند. درسی شاگرد 

 (   (d)و   U.S.C 1232 h (c) 20طفل نباید به دور از آموش بماند، 

 

 ترانسکریپت ای پلمیگم شده / نمرات، د ای دهید بیآس یمواد آموزش

  یباق  حوزه تعلیمی تیدر مالک شاگرداناستفاده  یارائه شده برا یمواد آموزش

یت دارند که مواد قرض گرفته شده را به شکل اصلی  مسئول شاگردانماند.  یم

است،  یاز استفاده عاد  یاز آنچه معمولاً ناش شتریب یو پارگ یبدون فرسودگ آن

  ند.بازگردان، هستند 

به   از دست رفته ای دهید  بیمسئول تمام اموال آس شاگردان/ سرپرستان و  نیوالد 

  ای شاگرداناموال،  دنید  بیآس ایرفتن   نیهستند. در صورت از ب یعمد  شکل

مواد  یفعل جایگزینیمعادل هزینه سرپرست ها مسئول بازپرداخت /نیوالد 

 (BP 6161.2) خواهند بود.

  یحقوق مربوط به روند قانون  د یبا حوزه تعلیمی، هزینه در صورت عدم پرداخت

بدهد و ممکن  شاگرد به  ود تعلیمیکدر اخراج  طرزالعمی هایخود را مطابق با 

 AR) کند. خود داری شاگرد نمرات  ترانسکریپت ای پلمینمرات، د  از دادن است

5125.2) 

 

 مشاهدات 

حق دارند   سرپرست، آنها ای نیوالد  از طرف یدر صورت درخواست کتب

  مکتببه منظور انتخاب  ای انشانرا که مربوط به فرزند  ییدستورالعمل ها

و درون  حوزه ای نیدر مورد نقل و انتقالات ب رهیمد  ئتیه پالیسیمطابق با 

شده   نییتع پالیسی هایکنند. هر گونه مشاهده مطابق با  مشاهدهاست،  یاحوزه 

از مداخله  یری جلوگ مکتب جهتو پرسنل  شاگردان یمن یاز ا نانیاطم یبرا

)کود تعلیمی  انجام خواهد شد. مکتبپرسنل  تیآزار و اذ  ایناروا در آموزش 

49091.10 (b)   51101و( 

 

 

 

 

 

  ایمهاجرت، محل تولد  تیوضع  ،یشهروند  تیشامل وضع رهنمودیاطلاعات 

حکم دادگاه   ای نیوالد  تیبدون رضا د ینبا یاطلاعات نیشود. چن ینم  یمنشاء مل

 منتشر شود.

 

 گان نظامی استخدام کننده

به اطلاعات  د یبا  یخدمات نظام ندگانیکند که نما یم جابیقانون فدرال ا

سرپرستان حق دارند به   ای نیحال، والد  نیداشته باشند. با ا یدسترس رهنمودی

  اریدر اخت یقبل  یکتب تیدرخواست کنند که اطلاعات بدون رضا یصورت کتب 

بر عدم انتشار    یمبن یدرخواست کتب ی. برا رد یقرار نگ یکنندگان نظاماستخدام

 .د یمراجعه کن رهنمودی کتاب این به صفحه آخر  شاگرد اطلاعات 

از   ری غ یو انتفاع ینهاد خصوص چیتوان به ه  یرا نم رهنمودیاطلاعات 

ارائه کرد. نام   یخبر  یرسانه ها ندگانی نما ای یاحتمال انیکارفرما ان،یکارفرما 

ممکن است به مدارس و که در آستانه فراغت اند،  شاگردان ایسالمندان  یو نشان

حق دارند  زینسرپرستان  ای نیداده شود. والد  یخصوص ای یدولت یهاکالج

اطلاع   حوزه تعلیمیاخطار کتباً به  نیا افتیپس از در یم یروز تقو 30ظرف 

 رهنمودیاز اطلاعات به عنوان اطلاعات  یخواهند دسته خاص یدهند که نم

 شود. نییتع

حوزه کمتر،  ایساله  17 شاگرد سرپرست  /نیوالد  یدر صورت درخواست کتب

  18 شاگرد کند. اگر  یم  یرا مخف شاگرد مربوط به  رهنمودیاطلاعات تعلیمی 

پس از متوسطه ثبت نام کرده  یموسسه آموزش کیدر  ایبزرگتر باشد  ایسال 

به   یبر عدم دسترس یمبن شاگرد داشته باشد، درخواست  یباشد و درخواست کتب

 ( 51101)کود تعلیمی  مورد احترام قرار خواهد گرفت. رهنمودیاطلاعات 

 

 شاگرد / کار  یتالیجیرسانه د

 هیتوسط ناح شاگرد  یکارها ای شاگرد  ریقبل از استفاده از تصاو حوزه تعلیمی

  /نیدارد. والد  ازیسرپرست ن/نیبه اجازه والد  ،یرسم  تی وب سا ای هیدر هر نشر

  ای هیدر نشر شاگرد آثار  ایفرزندشان  ریتصو  شیکه نسبت به نما  یسرپرستان

  گزینه  د یبا د،اعتراض دارن حوزه تعلیمی یا مکتب مربوطه یرسم تیوب سا

  /نیکنند. والد   ءاعلان امضا نی»نه« را علامت زده و فرم مجوز را در پشت ا

را علامت بزنند. )لطفاً توجه  گزینه ستیندارند لازم ن   یکه اعتراض  یسرپرستان

وارد   یکه بدون اجازه قبل شود ی خواسته م یخبر یهاکه از رسانه د یداشته باش

 نشوند.( حوزه تعلیمی شهر سکرمنتو محوطه

خود مکتب شاگرد  ریبا مد  د یدارند با ی/ سرپرستان که هر گونه سوال نیوالد 

شما می توانید معلومات اضافی دیگر از دفتر ارتباطات با تماس   .رند ی تماس بگ

 بدست آورید.  9042-643 (916)شماره 
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دهند.  می را آموزش   یبرنامه درس نیا صحی انیمرب ایو/ حوزه تعلیمیپرسنل 

اگر معلمان برتامه درسی مشخص شده از طرف حوزه تعلیمی را آموزش نمی  

بررسی پیش از   یروز قبل از آموزش برا  14حداقل دهند، آنها مکف اند که 

سرپرستان ممکن است به صورت   ای نیقرار دهند. والد  نیدر دسترس والد  پیش

فرزندشان آموزش جامع رم انصراف درخواست کنند که وف قیاز طر ای یکتب

و   5از فصل  یپاک کیممکن است  نینکند، و همچن افتیرا در یبهداشت جنس

-51930) کود تعلیمی  را درخواست کنند. ایرنوفیقانون جوانان سالم کال 6

51939) 

 برای معلومات بیشتر به لینک زیر مراجعه کنید.

https://www.scusd.edu/sites/main/files/file-attachments/sexual_ 

health_letter_and_opt-out.pdf?1703185316 

 

 روزهای حداقلی و انکشافات کارمندان

روزهای حداقلی یا روزهای انکشاف   یفعل های برنامه  تعلیمیسال  میتقو

کارمندان را که در آن شاگردان موجود نیستند را نشان می دهند، اینگونه 

 یحداقل روزها یلیارائه شود. در طول سال تحص مکتبتوسط هر  د یباروزها 

سرپرست اطلاع  ای نیبه والد  شاگرد بدون  انکشاف کارمندان یو روزها یاضاف

 (48980)کود تعلیمی  شود. یداده م

 

 جاگزینی پبشرفته و فیس امتحان تعلیمات بکلوریای بین المللی 

کالج است.  برای  یآمادگ یدوره ها یاتیجزء ح AP/IBشرکت در امتحانات 

ثبت   مکتب حوزه تعلیمی شهر سکرمنتودر هر  AP یکه در دوره ها شاگردانی

ثبت نام   APدوره  انیشرکت در امتحان پا یبرا اتوماتیکنام کرده اند به طور 

در امتحانات   همه شاگردان حوزه تعلیمی نکهیاز ا نانیاطم یبرا .شوند  یم

و بکلوریایی  (AP) "جابجای پیشرفته" در دورهتمام شاگردان   کنند،ی شرکت م 

دوره   انیشرکت در امتحان پا طیاند، واجد شراثبت نام کرده (IB)بین المللی 

 ای AP یاطلاعات مربوط به ثبت نام در دوره ها هستند. نهیهزکدام بدون 

شاگردان حوزه در دسترس است.  ویب سایت مکتب قیاز طر APامتحانات 

بدون ثبت شرکت کنند. آنها   APتوانند در امتحانات   یم تعلیمی شهر سکرمنتو

  یبانیو پشت پروسه نیخود درباره ا ویب سایت مکتب قیتوانند از طر یم

از  APها و امتحانات درباره دوره بیشتر عات. اطلااموزند یب شتریموجود ب

در دسترس  APو  SCUSD GATE یهادفتر برنامه  ایکالج  ئتیه قیطر

 است.

 

 مشوره های شغلی 

 نهیدر زم شاگرد باشد که در آن  مشوره هایشامل  د یبا یلیتحص وره هایمش

 : رند ی گ یموره مش  ریز یها

 برای شاگرد و بلندمدت  یفور یآموزش یبرنامه ها یو اجرا نیتدو •

 ؛نیبا مشارکت والد 

 های معیاری؛ مهارت   به یابیدر جهت دست شرفتیپ حد اعلای سطح •

ها،   ییتوانا ازها،یمطابق با ن ازیمورد ن  یدرس های برنامه لیتکم •

 شاگردان؛  یو استعدادها قیعلا

  یدر برنامه ها تیو موفق یدسترس یبرا کیآکادم یز یبرنامه ر  •

  ازیمورد ن یاز جمله مشاوره در مورد دوره ها ،یعال تحصیلات

 یآزمون ها ،یدولت یدر کالج ها و دانشگاه ها رشیپذ  یبرا

 .یمال یو کمک ها رش،یاستاندارد پذ 

 

 

 

 

 

 کارکنان شرایط 

 معلمان  شرایطدرخواست اطلاعات در مورد  یبرا نیحق والد

را  Iکه بودجه عنوان  یمحل یآموزش یهاسازمان  ،علیمیدر آغاز هر سال ت

 روند ی م Iمکتب عتوان در  شاگردانشانکه  ینیموظفند به والد  کنند،ی م افتیدر

  صنفمعلمان  یحرفه ا شرایطمربوط به  اطلاعاتاطلاع دهند که ممکن است 

در صورت درخواست به موقع   این مکاتبو  درخواست کنند  شاگردان را یدرس

 این معلومات شامل: .  دهد آنها قرار   اریرا در اختاین معلومات  نیوالد 

و   صنوف ابتدائیه  یرا برا یدولت یارها یو مع شرایط شاگرد معلم  ایآ نکهیا .1

 ایکرده است  تیرعا دهد،ی م  آموزشان را که معلم   معیارهای مضمونی

آن   درکه  یموقت یهات ی وضع ریسا ای یاضطرار  طیدر شرا سی. تدرریخ

 یانضباط هایرشتهو در  لغو شده است یمجوز دولتاخذ  شرایط یارهایمع

 کند.  یم سیتدر

شود  یارائه م یبه کودک توسط متخصصان فوق حرفه ا یخدمات ایآ نکهیا .2

میتوان برای آگاهی از شرایط آنها به آدرس ، استکه چنین  صورت و در

  زیر در تماس شد:
Christina Villegas 916-643-7496 / ChrisVi@scusd.edu 

5735 47th Avenue, Sacramento CA 95824 

 

 عقاید و باورها 
 اید عق ای یآموزه مذهب ،ینیتوان وادار کرد که جهان ب یرا نم شاگردان

گونه   چیرا از ه شاگردانبخش  نیرد کند. ا ای د ییرا تأ یشخص یاسیس

درس   صنفمنظم  پروژه های درسی و کارهای خانگیانجام  یبرا  یتعهد 

 ((a)49091.12)کود تعلیمی  کند.  یبرکنار نم

 

 (ی)اخلاق یعذر از آموزش مذهب
 یاز هر بخش را خود  شاگرد توانند کتباً درخواست کنند که  یم نیوالد 

در تضاد باشد  ینیکه با آموزش و اعتقادات د  کتبم یبهداشت یآموزش ها

 ( 51240کند. )کود تعلیمی معاف 

 

 نصاب تعلیمی

هر دوره  یو اهداف آموزش حات،یتوض ن،یعناو عبارتند از یبرنامه درس

 کیبار در  کی یحداقل سال د یبا ،یدولت کتبم کی ارائه شده توسط 

  یدر صورت درخواست و برا یبررس  یشود. دفترچه برا کنجانیدهدفترچه 

،  49091.14)کود تعلیمی  معقول در دسترس است. نهی با هز یپاک

49063) 

 

 کالبد شگافی حیوانات

  نیاز ب ایرساندن   بیآس ای کالبد شگافیبه  راجع یکه اعتراض اخلاق شاگرد 

  کیدارد، حق دارد  یبرنامه آموزش  کیاز  یبه عنوان بخش واناتیبردن ح

با  د یبا شاگرد  یدرخواست کند. اعتراض اخلاق نیگزیجا یپروژه آموزش

، 32255)کود تعلیمی  او ثابت شود. سرپرست ای نیاز والد  یادداشتی

32255.6) 

 

 مسایل جنسیتیتعلمیات صحی جامع راجع به 

و   دوره متوسطهبار در  کیرا   یآموزش جامع سلامت جنس ایفرنیقانون کال

در  یدستورالعمل به طور کل نی. اداند  یم یالزام دوره لیسهبار در  کی

افتد. مواد  یاتفاق م صتف بیولوژی دوره لیسههفتم و  صنف یستیعلوم ز

مورد استفاده در آموزش جامع سلامت   یو بصر  یمکتوب و سمع  یآموزش

حوزه   تیسرپرستان در وب سا ای نیتوسط والد   یبازرس یبرا یجنس

  تیدر صورت درخواست در سا ای( www.scusd.edu/chya) تعلیمی

 در دسترس است.  مکتب

 

 

 

 

https://www.scusd.edu/sites/main/files/file-attachments/sexual_%20health_letter_and_opt-out.pdf?1703185316
https://www.scusd.edu/sites/main/files/file-attachments/sexual_%20health_letter_and_opt-out.pdf?1703185316
mailto:ChrisVi@scusd.edu
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  ری در انجام تمام موارد ز شاگرد که در آن به  یو حرفه ا یمشاوره شغل •

 شود: یکمک م

o  ق،یعلا ییشامل، اما نه محدود به، شناسا نده،ی آ یبرا یز یبرنامه ر  

انتخاب   ،یشغل یز یبرنامه ر ،فرد  یشخص  یها ییمهارت ها و توانا

 می باشد؛ یرشته و انتقال شغل

o که بر اکتشافات   یشخص قیو علا موضوعات مورد پسند از  یآگاه

 ؛ گذارد  یم  ریتأثفرد  یشغل تی انتخاب شغل و موفق ،یو شغل یلیتحص

o  ریکار و تأث  طیمح ریی از کار، تغ نانهیواقع ب ی درک و فهماندیشهتوسعه  

 ؛ یکار بر سبک زندگ

o به حداکثر   تیو اهم ،ی شغل تیو موفق یلیتحص  شرفتیپ نیدرک رابطه ب

 ؛ ی شغل یها نهیرساندن گز

o  و   یحرفه ا - یفن های  شرکت در آموزشو با اهمیت بودن درک ارزش

بر کار، از جمله، اما نه محدود   یمبتن  یر یادگی یها و برنامه ها  تیفعال

  ،محلی یشغل یمراکز و برنامه ها شرکت در ، داخل خدمتبه، آموزش 

 ؛ یگریمرب  اتیو تجرب ،کارهای تمرینی ، ی مشارکت یبرنامه ها

o ؛ یضرور وظیفویو عادات  ی شغلیهابه توسعه مهارت  ازیدرک ن 

o یآمادگ یهاچهار ساله و برنامه یهاها و دانشگاهبا انواع کالج ییآشنا 

و مراحل  رشی پذ  یارهایمع  نیو همچن یمحل یهاکالج یاو حرفه  یفن

 (49600در آنها. )کود تعلیمی نامثبت 

 

 یی کارت گزارش پاسخگو

  تعلیمیحوزه  پاسخگوییاز کارت گزارش  اپیک کیدر صورت درخواست، 

 ( 51101 ,35256. )کود تعلیمی کرد  افتیدر مکتبتوان از  یرا م

 

 جلسات والدین یا سرپرستان با معلمان و مدیران

بنابر دلالیل معقول، والدین و سرپرستان می توانند با معلمان و مدیران شاگرد  

 (51101خود ملاقات کنند.  )کود تعلیمی 

 

 دست آوردهای اکادمیک و قوانین مکتب 

استاندارد و   اخذ امتحانات، یدرس صنفحق دارند از  سرپرستان ای نیوالد 

، از  کتبم نیفرزندشان مطلع شوند و از قبل در مورد قوانایالتی  یسراسر

پالیسی های حاضری و غیر   ،یانضباط دستورالعمل هایو  نیجمله قوان

در صورت  و شخصی که  مکتباز  د یبازد  یهاد لباس، روش وک ،حاضری

مرتبط به فرزندشان با آن تماس بگیرند، آگاهی حاضل کنند. )کود  بروز مشکل 

 (  51101تعلیمی 

والدین/سرپرستان حق دارند که در مورد تصامیم معلم در مورد اینکه شاگرد  

در خطر ناکامی در یک دوره آموزشی است، آگاهی حاصل کنند. )کود تعلیمی  

 ( 49067و  49063

 

 حفظ ایارتقاء 

حفظ و ارتقا   در مورد پالیسی هایحق را دارند که از قبل  نیا پرستان ای نیوالد 

که فرزندشان در معرض خطر   یمطلع شوند. در صورتشاگردان شان 

در مورد  میکه مسئول تصم مکتبحق دارد با پرسنل  ،شود  ییشناسا ینگهدار

در مورد  مید و نسبت به تصمنفرزندشان هستند مشورت کن  یارتقا ای ینگهدار

باید در مورد  علیمیسال ت لیدر اوا ارتقاء یا حفظ خواهان تجدید نظر شود.

)کود  اطلاع داده شود.  سرپرستان شان ای نیبه والد حفظ و ارتقاء شاگردان 

 ( 51101 ,48070.5تعلیمی 

 

 توقعات اکادمیک 

  فرزند خود مطلع شوند. یلیحق دارند از انتظارات تحص سرپرستان ای نیوالد 

 ( 51101)کود تحصیلی 

کمتر از فهرست   کریدنبا  شوند ی م مکتب لیسهوارد  فصل خزانکه در  شاگردان

 : شوند ی « در نظر گرفته مکریدتبه عنوان »کمبود  ریز

 کریدت 50سال دوم:  •

 کریدت  110دوره پائین:  •

 کریدت 160دوره ارشد:  •

  صنفدر  د یبا یلیفارغ التحص  یدارند برا یدرس کریدت هایکه کمبود  شاگردان

فهرست    نهیچند گز ای کیبه   یثبت نام کنند. ممکن است با دسترس یاضاف یها

 :د یکسب کن یشتر یب  کریدت های  ر،یشده در ز

 تکمیل کریدت ها از طریق آنلاین  •

  یتابستانمکتب  که بعد از سال آخر به  شاگردانی) یتابستانمکتب   •

نخواهند  یلیشرکت در جشن فارغ التحص طیدارند، واجد شرا ازین

 بود( 

 بدیل ها برای دوره لیسه •

  کریدت ها قابل انتقال به دوره لیسه است.  نیا ند یاست که بب شاگرد  فهیوظ نیا

 

 CCR 60615,5)کود تعلیمی  اشتراک در ارزیابی های ایالت

852) 

در ارزیابی پیشرفت و اجراآت شاگردان  علیمیتمختلف در مقاطع  شاگردان

طبق قانون   یدر موارد اینکه خواهند کرد، مگر شرکت  (CAASPP)کالیفورنیا 

 شده باشند. یمستثن

فرزند خود از  تیمعاف  یبرا یدرخواست کتب تواند ی م نیاز والد  یکیهر سال، 

ارائه کند. اگر   یلیآن سال تحص یبرا CAASPP یابیارز  یهاهمه بخش ای کی

که    یارسال کنند، هر آزمون شیرا پس از شروع آزما تیدرخواست معاف  نیوالد 

آن برای شاگرد درج خواهد   ازیشده باشد، امت لیقبل از ارسال درخواست تکم

 شود.  یمداده گزارش  نیشود و به والد  یدرج م شاگرد در سوابق  جی. نتاشد 

 اشاگرد ی کیرا از طرف    یتیگونه درخواست معاف  چیه حوزه تعلیمیکارمندان 

 کنند.  ینم قیتشو ایدرخواست  شاگرداناز  یگروه

 

 استفاده از کمپیوترها، شبکه ها، تکنالوژی و پلتفرم های آموزشی 

 معرفی 

به  یدهد که دسترس یم صی( تشخSCUSD) حوزه تعلیمی شهر سکرمنتو

  ،یری ادگی یبرا  یشتریب یو معلمان فرصت ها مکتب به شاگرد در  یفناور

که  یی آن را را فراهم می سازد ارتباط و توسعه مهارت ها یمشارکت، برقرار

کند. ما متعهد به کمک به   یآماده م یو شهروند  یکار، زندگ  یآنها را برا

  .می هست کمی و  ستیقرن ب یارتباط یو مهارت ها یدر توسعه فن آور شاگردان

  یفراهم م شاگرداناستفاده  یها را برا یبه فناور  یمنظور، ما دسترس نیا یبرا

را که کاربران   ییها و رفتارهادستورالعمل توافقنامه استفاده قابل قبول نی. امیکن

هنگام استفاده از  ای مکتب یهای هنگام استفاده از فناور رود ی انتظار م

 .کند ی م حیکنند، تشر تی ارع مکتبدر محوطه  یشخص یهادستگاه
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 توقعات اکادمیک 

  فرزند خود مطلع شوند. یلیحق دارند از انتظارات تحص سرپرستان ای نیوالد 

 ( 51101)کود تحصیلی 

کمتر از فهرست   کریدنبا  شوند ی م مکتب لیسهوارد  فصل خزانکه در  شاگردان

 : شوند ی « در نظر گرفته مکریدتبه عنوان »کمبود  ریز

 کریدت 50سال دوم:  •

 کریدت  110دوره پائین:  •

 کریدت 160دوره ارشد:  •

  صنفدر  د یبا یلیفارغ التحص  یدارند برا یدرس کریدت هایکه کمبود  شاگردان

فهرست    نهیچند گز ای کیبه   یثبت نام کنند. ممکن است با دسترس یاضاف یها

 :د یکسب کن یشتر یب  کریدت های  ر،یشده در ز

 تکمیل کریدت ها از طریق آنلاین  •

  یتابستانمکتب  که بعد از سال آخر به  شاگردانی) یتابستانمکتب   •

نخواهند  یلیشرکت در جشن فارغ التحص طیدارند، واجد شرا ازین

 بود( 

 بدیل ها برای دوره لیسه •

  کریدت ها قابل انتقال به دوره لیسه است.  نیا ند یاست که بب شاگرد  فهیوظ نیا

 

 CCR 60615,5)کود تعلیمی  اشتراک در ارزیابی های ایالت

852) 

در ارزیابی پیشرفت و اجراآت شاگردان  علیمیتمختلف در مقاطع  شاگردان

طبق قانون   یدر موارد اینکه خواهند کرد، مگر شرکت  (CAASPP)کالیفورنیا 

 شده باشند. یمستثن

فرزند خود از  تیمعاف  یبرا یدرخواست کتب تواند ی م نیاز والد  یکیهر سال، 

ارائه کند. اگر   یلیآن سال تحص یبرا CAASPP یابیارز  یهاهمه بخش ای کی

که    یارسال کنند، هر آزمون شیرا پس از شروع آزما تیدرخواست معاف  نیوالد 

آن برای شاگرد درج خواهد   ازیشده باشد، امت لیقبل از ارسال درخواست تکم

 شود.  یمداده گزارش  نیشود و به والد  یدرج م شاگرد در سوابق  جی. نتاشد 

 اشاگرد ی کیرا از طرف    یتیگونه درخواست معاف  چیه حوزه تعلیمیکارمندان 

 کنند.  ینم قیتشو ایدرخواست  شاگرداناز  یگروه

 

 پلتفرم های آموزشی استفاده از کمپیوترها، شبکه ها، تکنالوژی و 

 معرفی 

به  یدهد که دسترس یم صی( تشخSCUSD) حوزه تعلیمی شهر سکرمنتو

  ،یری ادگی یبرا  یشتریب یو معلمان فرصت ها مکتب به شاگرد در  یفناور

که  یی آن را را فراهم می سازد ارتباط و توسعه مهارت ها یمشارکت، برقرار

کند. ما متعهد به کمک به   یآماده م یو شهروند  یکار، زندگ  یآنها را برا

  .می هست کمی و  ستیقرن ب یارتباط یو مهارت ها یدر توسعه فن آور شاگردان

  یفراهم م شاگرداناستفاده  یها را برا یبه فناور  یمنظور، ما دسترس نیا یبرا

را که کاربران   ییها و رفتارهادستورالعمل توافقنامه استفاده قابل قبول نی. امیکن

هنگام استفاده از  ای مکتب یهای هنگام استفاده از فناور رود ی انتظار م

 .کند ی م حیکنند، تشر تی ارع مکتبدر محوطه  یشخص یهادستگاه

 

 دسترسی به ویب سایت 

  ت ی از جمله وب سا   نترنت ی به ا   ی به کاربران خود دسترس حوزه تعلیمی شهر سکرمنتو  

مطابق با    نترنت ی به ا   ی کند. دسترس   ی را فراهم م   ن ی آنلا   ی ها، منابع، محتوا و ابزارها 

محدود شده است. به  مکاتب    ی ها است ی ( و س CIPAکودکان )   نترنت ی حفاظت از ا   ن ی قوان 

  ی قول تلاش مع   حوزه تعلیمی ،  SCUSDو    CIPA  است ی از هر دو س   ی رو ی منظور پ 

است انجام خواهد داد:    ر ی که شامل موارد ز   ی ر ی کردن مطالب و تصاو   لتر ی ف   ی برا 

در کمپیوترهای    خردسالان   ی )ج( مواد مضر برا   ا ی   ؛ ی . ب( پورنوگراف ی )الف( فحاش 

 حوزه تعلیمی.  

 : است   ر ی ز   ی اط ی تلاش ها شامل اقدامات احت   ن ی ا 

 . نترنت ی مضر در ا   ا ی به مطالب نامناسب    ی مسدود کردن دسترس  •

  ت ی فعال   ر ی " و سا کردن   به اصطلاح "هک   ی ها   ت ی به سا   ی از دسترس   ی ر ی جلوگ  •

 نامناسب.   ی ها 

 . خردسالان   ی اطلاعات شخص   رمجاز ی غ و نشر    ی افشا استفاده،  از    ی ر ی جلوگ  •

  ک ی   کردن ویب سایت ها   لتر ی نکته احترام بگذارند که ف   ن ی رود کاربران به ا   ی انتظار م 

در دور زدن آن    ی سع   سایت ها   در هنگام مرور وب   د ی است و نبا   ی من ی ا   ی اط ی اقدام احت 

 داشته باشند. 

 

 عدم توقع از حریم خصوصی 

از    ی انتظار   چ ی ه   حوزه تعلیمی   ی اطلاعات   های   ی کاربران در هنگام استفاده از فناور 

  ی ها   ت ی ممکن است تمام فعال حوزه تعلیمی  . کارکنان  افراد نداشته باشند   ی خصوص   م ی حر 

 کنند.   ی بررس   ا ی نظارت  ،   ستم ی از س   ح ی از استفاده صح   نان ی اطم   ی را برا   ستم ی س 

 

 ایمل 

  جاد ی ا   PK-12  شاگردان صنوف همه    ی را برا   Google  ل ی م ی ا   ی ها حساب حوزه تعلیمی  

  مکتب حساب ها در    ن ی را فراهم کند. ا بین شاگردان    ی گذار کرده است تا امکان اشتراک 

 استفاده خواهند شد.   مکتب مربوط به    فعالیت های   ی برا 

در نظر گرفته    حوزه تعلیمی شاگر   ی رسم های    آدرس ایمل  به عنوان  آدرس ها    ل ی م ی ا   ن ی ا 

شاگرد بر حال    حوزه تعلیمی شهر سکرمنتو در    گر ی د   شاگرد که    ی تا زمان   ؛ البته شود   ی م 

هرگونه سوء استفاده    ارایه پسورد از اکونت خود محافظت می کند و با    شاگرد .  نیست 

گزارش می دهد و از اکونت  خود    مدیر مربوطه   ا ی به معلم    از اکونت خود را   مشکوک 

 خود مسوولانه استفاده می کند.  

 از ایمل آدرس ها باید با احتیاط استفاده کرد. استفاده کننده گان نباید: 

 معلومات شخصی شان را بفرستند؛  •

 تلاش برای باز کردن لینک های ناشناخته و بی اعتبار نمایند؛  •

 از زبان نا مناسب استفاده کنند؛  •

با افراد که خلاف دستورات پالیسی حوزه تعلیمی و معلمین است،   •

 ارتباط بر قرار کند؛ 

آگاهانه و مودبانه به    ، مصوون رود که با همان رفتار مناسب،    ی از کاربران انتظار م 

ممکن است نظارت و    ل ی م ی ارتباط برقرار کنند. استفاده از ا   ن ی و آفلا   ن ی صورت آنلا 

ممکن است    ستم ی س   ران ی مد   ستم، ی س   ت ی ر ی مد   ی در دوره عاد   ن، ی شود. علاوه بر ا   ی گان ی با 

  ی برا   ی اطلاعات کاف   ی آور جمع   ی را برا ها    ل ی م ی و ا   ها ل ی فا   ها، ت ی مجبور باشند فعال 

 کنند.   ی بررس   ستم ی افزار س سخت   ا ی افزار  مشکلات در نرم   ح ی و تصح   ص ی تشخ 

از خود    ر ی غ   ی ها و اطلاعات   ل ی به فا شاگردان استفاده کننده از ایمل آدرس ها دسترسی  

استفاده از    ، حوزه تعلیمی شهر سکرمنتو   ی ها ی ممنوع است. مانند تمام فناور   داً ی آنها اک 

  حوزه تعلیمی شهر سکرمنتو   ص ی که به تشخ   شود ی محسوب م   از ی امت   ک ی   شاگردان   ل ی م ی ا 

 .شود ی داده م 

و    ی فعل   ی ها ل ی فا   آدرس های شاگردان و همچنان   ل ی م ی ا به    ی حق دسترس   حوزه تعلیمی 

که ظن    ی در صورت   دارد، ی خود محفوظ م   ی را برا   ی کاربر   ی ها حساب   آرشیف شده 

  ی حق را برا   ن ی ا حوزه تعلیمی  قبول وجود داشته باشد.    رقابل ی بر استفاده غ   ی مبن   ی منطق 

را در    آدرس توسط شاگرد   ل ی م ی و استفاده از ا   ی دارد که دسترس   ی خود محفوظ م 

رخ داده    حوزه تعلیمی   ی ها   پالیسی   ا ی نقض قانون    نکه ی بر ا   ی مبن   ی ل ی صورت وجود دل 

و حل و فصل    ی بررس   ی تخلف مورد ادعا برا   ، ی موارد   ن ی است، فوراً لغو کند. در چن 

 شود.   ی ارجاع داده م   مربوطه   ر ی به مد   شتر ی ب 
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 / محتوی مشارکتی  2.0شبکه اجتماعی/ویب سایت 

حوزه تعلیمی شهر  است،  یآموزش ضرور یبرا یهمکار نکهیبا توجه به ا

فراهم   ییابزارها ای هاتیساکاربران را به وب  یممکن است دسترس سکرمنتو

  نیرا ب  به موقع یرسانام یو پ یگذاراشتراک  ،یکند که امکان ارتباط، همکار

استفاده مسئولانه از رسانه  ی. )به بخش دستورالعمل هاکند ی کاربران فراهم م 

  .(د یمراجعه کن  زی ن ری در ز یاجتماع یها

 گان توقع می رود که:از استفاده کننده

در وضعیت آنلاین نیز   نیآگاهانه و مؤدبانه آفلا من،یبا همان رفتار مناسب، ا

 . د یارتباط برقرار کن همانگونه

خود  نیبه صورت آنلا  یشخص ییبه اشتراک گذاشتن اطلاعات قابل شناسااز 

 داری کنند.

 

 پالیسی موبایل های همراه

  گرید  یهادستگاه ایهمراه  کمپیوترهایممکن است حوزه تعلیمی شهر سکرمنتو 

 فراهم سازد.به کاربران  صنفدر داخل و خارج از  یر یادگی جیترو یرا برا

  مانند  مکتبخارج از شبکه  مکتب در یهنگام استفاده از دستگاه ها د یکاربران با

 کنند. یروی قابل قبول پ پالیسی مشابه، از همان کتبشبکه م استفاده در

  اطیدقت و احتاز دستگاه ها  نیا در استفاده از رود که یاز کاربران انتظار م 

به شما سپرده است.  مکتبهستند که  یمتیگران ق لیوسا نهای. اکار بگیرند  اریبس

فورا  این دستگاه ها نقص ای بیاز دست دادن، آس در صورت د یکاربران با

گزارش دهند. کاربران ممکن است در قبال   مکتببه کارکنان موضوع را 

پاسخگو  یسوء استفاده از نظر مال ای یاز سهل انگار یناشهرگونه خسارت 

 باشند.

،  کتب ، از جمله استفاده از شبکه م مکتبتلفن همراه  یاستفاده از دستگاه ها

 نظارت خواهد شد. 

 

 دستگاه های شخصی

حوزه تعلیمی   یبه فناور  یدسترس یبرا یدستگاه شخص کیاز  شاگرداناگر 

مقررات   ره،یمد  ئتیه پالیسی هایاز تمام   د یبا کند،یاستفاده م شهر سکرمنتو

 ند. نکپیروی توافقنامه استفاده قابل قبول  نیو ا یادار

 

 منیتا

از   یت یامن از صدمات خطرات ناشیرود در برابر  یاز کاربران انتظار م 

 ایشامل باز نکردن موضوع  نیاتخاذ کنند. ا یمعقول  ریتداب مکتبشبکه  قیطر

 یهابرنامه  ای هال یآلوده و باز نکردن فا یهابرنامه  ای هالینکردن فا عیتوز

همراه که  لفندستگاه ت ای کمپیوتر د یکن ینامعتبر است. اگر فکر م  ایناشناخته 

از کارکنان  یکیآلوده شده باشد، لطفاً به  روسی ممکن است به و د یکن یاستفاده م

 .د یاطلاع دهکتب م

 د یبا شاگردان، حوزه تعلیمی شهر سکرمنتو یمنابع فناور تی به منظور حفظ امن

 کنند: تی را رعا ریموارد ز

  ای یدرس  صنفبلافاصله به معلم    ،یتی مشکل امن ییدر صورت شناسا •

 ؛د یاطلاع ده تیسا ریمد 

 امنیتی را به کسی دیگر شریک نسازید؛ هیچگاهی یک مشکل  •

آن شخص استفاده  یبدون اجازه کتب یگر یهرگز از حساب شخص د  •

 ؛ د ینکن

 حوزه تعلیمی شهر سکرمنتوخود در شبکه  یفقط از حساب شخص •

 ؛د یاستفاده کن

 تیاز جمله، اما نه محدود به، سا امنیتی ینرم افزار ایدستگاه  چیهرگز ه •

مسدود کردن برنامه ها را  ایکردن  لتریف ایها، و/ روالیفا  ،یپراکس یها

 ؛ د یدور نزن

 

 

 

 وستیدانلود، پیا کدام نرم افزاری را  را اضافه نکنید، سخت افزار هیچ هرگز •

  یوترهایرا به کامپ یگرید  لیهر فا ایعکس ها، اسناد  ،ی کیگراف  ریها، تصاو

داده  یگریمجوز د  ریمد  ایتوسط معلم   نکهیمگر ا د،یاضافه نکن حوزه تعلیمی

 ؛ شود 

مقاصد   یبرا حوزه تعلیمی شهر سکرمنتو یدستگاه ها ایهرگز از شبکه  •

 ؛ د یاستفاده نکن یتجار

گری   یلاب  یبرا حوزه تعلیمی شهر سکرمنتو یدستگاه ها ایهرگز از شبکه  •

 ؛د یاستفاده نکن یاسیسهای 

  ریاز موارد ز کیهر  یبرا حوزه تعلیمی شهر سکرمنتو نترنتیا استفاده از •

به   یدسترس ،ی راخلاقیغ ایبه مطالب مستهجن  یصراحتاً ممنوع است: دسترس

  یدسترس  ،انتیخ ای یست یآموزش اقدامات ترور ای جیترومربوط به اطلاعات 

،  انگیز نفرت  اتیجنا ایشورش مسلحانه  جیترو ای رهنمودیبه اطلاعات 

ساخت هر نوع سلاح   ایکسب  د،یخر  ،یبه طراح طبه اطلاعات مربو یدسترس

 شود؛ مرگ  ای یک یزی ف بیآس جاد یکه قادر به ا یگر یابزار د  ایمواد منفجره  ای

  یمعتبر و فقط برا یها تیها را از سا لمیشامل ف یری تصو یها لیفقط فا •

 . د یدانلود کن یمقاصد آموزش

 

 آداب شبکه

مودبانه  یا وهیبه ش نیآنلا یها تیمنابع شبکه و سا نترنت،یاز ا شهیهم د یکاربران با •

 ؛و محترمانه استفاده کنند 

 ند؛نامناسب ا اینشده، نادرست  د ییتأ نیآنلا یاز محتوا یکه برخ بدانند  د یکاربران با •

منابع قابل اعتماد استفاده  از د یبا  نترنتیا قیاز طر قاتیکاربران هنگام انجام تحق  •

 ؛کنند 

معلمان،  ن،یخواهند والد  یپست کنند که نم نیرا به صورت آنلا یز یچ د یکاربران نبا •

توان   ی، ممی سازید  نیآنلارا   یزیکه چ  ی. هنگامنند یبب ندهیآ انیکارفرما ایکالج ها  ای

 به اشتراک گذاشته و منتشر کرد. د یکه هرگز قصد نداشت ییآن را به روش ها

 

 سرقت ادبی

زیر عنوان نام  یگریشخص د  و جملات کلمات ای دهیشامل ارائه کار، ا یسرقت ادب

هر   یبه سازنده اصل د یاست. کاربران با به مرجع اصلی خودتان بدون دادن اعتبار مناسب

مآخذ آن را ( AI) یهوش مصنوع ای  نترنتیاز ا ریتصاو ایاز جمله کلمات  ،ییمحتوا

 بنویسند.

 

 استفاده از هوش مصنوعی 

ها از جمله بخش آموزش   نهی از زم یاریدر بس یا ندهی( به طور فزاAI) یهوش مصنوع

کمک در انجام   یبرا  یبه هوش مصنوع یمجاز به دسترس  شاگراناست.  زواج یافته

معلم انجام شود.   د ییو تأ ییتحت راهنما نکهی مگر ا ستند،ین یقات یتحق ای پروزه های درسی

تخلفات  یبرا ییها مهی منجر به جر ستممکن ا یاز هوش مصنوع رمجازیاستفاده غ

 شود. یلیتحص

 

 مصوونیت شخصی

که باعث  د یمشاهده کرد  نیآنلا یرا در فضا یگر ید  زی هر چ ای ری نظر، تصو  ام،یاگر پ

 کیبه بلافاصله آن را  د،یخود باش یشخص تی نگران امن ای د یکن یاحساس ناراحت  شود ی م

گزارش    (نیوالد  به د یهستدر خانه اگر  ،کارمند  ایمعلم به  د یهست مکتببزرگسال )اگر در 

 دهید.  
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 . د یداشته باش محتاطانهمحترمانه، مثبت و   یرفتار گرانیبا د  شهیهم •

  مکتبدر ساعات  د ینبا یاجتماع یرسانه ها/ یاجتماع یهاسازی شبکه  •

 اجازه دهد. گریبزرگسال د  ایمعلم  نکهیاستفاده شوند مگر ا

 معلومات محرم خود را شریک نسازید: 

"مکالمات" خود داری کنید.محرمانه  یانتشار اطلاعات ایپست  از انتشار •

تولد، آدرس و شماره تلفن همراه  خی. از تار ستند ین یهرگز خصوص  نیآنلا

 .د یاستفاده نکن یعموم تیوب سا چیخود در ه

 .یو شخص یاطلاعات خصوص •

که  یاطلاعات شخص تعداد خود، در مورد نوع و  یمن یاز ا نانیاطم یبرا •

  یها  تیموقع  ای. از صحبت در مورد برنامه ها د یمراقب باش د یکن  یارائه م

 . د یکن یخوددار یشخص

  ایرا منتشر   مکتبکارکنان  ای نی، والد شاگرد  یاطلاعات شخصهرگز  •

 . د یمخابره نکن

 د یکن افتیدر  یاجتماع یشبکه ها قیرا که ممکن است از طر  یاطلاعات •

 د یو فرض کن د ینکن افتیشماره تلفن( در ای انینام مشتر ل،یمی)مانند آدرس ا

 آنهاست.  نیتر حیصح ای نیکه به روزتر

حوزه   یو اعضا حوزه تعلیمی شهر سکرمنتو یخصوص  میبه حر شهیهم •

 . د یاحترام بگذار تعلیمی

 

 استفاده از تصاویر

حوزه   ریتصاو ایاطلاعات حق چاپ و/ ،یعلامت تجار ،یبه نام تجار  •

 .د ی( احترام بگذارموجودیت)در صورت   مکتب ای تعلیمی شهر سکرمنتو

حوزه  که در  د یاستفاده کنیی وید یو و محصولات تصویریاز  د یتوان یم •

 موجود است. مکتب  تیوب سا ای تعلیمی شهر سکرمنتو

 .د یرا بدون اجازه آنها پست نکن  گرانیعکس د  •

 

 خرابکاری

 زاتیتجه  بیتخر ایرساندن   بیآس یهرگونه تلاش مخرب برا عبارت از یخرابکار

که به  یگر یشبکه د  ای نهاد هر   ای گریکاربر د  اطلاعات یحت ای حوزه تعلیمی یفناور

 ایشامل، اما نه محدود به، آپلود  می تواند  نیشود. ا یم فی متصل است، تعر ستمیس

به از دست دادن   جرمن  یاست. هرگونه خرابکار کمپیوتری یها روسیو جاد یا

  ،وارد شده یخسارت احتمالپرداخت هزینه   ،یاقدامات انضباط ،کمپیوتربه  یدسترس

 خواهد شد.  یاحتمال یقانون راجع ساختن به مراجعو 

 

 محدودیت دارای ها 

 ، ضمانت ضمنی و آشکار اعم از   ،یگونه ضمانت  چیه حوزه تعلیمی شهر سکرمنتو

  یتیمسئول حوزه تعلیمی شهر سکرمنتودهد.  یکند، ارائه نم یکه ارائه م یخدمات یبرا

نخواهد  ها را سخت افزار ای اطلاعاتها،  لیبه افراد، فاهای وارده  بیدر قبال آس

  ل،یعدم تحو ر،یتاخ جهیدر نت اطلاعاتشامل از دست  می تواند  داشت. خسارات

است. در  از بین بردن  ایخطاها  ای ستمیاز س یناش سیوقفه در سرو اینادرست  لیتحو

و  یمنیا یهاسم یمکان  ریکردن و سا  لتریاز ف حوزه تعلیمی شهر سکرمنتوکه  یحال

  چیکند، ه نیتا عملکرد مناسب آنها را تضم  کند ی و تلاش م کند ی استفاده م یتیامن

به طور  حوزه تعلیمی شهر سکرمنتو. کند ی آنها ارائه نم یدر مورد اثربخش ین یتضم

خدمات خود   قیدر قبال صحت اطلاعات به دست آمده از طر یتیلخاص هرگونه مسئو

واکنش  در قبال  یتیمسئول تعلیمی شهر سکرمنتوحوزه  ن،یکند. علاوه بر ا یرا سلب م

و  یاز نظر مال شود،ی انجام م  مکتبشبکه   قیکه از طر  یشخص ای رمجازیغ های

 نخواهد داشت. رهیغ

از جمله رمز عبور، شماره تلفن،   یاطلاعات شخص د یکاربران هرگز نبا  •

را بدون   یاطلاعات مال ایتولد  خیتار ،یاجتماع نیآدرس، شماره تام

 به اشتراک بگذارند. نترنتیا قیاجازه بزرگسالان از طر

ناشناس با افراد   نترنتیا قیارتباط از طر یبدانند که برقرار د یکاربران با •

خود و   یبه دقت از اطلاعات شخص د یهمراه دارد و با را بهخطرات 

 محافظت کنند.  گرانید 

در  در تماس است،  نیکه به صورت آنلا یبا شخص د یکاربران هرگز نبا  •

 .کنند  ملاقات نیبدون اجازه والد   یواقع یزندگ

خواهند داشت و  یق ینظارت دق شاگردانبر  نیاستفاده از خدمات آنلا نیکارکنان در ح

نظارت  نیبخواهند که به ا گان شاگردانکمک کنندهو  مربیان کمکیممکن است از 

 کمک کنند.

 

 سایبری زورگوی و قلدی 

تجاوز کردن، شعله  ،زورگویقابل تحمل نخواهد بود.  یبر یسا زورگوی یا قلدری

  بیو تعق دادن، حذف کردن بی ، فرزدن رونی ب ت،یکردن، جعل هو ری ور کردن، تحق

با  ای د یبدجنس نباش پست و هستند. یبری سا ییاز زورگو یینمونه ها یهمگ یبریسا

 ای د یارسال نکن  لیمیا یگریترساندن شخص د  ایرساندن  بیهدف ترساندن، آس

 .د ینظرات خود را ارسال نکن

رساندن   بیکه به قصد آس نیآنلا  تیهر گونه فعال ایرفتارها،  نیدر ا  دخیل بودن

و  ی شود، منجر به اقدامات انضباط یانجام م  یگر ی( به شخص د یعاطف ای یک یزی)ف

تواند   یم یبر یسا زورگوییموارد،  یخواهد شد. در برخ ازاتیاز دست دادن امت

 یها تیکه فعال د یداشته باش اد ی[. به ایفرنیکال جزاءقانون  653.2جرم باشد ]بخش 

 شود. یم  نگهداریشما نظارت و 

 

 رهنمود استفاده مسوولانه از شبکه های اجتماعی

دارد.  در قبال یخطراتهستند، استفاده از آن مهم  یاجتماع یکه شبکه ها یدر حال

 ا ی یشخص ،ی خصوص ای یآنچه عموم نیخطوط ب ،یاجتماع یرسانه ها یایدر دن

  سازی های مختص شبکه  ریز یها. دستورالعملنا بود استاست،  یحرفه ا

سازی های  است. هر زمان که از شبکه  یاجتماع یهارسانه/یاجتماع

 مکتب  ای حوزه تعلیمی شهر سکرمنتواهداف  یبرا یاجتماع یها نهرسا/اجتماعی

  نی. اد یآنها را دنبال کنقوانین و دستورالعمل های مرتبط به  د یبا د،یکن یاستفاده م

سند اعمال شوند و  نیاستفاده قابل قبول موجود در ا نیدر ارتباط با قوان د یموارد با

 یهارسانه /شبکه سازی های اجتماعی یهاشبکه  یاستفاده قابل قبول برا نیهمه قوان

 .شوند یاعمال م یاجتماع

 چه زمانی از شبکه سازی های اجتماعی استفاده شود: 

 از قضاوت خوب استفاده کنید 

 .د یاز قضاوت خوب استفاده کن طیکه در همه شرا میما از شما انتظار دار •

در   دستورالعمل های حوزه تعلیمیها، مقررات و  پالیسیتمام  د یشما با •

قابل   یانضباط یها پالیسیتمام  نیو همچن یاستفاده از فناور هرابطه ب

 . د یکن یرویو از آنها پ د یاجرا را بدان

تمام   د یخود، فرض کن  یخصوص می حر ماتیصرف نظر از تنظ •

اطلاعات   د،ی خود به اشتراک گذاشته ا یکه در شبکه اجتماع یاطلاعات

 می شود.  رفتارهمانگونه با آن  بی ترت نیهستند و به ا یعموم

کاربران مسئول رفتار خود هستند و در صورت لزوم مشمول انضباط  •

  حوزه تعلیمی یهاپالیسی ها، از جمله نقض دستورالعمل نینقض ا یبرا

 و تخلفات مرتبط با آن خواهند بود.  یبریسا زورگویی در مورد 

 محترم باشید.  •
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 قرارداد   نینقض ا

هرگونه سوء  در مورد  گزارشتوافق نامه و  نیا تیرعا تیمسئول شاگردان

مکتب    ریمد  ای صنفبه معلم  حوزه تعلیمی شهر سکرمنتواستفاده از شبکه 

  یم فی قرارداد تعر نی. سوء استفاده به عنوان هرگونه نقض ارند یپذ  یم را

استفاده مناسب  کدام موارد شامل خواهد گرفت که  میتصم  مکتب ریشود. مد 

ممکن است در هر    ستمیس ریاست. مد  یآنها قطع می. تصمدانسته می شوند 

را  یبداند، دسترس  یضرور حوزه تعلیمیحفاظت از منابع  یکه برا یزمان

  رد کند.

  نیاست نه حق. نقض ا ازیامت کیاطلاعات  یفناور ستمیاستفاده از س

 داشته باشد، از جمله: یقرارداد ممکن است عواقب انضباط

 آگاهی برای والدین؛ •

 تعلیق از مزیت های شبکه، فناوری ها و  کمپیوتر؛  •

 ؛ مکتب مربوط به   یها تیو فعال مکتیاز  قیتعل ایبازداشت  •

 

 امریکایی-پروگرام های درسی هندی

تعلیمی شهر سکرمنتو به  حوزه ( در AIEP) امریکایی-هندیبرنامه آموزش 

ات ارایه می  خدم K-12 صنوفآلاسکا در /هندی-آمریکایی یبوم شاگردان

مشارکت خانواده و جامعه،  ک،یخدمات ارائه شده شامل آموزش آکادمکند.  

  یر یادگی یفرصت ها ،علمی یسفرها  ،ی فرهنگ  یساز یغن  یبرنامه ها

شناختن   تیبه رسم داد یداوطلبانه، و شرکت در رو یها  صتفر ،یتابستان

 است.  AIEP یلیفارغ التحص

خدمت   K-12 یها صنف هایدر  امریکایی-هندی شاگردانبرنامه به  نیا

شود.  یم مکاتب حوزه تعلیمی شهر سکرمنتوکند که شامل تمام   یم

وجود   ی برای آنو دو دوره استخدام بمانند در طول سال ثبت نام شاگردان 

با   شاگردان هندی تباربهار.  لیدر اوا یگریو د  فصل خزاندر  یکی -دارد 

ثبت نام می شوند. برای معلومات   506 واجد شرایط بودن رموف لیتکم

 بیشتر، لطف به تماس شوید:

Manpreet Kaur (916) 643-9262 / Manpreet-Kaur@scusd.edu, 

Christina Prairie Chicken Narvaez (916) 643-9364 / Christina-

Prairie-Chicken@scusd.edu or Michael Veirs (916) 643-9414 / 

Michael-Veirs@scusd.edu 

 

 برنامه های موجود در زمینه یادگیری زبان ها

خدمات زبانی  زبان و  یر یادگی یبرنامه ها  حوزه تعلیمی شهر سکرمنتو

سرپرستان ممکن است   /نیدهد. والد  یارائه م شاگردان راثبت نام  یبرا

مناسب فرزندشان  شکل نیرا انتخاب کنند که به بهتر  یاکتساب زبان برنامه 

 باشد. 

برنامه اکتساب  در یک  پروگرام ساختار بندی شده زبان انگلیسی امرسون: 

  یسیانگل شاگردان که زبان انگلیسی می آموزند، معلمان زبان یزبان برا

صنف  د. نده یارائه م  یسیخود را به زبان انگل یآموزش ها شتریب ایتمام 

به   یسیبر آموزش زبان انگل (SEI)های انگلیسی ساختار بندی شده امرسون 

( و یسیکلمات انگل بی ترت نینحو )قوانصرف و با واژگان، شاگردان 

به  شاگردانهمه  تمرکز دارند. شاگردان ک متناسب با سطح در یمحتوا

  نییمعلمان زمان تع  ،هیئدارند. در دوره ابتدا یدسترس یاصل یبرنامه درس

را  انگلیسی ساختار بندی شده و توسعه  یسیتوسعه زبان انگل یشده برا

دهند. در  یاختصاص م یس یاز تمام سطوح زبان آموزان انگل یبانی پشت یبرا

توسعه زبان  کپارچهی  یبانیدر طول روز از پشت  شاگرداندوره متوسطه، 

 شوند. یبرخوردار م  یسیانگل

 

 

 

 

 

 ELD برای انکشاف زبان انگلیسی شده نییتع یدوره ها ن،یعلاوه بر ا

است. کارکنان   فراهم شده شاگردان در دوره لیسهاز  تیحما یبرا زین

  ی. در برخستند ین یسیاز انگل ریغ یملزم به صحبت به زبان  یآموزش

را در درس  شاگرداندوزبانه ممکن است  ارانیدست ایموارد، معلمان و/

 (2)(a)305]همکاری کنند. کود تعلیمی خود  یبه زبان مادرها 

306(c)(3)] 

 

انگلیسی/ هسپانیایی، مندرین، کاتونیز و  پروگرام دو زبانه امرسون 

و   یسیزبان آموزان انگل یبرنامه اکتساب زبان برا کیهمونگ(. 

  یسیهمراه با انگل یاز زبان اصل یکه در آن درصد  یزبانان بوم  یسیانگل

 [(1)(c)306]کود تعلیمی   شود. یآموزش داده م

 

برنامه اکتساب زبان   کی)انگلیسی/هسپانیایی(: پروگرام دو زبانه انتقالی 

را  کیآکادم یآموزش ها شاگردانکه در آن  یسیزبان آموزان انگل یبرا

 شاگردان در ضمن کنند و یم  افتیدر  یسیزبان آموز انگل  یبه زبان مادر

 .رند یگ  یم اد ینیز را  یسیانگلزبان 

از تسلط بر مهارت ها و   نانیاطم یدوزبانه انتقال پروگرام هیاول اهداف

  یسیزبان انگل  یریادگیروند  عیو تسر لیمناسب و تسه یدانش دانشگاه

 [(2)(c)306]کود تعلیمی  است.

 در برنامه اکتساب زبان: فرزندان تان  نحوه ثبت نام

 د.  یمحل خود ارسال کنمکتب به دفتر  یکتب ای یدرخواست شفاه کی

 مدرسه:  کیدر  دیبرنامه جد کی جادینحوه درخواست ا

در هر   شتریب ای شاگرد  30 یسرپرستان قانون ای نیکه در آنها والد  کاتبم

که   صنفی برای اکتساب زبانیدر هر   از آن شتریب ای شاگرد  20 ایمکتب  

ملزم به تا حد امکان  دارند  شده است، یارائه آموزش زبان طراح یبرا

 [EC  310(a)]هستند.  یبرنامه ا  نیارائه چن

 ایثبت نام کرده اند،  مکتبیدر  شتریب ای شاگرد  30 نیکه والد  یهنگام

ثبت نام   مکتبی که صنفدر همان  شتریب ای شاگرد  20 نیکه والد  یزمان

مشابه برنامه اکتساب   باً یتقر ای کسانیدرخواست داشته باشند، کرده اند، 

و   LEA هب  یفور  یبا اطلاع رسان مکتبرا دارند،  یبرنامه زبان  ایزبان 

 :مبادرت می ورزد  ریانجام سه اقدام ز

  حیکه در بالا توض حدیبه  دنیپس از رس یلیروز تحص  10ظرف  .1

حضور دارند،   مکتبکه در  شاگردان نیبه والد  LEAداده شد، 

زبان آموزان  نیمشاوره والد  تهیو کم  ران،ی، مد مکتبمعلمان 

برنامه   یدرخواست برااز را  نیمشاوره والد  تهیو کم LEA یسیانگل

 کند.   یمطلع م یبه صورت کتب  اکتساب زبان

هر برنامه اکتساب   یاجرا  یها و منابع لازم برا نهیهز LEAسپس  .2

 یشامل، اما نه محدود به، معلمان دارا د،یزبان جد  یبرنامه  ایزبان 

در کند.   یم ییلازم را شناسا یمواد آموزشو  مناسب یمجوزها

  یبرا  ییفرصت ها ؛ی پیشنهاد شدهبرنامه  یتوسعه حرفه ارابطه به 

از اهداف   بیشتر و خوبتر تیحما یو جامعه برا نیمشارکت والد 

 را روی دست می گیرد.  یشنهاد یبرنامه پ

  60ظرف  LEAمنابع،  لیو تحل هیها و تجز  نهیهز لیپس از تکم  .3

  یم نییشده در بالا، تع فیتوص حدیبه  دنیپس از رس یمی روز تقو

 یزبان درخواست  ایبرنامه اکتساب زبان  یامکان اجرا ایکند که آ

 نیبه والد  یبه صورت کتب LEA. در آن زمان، ریخ ایوجود دارد 

  مکتب رانیو مد  مکتبدارند، معلمان  رحضو مکتب که در شاگردان

 .کند ی م یرساناطلاع
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 معافیت دیگر موجود نیست. 

 زبان یاد گیری   یزبان و برنامه ها یریفراگ یدرباره برنامه ها
 

  

 

 اجتماعدخالت والدین و 
 شان  اطلاعات LEAزبان در   یادگیری یهادر مورد برنامه توانند یم نیوالد 

 یی و پاسخگو یدر طول توسعه برنامه کنترل محل LEAدر  ایارائه دهند را  

 (.52062بخش  کود تعلیمیدر نظر گرفته شوند ) 

 دفتر اگر علاقمند به یکی از برنامه های لیست شده در بالا علاقمند هستید، به 

 در تماس شده   9446-643 (916)یادگیری چند زبانه به شماره تیلیفون 

 خواهان معلومات شوید. 

 
 برنامه های آموزشی توسعه یافته 

 

 

نوعیت 

 برنامه 

 مشخصات 

برنامه  

یادگیری  

 زبان

زبان  ) 

آموزان 

 (انگلیسی

  ن یمستلزم ا این فوریمقررات کالقوانین و د وک 11309بخش 

توسط   شده  ارائه  زبان  اکتساب  برنامه  هر  که    ک یاست 

 :د یبا  حوزه تعلیمی یا کونتی، مکتب 

توسعه زبان ،  بر شواهد   یمبتن   قاتیبا استفاده از تحق •

 ؛شده باشد  نییتعو  شده  یطراح باید  یسیانگل

 ی( براLEA)  یمحل  یآموزش  نهاد توسط   یمنابع کاف •

  ی موثر، شامل، اما نه محدود به، معلمان دارا  یاجرا

لازم،    یمناسب، مواد آموزش  یبا مجوزها  نامهیگواه

ا  برا  یتوسعه حرفه  پ   ی مناسب  و    ،یشنهاد یبرنامه 

ی به و جامعه اختصاص  نیوالد   یبرا  ییفرصت ها

شده رو    یشنهاد یپ  یاهداف برنامه  حمایت از  منظور

 ؛دست گرفته شود 

منجر به  برنامه باید  ،  ناسبم  یدوره زمان  کیدر   •

شود، و  یسیدر زبان انگل اساسیمهارت در سطح 

زبان    یزمان به  آموزش  شامل  برنامه  مدل  که 

د شد   یگرید  زبان  آن  در  مهارت  بلند   گری،  نیز 

 برود؛

به    یابی، منجر به دستمناسب  یزماندوره    کیدر   •

شده توسط دولت در   بی تصو  کیآکادم  معیارهای

که مدل برنامه شامل   یشود، و زمان یسیزبان انگل

د  زبان  به  دست  یگریآموزش  به    یابیباشد، 

مورد قبول دولت در آن زبان    کیآکادم  معیارهای 

 شود؛ گرید 

برنامه  

زبان 

انگلیسی  

غیر از  

گان آموزنده

زبان 

 (انگلیسی(

  یسیکه زبان آموز انگل شاگردانزبان به   یبرنامه ها •

دهند که به زبان  یرا ارائه م  ییفرصت ها ستند،ین

 ؛ نند یآموزش بب یسیاز انگل ریغ ییها

که زبان آموز   شاگردانزبان به   یبرنامه ها •

دهند که به   یرا ارائه م  ییفرصت ها ستند،ین یسیانگل

 .نند ی آموزش بب یسیاز انگل ری غ ییزبان ها

 نمبر تماس ارایه کننده خدمات  نهاد مکاتب ابتدائیه 
Abraham Lincoln ES 
3324 Glenmoor Dr. 

های   اجتماع چینای  مرکز خدمات
 سکرمنتو 

(916) 442-4228 

Alice Birney Public 
Waldorf 
6251 13th St. 

های   اجتماع چینای  مرکز خدمات
 سکرمنتو 

(916) 442-4228 

American Legion 
3801 Broadway 

 4228-442 (916) مرکز خدمات اجتماع چینای های سکرمنتو 

Bowling Green McCoy 
4211 Turnbridge Dr. 

 4228-442 (916) مرکز خدمات اجتماع چینای های سکرمنتو 

Bret Harte 
2751 9th Ave. 

 1886-420 (916) امکانات نامحدود  ی توانمندساز 

Caleb Greenwood 
5457 Carlson Dr. 

 4228-442 (916) مرکز خدمات اجتماع چینای های سکرمنتو 

Camellia Basic 
6600 Cougar Dr. 

 4228-442 (916) مرکز خدمات اجتماع چینای های سکرمنتو 

Caroline Wenzel 
6870 Greenhaven Dr. 

 4228-442 (916) خدمات اجتماع چینای های سکرمنتو مرکز 

Cesar E. Chavez 
7500 32nd St. 

 4228-442 (916) مرکز خدمات اجتماع چینای های سکرمنتو 

David Lubin 
3535 M St. 

 4228-442 (916) مرکز خدمات اجتماع چینای های سکرمنتو 

Earl Warren 
5420 Lowell St. 

 4228-442 (916) چینای های سکرمنتو مرکز خدمات اجتماع 

Edward Kemble 
7495 29th St. 

 7208-281 (916) باشگاه دختران و بچه ها 

Elder Creek 
7934 Lemon Hill Av. 

 4228-442 (916) مرکز خدمات اجتماع چینای های سکرمنتو 

Ethel I. Baker 
5717 Laurine Way 

 2582-392 (916) باشگاه دختران و بچه ها 

Ethel Phillips 
2930 21st Ave. 

 4228-442 (916) مرکز خدمات اجتماع چینای های سکرمنتو 

Father Keith B. Kenny 
3525 Martin L. King 

 2570-254 (916) رهبران فردا

Genevieve F. Didion 
6490 Harmon Dr. 

 4228-442 (916) های سکرمنتو  اجتماع چینای  مرکز خدمات

Golden Empire 
9045 Canberra Dr. 

 4228-442 (916) مرکز خدمات اجتماع چینای های سکرمنتو 

H. W. Harkness 
2147 54th Av. 

 9625-286 (916) مرکزی برای پدران و فامیل ها

Hollywood Park 
4915 Harte Way 

 6221-896 (916) آرزوی جدید  شرکت توسعه جامعه

Hubert H. Bancroft 
2929 Belmar St. 

 4228-442 (916) مرکز خدمات اجتماع چینای های سکرمنتو 

Isador Cohen 
9025 Salmon Falls Dr. 

 4308-494 (916) رهبران فردا

James Marshall 
9525 Goethe Rd. 

 1886-420 (916) امکانات نامحدود  ی توانمندساز 

John Bidwell 
1730 65th Ave. 

 4228-442 (916) مرکز خدمات اجتماع چینای های سکرمنتو 

ELEMENTARY SITES SERVING AGENCY CONTACT 

Abraham Lincoln ES 
3324 Glenmoor Dr. 

Sacramento Chinese Community 
Service Center 

(916) 442-4228 

Alice Birney Public 
Waldorf 
6251 13th St. 

Sacramento Chinese Community 
Service Center 

(916) 442-4228 

John Cabrillo 
1141 Seamas Av. 

 4228-442 (916) های سکرمنتو  اجتماع چینای  مرکز خدمات

John D. Sloat 
7525 Candlewood Wy. 

 5060-272 (916) رهبران فردا

Leataata Floyd 
401 McClatchy Way 

YMCA   6631-646 (916) العاده کالیفورنیا فوق 

Leonardo da Vinci 
4701 Joaquin Wy. 

 4228-442 (916) مرکز خدمات اجتماع چینای های سکرمنتو 

Mark Twain 
4914 58th St. 

 1886-420 (916) امکانات نامحدود  ی توانمندساز 

Matsuyama 
7680 Windbridge Dr. 

 4228-442 (916) سکرمنتو مرکز خدمات اجتماع چینای های 

New Joseph Bonnheim 
7300 Marin Av. 

 5179-890 (916) مرکزی برای پدران و فامیل ها

Nicholas 
6601 Steiner Dr. 

 4228-442 (916) مرکز خدمات اجتماع چینای های سکرمنتو 

O. W. Erlewine 
2441 Stansberry Way 

سکرمنتو مرکز خدمات اجتماع چینای های   (916) 442-4228 
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Hiram Johnson 
6879 14th Av. 

 4228-442 (916) مرکز خدمات اجتماع چینای های سکرمنتو 

John F. Kennedy 
6715 Gloria Dr. 

سکرمنتو مرکز خدمات اجتماع چینای های   (916) 442-4228 

Luther Burbank 
3500 Florin Rd. 

خلاق خانواده رز  یمرکز توانمندساز  (916) 376-7916 

Rosemont 
9594 Kiefer Bl. 

 4228-442 (916) مرکز خدمات اجتماع چینای های سکرمنتو 

The Met 
810 V St. 

 4228-442 (916) مرکز خدمات اجتماع چینای های سکرمنتو 

George Washington 
Carver School of Arts 
and Science 
10101 Systems Pkwy. 

YMCA   فوق العاده کالیفورنیا  (916) 646-6631 

 

 افراد دارای معلولیت 

 هیخود عل یها تیدر برنامه ها و فعال حوزه تعلیمی ،یالتیفدرال و ا نیمطابق با قوان

 مکتببا  د یبا نیوالد  ژه،یاسکان و یشود. برا یقائل نم  ضیتبع تیمعلول یافراد دارا

رند ی تماس بگ کونتیاداره  ای  

 
 تعلیمات خاص

 ,CFR 300.111; EC § 56026, 56300 34 خدمات و شایستگی ها

56301; 

 شده ارائهدارای معلولیت شناسای  شاگردانیبه  خاص یبرنامه ها و خدمات آموزش
 گذارد. قانون آموزش  یم یمنف   ریتأث شاگردان یشود که بر برنامه آموزش یم 
 کودکان  عنوانرا به  ت«یمعلول یکودکان دارا» (IDEA) تیمعلول یافراد دارا 

 ، یزبان  ای یاختلالات گفتار  ،ییجمله ناشنوا زا ییاختلالات شنوا ،یذهن یناتوان یدارا 
 سم،یاوت ،یاختلالات ارتوپد  ،ی اختلالات عاطف ،یی نایاز جمله ناب  یینایاختلالات ب 
 یها ی ناتوان ای ی. اختلالات سلامتکند ی م  فیتعر رهیو غ کیترومات یمغز  یهابیآس 
 دارند.   ازینو خدمات مرتبط  خاصآن به آموزش  لیکه به دل یخاص و کسان یریادگی 
 در  (FAPE) و مناسب گانیرا یآموزش عموم  کی طیواجد شرا شاگردانبه  
 .شود یارائه م (LRE) "تیمحدود  نیکمتر طی"مح 

 

 
 پیدا کردن شاگرد 

 را از بدو تولد تا سن   حوزه تعلیمی نیفعالانه ساکنحوزه تعلیمی شهر سکرمنتو 
 ی کند تا فرصت ها  یم یابیهستند جستجو و ارز تیمعلول یکه دارا یسالگ 21 

 ن، یعلاوه بر ا .آنها فراهم کند  یو فدرال برا یالتیا نیمناسب را مطابق با قوان یآموزش 
 کی یرسد دارا یرا که به نظر مشاگردانمعلمان، و متخصصان ممکن است  ن،یوالد  
 از ین  ژهیو یخدمات آموزش ایناتوان کننده است که ممکن است به برنامه ها  یماریب 
 حوزه تعلیمی شهر سکرمنتو خاص بخش آموزش ه با تماس ب داشته باشد، 
 .ارجاع دهند  9163-643 (916)به شماره  

 ت، یمعلول یدارا شاگردانو خدمات مربوط به  خاص های آموزش ن برنامهیقبل از ارائه اول

 دهد.   یرا انجام م  شاگرد  یکامل و فرد  هیاول یابیارز ن،یوالد  تیبا رضا  حوزه تعلیمی  

 را دارند  یاب یانجام ارزش تیشود که صلاح یانجام م یطیتوسط پرسنل واجد شرا یابیارزش

 تیمعلول یداراشاگردان  نییتع  ی هایار یمع به جزء یابیارزش اریمع چیو از ه 

 کنند.  یاستفاده نم شاگرد  یمناسب برا یبرنامه آموزش نییتع معیارو  

 است و به آموزش خاص و خدمات تیمعلول یدارا  شاگرد داده شود که  صیاگر تشخ

.خواهد شد  جاد یا (IEP) یفرد   یبرنامه آموزش کیدارد،  ازیمرتبط ن 

Oak Ridge 
4501 Martin L. King 

 5316-738 (916) مرکز خدمات اجتماع چینای های سکرمنتو 

Pacific 
6201 41st St. 

چینای های سکرمنتو مرکز خدمات اجتماع   (916) 442-4228 

Parkway 
4720 Forest Pkwy. 

 7916-376 (916) خلاق خانواده رز  یمرکز توانمندساز

Phoebe A. Hearst 
1410 60th St. 

 4228-442 (916) مرکز خدمات اجتماع چینای های سکرمنتو 

Phoenix Park 
Community Center 
400 Shining Star Drive 

خلاق خانواده رز  یتوانمندسازمرکز   (916) 376-7916 

Pony Express 
1250 56th Av. 

 4228-442 (916) مرکز خدمات اجتماع چینای های سکرمنتو 

Sequoia 
3333 Rosemont Dr. 

 4228-442 (916) مرکز خدمات اجتماع چینای های سکرمنتو 

Susan B. Anthony 
7864 Detroit Blvd. 

خلاق خانواده رز  یتوانمندسازمرکز   (916) 376-7916 

Suy:u 
6032 36th Av. 

 4228-442 (916) مرکز خدمات اجتماع چینای های سکرمنتو 

Tahoe 
3110 60th St. 

 4228-442 (916) مرکز خدمات اجتماع چینای های سکرمنتو 

Theodore Judah 
3919 McKinley Bl. 

سکرمنتو مرکز خدمات اجتماع چینای های   (916) 442-4228 

Washington 
520 18th St. 

 4228-442 (916) مرکز خدمات اجتماع چینای های سکرمنتو 

William Land 
2120 12th St. 

 4228-442 (916) مرکز خدمات اجتماع چینای های سکرمنتو 

Woodbine 
2500 52nd Ave. 

 4228-442 (916) مرکز خدمات اجتماع چینای های سکرمنتو 

 نمبر تماس نهاد ارایه کننده خدمات  K-8مکاتب متوسه 

A. M. Winn Waldorf 
3351 Explorer Dr. 

 4228-442 (916) مرکز خدمات اجتماع چینای های سکرمنتو 

Albert Einstein 
9325 Mirandy Dr. 

 4228-442 (916) مرکز خدمات اجتماع چینای های سکرمنتو 

California 
1600 Vallejo Way 

 4228-442 (916) مرکز خدمات اجتماع چینای های سکرمنتو 

Fern Bacon 
4140 Cuny Av. 

 4228-442 (916) مرکز خدمات اجتماع چینای های سکرمنتو 

John H. Still 
2200 John Still Dr. 

خلاق خانواده رز  یمرکز توانمندساز  (916) 376-7916 

Martin Luther King, Jr. 
480 Little River Way 

 4228-442 (916) مرکز خدمات اجتماع چینای های سکرمنتو 

Rosa Parks 
2250 68th Av. 

امکانات نامحدود  ی توانمندساز   (916) 420-1886 

Sam Brannan 
5301 Elmer Way 

 8114-384 (916) شهر سکرمنتو 

School of Engineering 
& Sciences 
7345 Gloria Dr. 

 4228-442 (916) مرکز خدمات اجتماع چینای های سکرمنتو 

Sutterville 
4967 Monterey Wy. 

 4228-442 (916) مرکز خدمات اجتماع چینای های سکرمنتو 

Umoja Int’l Acad. 
5301 N St. 

 4228-442 (916) مرکز خدمات اجتماع چینای های سکرمنتو 

Will C. Wood 
6201 Lemon Hill Av. 

 4228-442 (916) مرکز خدمات اجتماع چینای های سکرمنتو 

HIGH SCHOOL SITES SERVING AGENCY CONTACT 

American Legion 
3801 Broadway 

 4228-442 (916) مرکز خدمات اجتماع چینای های سکرمنتو 

Arthur A. Benjamin 
Health Professions 
451 McClatchy Way 

 4228-442 (916) مرکز خدمات اجتماع چینای های سکرمنتو 

C.K. McClatchy 
3066 Freeport Bl. 

 4228-442 (916) مرکز خدمات اجتماع چینای های سکرمنتو 
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  ایکند که آ نییکند و تع یبه سرعت ارجاع را بررس د یبا مکتب مربوطه تهیکم .1

سوابق  یبر اساس بررس د یبا نییتع نی. اریخ ایروش مناسب است  نیتحت ا  یابیارز

 یازهایمشاهدات( و ن ،ی و رفتار یاجتماع ،یلی)شامل سوابق تحص شاگرد  یلیتحص

مناسب  یاب یبه متخصصان ارز د یدارند با یرزشاببه ا ازیکه ن شاگردانیباشد.  شاگرد 

 ارجاع داده شوند. 

را به صورت    میتصم نیا د یبا مکتب مربوطه تهیرد شود، کم  یابیاگر درخواست ارز .2

سرپرست /نیبه اطلاع والد   ریآنها به شرح ز بر اساس حقوق طرزالعمل یکتب

 برساند.

 

 پلان اسکان 

مکتب   تهیشود، کم یم ییبه عنوان معلول شناسا 504بند براساس  شاگرد که  یهنگام .1

 یازهایحاصل شود که ن نانیلازم است تا اطم یکند که چه خدمات نییتع د یبا مربوطه

 شود. یمعلول برآورده م ریغ شاگردان یازهایبه اندازه ن شاگرد  یفرد  یآموزش

 

  ند یهمه عوامل مهم مربوط به فرآ د یبامکتب مربوطه   تهیکم م،یتصم نیدر اتخاذ ا .2

او را در نظر  یو زبان  یفرهنگ  نهیشی، از جمله رفتار سازگارانه و پ شاگردان یریادگی

  ،یباز نیممکن است شامل، اما نه محدود به مشاهده کلاس و زم یابی. ارز رد یبگ

ارائه شده توسط  یو داده ها ،ی لیتحص یاب یزبر عملکرد، اطلاعات ار  یآزمون مبتن

 سرپرست باشد. /نیوالد 

 

که در آن  مکتب مربوطه تهیتا در جلسه کم شود یها دعوت مسرپرست/نیاز والد  .3

شرکت کنند و به آنها فرصت داده شود تا تمام  شود،یمشخص م شاگردانخدمات 

 کنند. یسوابق مربوطه را بررس

 

و خدمات مورد  شرح دهد را   تیمکتوب که معلول پلان کی د یبا مکتب مربوطه تهیکم .4

 شاگرد  لیدر فا د یبا پلان نینسخه از ا کی. ، طرح کند را مشخص کند  شاگرد  ازین

 یگر یو هر کارمند د شاگرد شود. معلم  یبارگذار انفینیت کمپسشود و در  ینگهدار

شاگرد  یلازم برا ارایه شده خدماتتمام از  د یبا هد،د  یخدمات ارائه م شاگرد که به 

 .  مطلع شود   مکتبدر محیط 

 

  ست،یلازم ن شاگرد  یبرا یخدمات چیدهد که ه صیتشخ مربوطهمکتب   تهیاگر کم .5

معلول طبق بند  کیبه عنوان  شاگرد  این باشد که  نشان دهنده د یبا  تهیجلسه کم گزارش

کند.  انیرا بخاص خدمات  ارایهبر عدم  یر یگ  میتصم یو مبنا یی شده استشناسا 504

 ( واجد شرایط بودن  نییرم تعو)ف

 

 حوزه تعلیمی نکهیمگر ا رد،یقرار گ  یمعمول یآموزش طیدر مح د یمعلول با شاگرد  .6

محدودتر است.  ی در محیطر یبه قرارگ ازین شاگرد  یازها یرفع ن ینشان دهد که برا

 ی ازهایمتناسب با ن  زانیبه حداکثر م ستند یکه معلول ن یبا افراد  د یمعلول با شاگرد 

 . ند یاو آموزش بب یفرد 

 

برای   که قرار است یدر مورد خدمات یینها میتصموالدین/سرپرستان شاگرد از  .7

نگرانی با استفاده   در صورت وجود  به صورت کتبی آگاه شوند،  ارائه شود، شاگرد 

 از حق اعتراض در برابر تصمیم گرفته شده برخوردار است. 504از طرزالعمل 

 

 ی چارچوب زمان  کیو استقرار را در  یاب یارز ،ییشناسا ند ی فرآ د یبا حوزه تعلیمی .8

 کند. لیمعقول تکم 

 

باشد و نشان دهد   او یازهاین یدوره ا یبررس   یبرا یشامل برنامه ا د یبا پلان شاگرد  .9

زودتر  کتبکارکنان م ایسرپرست /نیممکن است به درخواست والد  یبررس  نیکه ا

 انجام شود. 

 

 

 504بخش 

 ممکن دارد که ذهنی یا جسمی ناتوانی فرزندشان که باشند  مشکوک  هاسرپرست/والدین اگر

 است ممکن کند،  محدود  را  یادگیری مانند  زندگی اصلی فعالیت یک توجهیقابل طور به است

 . شود  ارزیابی 1973 توانبخشی قانون 504 بخش اساس بر فرزندشان که کنند  درخواست

  تبعیض از  عاری باید  معلولیتشان، از نظر  صرف افراد، همه که کند  می امر تضمین این

  او آیا کند  مشخص تا کند  می ارزیابی را کودک  شرایط، واجد  آموزشی تیم یک. کنند  زندگی

  خواهد فردی 504 برنامه یک شرایط واجد  شاگرد . خیر یا است  معلول شاگرد  شرایط  واجد 

مکتب   504 کنندههماهنگ شامل که است  شده  ایجاد  آموزشی تیم یک توسط که داشت

حمایتی و اگر در  پرسنل در صورت ضرورت سایر کودک، معلمان یا معلم مربوطه،

  قرار  بازنگری مورد  منظم طور به پلان این  .بود  خواهد والدین صورت ضرورت شاگرد و

  مورد  را کودک  آموزشی برنامه به کمک برای مناسب تسهیلات و مداخلات و گرفت خواهد 

 این آموزشی تیم یک ،504 فعلی پلان های با شاگردان انتقالی برای. داد  خواهد  قرار  بررسی

  را ایجلسه  یا دهدمی  ادامه بعدی بازبینی تا را آن آیا که کند  تعیین تا کند می   بررسی پلان را

 .کند می  تعیین پلان در اصلاحات آوردن برای

مکتب   504برای معلومات بیشتر والدین/سرپرستان باید به معلم طفل خود، هماهنگ کننده 

تماس  9144-643 (916)حوزه تعلمی به شماره تیلیفون  504مربوطه یا هماهنگ کننده 

 گرفته یا به لینک زیر مراجعه کنید. 
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 واجد شرایط بودن 

نقص   یاست که )الف( دارا  یکس 504طبق بند  ،خدمات یبرا طیمعلول واجد شرا شاگرد 

از جمله  ی زندگ  یاصل تیچند فعال ای کی یاست که به طور قابل ملاحظه ا یذهن ای یجسم

کسی که به  )ج( به عنوان  ایاست،  ینقص نیسابقه چن یکند، )ب( دارا یرا محدود م یریادگی

، بخش 34)کود قوانین فدرال، عنوان  شود. یمدر نظر گرفته  ینقص نیداشتن چندلیل 

104.3 ) 

راه رفتن،   ،یدست یمانند مراقبت از خود، انجام کارها  ییعملکردها یزندگ  یاصل یها تیفعال

با  شاگردانی از  ییهااست. نمونه کردن و کار  یر یادگیصحبت کردن، تنفس،  دن،یشن دن،ید 

 هستند، اما محدود به آنها نیستند:  ریعبارتند از موارد ز ییهابیآس نیچن

 ؛ هستند  تحرکیاختلال  یاما دارا ؛دارند  یعاد  یریادگی ییکه توانا شاگردان .1

صنف  منجر به طرد شدن از  یکه مشکلات رفتار یعاطف یناتوان یدارا شاگردانی که .2

 ؛شود  یشود آشکار م یم  و مکتب

شامل  ،کند  یم جاد یاختلال ا یر یادگیدر  یکه به طور قابل توجه  یاحتمال یناتوان ینشانه ها

 :ستیاست، اما محدود به آنها ن ریموارد ز

 ی؛ قلب  یماریب ای ابتید  د،یمانند آسم شد  یپزشک طیشرا .1

 . یطولان یدوره زمان  کیدر  ناکامی ای فینمرات ضع  .2

 

 یی مراحل ارجاع و شناسا

 یآژانس اجتماع ایسرپرست، معلم، کارمند مدرسه /نیممکن است توسط والد  شاگرد هر  .1

ارجاع  504معلول بر اساس بخش  شاگرد بودن به عنوان  طیواجد شرا یبررس  یبرا گرید 

 انجام شود.  مکتب مربوطه ریبه مد  د یارجاع با نیشود. ا
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 بررسی پیشرفت شاگرد

پلان درسی   یمعلول و اثربخش شاگرد  شرفتیپ د یبا مکتب مربوطه تهیکم .1

  خدمات ایکند که آ نییتع یبه طور دوره ا د یبا تهی را نظارت کند. کمشاگرد 

معلول  شاگرد  یازها ین ایاست و آ یمناسب و ضرور ارایه شده برای شاگرد 

 .ری خ ای کند  یبرآورده م رمعلولیغ شاگردان یازهایبه اندازه نرا 

مکتب  در  یقابل توجه بعد  ریی قبل از هر تغ شاگرد  یازهایمجدد ن  یابیارز .2

 رد ی قرار گ یسالانه مورد بازنگر د یطرح با نیشود. حداقل ا یانجام م محل

  یفرد   یازهایحاصل شود که محل اقامت مناسب است و ن نانیتا اطم

 .کند  یرا برآورده م شاگرد  تیمعلول

 

 رفتار/انظباط 

 هیانجام شده عل یدر مورد اقدامات انضباط یمتفاوت یها تیو محدود  نیقوان

  یمعلول اعمال م ریغشاگردان  هینسبت به اقدامات عل تیمعلول یدارا شاگرد 

 یموجود برا  تییحمادستور العمل های  ،یقاعده کل کیشود. به عنوان 

که   شاگردانی یبرا اند،شده یبند عنوان معلول طبقهبه IDEAکه طبق  شاگردانی

 .اند، در دسترس استشده یبند عنوان معلول طبقهبه ۵۰۴طبق بخش 

خود  یفعل مکتباز  تیمعلول یدارا شاگردان نکهیپس از ا -آشکار  میتصم 1

هر  یحذف شد، در ط یلیدر همان سال تحص یلیروز تحص (6) 10 یبرا

از تصمیم   جلسه (6) 10کودک حق دارد ظرف مدت  ،یروز حذف بعد 

نمائید تا وضعیت ثبت نام خود را تغییر دهد.  اعلان حضور حوزه تعلیمی

تصمیم جلسه  نیاز ا یبه عنوان عضو د یبا شاگرد / سرپرست  نیوالد 

خواهد کرد )بر اساس  نییتع میجلسه، ت نیدعوت شوند. در ا حضور

،  504خدمات و بخش  پلان یهالیتمام اطلاعات مربوطه در فا  یبررس

مشاهدات معلم، و هرگونه اطلاعات مرتبط ارائه شده توسط  تمام 

ادعا شده از سوی رفتار  ایآنمایان خواهد ساخت که سرپرست( /نیوالد 

  یو یناتوان بخاطر، IDEA ازیبا پاسخ دادن به پرسش مورد ن شاگرد 

دانش   یاز ناتوان یرفتار مورد بحث ناش ایآ نکهی( ا1. ریخ ایبوده است 

 اررفت ای( آ2 ا،یبا آن داشته است.  یو اساس میرابطه مستق ایآموز بوده 

شاگرد  یخدمات فعلپلان  504بخش   یعدم اجرا میمستق جهیمورد بحث نت

 .ریخ ایز بوده است 

  شده از سؤالات پاسخ مثبت دهد، رفتار نادرست ادعا کیبه هر   میاگر ت 2

حال،   نیداده شود. با ا صیتشخ شاگرد  یاز ناتوان یبه عنوان جلوه ا د یبا

  د یبا شده دهد، رفتار نادرست ادعا یبه هر دو سوال پاسخ منف  میاگر ت

ممکن   حوزه تعلیمیو  ستیآموز ندانش یناتوان بخاطرمشخص شود که 

که   یا وهی، مانند اخراج، به همان ششاگرد  هیعل یانضباط ماتاست اقدا

 انجام دهد. ، شود  یانجام م تیدر مورد کودک بدون معلول

 

 حفاظت دستورالعملی 

 یلیقرار دادن تحص ای یاب یارز ،ییدر مورد شناساحوزه تعلیمی  ماتیتمام تصم 

سرپرست /نیبه والد  یبه طور کتب مشکوک به معلولیت ای تیمعلول یداراشاگردان 

 شود.  یاطلاع داده م

 

 

آگاهی باید شامل اظهار نامه  حقوق شاگرد براساس )کود قوانین فدرال، عنوان  

 باشد.  )104.36، بخش 34

 سوابق مربوطه باشد ارزیابی شود؛  .1

فرصت   طرفانهی ب  یهاستماعجلسه    کی .2 والد   یبرا  دادن  با   /نیمشارکت 

 ؛ د یسرپرستان و مشاوران آنها داشته باش

 بازبینی طرزالعمل روی دست گیرید.  .3

نام، آدرس و شماره آینده،    یدرخواست دادرس  موضوعات  د یبا  نیهمچن  آگاهی ها

شخص با  یتلفن  شود   د یکه  درخواست  او  کند   با  تنظیم  ا  را  که    تیواقع  نیو 

 ریفقط در صورت مجاز بودن قانون امکان پذ   یل مدافعوک  یها  نهیبازپرداخت هز

با  شخص تعیین  ایاست را مشخص کند. سرپرست   از افسران   یفهرست  د یشده 

بخش   یبه انجام جلسات دادرس  لیو ما  طیشرا  جد که وا  کننده را  استماع  طرفیب

  چ یدر ه  د یافسران نبا   نیا  ،ی طرف  یاز ب  نانیاطم  یکند. برا  ی هستند، نگهدار  504

  دیاستخدام شوند و نبا حوزه تعلیمیتحت قرارداد با یه از مقام استماع ریغ یسمت

ا  چیه دخالت حرفه  ب   یشخص  ای  ی گونه  ا  تی نیع   ای  یطرف   یکه  در    ن یآنها را 

  قرار دهد، نداشته باشند. ری موضوع تحت تأث

 یدارا شاگرد قرار دادن  ای یابیارز ،یی سرپرست با شناسا ای نیاز والد  یک یاگر 

 را آغاز کند:  ریتواند مراحل ز یمخالف باشد، م 504مطابق بند  تیمعلول

مخالفت خود را شاگرد اسکان    پلان  افتیروز پس از در   30ظرف   .1 ، کتباً 

تا طرح   د یدرخواست کن  مکتب مربوطه  تهی و کم  کتبم  ریاعلام کرده و از مد 

روز پس از   14ظرف  د یبا یبررس نیکنند. ا یرفع اختلاف بررس   یرا برا

با/نیسرپرست برگزار شود و والد /نیدرخواست والد   افتیدر  د یسرپرست 

 شود دعوت شود.  یانجام م یکه در آن بررس  یحضور در جلسه ا یراب

درخواست کناگر اختلاف نظر ادامه داشت،   .2   ا یرئیس عمومی  که    د یکتباً 

روز پس    14ظرف    د یبا  ینی بازب  نیکند. ا  ی را بررس  پلانمنصوب،  شخص  

سرپرست  /نیسرپرست برگزار شود و از والد /نیدرخواست والد   افتیاز در

بحث در مورد    یشده برا  نییشخص تع  ای  رئیس عمومیدعوت شود تا با  

 ملاقات کنند.  یبررس

کتب .3 به صورت  داشت،  ادامه  نظر  اختلاف  دادرس  یاگر  در    یدرخواست 

 باشد: ریشامل موارد ز د ی. درخواست باد یرا بده 504بخش 

a)  ماهیت یا دلیل اصلی که چرا والدین با آن مخالفت می کنند؛ 

b)  پلان که مشخصا والدین در جستجو آن هستند؛ 

c) .هر مورد دیگر که والدین/سرپرست در مورد می داند 

شخص    ایسرپرست، سرپرست  /نیدرخواست والد   افتیروز پس از در  20ظرف  

با رس  کی  د یمنصوب شده  ا  یب   یدگ یافسر  کند.  انتخاب  را    20دوره    نیطرف 

 شود. د یتمد  نیبا توافق طرف ای معقول لیروزه ممکن است به دلا

  504بند    گی با شکایاترسیدهروز پس از انتخاب افسر استماع، جلسه    45ظرف  

روزه   45دوره    نیپست شود. ا نیهمه طرف  یبرا یکتب  میانجام شود و تصم  د یبا

 شود.  د یتمد  نیبا توافق طرف ای معقول لیممکن است به دلا
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 عدم تبعیض براساس  جنس  و جنسیت 

دارد.  یجنس تیو هو تیبر اساس جنس ضیعدم تبع پالیسی کی حوزه تعلیمی

شود.  یمنطقه اعمال م تی در هر برنامه و فعال شاگردانهمه  یبرا پالیسی نیا

  یبرا یاجداگانه  باتیفدرال، ممکن است ترت  نیمحدود، طبق قوان طیدر شرا

اتاق رختکن جداگانه.  تانجام شود، مانند امکانا یجنس تیبر اساس هو شاگردان

حوزه دفتر  ای کتبم ری به مد  د یبا پالیسی نیا تیمربوط به عدم رعا اتیشکا

حوزه   IXبه افسر عنوان  می توان درخواست تجدید نظرارسال شود. تعلیمی 

 بفرستید. تعلیمی

 

 (BP 5145)شاگردان متاهل/باردار/والد 

  ای ،یمربوط به ازدواج، باردار یهاتیکه مسئول دهد ی م  صیحاکمه تشخ ئتیه

  لیمرتبط ممکن است باعث اختلال در تحص یهات ی مسئولسایر و  یفرزندپرور

 ن،یدهد. بنابرا شیرا افزا از سوی شاگرد  لیشود و احتمال ترک تحص شاگرد 

 ل،یادامه تحص یراب نیمتاهل، باردار و والد  شاگرداناست از  لیما رهیمد  ئتیه

رشد سالم فرزندانشان   یو ارتقا یقو یت یو ترب یعلم یهابه مهارت  یابیدست

جلوگری از  ( )cf. 5113.1)غیرحاضری دوامدار و فرار از مکتب   کند. تیحما

تیم های موفقیت  )( cf. 6011معیارهای تحصیلی )( cf. 5147تریک تحصیل 

student success teams) 

  ای یکاذب، ختم حاملگ یحاملگ  مان،یزا ،یبر اساس حاملگ د ینبا حوزه تعلیمی

صنف های  از جمله  ،یآموزش تی فعال ایبرنامه  چیاز ه شاگرد را یبهبود بخاطر 

  ایطرد یا آنها را  ،قایل شوندد   ضیتبعبه آنها فوق برنامه،  تیفعال ای درسی

در مورد   یقانون چیه د ینبا حوزه تعلیمی ن،یکند. علاوه بر ااز آموزش محروم 

اتخاذ کند که با  شاگرد تأهل  ای یخانوادگ ن،یوالد  هبالقو  ای یواقع تیوضع

 5 ;230 ,221.51)کود تعلیمی  متفاوت رفتار کند. تیبر اساس جنسشاگردان 

ccr 4950; 34 cfr 106.40( )  عدم تبعیض در پروگرام ها و فعالیت های

 ( cf. 0410حوزه تعلیمی 

سال   یهر ساله در ابتدااو منصوب شخص  ای  رئیس عمومی حوزه تعلیمی

باردار و فرزندپرور را   شاگردان یموجود برا یهانه یحقوق و گز ،یلیتحص

باردار و  شاگرد  ن،ی. علاوه بر ارساند ی سرپرست م/نیطبق قانون به اطلاع والد 

  یهابسته قیموجود بر اساس قانون از طر یهانهیاز حقوق و گز  د یبا نیوالد 

مستقل مطلع   یمطالعات یهابسته قیو از طر یلیسالانه سال تحص ییآمدگو وشخ

 (cf. 5145.6( )آگاهی ها برای والدین 48980و  222.5)کود تعلیمی  شوند.

 

  بودن والد  ایتأهل  تی وضع ای یبر اساس باردار ضیبر تبع یمبن   تیهرگونه شکا

 CCR 5مطابق با  طرزالعمل یکسان شکایت حوزه تعلیمی قیاز طر د یبا

 شود. یدگیرس طرزالعمل یکسان شکایات – BP/AR 1312.3و  4600-4687

 ( cf. 1312.3)طرزالعمل یکسان شکایات 

  یسال که ازدواج معتبر م  18 ری ز شاگرد ، حوزه تعلیمیمقاصد مربوط به  یبرا

اگر   یساله برخوردار است، حت 18 شاگردان ازاتیحقوق و امت هیکند، از کل

 (7002)کود فامیلی  ازدواج منحل شده باشد.

 

 باردار و والد شاگردان یبرا یتیو حما یخدمات آموزش

برنامه   ای یعاد  یحق شرکت در برنامه آموزش نیباردار و والد  شاگردان

 خود محفوظ خواهند داشت. یرا برا  نیگزیجا یآموزش

 

 

از حوزه تعلیمی  در این جلسه د یبااو منتخب شخص  ای  رئیس عمومی حوزه تعلیمی

 گی کند. ندهینما

 شود که: یحق داده م نیاگی به شکایات رسیدهجلسه  نیاز طرف کیبه هر 

توسط مشاور و افراد ، هستند  تیمعلول تیصلاح یدارا 504که طبق بند  یدانش آموزان .1

 باشند؛  و مشاوراو باشند همراه شاگرد در رابطه با مشکلات   دیده آموزش ای آکاه

 ؛ د یسرپرستان و مشاوران آنها داشته باش /نیبا مشارکت والد  طرفانهیاستماع ب کی .2

 طرزالعمل را بازبینی کنید. .3

 شود که:  یحق داده م نیا یجلسه دادرس نیاز طرف کیبه هر 

توسط مشاور و ، هستند  تیمعلول تیصلاح یدارا 504که طبق بند  یدانش آموزان .1

  و مشاوراو باشند همراه شاگرد در رابطه با مشکلات  دیده آموزش ای آکاهافراد 

 باشند؛

 ثبوت شفاهی و کتبی ارایه کنند؛  .2

 کنند؛ ییپرسش و بازجواز شاهدان  .3

 .د کن افتیدر  سمع شکایاترا توسط افسر  یکتب یها افتهی .4

  ،ییقضا تیدادگاه فدرال با صلاح کیاز  تواند ی م نیاز طرف  کیهر  ل،یدر صورت تما

 سمع شکایات را کنند.  افسر  می تصمخواهان بررسی 

 در دفتر حقوق مدنی یک شکایت درج کنید، آدرس این دفتر در: 

San Francisco Office, U.S. Department of Education, 50 Beale Street, Suite 

7200, San Francisco, CA 94105. Telephone: (415) 486-5555; Fax: (415) 

486-5570 

 عدم تبعیض 

بر اساس  ضی تبع 1972سال  یاصلاحات آموزش IXو عنوان  1964 یقانون مدن VIعنوان 

ی که از طریق بودجه فدرال تأمین می شود را در برنامه ها   تیجنس ای ینژاد، رنگ، منشاء مل

  ضیخود تبع یها  تیفعال ایبه برنامه ها  یدسترس ای رشیدر پذ  حوزه تعلیمیکند.  یممنوع م  را

 شود. یقائل نم

بر  تبعیض  را دریافت می کند، یالتیا یکه کمک مال یهر برنامه ا ا،یرنوفیبر اساس قانون کال

فرد و ظاهر و   کی یجنس  تیهو ،تی)جنس ، که این تبعیض شاملممنوع است تیاساس جنس

شده شخص در هنگام تولد  نییتع تیبا جنس یا شهیشود، خواه به طور کل یم  یتی رفتار جنس

و   یگروه قوم  تیسن نژاد )شامل اصل و نسب، رنگ، هو ت؛یجنس انیبنباشد(.  ایمرتبط باشد 

خدا  و شامل  ینیعبادت و عمل د  ،یاعتقاد  ی)شامل تمام جنبه ها نید  ؛ی (؛ منشاء ملیقوم نهیشیپ

)شامل  یجنس  شیگرا ؛یجسم ای یذهن  یمهاجرت؛ ناتوان تی( است. وضعیو خداباور ناباوری

که تصور   لیدل نیبه ا ای(؛ ییو دوجنس گرا ییراگ  رجنسیغ ،یی همجنس گرا ،یی دگرجنس گرا

چند   ای کی که فرد با  لیدل نیبه ا ایاست  متمایز یژگیچند و ای کی یفرد دارا کیشود  یم

 کند. یارتباط برقرار مدیگر  یگروه ایدرک شده با فرد  ای یواقع  یها یژگیو نیمورد از ا

حل و فصل  یبرا هیاول یتلاش ها  یسرپرست بخش برا ای تیسا ریمد  کیممکن است با  اتیشکا

 § Penal Code ,220 ,200 )کود تعلیمی  منطقه ثبت شود. تیشکا کنواختی  هیتحت رو

42.55; Gov. Code  11135.5 CCR 

4610 and 5 CCR 4622 ) 
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 غیر حاضری ها

در قرار ملاقات   بتی غ یممکن است برا نیوالد  ایشاگردان باردار 

از  – BP/AR 5113اهداف مشخص شده در  ریو سا صحی یها

 ها و بهانه ها معاف شوند. بتیغ

  والد شاگرد که  ماریمراقبت از کودک ب یبرا بتیغ لیبه دل شاگرد 

  نیچن یبرا داکتر ادداشتیحضانت اوست معذور است.  مکلف به

( )معذرت و غیر حاضری  48205)کود تعلیمی   .ستیلازم ن یبتیغ

cf. 5113) 

 

 مرخصی والدین

که  شاگرد والد به منظور محافظت از سلامت  ایباردار  شاگرد 

شاگرد  اجازه دادن به ، است مانیدر انتظار زا ایکند  یم مانیزا

با نوزاد، مستحق هشت   وند یمراقبت و پ یفرزندپرور برا ایباردار 

ممکن است قبل از تولد  یمرخص نیا .است نیوالد  یهفته مرخص 

  مانیو پس از زا یدر صورت وجود ضرورت پزشک شاگرد نوزاد 

شود، با احتساب  یانجام م مانیکه در آن زا یلیدر طول سال تحص

که سن   ی، در صورتشاگرد  گرفته شود.  یتابستان یهر دستور اجبار

را از    مکتب د یبا سرپرست/  نیوالد  ایداشته باشد،  شتریب ایسال  18

 شاگردی چیمطلع کنند. ه نیوالد  یگرفتن مرخص  یبرا شاگرد قصد 

)کود تعلیمی   .ستین نیوالد  یاز مرخص  یبخش ایملزم به گرفتن تمام 

 ( )نظارت بر حاضری و غیر حاضری( 46015

والد ممکن است انتخاب کند   ایباردار شاگرد  کی ،یپس از مرخص 

  یقبل از گرفتن مرخص شاگرد که  یلیو دوره تحص مکتبکه به 

ارائه   نیگزیجا یآموزش نهیگز  کیبه  ای بود در آن ثبت نام   نیوالد 

یک  ، مکتببازگردد. پس از بازگشت به  حوزه تعلیمیشده توسط 

از دست   یجبران کارها یبرا یفرصت د ی باوالد  ایباردار  شاگرد 

  یاز جمله، اما نه محدود به، برنامه ها ،یرفته در طول مرخص

ی و ثبت نام مجدد در دوره ها جبران درس های از دست داده یکار

 (46015)کود تعلیمی  داشته باشد. آموزشی را

 شاگرد  رستان،یاز دب فراغتالزامات  لیتکم یدر صورت لزوم برا

  نکهیثبت نام کند، مگر ا مکتبدر   یسال پنجم آموزش یتواند برا یم

به   شاگرد برسد که  جهینت  نیبه ا شخص منتخب او ای رئیس عمومی

را به  حوزه تعلیمی  یلیفارغ التحص طیقادر است شرا یطور منطق

فارغ   از دوره لیسه یلیتحصچهارم سال  انیکند تا در پا لیموقع تکم

 شود.   لیالتحص

(  cf. 6146.1( )ملزومات فراغت از دوره لیسه 46015)کود تعلیمی 

  یگواه)(  cf. 6146.11 -)کریدت های بدیل برای فراغت 

 (cf. 6146.2 -وره لیسه  مهارت/معادل د 

 

 قامتگاه ا

 شاگرد  یرا برا  یمحل اقامت  د یبا تعلیمیحوزه در صورت لزوم، 

 فراهم کند. یبه برنامه آموزش  یدسترس یوالد برا ایباردار 

 

  

 

  ؛باشد یحیترج یآموزش استراتژی براساس دی با یدرس صنف میتنظ

  شاگردفرزند  ایو/ شاگرد یازهایرفع ن یبرا بدیل مناسب نکهیمگر ا

 باشد.  یضرور

 ( cf. 6158)آموزش مستقل 

 .cf -آموزش دوامدار ( )cf. 6181 -)انتخاب پروگرام/مکاتب بدیل  

 ( cf. 6200آموزش بزرگ سالان ( )6184

  یکه به طور جداگانه برا یدوره ا ای تی فعال ن،یگز یجا یهر برنامه آموزش

فوق   تیفعال ای صنفشود، از جمله هر  یارائه م والد  ایباردار شاگردان 

شود، برابر   یارائه م حوزه تعلیمی گرید  شاگردان یبا آنچه برا د یبرنامه، با 

)کود تعلیمی   خواهد بود. طلبانهداو ییبرنامه ها نیدر چن شاگرد باشد. شرکت 

221.51; 5 ccr 4950 ) 

  گر،ید  یکننده موقتناتوان  یمار یبنوع با هر  شاگردان یبرا  ازیدر صورت ن

 شاگرد ممکن است از  منتخب اوشخص  ای  رئیس عمومی حوزه تعلیمی

 یبهبود  ای یکاذب، ختم باردار  یحاملگ مان،یزا ،یبخواهد، بر اساس باردار

و  یاز نظر جسم شاگرد   دهد ی که نشان م داکتر خود از  یانامه یمرتبط، گواه

)کود  است. یعاد  یآموزش تی فعال ایقادر به ادامه مشارکت در برنامه  یعاطف

تعلیمات و فعالیت  ( )ccr 4950; 34 cfr 106.40 5 ;221.51تعلیمی 

 .cfی فوق برنامه و برنامه درس  یها تی فعال( ) cf. 6142.7 های فزیکی

 ( cf. 6183آموزش های شفاخانه یی و خانگی ( )6145

مرتبط را به طور   یتیو حما یخدمات آموزش د یبا حوزه تعلیمیدر حد امکان، 

  یازها یرفع ن یبرا یاجتماع یهاها و سازمانسازمان  یبا همکار  ای  میمستق

چنین خدماتی شامل؛ اما نه  و فرزندانشان ارائه دهد. نیباردار و والد  شاگردان

 محدود به موارد زیر می شود:  

  ای مکتبوالد در  شاگرد فرزندان  یخدمات مراقبت و رشد کودک برا .1

  تیتحت حما یهات یو در طول فعال مکتببه آن در طول روز  کینزد 

 (cf. 5148کتب؛ )انکشاف و مراقبت کودک م

 ؛ ی زندگ یو آموزش مهارت ها نیآموزش والد  .2

طبق کد   ردهیدانش آموزان باردار و ش یمدارس برا ژهیو ییغذا یمکمل ها .3

)پروگرام تغذیه   .cfr 246.1-246.28 7، و usc 1786 42، 49553آموزش 

 (cf. 5030سلامت شاگردان ( )cf. 3550کودکان/خدمات غذایی 

؛  یدوران باردار یاز جمله مراقبت ها  ،یبهداشت یخدمات مراقبت ها  .4

 ( cf. 5141.6)خدمات بهداشتی مکتب 

؛ )الکول و دیگر مواد مخدر ایالکل و/ ات،یدخان ورود و  یر یشگیخدمات پ .5

 ( cf. 5131.62( )تنباکو cf. 5131.6مخدرات 

   ( cf. 6164.2مشاوره شخص و اکادمیک؛ )خدمات مشورتی/رهنمودی  .6

آموزش های تکمیلی برای کمک به شاگردان جهت رسیدن به معیارهای   .7

اکادمیک در سطح صنف و پیشرفت ها به سوی فراعت.  )آموزش های  

   ( cf. 6179حمایتی 

 یبه استانداردها یابیدر دست شاگردانکمک به  یبرا آموزش های تکمیلی .8

سوی فراغت؛ )آموزش های تکمیلی  به   شرفتیو پ سطوح ابتدائیه یلیتحص

cf. 6179) 

و  باردار کارمندان که با شاگرد  ریسا ایو/ ران،یدر صورت لزوم، معلمان، مد 

)انکشاف  کنند. افتیمرتبط را در  یحرفه ا انکشاف د یکنند، با یکار م والد 

 ( cf. 4331)انکشاف ( cf. 4231 )انکشاف کارمندان( cf. 4131کارمندان 
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 8498-8200 - قانون خدمات مراقبت و توسعه کودک 

 46015 - مرخصی والدین

 48205 - غیرحاضری های معذرتی

 48206.3 - تعریف معلولیت موقتی

 48220 -ملزومات اجباری تعلیمی 

 48980 –آگاهی ها به والدین 

  49553 - ردهیباردار/ش شاگردان یبرا  ییغذا یمکمل ها

 51220.5 -تعلیم و مهارت های فرزند پروری 

 51745تعلیمات مستقل 

 52610.5 - در آموزش بزرگسالان نیباردار و والد  شاگرد ثبت نام 

 کود جراء:

 51 -انرهقانون حقوق مدنی 

 کود فامیلی: 

 7002 – آزاد شده طفل خرد سال شرح  

 کود صحت و سلامتی: 

 104460 –فرزند پرور باردار و  شاگردان یبرا  اتیاز دخان یر یشگیخدمات پ

 5کود قوانین، عنوان 

 104460دستورالعمل های یکسان شکایات 

  4950 -بودن   تأهل و والد  تیوضع  ض،یعدم تبع

 22قوانین، عنوان کود 

 101239.2-101151 - مراکز مراقبت از کودکان یبرا یالزامات مجوز عموم

 101439.1-101351 -مراکز مراقبت از نوزادان 

 20کود ایالات متحده، عنوان 

 IXعنوان  1688-1681 -معارفاصلاحات قانون 

 1786  –   زنان، نوزادان و کودکان   ی برا   ژه ی و   تکمیلی   ه ی برنامه تغذ  

 7کود قوانین فدرال، عنوان 

  246.28-246.1 -  زنان، نوزادان و کودکان  یبرا ژهی و تکمیلی هیبرنامه تغذ  

 34کود قوانین فدرال، عنوان 

 106.40 -وضعیت تأهل و فرزند پروری 

 ops.cal.atty.gen. 168 (2004) 87 - نظرات دادستان کل

 تصامیم محکمه 

 et al v. Lungren et al (1997) 16 cal.4th 307 -اکادمی اطفال امریکا 

 منابع مدیریتی 

 ا یفرنی انتشارات مرکز حقوق زنان کال

 2013 محرمانه، یباردار و خدمات پزشک انیدانشجو

 التیو الزامات قانون ا IX: عنوان  نینوجوانان باردار و والد  یحقوق آموزش

 ا، یفرنیکال

 2012 ا،یفرن یکال التیقانون االزامات 

 2002 ا،یفرنیدر مدارس کال نینوجوانان باردار و والد  یمدن قانون

باردار و شاگرد  یلیتحص تی از موفق تیمتحده حما الاتیا معارفانتشارات وزارت 

 2013، بازبینی ماه جون 1972سال  یاصلاحات آموزش  XIتحت عنوان  نیوالد 

 ویب سایت ها 

 http://www.cde.ca.gov کالیفورنیا:وزارت معارف 

 http://www.cwlc.orgمرکز قانون و حقوق زنان کالیفورنیا: 

:  متحده الاتیزنان، نوزادان و کودکان ا ،یوزارت کشاورز 

http://www.fns.usda.gov/wic 

 http://www.ed.govوزارت معارف ایالات متحده: 

BP & AR 1312.3 
از  نانی اطم یرا برا  یاصل تیمسئول حوزه تعلیمیدهد که  یم  صیحاکمه تشخ ئتیه

  یو فدرال حاکم بر برنامه ها یالتیا یو مقررات قابل اجرا نیانطباق با قوان

 دارد. یآموزش

 

 

 

  یناتوان یدارا شاگردان ریسا یکه برا یبه هر گونه خدمات د یباردار با شاگرد 

 cfr 34) باشد.  دسترسدر ، ارایه می شود  صحی خاص طیشرا ایموقت 

106.40) 

دادن به  ریمادر، ش ریش دنیدوش یبرا ردهیش شاگرد هر  یبرا د یبا  مکتب

  یامکانات مناسب ،یردهیمربوط به ش یازهاین ریرفع سا ای رخواریکودک ش

معقول متحمل   لاتیتسه نیاز ا کی چیاستفاده از ه یبرا  شاگرد فراهم کند. 

  لیبه دل که یجبران هر کار  یبرا  یفرصت د یشود و با ینم  یلیتحص مهیجر

  استفاده از دست داده است، فراهم شود.

 (222)کود تعلیمی  :ستین ریمعقول شامل، اما محدود به موارد ز لاتیتسه

  یبرا ،بخش صحیاز  ریو امن، به غ یاتاق خصوص کیبه  یدسترس .1

 ؛رخواریدادن به کودک ش ریش ایمادر  ریش  دنیدوش

مادر به  ریش دنیدوش یکه برا  یگرید  لهیاجازه آوردن پمپ پستان و هر وس .2

 مکتب؛ رود در محوطه   یکار م

 دنیدوش یکه برا یگر ید  لهیهر وس ای ری پمپ ش  یبرا برقیبه منبع  یدسترس .3

 ؛شود  یمادر استفاده م ریش

 ؛راحت الیشده با خ دهیدوش ریش ینگهدار   یبرا یبه مکان  یدسترس .4

 ریش ایمادر  ریش دنیبه دوش شاگردان ازیبه ن ییپاسخگو یبرا  یزمان معقول .5

 . رخواریدادن به کودک ش

 

 شکایات

والد   ایتأهل  تی وضع ای یبر اساس باردار ضیبر تبع یمبن   تیهرگونه شکا

  تیعدم رعا ای  ،حوزه تعلیمی 46015 تعلیمید والزامات ک تیعدم رعا ،بودن

 د یبا رده،یش شاگردان یالزامات مربوط به فراهم کردن محل اقامت معقول برا

 5کود  همطابق ب  طرزالعمل های یکسان شکایات حوزه تعلیمی قیاز طر

CCR 4600-4670  وBP/AR 1312.3 – طرزالعمل های یکسان شکایات  

به   تواند ی م  ،نبود  یراض  حوزه تعلیمی میکه از تصم ی. شاکد شو یگهد یرس

  CDE ای حوزه تعلیمی( اعتراض کند. اگر cde) ایفرن یکال معارفاداره 

 شاگرد  یبرا د یبا حوزه تعلیمیکند،  دایرا پ دنظریدرخواست تجد  شرایط

 -ccr 4600 5 ;46015 ,222)کود تعلیمی  ارائه کند. یاچاره دهید بیآس

 (cf. 1312.3( )طرزالعمل یکسان شکایات 4670

 

 پروگرام ارزیابی 

 یابه طور دوره  دیبا رئیس عمومی حوزه تعلیمی یا شخص منتخب او

از  تیحما یبرا حوزه تعلیمی یهای استراتژ یدر مورد اثربخش

  یهامتاهل، باردار و فرزندپرور، که ممکن است شامل دادهشاگردان 

، حوزه تعلیمیها و خدمات در برنامه  شاگردانمربوط به مشارکت 

 ای و یلیالتحصفارغ  زانی، ممکتبحضور در  ،یلیتحص شرفتیپ

 ئتیبه هحوزه تعلیمی در مورد برنامه ها و خدمات  شاگردانبازخورد 

 .cf -( )ارزیابی شاگرد cf. 0500 - پاسخگوی)  د.نگزارش ده رهیمد

 ( cf. 6190( )پروگرام آموزشی ارزیابی 6162.5

 

 ارجاعات قانونی: 

 کود تعلیمی 

 221.51 متاهل، باردار و فرزندپرور به شاگردان ضیعدم تبع

 222 ردهیدانش آموزان ش به محل اقامت معقول

 222.5 حقوق آگاهی ازباردار و فرزندپرور،  شاگردان

  230تبعیض جنسیتی 

 

 

 

 

 

http://www.cde.ca.gov/
http://www.cwlc.org/
http://www.fns.usda.gov/wic
http://www.ed.gov/
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 شاگردان تیاز ممنوع پیروی حوزه تعلیمیاز عدم  یکه حاک یت یهر گونه شکا .4

  تیشرکت در فعال یها برا نهیهز  ریسا ایها، سپرده ها  نهیپرداخت هزبرای 

(  cf. 3260)فیس ها و هزینه ها  (CCR 4610 5) باشد. یآموزش یها

 (cf. 3320 -حوزه تعلیمی  هیو اقدامات عل یدعاو)

پلان   قیمربوط به تطب یالزامات قانون تیبر عدم رعا یمبن   تیهرگونه شکا .5

 (52075)کود تعلیمی  .ییو پاسخگو یکنترل محل

دون  ب ییمحتوا آموزشدوره  ایو/ LCAP، فیس شاگرداندر  حوزه تعلیمیاگر 

ارائه دهد. به طور   یحلراه  د یبا حوزه تعلیمیکند،  دایپ  یستگیشا تیشکا

  دهید  بیآس شاگرد به  د یدرمان با ،یآموزش یخاص، در دوره بدون محتوا

 ،شاگردانبه همه  د ی، راه حل باشاگردانفیس و  LCAP اتیبرسد. در شکا

  زین شاگردان هیکه در مورد شهر رد،یتعلق گ دهید بیو سرپرستان آس نیوالد 

به  هانه ی از بازپرداخت کامل هز نانیاطم یبرا حوزه تعلیمی یهاشامل تلاش

که  طرزالعمل هایبر اساس  دهید بیو سرپرستان آس نی، والد شاگردانهمه 

)پلان پاسخگوی  و کنترول  ، می باشد. شود  یم  بیره تصویمد  ئتیتوسط ه

 (cf. 0460 -محلی 

  کیکه گی از شاگرد یا به نماینده  شاگرد از طرف ت،یهر گونه شکا .6

از   کیبا هر  حوزه تعلیمیبر عدم انطباق  یاست، مبن فاسترجوان 

  جابجای او در ماتیتصم  رابطه بهدر    شاگردمربوط به  یقانون موارد

در قبال   حوزه تعلیمیمسوول ارتباطی  یآموزش یها تیمسئول، مکتب

عد رضایت در اعطای کریدت های که شاگرد در حوزه تعلیمی ، شاگرد

  طیاز شرا تیمعاف یاعطا ایدیگری تکمیل کرده است، انتقال از مکتب 

 ,51225.1)کد تعلیمی  .رهی مد ئتیتوسط ه یلیتحم یلیفارغ التحص

 ( cf. 6173.1 -( )آموزش برای جوانان فاستر  51225.2

 یب گی از شاگردشاگرد یا به نماینده  کیاز طرف   ت،یهر گونه شکا .7

شاگرد سابق  کیشده است،  فیتعر USC 11434a 42خانمان که در 

 تعلیمیکه در کد  یخانواده نظام کیفرزند  اینوجوانان، مکتب دادگاه 

سال تعلیمی دوره لیسه  نیشده است که پس از دوم فیتعر 49701

  یقانون  موارداز  کیبا هر   حوزه تعلیمیبر عدم انطباق  یمبن ادعای

رابطه به عدم رضایت در اعطای کریدت های که  در   شاگردمربوط به 

 ایشاگرد در حوزه تعلیمی دیگری تکمیل کرده است، انتقال از مکتب 

 .رهیمد ئتی توسط ه یلیتحم یلیفارغ التحص طیاز شرا تیمعاف یاعطا

( )آموزش برای کودکان بی خانمان 51225.2 ,51225.1)کود تعلیمی 

- cf. 6173 ) 

و   51228.1 تعلیمیالزامات کد  تیبر عدم رعا یمبن تیهرگونه شکا .8

  یرا به درس بدون محتوا 12-9 صنوف شاگردکه انتساب  51228.2

 شاگردکه  یدرس ای سمسترهفته در هر   کیاز  شیب یبرا یآموزش

یا هر دوره آموزشی قبلی که شاکرد بدون رعایت  قبلاً داشته است

مشخص شده به طور   طیشرا تیبدون رعاشرایط خاص آن را 

   (51228.3)کود تعلیمی  است.کرده  لیبخش تکم تیرضا

جلسه  الزامات صورت تیاز عدم رعا یکه حاک یتی هرگونه شکا .9

)کود   باشد. ییدر مقطع ابتدا شاگردان یبرا  یبدن تیترب یآموزش

 .cf( )فعالیت ها و آموزش های فزیکی 51223 ,51210تعلیمی 

6142.7) 

 ریسا ای یشاک هی عل انهیجو یکند تلاف یکه ادعا م یتی هر گونه شکا .10

کشف  یکه برا یهر کس ای تیشکا پروسه بررسیشرکت کنندگان در 

 اقدام کرده است. پالیسی نیاات مرتبط به گزارش تخلف ای

مشخص شده   حوزه تعلیمی یکه در خط مش یگری د تیهر گونه شکا .11

 است. 

 

می کند که شکایات هرچه زودتر   قیدر صورت امکان، تشو رهیمد  ئتیه

 ند ی به فرآ  ازیکه ممکن است ن یاتیحل و فصل شکا یبراحل و فصل شود.  

  5را که در  تی شکا پروسه کسانی ستمیس ئتیداشته باشند، ه یتری رسم

CCR 4600-4670 همراه آن مشخص شده است، اتخاذ   یو مقررات ادار

 .کند ی م

و   یبررس یبرا  د یباحوزه تعلیمی ( UCP) یکسان  تیشکا طرزالعمل های

 استفاده شود:  ریز اتیحل و فصل شکا

فدرال  ای  یالتیمقررات ا این ینوابر نقض ق یمبن  یت یهر گونه شکا .1

  یمن یو ا یآموزش یآموزش بزرگسالان، برنامه ها یقابل اجرا در برنامه ها

سرخپوستان  یمراکز آموزش ،یکشاورز  یآموزش حرفه ا مکتب،بعد از 

آموزش دوزبانه،   ،یدوران کودک یآموزش یبرنامه ها یاب یو ارز ییکایآمر

  یآموزش یهامعلمان، برنامه  یبرا ینی بازب  یهمسالان و برنامه ها هکمک ب

مراقبت و توسعه کودکان،   یهابرنامه  ،یاو حرفه  یفن یو آموزش

  ،ی قیتلفشده  یبند طبقه های کمک  یهاکودکان، برنامه  هیتغذ  یهابرنامه 

 ،یسیانگل انآموززبان  یهابرنامه  ،یکمک اقتصاد   ،های اجباریآموزش 

، آموزش مهاجران، مراکز و  I-VIIفدرال در عنوان  یآموزش یهابرنامه 

  یآموزش  یمدارس، برنامه ها یمن یا یطرح ها ،یشغل  محلی یبرنامه ها

  یها برنامه اتیمصرف دخان ،گی پیش از مکتب آماده یبرنامه ها  ژه،یو

که در  حوزه تعلیمی اجرا شده در  گریو هر برنامه د  ،یری شگیپ یآموزش

 ( ذکر شده است. a)64000 تعلیمید وک

  - هیبا برنامه تغذ دهی انطباق  ( )cf. 3553 -)عذاهای ارزان قیمت یا رایگان 

cf. 3555 مراقبت و انکشاف کودکان( )- cf. 5148 )(قبل و بعد   یبرنامه ها

( )پروگرام  cf. 6159 -( )پروگرام تعلیمی خاص cf. 5148.2 -مکتب از 

 .cf - یسیزبان آموزان انگل یآموزش برا( )I - cf. 6171های عنوان 

( )آموزش های فنی و  cf. 6175 -( )پروگرام تعلیمی مهاجرین 6174

مرکز / ( )cf. 6178.1 -( )آموزش های داخل خدمت cf. 6178 -حرفوی 

 (. cf. 6200 -( )آموزش بزرگسالان cf. 6178.2 - یشغل یبرنامه منطقه ا

)مانند آزار و  یرقانون ی غ ضیبر وقوع تبع یمبن   تیهرگونه شکا .2

، کارمند، شاگرد  هی( علیقلدر ای، ایجاد رعب و وحشت ز،ی آم ضیتبع تیاذ 

  یشرکت محوزه تعلیمی  یها  تیکه در برنامه ها و فعال یگریشخص د  ای

  می که به طور مستق ییها تیفعال ایکند، از جمله، اما نه محدود به، برنامه ها 

از طرف هر ایالتی بودجه بدست می آورند ممنوع است. این تبعیض می  

  ت،ی قوم ایشده فرد از نژاد  تعیین ای  یواقع یها یژگیبر اساس وتواند 

  ،یگروه قوم  تی مهاجرت، هو تیوضع  ،یمنشاء مل ت،یرنگ، اجداد، مل

  ای یجسم یناتوان ن،یوالد  تیوضع  ،یتأهل، باردار تیسن، مذهب، وضع

  ای ت،یجنس اظهار ،یجنس  تیهو ت،ی جنس ،یجنس شیگرا ،جنس ،یذهن

،  220 ای 200تعلیمی د وکه در ک  یگرید  یژگی هر و ای یک یژنت اطلاعات

بر اساس  ایشده است  ییشناسا 422.55 یید جزاوک ای 11135 ید دولتوک

  یها یژگیو نیچند مورد از ا ای کی، بخاطر گروه ایفرد  کیارتباط او با 

 (CCR 4610 5. )باشد، ممنوع است درک شده ای یواقع

( )عدم cf. 0410 -حوزه تعلیمی  یها تیدر برنامه ها و فعال ضیعدم تبع)

 .cf -( )آزار و اذیت جنسی cf. 5145.3 -تبعیض/آزار و اذیت جنسی 

5145.7) 

  حوزه تعلیمی طینکردن شرا تیاز رعا یکه حاک یت یهرگونه شکا .3

  یبرا مکتبدر محوطه  ردهیش شاگردانارائه محل اقامت معقول به  یبرا

  ریبه سا یدگیرس ای رخواریدادن به کودک ش ریمادر، ش ریش  دنیدوش

( ) شاگردان 222)کود تعلیمی  است. یردهیمربوط به ش شاگرد  یازهاین

 ( cf. 5146 - نیمتاهل / باردار / والد 
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 قانونی: کود تعلیمی مراجع 

 262.4-200جلوگیری از تبعیض 

 8498-8200پروگرام های مراقبت و انکشاف کودکان 

 8538-8500آموزش های ابتدائی بزرگسالان 

 18203-18100کتابخانه های مکتب 

 32289طرزالعمل های شکایات یکسان، پلان مصوونیتی مکتب 

 35186طرزالعمل شکایات یکسان ویلیامز 

 48985آگاهی ها به زبان غیر از زبان انگلیسی 

 49013-49010فیس شاگردان 

 49590-49490ی کودک پروگرام های تغذیه 

والدین  کودکان  یبرا یآموزش یدر مورد فرصت ها  یالتیا نیقرارداد ب

 49701ینظام

 51210 6-1دوره های آموزشی صنف 

 51223مکاتب ابتدائیه، تعلیمات فزیکی 

شاگردان  جوانان فاستر، بی خانمان و شاگردان سابق مکاتب محکمه نوجوانان و 

  مربوط فامیل های نظامی، کریدت های دوره های آموزشی، ملزومات فراغت 

51225.1-51225.2 

 51226.1-51226یی تعلیمیات تخنیکی حرفه 

 51228.3-51228.1دوره های آموزشی بدون محتوی آموزشی 

 52077-52060 ژهی به و ،ییو طرح پاسخگو یکنترل محل

 52075یی و پاسخگو یالزامات برنامه کنترل محل تیعدم رعا یبرا  تیشکا

 52178-52160پروگرام های تعلیمی دو زبانه 

 52490-52300تعلیمات تخنیکی شغلی 

 52616.24-52500مکاتب بزرگسالان 

 52870-52800هماهنگ کننده پروگرام های مکاتب خانگی 

 54425-54400پروگرام های تعلیمی اجباری 

 54445-54440آموزش مهاجرین 

 54529-54460برنامه های آموزشی جبرانی 

 56867-56000پروگرام آموزش های خاص 

 59300-59000مراکز و مکاتب خاص 

 64001-64000ی ق یدرخواست تلف ند یفرآ

 کود دولتی

 11135 شود  یم نیتام التیکه توسط ا ییها تی فعال ایدر برنامه ها  ضیعدم تبع

 12996-12900 قانون اشتغال عادلانه و مسکن

 کود جزاء

 422.55 فی؛ تعر انگیز نفرت تیجنا

 422.6ی قانون اساس ازیامت  ایتداخل در حق 

 5کود قوانین، عنوان 

 3080 بخشکاربرد 

 4687-4600طرزالعمل شکایات یکسان 

 4965-4900 و متوسطه ئیهآموزش ابتدا یدر برنامه ها ضیعدم تبع

   V 7301-7372عنوان  و کم درآمد  ییروستا  مکاتب یبرنامه ها

 II 12101-12213عنوان  تیمعلول یافراد دارا یفرصت برابر برا

 29کود ایالات متحده، عنوان 

 794، 1973توان بخشی سال قانون  504بخش 

 20کود ایالات متحده امریکا، عنوان 

 1221کاربرد قوانین 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

  تیبسته به ماه (ADR) "نیگزیحل اختلاف جا"دهد که  یم  صیتشخ ئتیه

ارائه دهد  تی شکا یبرا یبه راه حل یابیدست یرا برا یپروسهتواند  یادعاها، م

حل  یممکن است برا  یگری انج یمانند م .ADR باشد  نیکه مورد قبول همه طرف

 شوند،ی م ملرا شا یبزرگسال غیر از شاگرد  کیاز  ترشیکه ب یاتیو فصل شکا

مربوط به   اتیحل و فصل شکا یبرا  د ینبا یگر یانجیحال، م نیارائه شود. با ا

  های طرف متوجه یکی از بالقوهی که خطر یدر موارد  ای یتجاوز جنس

استفاده شود.   ای شنهاد یکند، پمی مجبور به شرکت در آن احساس که  یگر یانجیم

حاصل کند که  نانیاطم د یبا رئیس عمومی حوزه تعلیمی یا شخص منتخب او

 .و فدرال مطابقت دارد  یالتیو مقررات ا نیبا قوان ADR استفاده از

محافظت کند. در گیری ها در برابر انتقام  انیاز همه شاک د یبا حوزه تعلیمی

طبق قانون محفوظ بماند.  د یبا  ریدرگ نیمحرمانه بودن طرف ات،یبه شکا یدگیرس

  شود یکه ادعا م  یتیهر شکا یبرا ه می شود د ید  صلاح که در صورت

  ایارعاب  ز،یآمض یتبع تی)مانند آزار و اذ  یرقانون ی غ ضیتبع ای ییجوانتقام 

 د یباوجود دارد، رئیس عمومی حوزه تعلیمی یا شخص منتخب او (، یقلدر

تا  ،فرق دارد   یکه او با شاک یرا در صورت  تیموضوع شکا ایو/ یشاک تیهو

  حفظ شود. تی روند شکا یکپارچگی  یزمان

 .cf - محرمانهاطلاعات اطلاعات / رمجازیانتشار غ)

اطلاعات   یافشا( )cf. 5125 -( )سوابق شاگرد 4119.23/4219.23/4319.23

 (محرمانهاطلاعات /

ه  د گنجانده ش UCP تی شکا کیدر  ؛ اماستین UCPکه مشمول  ییادعا یوقت

ارجاع   مربوطهنهاد  ایرا به کارکنان   UCP ریغ یادعا د یبا حوزه تعلیمی، است

حوزه  USP قیرا از طر  UCPمربوط به  یهادهد و در صورت لزوم، ادعا

 و مشکل را حل کند.  و رفع  یبررستعلیمی 

  حوزه تعلیمیبه کارکنان  د یبا رئیس عمومی حوزه تعلیمی یا شخص منتخب او

و الزامات مربوطه، از جمله مراحل و جدول   یجار نیاز قوانآموزش دهد تا 

  نانیاطم آگاهی داده همراه یو مقررات ادار پالیسی نیمشخص شده در ا یزمان

(  cf. 4231 -( )انکشاف کارمندان cf. 4131 -)انکشاف کارمندان  حاصل کند.

 (cf. 4331 -)انکشاف کارمندان 

و  UCP اتیسوابق تمام شکا د یبا رئیس عمومی حوزه تعلیمی یا شخص منتخب او

)سوابق   .حفظ کند پالیسی حوزه تعلیمی را مطابق با قانون و  اتیآن شکا یبررس

 (cf. 3580 -در حوزه تعلیمی 

 

 UCPشکایت های غیر 
  نهاد هایبه  د ید بود، اما باننخواه  حوزه تعلیمی UCPمشمول  ری ز اتیشکا

 (CCR 4611 5) د:نمشخص شده ارجاع شو

به اداره   د یبه کودک با یتوجه  یب ایبر سوء استفاده  یمبن   تیهرگونه شکا .1

قانون مربوط  یو سازمان مجر  یخدمات حفاظت، بخش کونتی یخدمات اجتماع

 ؛ ارجاع شود 

کودک، انکشاف توسط برنامه  یمنیو ا صحتبر نقض  یمبن   یتیهر شکا .2

  یشود و برا یارجاع م یمجوز، به بخش خدمات اجتماع یدارا لاتیتسه یبرا

کودک مربوطه  انکشاف یمنطقه ا  ریمعاف از صدور مجوز، به مد  لاتیتسه

 ؛شود  یارجاع م

ارجاع   ایرنوفی کال معارفبه وزارت  د یبا یبرداربر کلاه  یمبن   یتیهر شکا .3

 شود. 

 

توسط   دیباشد، با تیآزار و اذ ای یشغل ضیبر تبع یکه مبن یتیهر شکا

عدم  - AR 4030 مشخص شده در طرزالعمل هایطبق  حوزه تعلیمی

 .و حل شود یدر استخدام، بررس ضیتبع

، حوزه تعلیمی امزیلیو طرز العمل های شکایات یکسان ن،یعلاوه بر ا

AR 1312.4مربوط به   تیحل و فصل هر گونه شکا ،یبررس یبرا دی، با

  ای یاضطرار طیشرا ،یمواد آموزش ای یدرس یهابودن کتاب یکاف

معلمان و   یخال یجا ای کارکنان و شاگرد یمنیا ایکه سلامت  یفور

 (35186)کود تعلیمی  .استفاده شود کند،ی م دینادرست را تهد فیوظا

 (cf. 1312.4 -)طرزالعمل شکایات یکسان ویلیامز 
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 1232gی خصوص میخانواده و حر یقانون حقوق آموزش

 1688-1681 1972عنوان نهم از اصلاحات آموزش و پرورش 

 I 6301-6577پروگرام ابتدائی عنوان 

 III 6801-6871ان عنوان مهاجر انگلیسی برایآموزش زبان 

 7184-7101 از مواد مخدر یو عار منیو جوامع ا کاتبقانون م
 7283g-7201 نوآورانه یو برنامه ها نیانتخاب آگاهانه والد  جیترو

 کود ایالات متحده  42عنوان 

 2000d-2000e-17 1964قانون مدنی اصلاحیه سال  VIIو  VIعنوان 
 2000h-2-2000h-6، 1964قانون مدنی مصوبه سال  IXعنوان 

 6107-6101، 1975قانون تبعیض براساس قانون سال 

 28کود مقررات فدرال، عنوان 

د مقررات وک  اتیشکا ت؛یبر اساس معلول ضیعدم تبع 34عنوان 

   35.107 فدرال

 99.67-99.1 یخصوص میخانواده و حر یحقوق آموزش

 100.3 یبر اساس نژاد، رنگ و منشاء مل ضیمنع تبع

 104.7، 504بخش  یکارمند مسئول برا

 IX 106.8کارمندان مسوول عنوان 

 106.9جنسیت  بر اساس ضیمنع تبعآگاهی 
 110.25منابع مدیریت سن  بر اساس ضیمنع تبعآگاهی 

  رهیمد ئتیه  پالیسی هاینمونه  ایفرن یکال معارف وزارتانتشارات  
UCP 

 ی متحده، دفتر انتشارات حقوق مدن الاتیا معارفوزارت 

 2015هماهنگ کننده گان، اپریل  IXنامه همکاران محترم: عنوان 

، آگست  تیمعلول یدارا شاگردان یقلدرنامه همکاران محترم: 

2013 

 2010اکتوبر نامه همکاران محترم: آزار و اذیت و قلدری، 

رهنمود بازبینی شده آزار و اذیت: اذیت شاگران توسط کارمندان 

 2001مکتب، شاگردان دیگر یا شخص سومی، جنوری 

 ویب سایت ها: 
CSBA: http://www.csba.org 

California Department of Education: http://www.cde.ca.gov 

U.S. Department of Education, Office for Civil Rights: 

http://www. ed.gov/about/offices/list/ocr 

منتو،  کر س 1998نوامبر  16: هشد  بیتصو پالیسی حوزه تعلیمی شهر سکرمنتو

 ا یفرنیکال
revised: June 7, 2007 

revised: October 6, 2011 

revised: May 2, 2013 

revised: June 19, 2014 

revised: November 20, 2014 

revised: November 3, 2016 

Revised: June 15, 2017 

Revised: November 15, 2018 

 افسر بررسی شکایات 

 نیقوان  تیرعا  یو برا اتیشکا یو بررس افتیدر  یرا برا  ریافسران ز ،مدیره ئتیه

به عنوان  این اشخاص نیکند. همچن  یم نییو فدرال تع یالتیا یحقوق مدن

به  تیآزار و اذ /ضیعدم تبع - AR 5145.3 ( انطباق مشخص شده دریافسر)ها

 .هستند  یت یسجن ضیمربوط به تبع اتیبه شکا یدگیعنوان کارمند مسئول رس

حوزه و هماهنگ کنند و از انطباق  افتیرا در  اتیبه شکا یدگیرس د یافراد با ایفرد 

 حاصل کنند. نانیبا قانون اطمتعلیمی 

 ( cf. 5145.7 -( )اذیت جنسی cf. 5145.3 -)عدم تبعیض/ آزار و اذیت 

 رهبری کننده شکایات افسر 
 کانسی مک آرن، افسر منابع بشری 

5735 47th Avenue, Sacramento, CA 95824 (916) 643-

7474 

و اذیت شاگرد علیه  آزار ای ضیتبع یادعاها یانطباق برا افسر

   شاگرد

 IXمیلیندا اریمونگر، هماهنگ کننده عنوان 

5735 47th Avenue, Sacramento, CA 95824 (916) 643-

7446 

که شکا انطباق  در  یتیافسر  انطباق    یم  افتیرا  افسر  است  ممکن  کند 

برا  یگرید  د   نییتع  تیشکا  یبررس  یرا  انطباق  افسر  اگر    ی گریکند. 

به   عاً یسر  د یشده باشد، افسر انطباق با  نییتع  دیگری تیشکا   یبررس  یبرا

 .اطلاع دهد  یشاک

داشته باشد که او را    یتضاد منافع  ایبه او اشاره شده باشد    تیاگر در شکا

  ی بررس  یبرا  یمورد   چیمنع کند، در ه  تیمنصفانه به شکا  یدگیاز رس

افسر انطباق ثبت شود    کی هیکه عل یتیشود. هر شکا ینم  نییتع تیشکا

 رئیس عمومی یا شخص منتخب اوباشد، ممکن است نزد  لیدر آن دخ ای

 ثبت شود.

 یاضطرار طیشرا ،یبودن مواد آموزش یمربوط به ناکاف اتیشکا یبرا

، وجود پروژه هاعدم    ایمعلم    یخال  پروژه های  ایامکانات، و/  یفور  ای

  مکتب محل در  یو ندهینما ایرئیس عمومی حوزه تعلیمی به   د یبا تیشکا

شود.   میتسل ی، مطابق مقررات ادارشده استدر آنجا مطرح  تیکه شکا

1312.4. 

او  رئیس منتخب  شخص  یا  تعلیمی  حوزه    نان یاطم  د یبا  عمومی 

شده اند،   نییتع  اتیبه شکا   یدگیرس  یکه برا  یحاصل کند کارمندان

م ها  نیقواناز  و    نندیب  یآموزش  برنامه  برا  ییو   یبررس  یکه 

شده اند، آگاه هستند. آموزش ارائه شده  نییآنها تع تخلفات راجع به

  ی التیا  یو مقررات فعل  نیشامل قوان  د یشده با  ن ییکارمندان تع  ن یبه ا

برنامه،   بر  حاکم  فدرال  هایو  برا  پروسه  اجرا    ی بررس  یقابل 

قابل   یادعا شده، استانداردها  ضیتبع  یاز جمله موارد  ات،یشکا

  ی و اقدامات اصلاح  ات،یدر مورد شکا  یریگ  میتصم  یاجرا برا

که   یشده ممکن است به مشاور حقوق  نییمناسب باشد. کارمندان تع

  ی دسترسرئیس عمومی حوزه تعلیمی یا شخص منتخب او  توسط  

 .cf  -( )وکیل مدافع  cf. 4331  -)انکشاف کارمندان    داشته باشند.

9124) 

کند    نییتع  دیبا  مسوول  ر یمد  در صورت لزوم، هر   ایافسر انطباق 

آ در    ایکه  نتادوران  اقدامات موقت    ی ضرور  قاتیتحق   جیانتظار 

ضرورریخ  ا یاست   موقت  اقدامات  اگر  افسر    دانسته  ی.  شود، 

تعلیمیبا    دیبا  ریمد  ایانطباق   حوزه  عمومی  شخص  ،  رئیس  یا 

  ا ی  کی  ،ءاجرا  یبرا  تیسا  ریمدبا  در صورت لزوم،    منتخب او

اقدامات موقت ممکن   اقدامات موقت مشورت کند.  از  چند مورد 

  ی ضرور  گری دهد که د  صیکه افسر انطباق تشخ  یاست تا زمان

زمان  ای  ستندین تعلیمیکه    یتا  را    یینها  یکتب  میتصم  حوزه  خود 

 بماند.  یصادر کند، باق

 

 ها اطلاعیه

و دفاتر   کاتبدر تمام م د یبا  یو مقررات ادار حوزه تعلیمی UCP پالیسی

  ی جلسات دولت  یکارمندان و اتاق ها  ی، از جمله سالن هاحوزه تعلیمی

 (234.1)کود تعلیمی  ارسال شود. ،شاگردان

  ی سالانه اخطار کتب  د ی، بارئیس عمومی حوزه تعلیمی و شخص منتخب او

UCP  تعلیمی به    حوزه  والد شاگردانرا  کارمندان،  سرپرست    /نی، 

  ی ، اعضاحوزه تعلیمی  یمشورت   تهیکم  ی، اعضاشاگردان حوزه تعلیمی

مناسب و    یخصوصمکاتب    ندگانینما  ای، مقامات  مکتب  یمشورت   تهیکم

 ارائه دهد.  نفعیاشخاص ذ  ریسا

 

http://www.csba.org/
http://www.cde.ca.gov/
http://www/
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c. حداکثر شش  د یبا  یقلدر ای یرقانون یغ  ضیتبع ،ییجوبر انتقام   یمبنکه  یتیشکا

  قیبار از حقا نیاول یبرا یکه شاک یخ یشش ماه از تار ایوقوع  خیماه از تار

ادعا شده مطلع شده است، ثبت شود. در صورت درخواست  آمیز ضیتبع

به اجازه رئیس عمومی حوزه تعلیمی یا شخص  لیبا ذکر دلا  یشاک یکتب

  لیبه دلادیگر وزر 90پرونده ممکن است تا  لیزمان تشک د یتمد  منتخب او

 شود.  د یموجه تمد 

d. برسد. اگر  یشاک یشود و به امضا ثبت یبه صورت کتب  د یبا اتیشکا

 لیمطرح کند، مثلاً به دل یخود را به صورت کتب تینتواند شکا یشاک

او را  د یبا حوزه تعلیمیکارکنان  ،یسواد  یب  ای یمانند ناتوان یطیشرا

 ؛ کنند   یاری  تیدر طرح شکا

e. در مورد  حوزه تعلیمیاما  ؛ثبت نشده باشد  یبه صورت کتب   یتیاگر شکا

حوزه  کند،  افتیدر هیاست اطلاع UCPکه مشمول  ییهر گونه ادعا

به اتهامات، به   یدگیو رس یبررس یرا برا  یاقدامات مثبت د یبا تعلیمی

  ای یادعا متضمن تلاف نیاگر ا. خاص انجام دهد  طیمناسب با شرا یروش

(  یقلدر ایارعاب   ز،ی آم ضیتبع تی)مانند آزار و اذ  یرقانونی غ ضیتبع

حوزه تعلیمی در  رخ داده است،  ضینشان دهد که تبع قاتیباشد و تحق

و   ضیاز تکرار تبع یر یجلوگ یرا برا یاقداماتصورت ضرورت 

 ؛انجام خواهد داد  گرانیو د  یبر شاک ضیاصلاح اثرات تبع

f.  ثبت نام کرده است، ملزم به پرداخت   یدولت مکتب کیکه در  شاگرد

  یکه بخش اساس یآموزش تیفعال کیشرکت خود در  یبرا یا نهیهز

برنامه های  و  یدرس یها تیاز جمله فعال حوزه تعلیمی یبرنامه آموزش

 مرتبط دیگر آموزشی نیست؛ 

g. ییو پاسخگو یبرنامه کنترل محل کیموظف است  رهیمد  ئتیه  

(LCAP را اتخاذ و سالانه ) که شامل مشارکت   یکند، به نحو تجدید

  ایدر توسعه و/ نفعانیذ  ریو سا شاگردانسرپرستان،  /نیمعنادار والد 

 ( cf. 0460) پلان کنترول محلی و پاسخگوی  باشد. LCAP یبازنگر

h. مربوط  یدر مورد حقوق آموزش مناسب یاطلاعات د یبافاستر جوان  کی

، و ، در صورت بیرون شدن از مکتب خود، ثبت نام تعلیمی جابجایبه 

جوانان  یبرا شخص ارتباطی حوزه تعلیمی یها تیمسئول نیهمچن

در حصول  شاگرد الزامات و کمک به  نیا لیو تسه نانیاطم جهت فاستر

از یک مکتب به  ، سوابق و نمرات خود در کریدت هااز انتقال  نانیاطم

 ؛ کند   افتیدراز یک حوزه تعلیمی به حوزه تعلیمی دیگر  ای مکتب دیگر

i.  یبخش تیبه طور رضا  شاگرد را که  یدوره جزئ ای دوره آموزشیهر  

سازمان   ایمکتب  ای، کودکاندادگاه  مکتب گر،ید  یدولتمکتب در 

کریدت یک دوره  و  رد یگذرانده است، بپذ  یفرقه ا ریو غ یردولتیغ

 تکمیل را صادر کند؛ آموزشی تکمیل شده یا نیمه 

j.  س که به طور  واز در یبخش ایرا ملزم به گذراندن دوره  شاگرد

مکتب   ای، کودکاندادگاه  مکتب گر،ید  یدولتمکتب در   یبخش تیرضا

 ، نمائید.  گذرانده است یفرقه ا  ریو غ یردولتیغ یسازمان ای

k.  رسانده  انیخود را قبل از انتقال به پا دوره لیسهسال دوم  شاگرد اگر

و   حوزه تعلیمیرا در مورد دروس مصوب  شاگرد است، اطلاعات 

که  د یارائه ده رهیمد  ئتیشده توسط ه لیتحم یلیفارغ التحص طیشرا

شده است. از آن معاف 51225.1 تعلیمید وممکن است طبق ک

 

 

 

آزار   ض،یتبع  تیشامل اطلاعات مربوط به ممنوع د یبا هیاطلاع نیا

، شاگردان یرقانونی غ یها نهی هز ،یارعاب و قلدر ت،یو اذ 

و الزامات   (LCAP)  ییو پاسخگو یالزامات طرح کنترل محل

خانمان  یب شاگردانو  فاسترجوانان  یمربوط به حقوق آموزش

  یفرزندان خانواده ها و شاگردانسابق دادگاه نوجوانان   مکتب

 ,48853.5 ,48853 ,49013 ,262.3) کود تعلیمی  باشد. ینظام

49010-49013, 49069.5, 51225.1, 51225.2, 52075; 5 

CCR 4622 ) 

( )کمیته مشورتی  cf. 0420 -)پلان مکتب/شوری های مکتب  

(  cf. 3260 -( )هزینه و فیس شاگرد cf. 1220 -شهروندان 

( )اطلاعیه  cf. 4112.9/4212.9/4312.9 -)اطلاعیه کارمندان 

 .cf -( )آموزش برای کودکان بی خانمان cf. 5145.6 -والدین 

 (cf. 6173.1 -( )آموزش برای نوجوانان فاستر6173

 نانیاطم د یبا رئیس عمومی حوزه تعلیمی یا شخص منتخب او

ها، از جمله سرپرست/نیو والد  شاگردانحاصل کند که همه 

که به صورت محدود به زبان سرپرستان  /نیو والد شاگردان 

شده در به اطلاعات مربوطه ارائه  ،انگلیسی صحبت می کنند 

مربوط به   حوزه تعلیمی یهاهیها و اطلاعمقررات، فرم  ،پالیسی

UCP دارند. یدسترس 

حوزه  خاصمکتب  کیکه در  شاگرداناز  شتریب ایدرصد  15اگر 

صحبت   یسیبه جز انگل یزبان اصل کیاند، به نام کرده ثبت  تعلیمی

مرتبط به  یهاهیها و اطلاعمقررات، فرم  ،پالیسی ها کنند،ی م

UCP  د  وبه آن زبان ترجمه شود، مطابق با ک د یباحوزه تعلیمی

  حوزه تعلیمی گر،ید  وارد . در همه م48985و   234.1  تعلیمی

  یرا برا UCPبه تمام اطلاعات مربوط به  داری معن یدسترس د یبا

 کند.  نیتضم یسیبا مهارت محدود انگل یهاسرپرست/نیوالد 

 اطلاعیه باید: 

شخص، موقف، بخش مربوطه شخص مسوول را شناسایی  .1

 کنید؛

که ممکن   یدر مورد هرگونه راه حل قانون مدن یبه شاک .2

فدرال در دسترس او باشد،   ای  یالتیا ضیتبع نیاست بر اساس قوان

درباره روند  یبه شاکارایه کنید؛  هیدر صورت وجود، توص

به وزارت   میمستق  تیارسال شکا یبرا یحق شاک از جمله ناف،یاست

 یهاجبران خسارت در دادگاه یر یگیپ ای( CDE) ایفرن ی کال معارف

وزارت  بخش قانون مدنی مانند  ،یعموم یهاسازمان  ریسا ای یمدن

،  است یرقانون ی غ ضیکه شامل تبع یموارد  رمتحده، د  الاتیا

 ؛ د یکن هیتوص

 :که یشامل اظهارات .3

a. و  نیانطباق با قوان نیتضم یاصل تیمسئول حوزه تعلیمی

را   یآموزش یو فدرال حاکم بر برنامه ها  یالتیمقررات قابل اجرا ا

 ؛ه دارد بر عهد 

b. خیاز تار یمیروز تقو 60ظرف  د یبا تیشکا یبررس  

مهلت   د یکتباً با تمد  یشاک  نکهیمگر ا ؛شود  لیتکم   تیشکا افتیدر

 ؛موافقت کند  یزمان
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هر نوع شکایت مبنی بر عدم رعایت قانون در مورد ممنوعیت الزام شاگردان به  

و ناشناس ثبت شود، در صورتی که شکایت شواهد و یا  ها فیسپرداخت هزینه ها، 

اطلاعاتی را ارائه دهد که منجر به شواهدی برای حمایت از ادعای عدم انطباق 

شود. شکایت در مورد نقض ممنوعیت دریافت فیس شاگردان غیر قانونی ممکن  

است نزد مدیر مکتب و یا مسئول ثبت شود. با این حال، هر گونه شکایت باید حد  

 اکثر تا یک سال

ممکن است به LCAPو هزینه های شاگردان و یا هر الزام مرتبط با  کود تحصیلی

 (52075 ,49013 §)صورت 

آزار و اذیت تبعیض آمیز،   یک شکایت مبنی بر تبعیض غیر قانونی، از جمله

ترساندن، و آزار واذیت ممکن است باشد فقط توسط شخصی که ادعا می کند شخصاً 

او را تشکیل می دهد متحمل تبعیض غیر قانونی و یا توسط شخصی که معتقد است 

 که یک فرد و یا هر طبقه خاصی از افراد بوده است تحت آن قرار گرفته است. 

شکایت باید حد اکثر تا شش ماه از تاریخی که تبعیض ادعا شده رخ داده است، یا 

شش ماه از تاریخ که شکایت کننده برای اولین بار از حقایق تبعیض ادعا شده مطلع 

شکایت کننده با ذکر دلایل  تحریریشده است، شروع شود. درصورت درخواست 

روز توسط سرپرست یا شخص تعیین  90ونده ممکن است تا تمدید، زمان تشکیل پر

 (CCR 4630 5) تمدید شود.  مواجه شدهشده به دلایل 

غیر قانونی به   ، قلدری و اذیتوقتیکه شکایت مبنی بر تبعیض یا آزار و اذیت

باید تحقیقات و یا پاسخ دیگری   بررسی شکایاتصورت ناشناس ثبت می شود، افسر 

به  را در صورت اقتضاء، بسته ویژگی و قابلیت اطمینان اطلاعات ارائه شده و 

 جدیت ادعا پیگیری کند.

هنگامیکه شکایت کننده و یا قربانی تبعیض و آزار و اذیت غیر قانونی محرمانه  

باید به او اطلاع دهد که این درخواست ممکن   بررسی شکایاتبودن می کند، افسر 

ضروری   ترا برای بررسی رفتار یا انجام سایر اقداما معارف  است توانایی مدیریت

تمام  معارف محدود کند. هنگام رعایت یک درخواست برای محرمانگی، مدیریت

اقدامات منطقی را برای بررسی و پاسخ به شکایت مطابق با درخواست انجام خواهد  

 داد.   

 وساطت/میانجیگری

ممکن است به طور   بررسی شکایاتظرف سه روز پس از دریافت شکایت، افسر 

 غیر رسمی با شکایت کننده در مورد امکان

صحبت کند. میانجیگری باید برای حل وفصل  وساطت/ازمیانجیگری استفاده

با  شکایاتی که بیش از یک شاگرد و بدون بزرگسال را شامل می شود، ارائه کند. 

این حال، میانجیگری نباید برای حل و فصل هر شکایتی که شامل ادعای تجاوز  

جنسی باشد و یا در مواردی که خطر منطقی وجود دارد که طرف میانجیگری  

اگر شکایت کننده با  مجبور به شرکت در آن احساس کند، پیشنهاد ویا استفاده شود.

باید همه ترتیبات را برای این فرآیند  بررسی شکایاتمیانجیگری موافقت کند، افسر  

 انجام دهد.  

قبل از شروع میانجیگری در مورد شکایتی که ادعا می کند انتقام جویی، تبعیض  

باید اطمینان حاصل کند که همه  بررسی شکایاتغیر قانونی، و یا آزار واذیت افسر 

 اطراف موافقت کنند که میانجیگری را طرف اطلاعات محرمانه مرتبط قرار دهند. 

درصورتی که فرآیند میانجیگری مشکل را در چارچوب قوانین حل نکند، افسر 

 باید به بررسی شکایت خود ادامه دهد.   بررسی شکایات

را برای بررسی و حل وفصل  حوزه تعلیمی استفاده از میانجیگری نباید مهلت زمانی 

مگر اینکه شکایت کننده به شکل تحریری با چنین تمدید زمان موافقت   ؛تمدید کند  شکایت

اگر میانجیگری موفقیت آمیز باشد و شکایت منصرف شود،  (CCR 4631 5) کند.

مدیرت معارف فقط اقداماتی را انجام می دهد که از طریق میانجیگری با آنها موافقت  

شده است. اگر میانجیگری ناموفق باشد، مدیریت معارف باید مراحل بعدی را که در این 

 آیین نامه اداری مشخص شده است ادامه دهد.  

  

L. می تصم  افتیپس از در یمی روز تقو 15حق را دارد که ظرف  نیا یشاک  

  یکتب دنظریدرخواست تجد یک با  CDEبه   میتصماین ، از حوزه تعلیمی

 ؛اعتراض کند 

M.  به  دنظریدرخواست تجدCDE به ارائه شده  تیاز شکا یپاک کیشامل  د یبا

 ؛باشد  آنها می نسخه از تصم کیو حوزه تعلیمی 

N. یها یپاک UCP در دسترس  گانی به صورت را حوزه تعلیمی

 هستند.

( انطباق، و اطلاعات  یسالانه، اطلاعات تماس کامل افسر)ها اطلاعیه

  تیدر وب سا د یبا 221.61 تعلیمید ومطابق با ک IXمربوط به عنوان 

  قیپست شود و در صورت وجود، ممکن است از طرحوزه تعلیمی 

 ارائه شود. حوزه تعلیمیشده  یبانی پشت یاجتماع یرسانه ها

 

 مسئولیت های مدیریت معارف

روز تقویمی پس از    60باید در ظرف  UCPتمام شکایات مربوط به 

دریافت شکایت مدیریت بررسی و حل و فصل شوند مگر اینکه شکایت  

 CCR 5) کننده به شکل تحریری با تمدید جدول زمانی موافقت کند.

4631) 

برای شکایات مبنی بر تبعیض غیر قانونی مانند) آزار و اذیت تبعیض  

دهنده را در صورت و یا تهدید( مدیریت باید پاسخ ساند، قلدری آمیز، تر

موافقت شکایت کننده با تمدید مهلت زمانی برای بررسی و حل شکایت  

 اطلاع دهند. 

باید سوابقی از هر شکایت و اقدامات بعدی، از جمله   بررسی شکایاتافسر 

اقدامات انجام شده در طول تحقیقات و تمام اطلاعات مورد نیاز برای  

  نگهداری کند. 4633 و  CCR 4631 5انطباق با 

 

ت و اتخاذ تصمیم و یا حکم به همه جانبین دخیل در این اهنگام طرح شکای

باید   بررسی شکایاتادعا ها اطلاع داده می شود. علاوه از این، افسر 

تبعیض غیر قانونی مانند آزار و  همه شکایات و یا ادعاهای تلافی جویانه

و یا تهدید را محرمانه نگاه دارد، مگر  ساند، قلدری اذیت تبعیض آمیز، تر

در مواردی که افشای آن برای انجام اقدامات اصلاحی بعدی، انجام  

 CCR 5) نظارت مستمر و یا حفظ یکپارچگی فرآیند ضروری باشد. 

4630, 4964) 

 همه شکایت کننده گان باید در مقابل اقدامات تلافی جویانه محافظت شوند.

 تشکیل شکایت

ارائه شود که باید گزارشی از شکایت   بررسی شکایاتشکایت باید به افسر  

دریافت شده را حفظ کند و هر کدام یک شماره کود و یا یک مهر تاریخ را 

 ارئه کند.

 همه شکایات باید طبق موارد زیر ثبت شود:

یک شکایت به شکل تحریری مبنی بر نقض قوانین مربوط به ایالت و یا  

فیدرال و یا مقررات حاکم بر برنامه های مشخص شده در پالیسی هیئت  

( ممکن است توسط هر فرد،  UCPاز بخش شکایات  1مدیره ) شماره 

 (CCR 4630 5) سازمان دولتی و یا سازمانی ثبت شود. 

  از تاریخ وقوع تخلف مورد ادعا ثبت شود.
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 پاسخ 

باید  بررسی شکایاتمگر اینکه با توافق تحریری با شکایت کننده تمدید شود، افسر 

روز تقویمی پس از دریافت مدیریت معارف، گزارش تحریری   60ظرف در 

بررسی و تصمیم مدیریت را، همانطور که در بخش "تصمیم تحریری نهایی" در  

برای شکایت   رسید شکایت ار حوزه تعلیمی زیر توضیح داده شده است، تهیه و

 (CCR 4631 5) کننده ارسال کند.

 تصمیم تحریری نهایی

برای آن تحریر باشد و می  باید تحریری  و اجراءات حوزه تعلیمیگزارش تصمیم 

 (CCR 4631 5) شد. ال خواهد شکایت کننده ارس

در مشورت با مشاور حقوقی مدیریت معارف، اطلاعات مربوط به بخش مربوطه 

قربانی که شکایت کننده نیست و سایر طرف هایی  فرد از یک تصمیم ممکن است به  

که ممکن است در اجرای تصمیم دخیل باشند و یا تحت تاثیر شکایت قرار گیرند، تا 

همه معلومات همراه شان شریک می زمانی که حریم خصوصی آنها حفظ شوند، 

در شکایت مبنی بر تبعیض غیر قانونی )مانند  و طرفین محافظت می شود.  کند 

فرد  (، اطلاعیه تصمیم مدیریت به قلدریآزار و اذیت تبعیض آمیز، ترساندن، و 

قربانی ادعایی باید شامل اطلاعاتی در مورد هرگونه تحریمی که باید علیه پاسخ 

 قربانی ادعایی مربوط می شود، باشد.  فرد ماً به دهنده اعمال شود و مستقی

یک شاگرد باشد، و والدین/سرپرست کننده با مهارت محدود انگلیسی و  اگر شکایت

در صد و یا بیشتر از شاگردان به یک زبان اصلی به  15 زبان در آنشکایت کننده 

به  آن زبان  می گیرد کهتصمیم  اداره مربوطه غیر از انگلیسی صحبت می کنند،

در سایر موارد، مدیریت   . ترجمه نیاز دارد و به زبان انگلیسی ترجمه خواهد شد 

معارف باید دسترسی معنی دار به تمام اطلاعات مربوطه را برای  

 ان با مهارت محدود انگلیسی تضمین کند.  دانش آموزو  انوالدین/سرپرست

 شکایات، تصمیم باید شامل موارد زیر باشد: هبرای هم

 (5 CCR 4631) 

است. برای رسیدن به یک تعیین یافته های واقعیت بر اساس شواهد جمع آوری شده  

 واقعی، عوامل زیر ممکن است در نظر گرفته شود: 

 باید موجود باشد. اظهارات هر شاهد •

 اعتبار نسبی افراد درگیر  •

 چطوری هست واکنش فرد شکایت کننده به این حادثه •

 هر گونه سند و یا مدرک دیگر مربوط به رفتار ادعا شده •

 توسط هر مجرم ادعایی نمونه های قبلی رفتار مشابه  •

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 بررسی شکایت 

بررسی  افسر  ،پس از دریافت شکایت رسمی/ روز کاری 10ظرف در 

 را آغاز کند.   و تحقیقات در ارتباط شکایت باید بررسی شکایت شکایات

بررسی  پس از شروع تحقیقات، افسر   روز رسمی/ ظرف یک روز کاری

  جفرصت ارائه اطلاعات مندر  آنباید به شکایت کننده / و یا نماینده  شکایات

اطلاع  آندر شکایت را به افسر انطباق بدهد و به شکایت کننده / و یا نماینده 

دهد. فرصتی ارائه هر گونه شواهد و یا اطلاعاتی که منجر به شواهد می 

 برای حمایت از ادعاهای موجود در شکایت.  بررسی شکایاتشود، به افسر 

چنین شواهد و یا اطلاعات ممکن است در هر زمانی در طول تحقیقات ارائه  

 شود.  

باید تمام اسناد موجود را    بررسی شکایاتتحقیقات، افسر  بررسی  در انجام 

جمع آوری کند و تمام سوابق، یادداشت ها یا اظهارات موجود مربوط به 

شکایت ، از جمله هر گونه شواهد و یا اطلاعات اضافی دریافت شده از 

طرفین در جریان تحقیقات را بررسی کند و باید به صورت انفرادی با همه  

عات مربوط به شکایت و ممکن  موارد موجود مصاحبه کند. شاهدان با اطلا

است از هر مکان قابل دسترسی منطقی که در آن ادعا می شود اقدامات 

 مربوط انجام شده است، بازدید کند.  

شکایتی مبنی بر انتقام جویی، تبعیض غیر قانونی  و بررسی برای حل و فصل 

قربانی و یا   فرد  باید با بررسی شکایات، افسر ، قلدریو یا آزار و اذیت

قربانیان ادعایی، هر مجرم ادعایی، و سایر شاهدان مرتبط به طور  

انه مصاحبه کند. در صورت لزوم،  مخصوصی، جداگانه و به شیوه ای محر

کامندان و یا مشاور حقوقی اضافی ممکن است تحقیقات را انجام داده و یا از 

 آن حمایت کنند. 

از ارائه اسناد و مدارک و یا سایر شواهد مربوط به  هشکایت کنند  اگر

ادعاهای مطرح شده در شکایت به باز پرس مدیریت، عدم همکاری و یا  

باعث  امتناع از همکاری در تحقیقات، و یا دخالت در هر گونه مانع تراشی  

می شود که شکایت مسترد خواهد  و قضیه شکایت همچنین بسته خواهد شد.   

(5 CCR 4631) 

، مدیریت معارف باید دسترسی بازپرس را به سوابق و  و مقررات  طبق قانون

مانع از  دلیلسایر اطلاعات مربوط به ادعای شکایت فراهم کند و به هیچ 

از همکاری در   حوزه تعلیمیناکامی و یا امتناع  تحقیقات نخواهد شد. 

شواهد جمع آوری شده مبنی بر  تحقیقات ممکن است منجر به یافتن بر اساس 

به همین ترتیب،  وقوع تخلف و تحمیل راه حلی به نفع شکایت کننده شود. 

امتناع پاسخ دهنده از ارائه اسناد و یا سایر شواهد مربوط به ادعاهای موجود در 

شکایت، عدم همکاری و یا امنتاع از همکاری در تحقیقات، و یا دخالت در هر 

، ممکن است منجر به نتیجه می حوزه تعلی گونه مانع تراشی دیگر به بازپرس 

   . که تخلفی رخ داده استگیری بر اساس شواهد شود،  

 

، مدیریت معارف باید دسترسی بازپرس را به سوابق و  و مقررات  طبق قانون

مانع از  دلیل  سایر اطلاعات مربوط به ادعای شکایت فراهم کند و به هیچ

از ارائه اسناد و مدارک و یا سایر   هشکایت کنند  اگر تحقیقات نخواهد شد. 

شواهد مربوط به ادعاهای مطرح شده در شکایت به باز پرس مدیریت، عدم  

همکاری و یا امتناع از همکاری در تحقیقات، و یا دخالت در هر گونه مانع  

باعث می شود که شکایت مسترد خواهد  و قضیه شکایت همچنین  تراشی 

 (CCR 4631 5)بسته خواهد شد.  

باید استاندارد "غلبه شواهد" را در تعیین صحت  بررسی شکایاتافسر 

ادعاهای واقعی در یک شکایت اعمال کند. این استاندارد در صورتی رعایت  

 می شود که احتمال صحت ادعا بیشتر باشد.  



48 

 

 

 

 

 

روزه در مورد شکایاتی که به دنبال   60مهلت قانونی  •

شکایات معافیت قضایی در دادگاه های ایالتی هستند و یا 

فیدرال اعمال نمی   و مقررات تبعیض آمیز بر اساس قوانین

 (Education Code § 262.3) .           شود

شکایات مبنی بر تبعیض بر اساس نژاد، رنگ، منشاء   •

ملی، جنس، جنسیت، ناتوانی و یا سن نیز ممکن است ظرف 

روز از تاریخ ادعا شده در وزارت آموزش و پرورش  180

ایالات متحده، دفتر حقوق مدنی در ویب سایت 

 www.ed.gov/ocr دشخواهد بت ث.    

 اقدامات اصلاحی 

هنگامیکه شکایتی صحت دراد، افسر انطباق باید هر اقدام اصلاحی 

اقدامات اصلاحی مناسب  مناسبی را که قانون مجاز بداند اتخاذ کند. 

که بر محیط بزرگتر مکتب و یا مدیریت معارف متمرکز است،  

اقداماتی برای تقویت خطمشی های مدیریت  ممکن است شامل 

معارف، آموزش استادان، کارمنداو و شاگردان، به روزرسانی  

خطمشی های مکتب و یا بررسی های آب و هوای مکتب باشد، اما  

 محدود به آن نیست. 

برای شکایات مربوط به تلافی، تبعیض غیر قانونی، آزار و اذیت،  

اقدامات اصلاحی مناسب که بر قربانی تمرکز دارد ممکن است 

 شامل موارد زیر باشد، اما محدود به آنها نیست: 

 مشاوره /کونسلنگ •

 پشتیبانی تحصیلی  •

 خدمات صحی •

تعیین یک اسکورت برای اینکه قربانی به راحتی در   •

 .محوطه دانشگاه حرکت کند

اطلاعات مربوط به منابع موجود و نحوه گزارش حوادث  •

 مشابه و یا تلافی جویانه 

جدایی قربانی از سایر افراد درگیرف مشروط بر اینکه   •

 . جدایی قربانی را مجازات نکند

 عدالت ترمیمی •

تحقیقات بعدی برای اطمینان از اینکه رفتار متوقف شده  •

 و هیچ اقدام تلافی جویانه ای صورت نگرفته است

تعیین اینکه آیا اقدامات قبلی قربانی که منجر به انضباط   •

شده است با رفتاری که قربانی دریافت و در شکایت شرح داده  

 .شد

برای شکایات مربوط به تلافی، تبعیض غیر قانونی و یا آزار و 

اذیت، اقدامات اصلاحی مناسب که بر دانش آموز متخلف تمرکز می  

 کند، ممکن است شامل موارد زیر باشدف اما محدود به آنها نیست:

 و یا مکتب طبق قانون  /تبدیلی از صنف/انتقال •

 سرپرست/جلسه والدین/کنفرانس •

 آموزش در مورد تاثیر رفتار بر دیگران  •

 حمایت از رفتار مثبت  •

 ارجاع به یک تیم موفقیت دانش آموز  •

امتناع از شرکت در فعالیت های فوق برنامه و یا   •

 . مشترک و یا سایر امتیازات که توسط قانون مجاز است

توسط قانون مجاز  اقدمات انضباطی مانند تعلیق و یا اخراج که   •

 . است

هنگامیکه مشخص شود کارمندی مرتکب انتقام و یا تبعیض غیر قانونی )مانند  

آزار و اذیت تبعیض آمیز، ترساندن، و آزار و اذیت شده است، مدیریت معارف  

 باید اقدامات مناسب

 شکایت کنندهیک ادعاهای نادرست گذشته توسط  •

 و مقررات قانون( های) نتیجه  •

 رسیدگی به شکایت  •

 منطق چنین تمایلی  •

برای شکایات تلافی جویانه یا تبعیض غیر قانونی، از جمله آزار و اذیت  

، رسیدگی به شکایت باید در مورد هر  قلدریتبعیض آمیز، ترساندن، 

ادعایی تعیین شود که آیا انتقام و یا تبعیض غیر قانونی رخ داده  

ممکن  استباید در نظر گرفته شود که آیا یک محیط خصمانه وجود 

 باشد:  در آن داخل موارد زیر است

رفتار نادرست چگونه بر آموزش یک و یا چند شاگرد تاثیر   •

 .  گذاشته است

 نوع، دفعات و مدت سوء رفتار •

 ( ها)ادعای و مجرم ( های) قربانی فرد رابطه بین  •

تعداد افرادی که در این رفتار شرکت کرده اند و این رفتار   •

 . متوجه آنها شده است

حوادث، و زمینه ای که در آن   ، محل وقوعدرسهاندازه م •

 . رخ داده استحوادث 

 با افراد مختلف مدرسهحوادث دیگر در  •

اقدام )های( اصلاحی، از جمله هر اقدامی که برای رسیدگی به ادعاهای 

موجود در شکایت انجام شده و یا خواهد شد و از جمله، در رابطه با 

  49013کود آموزشی  مطابقشکایت هزینه های شاگرد، راه محلی 

 .  پرداخت شان صورت میگیرد  CCR 4600 5و 

برای شکایات مربوط به تبعیض غیر قانونی، از جمله آزار و اذیت  

و   ، اخطار ممکن است طبق قانونقلدریتبعیض آمیز، ترساندن، 

 شامل موارد زیر باشد: مقررات

اصلاحی تحمیل شده بر فردی که مشخص  و اجراءات اقدامات  •

شده است در رفتاری که مستقیماً به موضوع شکایت مربوط  

 . می شود

انفرادی ارائه شده و یا ارائه شده به   به صورت  راه حل •

 موضوع شکایت 

اقدامات سیستماتیکی که مکتب برای از بین بردن یک محیط   •

 . خشونت دادنانجام  دوبارهخصمانه و جلوگیری از 

اطلاعیه حق شکایت کننده برای تجدید نظر در مورد تصمیم   •

روز تقویمی به سی دی ای و   15مدیریت معارف ظرف 

 . مراحلی که برای شروع چنین تجدید نظری باید دنبال شود

این تصمیم همچنین می تواند شامل رویه های پیگیری برای جلوگیری از  

و یا تلافی جویی و گزارش هر گونه مشکل بعدی   خشونت تکرار

 باشد.  

در مورد شکایات مبنی بر تبعیض غیر قانونی، از جمله آزار واذیت  

، براساس قوانین ایالتی، تصمیم  قلدریتبعیض آمیز، ترساندن، 

 همچنین باید شامل اخطاریه به شکایت کننده باشد که:

روز تقویمی پس از ثبت درخواست تجدید  60آن میتواند /او •

موجود را  یراه محل های حقوق مدننظر در سی دی ای، 

http://www.ed.gov/ocr
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خارج از رویه های شکایت مدیریت، از جمله 

و   همه قوانیندرخواست کمک از مراکز میانجیگری و 

 Education Code) .دنبال کند کود تعلیمی را مقررات

§ 262.3) 

 

 

 

 یک کاپی از تصمیم  •

خلاصه ای از ماهیت و وسعت تحقیقات انجام شده توسط   •

 مدیریت، در صورتی که این تصمیم مشمول آن نباشد

تمام   • به،  نه محدود  اما  تحقیق شامل،  پرونده  از  یک کاپی 

یادداشت ها، مصاحبه ها، و اسنادی که توسط طرفین ارائه  

 . شده و توسط باز پرس جمع آوری شده است

 گزارش هر گونه اقدام انجام شده برای حل و فصل شکایت  •

 یکنواخت مدیریت معارف یک کاپی از رویه های شکایت  •

 سایر اطلاعات مربوط به درخواست شده توسط سی دی ای  •

 
 شاگردفیس 

دانش آموزی که در یک مدرسه مدیریت معارف ثبت نام کدره است، ملزم به  

پرداخت فیس دانش آموز برای شرکت در یک فعالیت آموزشی نیست. شکایات  

مربوط به عوارض عمومی باید حد اکثر یک سال از تاریخ وقوع تخلف مورد 

 ادعا تسلیم شود.  

 [5 CCR§4630(c)(2)] 

 همه الزامات زیر در مورد ممنوعیت ذکر شده در بالا اعمال می شود: 

کلیه لوازم، مواد و تجهیزات مورد نیاز برای شرکت در   •

فعالیت های آموزشی باید به صورت رایگان در اختیار  

 . دانش آموزان قرار گیرد

سیاست معافیت از هزینه نباید عمومی را   •

 .مجاز کند

مدیریت معارف نباید با الزام حد اقل استاندارد آموزشی و همچنین ارائه 

استاندارد دوم آموزشی عالی که دانش آموزان فقط می توانند از طریق پرداخت 

فیس و یا خرید لوزام اضافی ارائه نمی کند یک سیستم آموزشی دو سطحی 

 ایجاد کند.  

مدیریت معارف نباید اعتبار دوره و یا امتیازات مربوط به فعالیت های آموزشی  

کمک های مالی و یا خدماتی از دانش آموز و یا والدین و یا  را در ازای پول و یا 

سرپرستان دانش آموز ارائه دهد، و مدیریت معارف و یا مکتب نباید اعتبار  

دوره و یا امتیازات مربوط به فعالیت های آموزشی را حذف کند. و یا به نحو  

یا  دیگری علیه شاگرد تبعیض قایل شوید، زیرا دانش آموز و یا والدین و 

سرپرستان دانش آموز پول و یا کمک های مالی و یا خدماتی را به مدیریت  

 معارف و یا مدرسه ارائه نکرده و یا نخواهند کرد.

مدیریت معارف از درخواست اهدای داو طلبانه وجوه و یا دارای مشارکت  

داوطلبانه در فعالیت های جمع آوری کمک مالی، و یا ارائه جوایز و یا سایر  

تقدیر نامه ها به شاگردان برای شرکت داوطلبانه در فعالیت های جمع آوری  

 کمک منع نخواهد شد. 

این بیانگر قوانین موجود است و نباید به گونه ای تفسیر شود که تحمیل هزینه،  

 سپرده و یا سایر هزینه های را که قانون مجاز بداند، منع کند. 

شکایتی مبنی بر عدم رعایت الزامات این قانون فیس دانش آموزی می تواند با مدیر 

( 4600) شروع با بخش   1. 5مدرسه تحت رویه های شکایت یکنواخت مندرج در فصل 

 قانون مقررات کلیفورنیا ثبت شود.  5از عنوان  1بخش 

اگر مدیریت معارف شایستگی شکایتی در مورد هزینه های دانش آموز را پیدا کند، ایل  

 سی ای پی آموزش و پرورش دانش آموزان در مراکز نگهداری،  

 

 

 

 

انضباطی مناسب را تا و از جمله اخراج، مطابق با قانون قابل اجرا وقرار  

 داد جمعی انجام دهد.  

مدیریت معارف همچنین ممکن است آموزش  و سایر مداخلات را برای  

جامعه بزرگتر مکتب در نظر بگیرد تا اطمینان حاصل شود که شاگردان،  

کارمندان، و والدین/ سرپرستان انواع رفتار هایی را که موجب تبعیض غیر  

قانونی می شوند، از جمله آزار و اذیت تبعیض آمیز، ترساندن، و آزار و  

ذیت را که مدیریت معارف تحمل نمی کند، درک می کند، و نحوه گزارش  ا

 و پاسخ به آن.  

سپرده ها و اگر شکایتی مبنی بر عدم رعایت قوانین مربوط به شهریه ها، 

سایر هزینه ها، صورت جلسه آموزشی در مدارس ابتدایی، و یا هر الزام  

مربوط به ایل سی ای پی محتمل تشخیص داده شود، مدیریت معارف باید  

برای همه آسیب دیده ها راه حلی ارائه کند. دانش آموزان و  

والدین/سرپرستان مشروط به رویه های که توسط مقررات شورای آموزش  

 § ,Education Code § 49013, § 51223) تی تعیین شده است.دول

52075) 

هنگامیکه شکایتی صحت داردف راه حل مناسب باید به شکایت کننده و یا 

سایر افراد آسیب دیده ارائه شود. درم مورد شکایات مربوط به دروه های 

بدون محتوای آموزشی، تسهیلات معقول برای شاگرد شیرده، و / یا آموزش 

ش  دانش آموزان در پرورشگاه، دانش آموزانی که بی خانمان هستند، دان

آموزان سابق دادگاه نوجوانان که اکنون در آن ثبت نام کرده اند، راه حل به 

شاگرد آسیب دیده می رسد. مدیریت معارف ما و دانش آموزان در خانواده  

 ها نظامی.

برای شکایات مبنی بر عدم رعایت قوانین مربوط به شهریه دانش آموزی،  

مدیریت معارف باید با حسن نیت، با تلاش های منطقی، تلاش کند تا همه  

دانش آموزان و والدین/سرپرستان آسیب دیده را که هزینه های دانش آموزی 

 غیر قانونی را ظرف یک سال قبل از تشکیل پرونده پرداخت کرده اند 

شناسایی و به طور کامل باز پرداخت کند از. از  

 Education Code § 49013; 5) شکایت                               

CCR 4600) 

 
 درخواست تجدید نظر به وزارت آموزشی کلیفورنیا 

هر شکایت کننده که از تصمیم تحریری نهایی مدیریت معارف در مورد  

یک شکایت در مورد هر برنامه آموزشی فیدرال و یا ایالتی مشخص شده  

روز تقویمی پس از   15مشمول یو سی پی ناراضی باشد، می تواند ظرف 

دریافت تصمیم مدیریت معارف ، درخواست تجدید نظر تحریری با سی دی  

 Education Code § 49013, § 52075; 5 CCR) ند. ای ارائه ک

4632) 

هنگامیکه پاسخ دهنده در هر شکایتی که ادعا می کند تبعیض غیر قانونی  

)مانند آزار واذیت تبعیض آمیز، ترساندن، آزار و اذیت( از تصمیم تحریری  

نهایی مدیریت معارف ناراضی باشد، می تواند به همان شیوه ای که شکایت  

 کننده است، به سی دی ای شکایت کند.

شکایت کننده و یا پاسخ دهنده باید مبنای تجدید نظر خواهی از تصمیم و  

چگونه گی نادرست بودن حقایق تصمیم مدیریت معارف و / یا اجرای  

نادرست قانون را مشخص کند. درخواست تجدید نظر باید با یک کاپی از 

شکایت اصلی ثبت شده محلی و یک نسخه از تصمیم مدیریت معارف در آن  

 (CCR 4632 5) .به سی ای دی ارسال شود. شکایت 
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پس از اطلاع سی دی ای مبنی بر اینکه شکایت کننده به تصمیم  

مدیریت معارف اعتراض کرده است، سرپرست و یا منصوب شده 

 (CCR 4633 5) باید اسناد زیر را به سی دی ای ارسال کند:

 یک کاپی از شکایت اصلی  •

 

 

 

 قانون مقررات کلیفورنیا گنجانده شود.   5از عنوان  4622بر اساس بخش 

مدیریت معارف باید پالیسی ها و طرز العمل های محلی را برای اجرای  

 (cf. Education Code § 49011-49013) احکام این قانون تعیین کند. 

مدیریت معارف باید یک اعلامیه استاندارد در مورد حقوق آموزشی دانش 

آموزان تحت سرپرستی، دانش آموزانی که بی خانمان هستند، فرزندان خانواده  

های نظامی و دانش آموزان سابق دادگاه نوجوانان که اکنون در یک منطقه 

 § ,48853 §مدرسه ثبت نام کرده اند، همانطور که در کود آموزشی 

مشخص شده است، ارسال   51225.2 § ,51225.1 § ,49069.5 § ,48853.5

  کند. این اطلاعیه باید شامل اطلاعات فرآیند شکایت، در صورت لزوم باشد.  

یک کاپی از خط مشی یو سی پی و رویه های شکایت مدیریت معارف شهر  

سکرامنتو باید به صورت رایگان و از طریق ویب سایب مدیریت در دسترس 

  www.scusd.eduباشد.

 

  مقررات و قانون فیدرال   
 

 1رال تایتل دبودجه ف

، بر اساس قانون هر دانش آموز 1به عنوان دریافت کننده وجوه فیدرال تایتل 

موفق می شود، والدین دانش آموزانی که در برنامه ها و یا فعالیت هایی که  

حمایت می شوند، شرکت می کنند، حق دارند در  1توسط صندوق های تایتل 

مدارس جداگانه   توسعه سیاست های مشارکت والدین و خانواده توسط مدیریت و

 را دریافت می کنند.  1شرکت کنند. که وجوه تایتل 

با   لطفاً  والدین،  مشارکت  های  خطمشی  مورد  در  اطلاعات  کسب  برای 

  9051-643 (916)وزارت امور خارجه و برنامه های فیدرال به شماره  

 (U.S.C. § 6318 20) . تماس بگیرید.  

 
 1مدارس تایتل 

هر سال مدیریت معارف باید اطمینان حاصل کند که   •

استراتیژی های مشارکت والدین خود به طور مشترک با  

سرپرستان دانش آموزان شرکت کننده در برنامه  /والدین

این استراتیژی ها، برای ایجاد . توسعه می یابد 1های تایتل 

انتظارات بیشتر برای مشارکت والدین، به فعالیت فهرست 

توسط مدیریت می   USC 6318 20شده در یو ایس سی 

 . پردازد

سرپرستان دانش آموزان شرکت /مدیریت معارف با والدین •

کننده در برنامه ریزی و اجرای برنامه ها، فعالیت ها و 

مدیریت . مقررات مشارکت والدین مشورت خواهد کرد

سرپرستان دانش آموزان شرکت کننده /همچنین باید والدین

  1را در تصمیم گیری درباره نحوه تخصیص بودیجه تایتل 

 . مدیریت برای فعالیت های مشارکت والدین مشارکت دهد

مدیریت معارف تضمین خواهد کرد که هر مدرسه ای که   •

را دریافت می کند، یک خطمشی  1بودیجه تایتل 

 .مشارکت والدین در سطح مدرسه ایجاد می کند

را به منظور هماهنگی و   1مدیریت معارف باید برنامه های تامین شده در تایتل 

ادغام برنامه ها و فعالیت های مشارکت والدین هماهنگ کند. مدیریت همچنین  

باید مراکز منابع والدین را در مدارس ناحیه که والدین/سرپرستان را تشویق و حمایت  

 می کنند، ترویج کند. 

 
 سیاست هیئت مدیره مشارک والدین

هیئت حاکمه معتقد است که مشارکت خانواده و جامعه یک مولفه اساسی برای موفقیت  

 و پیشرفت دانش آموزان است. وقتی خانواده ها در خانه و مدرسه مشغول هستند، 

 

 

دانش آموزانی که بی خانمان هستند، و دانش آموزان سابق دادگاه  

نوجوانان اکنون در یک مدیریت معارف ثبت نام کرده اند. اسکان 

معقول برای یک دانش آموزا شیرده. دوره های دوره بدون محتوای  

آموزشی ) پایه نهم تا دوازده هم( و / یا صورت جلسه آموزشی 

شتم( مدیریت معارف باید چاره اندیشی تربیت بدنی ) صنف اول تا ه

 کند.

در مورد شکایات مربوط به دروه های دروه بدون محتوای آموزشی 

اسکان معقول برای یک دانش آموز شیرده و آموزش دانش آموزان 

در پرورشگاه. دانش آموزانی که بی خانمان هستند. و یا دانش 

آموزان سابق دادگاه نوجوانان که اکنون در یک مدیریت معارف  

 ه دانش آموز آسیب دیده برسد.  مدرسه ثبت کرده اند، چاره باید ب

شکایات مربوط به هزینه های دانش آموز صورت جلسه  در مورد 

آموزشی تربیت بدنی و / یا ایل سی ای پی، راه حل باید به همه دانش  

 آموزان و والدین/سرپرست های آسیب دیده برسد. 

اگر شکایت شواهد و یا اطلاعاتی ارائه دهد که منجر به شواهدی  

برای حمایت از ادعای عدم انطباق با الزامات شود، ممکن است به 

 صورت ناشناس ثبت شود.

در صورتی که شکایت کننده شواهد و یا اطلاعاتی ارائه دهد که 

منجر به شواهدی برای حمایت از شکایت شود، ممکن است شکایات  

مربوط به هزینه دانش آموز و یا ایل سی ای پی به صورت ناشناس  

 ثبت شود.

مدیریت معارف تمام اتهامات مربوط به تبعیض غیر قانونی، آزار و  

اذیت غیر قانونی، ترساندن، آزار و اذیت علیه گروه محافظت شده را 

§ و کود دولتی  220و  200§ که در قانون آموزش و پرورش 

شناسایی شده است، از جمله هر گونه ویژگی واقعی و یا   11135

قانون جزا ذکر شده است، بر اساس و  422.55§ درک شده که در 

یا ارتباط یک فرد با شخص و یا گروهی با یک و یا چند مورد از 

این ویژگی های واقعی یا درک شده در هر برنامه یا فعالیتی که  

توسط ناحیه انجام می شود، که مستقیماً توسط آن تامین مالی می  

ز آن بهره یا اشود، و یا هر کمک مالی دولتی را دریافت می کند و 

 می برد.  

شکایت کننده که از تصمیم مدیریت در مورد برنامه ها خاص راضی  

نیست، حق دارد با ارائه یک درخواست تجدید نظر تحریری با توجه 

، از این تصمیم به اداره آموزش کلیفورنیا تجدید 15به توضیحات 

نظر کند. درخواست تجدید نظر باید شامل یک کاپی از شکایت ثبت  

ر سکرامنتو و یک نسخه از تصمیم  شده در مدیریت معارف شه 

 مدیریت معارف شهر سکرامنتو باشد. 

ممکن است در صورت صلاحدید، قوانین مدنی بر اساس قوانین  

تبعیض، آزار، ترساندن، آزار و اذیت ایالتی فیدرال، و درخواست 

 .262.3 تجدید نظر مطابق با بخش کود آموزشی در دسترس باشد. 

(EC § 234.1, § 262.3, § 49013; 5 CCR § 4622) 

اگر مدیریت معارف در یک شکایت شایستگی پیدا کند، و یا وزارت  

آموزش و پرورش کلیفورنیا شایستگی درخواست تجدید نظر را 

بیابد، منطقه باید برای همه دانش آموزان، والدین و سرپرستان آسیب 

http://www.scusd.edu/
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دیده راه حلی ارائه دهد که در صورت لزوم شامل تلاش 

های منطقی منطقه برای اطمینان از کامل بودن آن می شود. 

باز پرداخت به همه دانش آموزان، والدین، و سرپرستان 

آسیب دیده، مشروط به رویه های تعیین شده از طریق 

 مقررات تصویب شده توسط هیئت دولت.  

اطلاعاعت مربوط به الزامات این قانون فیس دانش آموز  

باید در اطلاعیه سالانه توزیع شده بین دانش آموزان،  

 والدین، سرپرستان، کارمندان، و سایر اشخاص ذینفع 

جامعه را -خانواده-مدیریت معارف مشارکت مدرسه •

تشویق خواهد کرد که منعکس کننده تنوع قومی و  

 .فرهنگی مدیریت است

جامعه را -خانواده-مدیریت معارف مشارکت مدرسه •

پشتیبانی و کمک فنی به مدارس به منظور  برای ارئه 

کمک به آنها در ادغام شیوه های مشارکت خانواده  

برنامه ها و فعالیت های مشارکت   .تشویق خواهد کرد

خانواده در مدارس، تنوع را تشخیص می دهند ساختار  

خانواده، شرایط و زمینه ها فرهنگی و احترام به  

خانواده ها به عنوان تصمیم گیرنده گان مهم برای 

. مدیریت معارف به طور منظم  تحصیل فرزندان شان

در مورد اثر بخشی تلاش های مشارکت والدین  

مدیریت، از جمله، اما نه محدود به نظرات  

والدین/سرپرستان  کارمندان مدرسه در مورد کفایت  

فرصت های مشارکت والدین، ارزیابی و به هیئت  

رای مشارکت مدیریت معارف باید ب گزارش می دهد. 

و حمایت از والدین/سرپرستان در آموزش دانش  

آموزان خود، و همچنین برای توضیح نحوه رسیدگی 

مدیریت معارف و مدارس به اهداف و اهداف توصیف  

وغیر   1شده، استراتیژی هایی را برای مدارس تایتل 

 . 11502مدرسه ایجاد کند. در کود آموزش 
 

 دفاتر خدمات قانون اساسی

دفتر خدمات قانون   2017-18بورد مدیریت معارف در آغاز سال تحصیلی 

 اساسی ایجاد کرد و مسئولیت های اصلی شان عبارت هستند از: 

ایجاد مسیری کار آمد برای خانواده ها، اعضای جامعه و   •

 کارمندان برای حل نگرانی ها 

برای حل مشکلات و تسهیل حل با والدین، اعضای   •

 .جامعه و مدافعان ملاقات کنند

درخواست اطلاعات منطقه و یا سایر خدمات را به   •

 . شرکت کننده گان ارائه دهید

اطمینان حاصل کنید که موسسات پاسخ به موقع برای  •

 . درخواست اطلاعات و خدمات دریافت می کنند

گزارش به طور منظم به سرپرست و هیئت مدیره رد   •

 . مورد خدمات ارائه شده به انتخاب کننده گان

به دفتر خدمات قانون اساسی از طریق فورم درخواستی و یا با شماره  

 زنگ بزنید.  9000-643 (916)تلیفون 

هدف مدیریت معارف حل وفصل بیشتر نگرانی ها و یا شکایات  

والدین/سرپرستان به صورت غیر رسمی و در پایین ترین سطح ممکن  

 است. 

پایین ترین سطح ممکن درخواست کمک از مدیران سایت مدرسه و یک 

نماینده سی ایس او است. اگر این امکان وجود ندارد، و یا اگر والدین/  

سرپرستان بخواهند شکایت تحریری در مورد یک کارمند ارائه کنند. ویا  

تبعیض غیر قانونی، آزار و اذیت تبعیض آمیز، ترساندن، آزار واذیت در  

برنامه و فعالیت های مدیریت معارف، و یا ادعای نقض قوانین/ مقررات فیدرال و 

یا ایالتی و یا کارهای مربوط به مواد آموزشی و یا وضعیت تاسیساتی که به شیوه  

ای تمیز و یا ایمن و یا در تعمیر خوب نگهداری نمی شود. و یا جای خالی معلم و یا 

وزان به پرداخت هزینه، سپرده برای شرکت آم تکلیف از دست رفته. یا الزام دانش

در فعالیت های آموزشی، والدین/سرپرستان ممکن است روند شکایت رسمی را  

 آغاز کنند. 

 

 

 

پیشترفت دانش آموزان افزایش می یابد. مشارکت خانواده ها و اعضای  

جامعه در آموزش دانش آموزان، پیوند مثبتی بین خانه و مدرسه ایجاد  

 می کند.  

هیئت مدیره همچنین معتقد است که مشارکت قوی و مستمر خانواده و  

جامعه، در تمام جنبه های برنامه ها و فعالیت های مدرسه، از بهبود  

 قابل اندازه گیری در پیشرفت دانش آموزان پشتیبانی می کند.  

در نتیجه، هیئت مدیره از یک محیط مشارکتی حمایت می کند که در آن 

والدین، خانواده ها و جوامع دانش آموزان مدیریت معارف شهر  

سکرامنتو توانمند شوند تا با مدارس ما شریک شوند و به عنوان ذینفعان 

در چشم انداز ایجاد یک سیستم آموزشی در سطح جهانی که همه دانش  

 در به برتری می کند شرکت کنند. آموزان را قا

به منظور ایجاد چارچوب و مسئولیت ها برای اجرای استراتیژی های  

افزایش مشارکت خانواده و جامعه در پیشرفت دانش آموزان در  

 مدارس، مدیریت معارف باید اطمینان حاصل کند که:

مدیریت معارف متعهد به ایجاد ظرفیت مشارکت در توسعه  •

مهارت های فرزند پروری، ارتباطاتف خان است یادگیری، 

داوطلب شدن در مدرسه، نقش های پشتیبانی کلاس، تصمیم 

 گیری، حمایت و همکاری

مدیریت معارف نسبت به اهمیت مشارکت خانواده و جامعه،    •

اهداف تحصیلی،  و ارزیابی دانش آموزان خود و منابع آگاه 

برنامه های موجود برای حمایت از یادگیری و  . خواهد شد

 آمادگی پس از متوسطه دانش آموز خود

مدیریت معارف بر اساس منابع مالی موجود برنامه بازدید از   •

 .  خانه معلم و والدین دواطلب را پشتیبانی خواهد کرد

مدیریت معارف استراتیژی ها و برنامه های مدرسه محور را بر   •

اساس طرح استراتیژیک کلیفورنیا برای مشارکت والدین در 

 .آموزش توسعه و اجرا خواهد کرد

سرپرست ها و /مدارس فرصت های مشارکت را برای والدین •

سایر اعضای جامعه ایجاد می کنند تا با مدارس مشارکت کنند و 

از آموزش دانش آموزان در سطوح ابتدایی، راهنمایی و  

 .دبیرستان حمایت کنند

سرپست ها باید سالانه از حقوق خود برای اطلاع و  /والدین •

مشارکت در آموزش فرزندان شان و فرصت های مشارکت  

 .والدین و خانواده در دسترس آنها مطلع شوند

معلمان و مدیران آموزش های شامل تمام مدارس تیتر اول و غیر   •

ارتباط موثر و حساس مدرسه ای دریافت خواهند کرد که 

این شامل  . سرپرستان را تقویت می کند /فرهنگی با والدین

آموزش نحوه برقراری ارتباط با غیر انگلیسی زبانان و نحوه 

سرپرست برای مشارکت در فرآیند  /دادن فرصتی به والدین

تصمیم گیری و حمایت از آموزش دانش آموزان خود در مدرسه  

 . و خانه است
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ناحیه استقبال می کند و فرصت های را برای   •

سرپرست ها ایجاد می کند تا در شورا های  /والدین

رهبری و محل مشورتی، و سایر فعالیت های که در آن  

نقش های حاکمیتی، مشاوره ای، و حمایتی و همچنین 

داوطلب شدن در مدارس را بر عهده بگیرند، شرکت 

 .کنند

 

 

 

 

یعنی کارمند،  )فورم های شکایت مخصوص نوع شکایت است  •

(  برنامه، تبعیض، قانون ویلیمز، شکایات یکنواخت وغیره

فورم های شکایت به صورت آنلاین و با درخواست در هر  

 .  سایت مدرسه برای چاپ و سیرنا سنتر موجود است

این فرآیند با تکمیل فورم شکایت و بازگرداندن آن به مدیر   •

بخش منطقه ای که برای  /سایت، رئیس بخش، و یا شخص

 .  دریافت شکایت شناسایی شده است، آغاز می شود

تلافی برای  . روند شکایت به صورت محرمانه انجام می شود •

 .ثبت شکایت طبق قانون و سیاست هئیت مدیره ممنوع است

 
 روش شکایت والدین 

قانون فیدرال، مدیریت معارف مدرسه و دفتر ولسوالی را ملزم می کند که روش  

های شکایت مدیریت معارف را برای برنامه های آموزشی ایالتی و فیدرال، از  

جمله فرصت درخواست تجدید نظر به اداره ایالتی، به تصویب برساند و به والدین و 

بررسی و به دنبال حل و فصل  سرپرستان آنها اطلاع دهد. مدیریت معارف باید 

شکایات در سطح محلی باشد و هنگام رسیدگی به شکایات مبن بر تبعیض غیر  

قانونی به دلیل عدم رعایت قانون، رویه های شکایت یکسان را طبق مقررات ایالتی 

دنبال کند. برای فهرستی از برنامه های فیدرال که در رویه های شکایت یکنواخت 

این کتابچه راهنما را ببینی  35ه ثبت شکایت، لطفاً صفحه قرار دارند و نحو
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SCHOOL DIRECTORY 

 

ELEMENTARY SCHOOLS  Pacific 395-4670 

Abraham Lincoln 395-4500 6201 41st Street  

3324 Glenmoor Drive  Parkway 395-4675 

Bret Harte 395-5190 4720 Forest Parkway  

2751 9th Avenue  Phoebe A. Hearst 395-4685 

Caleb Greenwood 395-4515 1410 60th Street  

5457 Carlson Drive  Pony Express 395-4690 

Camellia Basic 395-4520 1250 56th Avenue  

6600 Cougar Drive  Sequoia 395-4695 

Caroline Wenzel 395-4525 3333 Rosemont Drive  

6870 Greenhaven Drive  Susan B. Anthony 395-4710 

Cesar E. Chavez 395-4530 7864 Detroit Boulevard  

1250 56th Avenue  Sutterville 395-4730 

Crocker/Riverside 395-4535 4967 Monterey Way  

2970 Riverside Boulevard  Suy:u 395-4680 

David Lubin 395-4540 6032 36th Avenue  

3535 M Street  Tahoe 395-4750 

Earl Warren 395-4545 3110 60th Street  

5420 Lowell Street  Theodore Judah 395-4790 

Edward Kemble 395-4550 3919 McKinley Boulevard  

7495 29th Street  Washington 395-4760 

Elder Creek 395-4555 520 18th Street  

7934 Lemon Hill Avenue  William Land 395-4890 

Ethel I. Baker 395-4560 2120 12th Street  

5717 Laurine Way 

Ethel Phillips 

 
395-4565 

Woodbine 

2500 52nd Avenue 

395-4910 

2930 21st Avenue    

Father Keith B. Kenny 

3525 Martin L. King Jr. Boulevard 

395-4570  
K-8 SCHOOLS 

 

Golden Empire 

9045 Canberra Drive 

H. W. Harkness 

395-4580 

 
395-4585 

A. M. Winn Waldorf 

Public eK-8 

3351 Explorer Drive 

395-4505 

2147 54th Avenue  Alice Birney Public Waldorf eK-8 395-4510 

Hollywood Park 395-4590 6251 13th Street  

4915 Harte Way  Genevieve F. Didion 395-4575 

Hubert H. Bancroft 395-4595 6490 Harmon Drive  

2929 Belmar Street 

Isador Cohen 
9025 Salmon Falls Drive 

 
395-4600 

John Morse Therapeutic Center 

1901 60th Avenue 

John Still K-8 

395-4774 

 
James W. Marshall 

9525 Goethe Road 

395-4605 2200 John Still Drive 

2250 John Still Drive 

(K-5) 395-4625 

(6-8) 395-5335 

John Bidwell 

1730 65th Avenue 
395-4610 Leonardo da Vinci eK-8 

4701 Joaquin Way 

395-4635 

John Cabrillo 

1141 Seamas Avenue 
395-4615 Rosa Parks 

2250 68th Avenue 

395-5327 

John D. Sloat 395-4620   

7525 Candlewood Way    

Leataata Floyd 395-4630 MIDDLE SCHOOLS  

401 McClatchy Way  Albert Einstein 395-5310 

Mark Twain 395-4640 9325 Mirandy Drive  

4914 58th Street  California 395-5302 

Martin Luther King, Jr. 395-4645 1600 Vallejo Way  

480 Little River Way  Fern Bacon 395-5340 

Matsuyama 395-4650 4140 Cuny Avenue  

7680 Windbridge Drive  Miwok 395-5370 

Nicholas 395-4655 3150 I Street  

5100 El Paraiso Ave  Sam Brannan 395-5360 

O. W. Erlewine 395-4660 5301 Elmer Way  

2441 Stansberry Way  Will C. Wood 395-5380 

Oak Ridge 395-4665 6201 Lemon Hill Avenue  

4501 Martin Luther King Jr. Blvd    

 

Bowling Green Chacon 

Language & Science Academy 

6807 Franklin Boulevard 

395-5215 

Bowling Green McCoy 

Academy for Excellence 

4211 Turnbridge Drive 

395-5210 

George Washington Carver 

School of Arts and Science 

10101 Systems Parkway 

395-5266 

New Joseph Bonnheim 

7300 Marin Avenue 

395-5240 

Sacramento New Technology 

1400 Dickson Street 

395-5254 

The Met Sacramento 

810 V Street 

395-5417 

 
ADULT SCHOOLS 

 

A. Warren McClaskey 

5241 J Street 

395-5780 

Charles A. Jones Career and 

Education Center 
5451 Lemon Hill Avenue 

395-5800 

 

MULTIPLE GRADE SCHOOLS 

Capcital City School   395-5020 

Indpendent Study 

7222 24th Street  

School of Engineering & Sciences  395-4990 

7345 Glorica Drive  

Success Academy   395-4990 

2221 Matson Drive  

Umoja International   395-5350 

Academy, an I.B. World School 

5301 N Street 

 

HIGH SCHOOLS  

American Legion   395-5000 

3801 Broadway  

Arthur A. Benjamin Helath  395-5010 

Professions 

451 McClatchy Way 

C.K.McClatchy    395-5050 
3066 Freeport Boulevard 

Hiram Johnson   395-5070 

6879 14th Avenue 

John F. Kennedy   395-5090 

6715 Gloria Drive 

Luther Burbank   395-5110 

3500 Florin Road 

Rosemont   395-5130 

9594 Kiefer Boulevard 

Sacramento Accelerated Academy 643-2341 

5601 47th Avenue 

West Campus   395-5170 

5022 58th Street 

 

DEPENDENT CHARTER SCHOOLS 

 

   

 

John F. Kennedy 

6715 Gloria Drive 

395-5090 

 

 

 

Hiram Johnson 

6879 14th Avenue 

395-5070 

John F. Kennedy 

6715 Gloria Drive 

395-5090 

Luther Burbank 

3500 Florin Road 

395-5110 

Hiram Johnson 

6879 14th Avenue 

395-5070 

John F. Kennedy 

6715 Gloria Drive 
395-5090 

Luther Burbank 

3500 Florin Road 

395-5110 

Rosemont 

9594 Kiefer Boulevard 

395-5130 

Sacramento Accelerated 

Academy 

5601 47th Avenue 

643-2341 

West Campus 
5022 58th Street 

395-5170 

 



برای ورود به انفینیت کیمپس این کود را  
 اسکین کنید

https://sacramentocityca.infinitecampus.org/ 

campus/portal/parents/sacramento_city.jsp 

دستور  این کود را اسکین کنید تا به  

گونه به پورتال  که چهراجع به اینهای  العمل 

 رسی پیدا کنید. انفینیت کیمپس خود دست 

https://www.scusd.edu/family-communications 

 برای  مهم سالانه اطلاعات
 مکتب بازگشت به 

را در  سالانه شاگردد جدیمعلومات کنیم که ها را تشویق میما فامیل
ما در آن وجود دارد، در   انانفینیت کیمپس، که سیستم اطلاعات شاگرد

 .  تکمیل کنند ممکن زود ترین فرصت 

تماس   شمارهسالانه شاگردان از فامیل ها می خواهد  تجدید معلومات
عاجل، دستور العمل های استاندارد رفتار والدین و حقوق والدین و 

و همچنان   را بررسی و امضاء کنند 2024-2025سال  ان شاگرد

مکتب را کمک نموده باشید که  اطلاعات عمومی شاگرد را مرور کنید تا 

وقت تکمیل این اطلاعات چند دقیقه  شود. 2025-2024آماده سال تعلیمی 

  داشته باشیم تا  ما معلومات جدید شما را ، و این بسیار مهم است کهگیردمی
در موقع ضرورت حوزه تعلیمی شهر سکرمنتو و همچنان مکتب محل تان  

 بتواند با شما ارتباط برقرار کنند.  

کلیک بالای صفحه  قسمت در  ”Infinite Campus“و بالای  رفته scusd.edu به

انفیت   اگر قبلأ را تجدید نمائید. اطلاعات سالانه شاگرد آگست  31تاریخ تا به و کنید 

از اداره مکتب خود دیدار کنید تا کلید  کیمپس پورتال والدین و یا سرپرست نداشته اید، 
   بدست آورید.  فعال سازی خود را 

Escanee este código QR para leer nuestras traducciones en línea 

Scan tus QR code no los nyeem peb cov ntaub ntawv txhais rau hauv online Quét 

mã QR này để đọc các bản dịch trực tuyến của chúng tôi. 

請掃描這二維碼以閱讀我們的在線翻譯。 
 این کود را اسکین نموده و ترجمه آنلاین آنرا به زبان های مختلف بخوانید 

 

https://sacramentocityca.infinitecampus.org/campus/portal/parents/sacramento_city.jsp
https://sacramentocityca.infinitecampus.org/campus/portal/parents/sacramento_city.jsp
https://www.scusd.edu/family-communications
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