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Sacramento City

UMNIFIED SCHOOL DISTRICT

Resumen Presupuestario LCFF para los Padres

Nombre de la Agencia Educativa Local (LEA): Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de Sacramento
Cabdigo CDS: 34674390000000

Ciclo Escolar: 2022-23

Informacion de contacto del LEA:

Jorge A. Aguilar

Superintendente

superintendent@scusd.edu

916.643.7400

Los distritos escolares reciben financiamiento de distintas fuentes: fondos estatales bajo la Formula de
Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés), otros fondos estatales, locales y federales.
Fondos LCFF incluyen un nivel base de financiamiento para todos los LEA y financiamiento adicional - llamados
subvenciones "suplementarias y de concentracion" - para LEA basado en la inscripcion de alumnos de altas
necesidades (jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de escasos recursos).
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Resumen Presupuestario para el Aiio LCAP 2022-23
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Esta grafica demuestra el total de los ingresos de propésito general que el Distrito Escolar Unificado de la
Ciudad de Sacramento espera recibir en el préximo afio de todas las fuentes.

La descripcioén en texto para la tabla anterior es lo siguiente: El total de los ingresos proyectados para el Distrito
Escolar Unificado de la Ciudad de Sacramento es $687,638,755, del cual $454,072,523 es Formula de
Financiamiento y Control Local (LCFF), $133,686,719 son otros fondos estatales, $8,258,946 son fondos locales
y $91,620,567 son fondos federales. De los $454,072,523 en Fondos LCFF, $86,919,594 es generado basado
en la inscripcién de alumnos de altas necesidades (jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y
alumnos de escasos recursos).
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Resumen Presupuestario LCFF para los Padres

El LCFF les da a los distritos escolares mayor flexibilidad sobre como decidir usar los fondos estatales. A
cambio, los distritos deben trabajar con los padres, educadores, alumnos y la comunidad para desarrollar un
Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) que muestra como ellos
usaran los fondos para brindar servicio a los alumnos.
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Esta grafica ofrece un breve resumen sobre cuanto planea usar Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de
Sacramento para el 2022-23. Muestra cuanto del total esté vinculado a acciones y servicios planeados en su
LCAP.

La descripcioén en texto para la tabla anterior es lo siguiente: El Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de
Sacramento planea gastar $650,065,110 para el ciclo escolar 2022-23. De esa cantidad, $418,485,950 esta
vinculado a acciones/servicios en el LCAP y $231,579,160 no esté incluido en el LCAP. Los gastos
presupuestados que no estan incluidos en el LCAP seran utilizados para lo siguiente:

Presupuestos del departamento de la Direccion Central (excepto los especificamente incluidos); otros salarios y
beneficios de los empleados (excepto los especificamente incluidos); traslados; fondos del Titulo 1, 2y 3
(excepto los especificamente incluidos); y servicios de educacion especial (excepto los especificamente
incluidos).

Mayores o Mejores Servicios para los Alumnos de Altas
Necesidades en el LCAP para el Ciclo Escolar 2022-23

En 2022-23, el Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de Sacramento esta proyectando que recibira
$86,919,594 basado en la inscripcion de jévenes de crianza, estudiantes del inglés y escasos recursos. El
Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de Sacramento debe describir como planea aumentar o mejorar servicios
para alumnos de altas necesidades en el LCAP. El Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de Sacramento
planea gastar $94,137,050 hacia el cumplimiento de este requisito, segun se describe en el LCAP.
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Resumen Presupuestario LCFF para los Padres

Actualizacion sobre Mayores o Mejores Servicios para
Alumnos de Altas Necesidades en 2021-22

Gastos del Previo Afio: Servicios Aumentados o Mejorados para
Alumnos de Altas Necesidades
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Esta grafica compara lo que el Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de Sacramento presupuesté en el LCAP
del afio pasado para acciones y servicios que contribuyen a mayores o0 mejores servicios para alumnos de altas
necesidades con lo que el Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de Sacramento estima ha gastado en acciones

y servicios que contribuyen a aumentar o mejorar servicios para alumnos de altas necesidades en el ciclo
escolar actual.

La descripcion en texto para la tabla anterior es lo siguiente: En 2021-22,el Distrito Escolar Unificado de la
Ciudad de Sacramento presupuesté en su LCAP $83,760,818 para acciones planeadas para aumentar o
mejorar servicios para alumnos de altas necesidades. El Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de Sacramento
en verdad gast6 $77,498,584 para acciones para aumentar 0 mejorar servicios para alumnos de altas
necesidades en 2021-22.

Las acciones planificadas para aumentar o mejorar los servicios para los estudiantes con necesidades urgentes
se implementaron, en general, segun lo previsto. La razén principal detras de la diferencia entre los gastos
presupuestados totales y los gastos reales estimados fue la incapacidad de cubrir todos los puestos planificados
en diversas acciones. La escasez de personal existente en areas clave se vio agravada por la pandemia de
COVID-19 a lo largo del afo y, en especial, durante la oleada de invierno.
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Sacramento City

UNIFIED SCHOOL DISTRICT

Suplemento a la Actualizacion Anual del Plan de Rendicion de Cuentas con
Control Local de 2021-22

Nombre de la Agencia Educativa Local Nombre y Cargo del Contacto Correo Electrénico y Teléfono

Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de
Sacramento

La Ley Presupuestaria de California para 2021-22, Ley Federal del Plan de Rescate Americano de 2021 y otras leyes estatales y federales
de alivio han proporcionado las agencias educativas locales (LEA, por sus siglas en inglés) con un aumento significativo en financiamiento
para apoyar los alumnos, maestros, personal y sus comunidades con recuperarse de la pandemia COVID-19 y para abordar los impactos de
aprendizaje a distancia sobre los alumnos. Lo siguiente es un informe singular de mitad del afio al consejo o cuerpo directivo local y
compafieros educativo relacionado a participacion en e implementacion de, estas Leyes.

Una descripcion sobre como y cuando el LEA incluyd, o planea incluir, sus compaferos educativos sobre el uso de fondos proporcionado
mediante la Ley Presupuestaria de 2021 que no fueron incluidos en el Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local (LCAP) de 2020-21.

Una descripcion sobre como el LEA uso, o planea usar, el financiamiento afiadido de concentracion adicional que recibio para aumentar la
cantidad de personal que proporcioné servicios directos a los alumnos en planteles escolares con una inscripcion de alumnos que son de
escasos recursos, estudiantes del inglés y/o jovenes de crianza temporal que es superior al 55 por ciento.

Una descripcion sobre como y cuando el LEA incluy6 sus compafieros educativos sobre el uso de fondos federales singulares recibidos que
son diseflados para apoyar recuperaciéon de la pandemia COVID-19 y los impactos de educacion a distancia sobre los alumnos.
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Una descripcion sobre como el LEA esta implementando la Ley del Plan de Rescate Americano federal y la ley presupuestaria federal de
Compensacién de Emergencia de Escuela Primaria y Secundaria y los éxitos y desafios experimentados durante la implementacion.

Una descripcion sobre como el LEA esta usando sus recursos fiscales recibidos para el ciclo escolar 2021-22 de manera que es consistente
con los planes aplicables y cumple con el LCAP y Actualizacion Anual del LEA para 2021-22.

Instrucciones para el Suplemento a la Actualizacion Anual del Plan de
Rendicion de Cuentas con Control Local de 2021-22

Para preguntas adicionales o ayuda técnica relacionada al cumplimiento del Suplemento a la Actualizacion Anual del Plan de Rendicion de
Cuentas con Control Local de 2021-22 (LCAP, por sus siglas en inglés), favor de contactar la oficina de educacion del condado (COE, por sus
siglas en inglés) local o la Oficina de Apoyo para Sistemas de Agencia Local del Departamento de Educacion de California (CDE, por sus
siglas en inglés), por teléfono al 916-319-0809 o por correo electronico en Icff@cde.ca.qgov.

Introduccién

La Ley Presupuestaria de California para 2021-22, Ley Federal del Plan de Rescate Americano de 2021 y otras leyes estatales y federales de
alivio han proporcionado las agencias educativas locales (LEA, por sus siglas en inglés) con un aumento significativo en financiamiento para
apoyar los alumnos, maestros, personal y sus comunidades con recuperarse de la pandemia COVID-19 y para abordar los impactos de
aprendizaje a distancia sobre los alumnos. La Seccion 124(e) del Proyecto de Ley de la Asamblea 130 requiere que los LEA presenten una
noticia sobre la Actualizacion Anual del LCAP de 2021-22 y Panorama Presupuestario para los Padres a mas tardar para el 28 de febrero de
2022, en una reunion sistematicamente programada del consejo o cuerpo directivo del LEA. En esta reunién, el LEA debe incluir todo lo
siguiente:
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e El Suplemento a la Actualizacion Anual para el LCAP de 2021-22 (Suplemento de 2021-22);

e Todos los datos disponibles de resultado de mitad del afio relacionado a medidas identificadas en el LCAP de 2021-22; y

e Datos sobre gastos e implementacion de mitad del afio sobre todas las acciones identificadas en el LCAOP de 2021-22.
Al reportar datos disponibles sobre resultados, gastos e implementacion de mitad del afio, los LEA tienen flexibilidad para proporcionar esta
informacion segun mejor se acopla al contexto local, dado que es sucinto y cuenta con un nivel de detalle que es significativo y accesible para
los comparieros educativos del LEA.
El Suplemento de 2021-22 es considerado parte del LCAP de 2022-23 para los propdsitos de adopcion, repaso y aprobacion y debe incluirse
con el LCAP de acuerdo con lo siguiente:

e El Panorama Presupuestario para los Padres de 2022-23

e El Suplemento de 2021-22
El LCAP de 2022-23
Las Tablas de Accion para el LCAP de 2022-23
Las Instrucciones para la Plantilla LCAP

Como tal, el Suplemento de 2021-22 sera entregado para repaso y aprobacion como parte del LCAP de 2022-23 del LEA.

Instrucciones

Responde a los siguientes temas, segln se requiere. Al responder a estas preguntas, los LEA deben, al mayor nivel practico, proporcionar
respuestas sucintas que contienen un nivel de detalle que sera significativo y accesible a los compafieros educativos del LEA y el publico
general y debe, al mayor nivel practico, usar lenguaje que es comprensible y accesible para los padres.

En responder a estas preguntas, el LEA tiene flexibilidad para consultar informacion proporcionada en otros documentos de planificacién. Un
LEA que elige hacer referencia a informacion proporcionada en otros documentos de planificacién debe identificar los planes que consulta,
donde se encuentras los planes (tal como un enlace a una pagina web) y donde en el plan se puede encontrar la informaciéon que se esta
consultando.

Tema 1: “Una descripcion sobre como y cuando el LEA incluy6, o planea incluir, sus comparieros educativos sobre el uso de fondos
proporcionado mediante la Ley Presupuestaria de 2021 que no fueron incluidos en el Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local
(LCAP) de 2020-21.”

En general, los LEA tienen flexibilidad en decidir cuales fondos son incluidos en el LCAP y a qué nivel aquellos fondos son incluidos. Si el
LEA recibi¢ financiamiento mediante la Ley Presupuestaria de 2021 que hubiera tipicamente incluido dentro de su LCAP, identifica los fondos
proporcionados en la Ley Presupuestaria de 2021 que no fueron incluidos en el LCAP y proporciona una descripcion sobre como el LEA ha
incluido sus compafieros educativos sobre el uso de fondos. Si un LEA incluyo los fondos aplicables en su adoptado LCAP de 2021-22,
proporciona esta explicacion.
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Tema 2: “Una descripcidn sobre como el LEA us0, o planea usar, el financiamiento afiadido de concentracion adicional que recibié para
aumentar la cantidad de personal que proporcioné servicios directos a los alumnos en planteles escolares con una inscripcién de alumnos
gue son de escasos recursos, estudiantes del inglés y/o jovenes de crianza temporal que es superior al 55 por ciento.”

Si el LEA no recibe una subvencion de concentracion o la adicion de la subvencion de concentracion, proporciona esta explicacion.

Describa como el LEA est4 usando, o planea usar, los fondos afiadidos de la subvencion de concentracion recibidos consistentes con la
Seccion 42238.02 del Codigo Educativo de California, segun enmendado, para aumentar la cantidad de personal certificado, personal
clasificado o ambos, incluyendo personal de mantenimiento, que proporciona servicios directos a los alumnos en planteles escolares con
inscripcion estudiantil sin duplicacion superior al 55 por ciento, comparado a escuela con una inscripcién de alumnos sin duplicacion que es
igual a o inferior al 55 por ciento.

En caso de que la adicion de subvencion de concentracion adicional no es suficiente para aumentar la cantidad de personal proporcionando
servicios directos a los alumnos en una escuela con una inscripcion de alumnos sin duplicacion que es superior al 55 por ciento, describa
como el LEA esta usando los fondos para retener el personal proporcionando servicios directos a los alumnos en una escuela con una
inscripcion de alumnos sin duplicacion que es superior al 55 por ciento.

Tema 3: “Una descripcion sobre como y cuando el LEA incluyé sus compafieros educativos sobre el uso de fondos federales singulares
recibidos que son disefiados para apoyar recuperacion de la pandemia COVID-19 y los impactos de educacion a distancia sobre los
alumnos.”

Si el LEA no recibio financiamiento federal singular para apoyar recuperacion de la pandemia COVID-19 y los impactos de educacion a
distancia sobre los alumnos, proporciona esta explicacion.

Describa como y cuando el LEA incluy6 sus comparieros educativos sobre el uso de fondos federales singulares recibidos que son disefiados
para apoyar recuperacion de la pandemia COVID-19 y los impactos de educacion a distancia sobre los alumnos. Consulte la pagina web de
la Hoja de Resumen para Financiamiento de Recuperacion COVID-19 (https://www.cde.ca.gov/fa/cr/relieffunds.asp) para una lista de
financiamiento de recuperacion COVID-19 y la pagina web de Financiamiento de Estimulo Federal (https://www.cde.ca.gov/fg/cr/) para
informacion adicional sobre estos fondos. El LEA no es requerido describir participacién que ha tomado lugar relacionado a los fondos
estatales.

Tema 4: “Una descripcidn sobre como el LEA esta implementando la Ley del Plan de Rescate Americano federal y la ley presupuestaria
federal de Compensacion de Emergencia de Escuela Primaria y Secundaria y los éxitos y desafios experimentados durante la
implementacion.”

Si un LEA no recibe financiamiento ESSER |llI, proporciona esta explicacion.
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Describa la implementacién del LEA con sus esfuerzos por mantener la seguridad y salud de los alumnos, educadores y otro personal y
asegurar la continuidad de servicios, segun requerido por la Ley del Plan de Rescate Americano de 2021 y su implementacion del plan
presupuestario de Compensacion de Emergencia de Escuela Primaria y Secundaria (ESSER, por sus siglas en inglés) federal hasta la fecha,
incluyendo éxitos y desafios.

Tema 5: “Una descripcion sobre como el LEA esta usando sus recursos fiscales recibidos para el ciclo escolar 2021-22 de manera que es
consistente con los planes aplicables y cumple con el LCAP y Actualizacion Anual del LEA para 2021-22.”

Forma un resumen de como el LEA esta usando sus recursos fiscales recibidos para el ciclo escolar 2021-22 para implementar los requisitos
de planes aplicables de manera que cumple con el LCAP del LEA para 2021-22. Para propésitos de responder a este tema, “planes
aplicables” incluye el Plan de Regreso Seguro a Instruccion en Persona y Continuidad de Servicios y el Plan Presupuestario ESSER |II.

Departamento de Educacién de California
noviembre de 2021
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Sacramento City

UNIFIED SCHOOL DISTRICT

Plan de Rendicidon de Cuentas con Control Local

Las instrucciones para completar el Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) se
encuentran después de la plantilla.

Nombre de la Agencia Educativa Local (LEA) Nombre y Cargo del Contacto Correo Electrénico y Teléfono
Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de Jorge A. Aguilar superintendent@scusd.edu
Sacramento Superintendente 916.643.7400

Resumen del Plan [2022-23]

Informacion General

Una descripcion del LEA, sus escuelas y sus alumnos en kinder de transicién a 12vo grado, segun corresponde al LEA.

El Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de Sacramento (SCUSD, por sus siglas en inglés) es un gran distrito escolar urbano situado en la
parte central y sur de la capital de California. EI SCUSD es el 13.° distrito mas grande del estado y uno de los distritos de kinder a 12.°
grado més antiguos del oeste de los Estados Unidos. Establecido en 1854, el SCUSD asiste a aproximadamente 40,000 estudiantes en
setenta y cinco escuelas que abarcan setenta millas cuadradas. Estas 75 escuelas incluyen cuarenta y dos escuelas primarias, ocho
escuelas con niveles de kinder a 8.° grado, seis escuelas secundarias, ocho escuelas preparatorias, dos escuelas con niveles de 7.° a 12.°
grado, una escuela comunitaria diurna con niveles de 4.° a 8.° grado, una escuela de estudio independiente, dos ubicaciones de escuelas
para adultos y cinco escuelas semiautonomas dependientes. Los programas preescolares y de kinder temprano se ofrecen dentro de
muchos de los sitios de escuelas primarias del distrito.

La ciudad de Sacramento a menudo se incluye en listas que destacan las “ciudades mas diversas” del pais. Los limites del SCUSD abarcan
la mayor parte de las partes central y sur de la ciudad de Sacramento. Estas areas, en particular el sur de Sacramento, han sido
histéricamente algunas de las mas diversas en términos de raza, origen étnico, cultura e idioma. La poblacion estudiantil de 2021-2022 del
SCUSD es 41.3% hispanos/latinos, 16.9% blancos, 17.6% asiaticos, 12.1% afroamericanos, 7.8% multirraciales, 2.3% nativos de Hawai o
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de las islas del Pacifico, 1.4% filipinos y 0.5% indios americanos o nativos de Alaska. El 67.6% de los estudiantes son catalogados como en
desventaja socioeconomica, el 0.4% son catalogados como jovenes de crianza temporal y el 0.7% son catalogados como jévenes
indigentes. El 19.6% de los estudiantes son catalogados como estudiantes del inglés y el 15.1% son catalogados como alumnos con
discapacidades. Con mas de 50 idiomas diferentes representados, muchos estudiantes del SCUSD hablan un primer idioma que no es el
inglés. El espafiol, el hmong, el cantonés, el vietnamita, el marshalés, el ruso y el mandarin son los primeros idiomas mas frecuentes,
ademas del inglés.

El SCUSD se guia por su valor fundamental y el principio rector general de equidad, acceso y justicia social. Ambos reconocen la presencia
de desigualdades fundamentales que deben interrumpirse y abordarse para que el distrito logre sus metas establecidas para todos los
estudiantes y las familias.

Valor central del SCUSD:

Reconocemos que nuestro sistema no es equitativo por disefio y trabajamos atentamente para enfrentar e interrumpir las desigualdades que
existen para nivelar el campo de juego y brindar oportunidades para que todos aprendan, crezcan y alcancen la grandeza.

Principios rectores del SCUSD:

Todos los estudiantes tienen las mismas oportunidades de graduarse con el mayor nimero de opciones postsecundarias de la mas amplia
gama de opciones.

Los resultados de desempefio continian demostrando brechas en el rendimiento de los estudiantes del SCUSD en relacién con sus
compafieros en todo el estado y brechas significativas dentro del distrito para multiples grupos de estudiantes. Estas brechas se analizan en
detalle en la seccion “Reflections: Identified Need” (Reflexiones: necesidad observada) a continuacion e informan muchos de los resultados
deseados establecidos dentro del plan. EIl SCUSD reconoce que las brechas persistentes en el rendimiento de los alumnos con
discapacidades, los estudiantes del inglés, los jévenes de crianza temporal, los jovenes indigentes, los estudiantes de bajos recursos, los
estudiantes afroamericanos, los hispanos/latinos, los indios americanos/nativos de Alaska y los estudiantes nativos de Hawai/lslas del
Pacifico son inaceptables y que el sistema que hemos operado histéricamente ha perpetuado estos resultados. En resumen, el sistema
actual no ha logrado satisfacer las necesidades de muchos estudiantes y el distrito tiene un largo camino por recorrer antes de realizar la
vision establecida en el principio rector. Se necesita un cambio sistémico significativo y, como han pedido los socios educativos, es
necesario alterar el statu quo. EI SCUSD a menudo cita a W.E. Deming, quien dijo: “Cada sistema esta perfectamente disefiado para
obtener los resultados que obtiene”. El sistema tal como esta ahora (nuestro statu quo) ha seguido satisfaciendo las necesidades de
algunos estudiantes, pero no las de todos. El SCUSD necesita producir un conjunto diferente de resultados y esto requiere cambios en el
sistema.
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En los dltimos dos afios, la pandemia de COVID-19 ha provocado el cierre de sitios escolares fisicos, la implementacion del aprendizaje a
distancia y los desafios continuos de personal, incluidos los relacionados con el aumento de la variante dmicron en 2021-2022. Todos estos
factores han tenido impactos profundos y duraderos en el distrito, incluida la exacerbacion de las desigualdades existentes. Esto también ha
ayudado a arrojar luz sobre las brechas que ya estaban presentes. Abordar la pérdida de aprendizaje experimentada por los estudiantes
durante la pandemia, asi como las oportunidades de larga tradicion y las brechas de rendimiento, exige un esfuerzo intensivo y enfocado en
todos los niveles de grado. Antes, y a lo largo de la pandemia, el SCUSD ha mantenido su compromiso de aplicar los principios de mejora
continua en la planificacion e implementacion a nivel de distrito, programa y sitio. La intencion es transformar la cultura del distrito a una de
toma de decisiones basada en datos y asignacion de recursos impulsada por la equidad. La implementacion de un sistema efectivo de
apoyos de multiples niveles en todos los sitios escolares es una parte esencial de este objetivo y es el area principal de enfoque del distrito
en 2022-2023 y mas alla para mejorar los resultados para todos los estudiantes.

¢, Qué es un MTSS? Un Sistema de Apoyo de Mdltiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés) es un sistema para garantizar que cada
estudiante prospere como resultado de una instruccion de alta calidad y apoyos integrales para nifios en un entorno de aprendizaje
desafiante, comprensivo e inclusivo.

El SCUSD ha utilizado la implementacién de un MTSS como un ancla para el desarrollo de un modelo de imparticion de servicios educativos
holistico y culturalmente receptivo. Esto comienza con el reconocimiento de que nuestros modelos y apoyos de instruccién existentes son
inconsistentes y no satisfacen las diversas necesidades de nuestros estudiantes. El distrito esta obligado a disefiar y proporcionar un marco
para la imparticion efectiva de la instruccion basada en datos del “nifio en su totalidad” y asegurar que cada estudiante tenga acceso a
instruccion y apoyo de alta calidad en su escuela de procedencia, junto con sus comparfieros de nivel de grado.

La perspectiva de mejora continua del distrito también es importante para considerar los importantes desafios fiscales del SCUSD en los
préximos afios. Como se detalla en un informe de diciembre de 2019 del Auditor del Estado de California y muchos otros informes internos y
externos, el SCUSD tiene un déficit estructural que, si no se aborda, podria resultar en insolvencia fiscal. Los ahorros asociados con el
cierre de escuelas y la financiacién adicional Unica durante el COVID-19 han proporcionado un respiro temporal, pero ninguno de ellos ha
abordado los problemas subyacentes. Una preocupacion importante del distrito y la comunidad es que el déficit estructural no se resolvera a
tiempo y podria resultar en suspension/absorcion estatal (state receivership/takeover). El personal del distrito esta trabajando actualmente
en asociacion con el personal de la Oficina de Educacién del Condado de Sacramento (SCOE, por sus siglas en inglés) para desarrollar e
implementar planes para abordar el déficit. La colaboracidon y negociacion con colegas del grupo de negociacion es un paso importante en
este proceso. Dado el alcance de los desafios fiscales del distrito y la necesidad de interrumpir las desigualdades, el SCUSD necesita
examinar cuidadosamente el retorno de la inversion de cada dolar gastado. El compromiso del SCUSD con la toma de decisiones impulsada
por la equidad y la asignacion de recursos sera fundamental a medida que el distrito se esfuerza por mejorar los resultados para todos los
estudiantes y acotar las brechas significativas de rendimiento entre los grupos de estudiantes.
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Reflexiones: Exitos
Una descripcion de éxitos y/o progreso basado en un repaso de la Interfaz (Dashboard) Escolar de California y datos locales.

Este Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) reconoce que el sistema, tal como se estructura actualmente, no
ha logrado satisfacer las necesidades de muchos estudiantes, por lo que el distrito tiene un largo camino por recorrer antes de alcanzar la
vision establecida en el principio rector. Es fundamental que este reconocimiento guie la fijacion de metas y la planificacion estratégica.
Asimismo, también es importante reconocer y celebrar los éxitos cuando los haya. La labro continua del Distrito Escolar Unificado de la
Ciudad de Sacramento (SCUSD, por sus siglas en inglés) incluyen algunos ejemplos clave de éxito, incluida la implementacion continua de
un Sistema de Apoyo de Mdltiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés) eficaz a nivel distrital. Esto, y otros ejemplos de éxito, se
destacan a continuacién junto con un andlisis de los datos de la interfaz de datos escolares de California.

Sistema de Apoyo de Mdltiples Niveles

Un area de progreso constante es la labor continua de varios afios para instalar y mantener un Sistema de Apoyo de Mdltiples Niveles
(MTSS, por sus siglas en inglés) efectivo a nivel distrital. La necesidad urgente de un MTSS coherente ha sido reconocida, durante afios,
por diversos socios educativos. En el 2020-2021, el distrito comenzd una capacitacion para la primera de tres cohortes de escuelas, y la
segunda cohorte se unié en 2021-2022. Cada cohorte pasara por tres afios de capacitacién con orientacién y apoyo continuos en todo
momento. En 2022-2023, la tercera cohorte de escuelas comenzara con la capacitacion, mientras que la primera cohorte ingresara al tercer
y ultimo afo.

Algunos ejemplos de los temas que se incluirdn durante la capacitacion son los siguientes:

e Los lideres como solucionadores de problemas y agentes de cambio: liderazgo adaptativo, cambio de sistemas y ciencia de la
implementacion.

e Lideres como capacitadores y facilitadores: multiples niveles y desarrollo de capacidades, planificacién de los recursos de nivel 1,
habilidades y entrenamiento eficaces en formacion profesional (PD, por sus siglas en inglés).

e Lideres como colaboradores: practicas eficaces para el trabajo en equipo, participacion familiar.

e Lideres que se involucran en la mejora continua: evaluacion de datos, herramientas para monitorear la fidelidad de la resolucion de

problemas.
e Lideres que forman futuros lideres: ampliacién de las practicas y la planificaciéon para la sostenibilidad en funcién de un contexto de

mejora escolar.

El SCUSD se compromete a apoyar la implementacion y sustentabilidad eficaces del MTSS a largo plazo. Los ejemplos de éxito en las
escuelas de la primera cohorte han servido de evidencia de como un MTSS eficaz puede mejorar los sistemas y los resultados. Estos
ejemplos también actian como modelos para que otros sitios los usen y los aprovechen.

« La Escuela Secundaria Will C. Wood, al planificar sus intervenciones en etapas, detecto la necesidad de aumentar la participacion y
la conexion de los estudiantes, por lo que implementd un periodo de asesoria estudiantil en el sistema para todos los estudiantes.
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Desde entonces, se observan disminuciones generales en el ausentismo croénico, las tasas de suspensiones y las tasas de
calificaciones D y F, al mismo tiempo que se observa un aumento en la preparacion para la escuela preparatoria.

« La Escuela Primaria Ethel I. Baker desarrolld, de forma colaborativa, un plan de recursos en etapas y revelo ciertas necesidades,
como el aumento de los servicios de salud mental. Como resultado, han aumentado los esfuerzos para implementar practicas de
primer nivel, como reuniones de clase, rincones calmantes, atencion plena en toda la escuela y un enfoque informado sobre el
trauma, al tiempo que brindan apoyos de nivel 2 y 3 a través de su Centro de Apoyo Estudiantil y servicios directos a través de un
terapeuta escolar del condado. También se implementaron diversos apoyos académicos basados en la evaluacion detallada de las
necesidades de los estudiantes a través de una evaluacion previa y del monitoreo continuo del progreso.

o La Escuela de Ingenieria y Ciencias (SES, por sus siglas en inglés) se ha centrado en metas y expectativas comunes. Estas se
ejemplifican en la identificacion a nivel escolar de habilidades para el éxito académico y profesional basado en el perfil de
graduados del distrito. Con estas metas y expectativas comunes que guian la cultura de ensefianza, aprendizaje y mejora continua
de la escuela, la institucion pudo establecer equipos colaborativos que comparten un propadsito claro, definen areas especificas de
responsabilidad y participan en la resolucion colectiva de problemas. Los datos se utilizan para orientar las decisiones y las
acciones, monitorear el progreso y comunicar las fortalezas y areas de crecimiento. En los ultimos afios, la SES ha registrado
aumentos en la tasa de graduaciones, las tasas de A-G y las tasas de positividad de la encuesta de entorno escolar, al mismo
tiempo que se observan disminuciones en las tasas de suspensiones y las tasas de calificaciones Dy F.

Ampliar la implementacion eficaz del MTSS a todos los sitios escolares y en las esferas académica, conductual y socioemocional es un paso
critico para que el distrito no solo mejore los resultados para todos los estudiantes, sino que también atienda, con mayor eficacia, a los
estudiantes con las necesidades méas urgentes. Un MTSS integral unificara el curriculo, la formacion profesional y las intervenciones en
etapas que actualmente existen de forma aislada. La implementacion de practicas de disefio universal para el aprendizaje (UDL, por sus
siglas en inglés) como un pilar clave del programa béasico es un ejemplo de una forma de unificar la formacién profesional y la practica
educativa. La implementacion eficaz del UDL en todos los salones de clase es uno de los pasos criticos que garantiza el apoyo y la
intervencion diferenciados para los estudiantes con mayores necesidades en todos los entornos de educacién general.

Otros éxitos para destacar

Resultados de la preparacién universitaria y vocacional

Existen diversas areas dentro de los resultados medibles relacionados con preparacion universitaria y vocacional que deben tenerse en
cuenta en esta seccidn. Estos incluyen la finalizacion del trayecto de educacion de carrera técnica (CTE, por sus siglas en inglés), las tasas
de finalizacion sello estatal de alfabetizacién bilingle (SSB, por sus siglas en inglés) y los resultados del programa “International
Baccalaureate” (Bachillerato Internacional). Las tasas de finalizacion del trayecto de CTE aumentaron de 8.9% en 2018-2019 a 10.9% en
2019-2020, y nuevamente a 14.7% en 2020-2021. De 2019-2020 a 2020-2021, todos los grupos estudiantiles, excepto los estudiantes
multirraciales, aumentaron sus tasas de finalizacidén de trayectos, entre los que se destacan aquellos que hicieron saltos significativos en el
desempeiio. Las tasas del sello estatal de alfabetizacion bilingiie mostraron mejoras aun mayores, pasando del 14.4% en 2019-2020 al
25.2% en 2020-2021. Esto incluyé mejoras significativas para todos los grupos estudiantiles, excepto los estudiantes nativos americanos o
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nativos de Alaska, los estudiantes filipinos y los estudiantes multirraciales. Si bien solo dos escuelas preparatorias (Luther Burbank y Kit
Carson International Academy) ofrecen cursos del programa “International Baccalaureate” (Bachillerato Internacional), sus mejoras de 2019-
2020 a 2020-2021 son notables. El porcentaje de examenes generales aprobados con una puntuacién de 4 o mas mejoré del 23.8% al
30.9%, y el porcentaje de candidatos que completaron el “Diploma Program” (Programa del Diploma) del IB aumenté del 7.5% al 29.6%.

Plan Maestro del Estudiante del Inglés

Durante 2021-2022, el departamento de Lectoescritura Multilingte se dedico a revisar el Plan Maestro de Estudiante del Inglés del distrito.
Los socios educativos catalogaron esta labor durante varios afios como una prioridad urgente para garantizar servicios apropiados para los
estudiantes del inglés en todas las escuelas. Gracias al trabajo colaborativo con el Comité Asesor del Distrito para el Idioma Inglés (DELAC,
por sus siglas en inglés) y otros socios educativos, el nuevo Plan Maestro del Estudiante del Inglés describe las estrategias y el proceso que
el distrito adoptara para lo siguiente:

« Cerciorarse de que los estudiantes del inglés alcancen el éxito académico.
« Permitir el acceso de los estudiantes del inglés al curriculo basico.
« Proporcionar un desarrollo del idioma inglés diario para que los estudiantes del inglés puedan adquirir la fluidez y la lectoescritura
en este idioma para el éxito académico.
« Ofrecer programas educativos de calidad para los estudiantes del inglés.
« Promover el compromiso y la participacion de los padres en la educacion de sus hijos.
Se estima que el nuevo Plan Maestro del Estudiante del Inglés se aprobara a principios del otofio de 2022.

Expansiones de programas

Durante 2021-2022, se ampliaron diversos programas y servicios para brindar apoyos adicionales a los estudiantes, el personal y las
familias. Estos incluyen programas disefiados para abordar los impactos del COVID-19 y programas que, si bien contribuyen a la respuesta
contra el COVID-19, abordan necesidades preexistentes a la pandemia. Entre los ejemplos de expansiones de programas se encentran:

« Oportunidades de artes visuales y escénicas (VAPA, por sus siglas en inglés). Inicialmente probado en 72 salones de clase, el
programa de artes teatrales/de aprendizaje socioemocional que empareja a artistas docentes con maestros de clase se expandi6 a
140 salones y alcanzé su meta inicial.

« Los servicios para jovenes de crianza temporal y los indigentes son un ejemplo clave de los numerosos equipos que sumaron
personal en respuesta a las necesidades relacionadas con la pandemia. Esta adicion de personal redujo la proporcion de carga de
casos a fin de brindar apoyos mas intensivos a los estudiantes y las familias. El personal coordina el apoyo y los servicios que
incluyen, entre otros, la instruccién adicional, las habilidades sociales, el asesoramiento en salud mental, la instruccion adicional
académica, las habilidades de vida independiente, la recreacion y el desarrollo juvenil.

« Los miembros de la comunidad han defendido la inclusion de un puesto de tiempo completo dedicado al Programa de Educacién
para Indigenas Americanos (AIEP, por sus siglas en inglés), y representa un paso clave para ampliar el alcance de los apoyos a los
estudiantes a fin de superar el limite de afios pasados. La expansion permite que el distrito atienda a los estudiantes que se
autoperciben nativos americanos, ademas de a los atendidos anteriormente. Gracias a la capacidad adicional de personal, cada
estudiante de preparatoria que se autopercibe o es parte del programa AIEP recibe orientacion individualizada sobre sus requisitos
para la graduacion, una invitacion a los apoyos para la “Free Application for Federal Student Aid” (solicitud gratuita para apoyo
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federal para estudiantes) (FAFSA, por sus siglas en inglés) (orientacién de ayuda financiera), talleres sobre becas y oportunidades
para gozar de la instruccién adicional.

« El equipo de aprendizaje ampliado pudo ofrecer programas antes y después de la escuela en otros ocho sitios escolares que
habian quedado desatendidos anteriormente. EI SCUSD puso en marcha setenta programas de aprendizaje ampliado en todo el
distrito y, con la reciente subvencion del Programa de Oportunidades de Aprendizaje Ampliado (ELO-P, por sus siglas en inglés),
planea ofrecer alternativas de programas de aprendizaje ampliado a todos los estudiantes sin duplicar. El financiamiento del ELO-P
también permite que el equipo de aprendizaje ampliado proporcione programas a los estudiantes de kinder de transicion y de
kinder en una proporcion mas pequeifia de estudiantes por personal (10 a 1). Todos los estudiantes de kinder de transicion y de
kinder tendran la opcién de recibir cuidado extendido hasta las 6:00 p. m.

Plan Maestro para las Instalaciones

El SCUSD mantuvo con éxito su proceso continuo de evaluacion de las instalaciones y la implementacién de un plan maestro de diez afios.
Este proceso esta en consonancia con las metas del LCAP y con el principio rector de equidad, acceso y justicia social del distrito. En la
primavera de 2022, la “Coalition for Adequate School Housing” (Coaliciéon para instalaciones escolares adecuadas) (CASH, por sus siglas en
inglés) de California reconocio la labor del distrito con un premio a la excelencia en la planificaciéon maestra. Durante la premiacion, el jurado
sefald que el proyecto del SCUSD se distingue por establecer un modelo que utiliza la equidad para priorizar los proyectos de desembolso
de capital. Destacaron que el enfoque del SCUSD emple6 un método basado en los datos y la investigacion para centrarse en los grupos
estudiantiles marginados y responder a las preocupaciones de la comunidad sobre cédmo abordar las practicas institucionales inequitativas
pasadas. El jurado agreg6 que la conexion de las estrategias de disefio con las metas del LCAP reflejé un enfoque reflexivo para integrar las
cuestiones de equidad en las instalaciones escolares a través del disefio y la planificacién.

Indicadores de la interfaz de datos escolares de California

Debido a la pandemia de COVID-19, la interfaz de datos escolares de California de 2020 y 2021 no se publicé de manera completa en otofio
de esos afos. Los éxitos y el progreso descritos en esta seccidn se basan en los resultados de la interfaz del SCUSD de 2019 y en datos
estatales y locales mas recientes. En conclusion, si bien el SCUSD ha progresado en algunas areas clave y posee casos de éxito para
destacar, se debe considerar que aun persisten brechas de desempefio significativas entre los grupos estudiantiles en todos los indicadores
de la interfaz y de otros parametros locales.

Tasas de suspensiones (éxitos)

Los resultados de la interfaz de 2019 del SCUSD incluyeron varios ejemplos de progreso que el distrito quisiera aprovechar para este ciclo

LCAP de tres afios. Uno de ellos es la disminucién en la tasa de suspensiones de la interfaz de 2018 a 2019, que se extendid a 2019-2020.
De 2017-2018 a 2018-2019, la tasa general de suspensiones del SCUSD disminuy6 del 6.1% al 5.6%. Mas importante aun, este fendbmeno
se dio en los grupos estudiantiles en los que se habian observado las tasas de suspensiones mas desproporcionadas. Si bien de la interfaz
de 2018 (2017-2018) a la de 2019 (2018-2019) la tasa de suspensiones para los estudiantes afroamericanos disminuyo6 considerablemente
al 14.6% (2.0 puntos porcentuales), aun siguid siendo la mas alta entre el resto de los grupos estudiantiles. La tasa para los estudiantes
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indigenas americanos o nativos de Alaska se redujo en un punto porcentual al 8.0%. Del mismo modo, la tasa de los jévenes indigentes
disminuy0 en tres puntos porcentuales hasta el 12.2%. Todos estos resultados representaron un giro en la direccidon correcta, al mismo
tiempo que reafirmaron la necesidad de un progreso continuo. Los alumnos con discapacidades se mantuvieron en un 10% después de una
pequefia disminucion de 0.3 puntos porcentuales, mientras que los jovenes de crianza temporal aumentaron en 0.7 puntos porcentuales al
21.2%. Estos dos resultados actuaron como un recordatorio de que una disminucién para “todos” no significa que todos los grupos
estudiantiles se dirigen en la misma direccion.

Las tasas de suspensiones para 2019-2020 van desde marzo hasta junio de 2020, periodo en el que los sitios escolares fisicos estuvieron
cerrados debido al COVID-19 y se implementd, por primera vez, el aprendizaje a distancia. Dado que las suspensiones fueron casi
inexistentes durante este periodo, las tasas de fin de afio representan los valores hasta mediados de 2020. Aunque la tasa general del 3.7%
indicé un progreso prometedor con respecto a la del 5,7% del afio anterior, resulta dificil sacar conclusiones precisas sobre cuél habria sido
la tasa final en ausencia del impacto del COVID-19. Por su parte, las tasas del 2019-2020 demuestran potenciales disminuciones generales
(si el afio hubiera terminado en circunstancias normales), pero, a su vez, reflejan la perduracion de resultados desiguales entre los grupos
estudiantiles. Asimismo, tampoco resulta sencillo comparar las tasas de suspensiones de 2020-2021 con afios anteriores dado que la mayor
parte de la instruccion anual fue virtual. La tasa general de suspensiones fue del 0.02%, y ningun grupo estudiantil registré una tasa superior
al 0.06%. EI 0.02% representa un total de nueve suspensiones a nivel distrital. Con el regreso a la instruccion presencial en septiembre de
2021, los datos de la tasa de suspensiones de fin de afio para 2021-2022 brindaran la oportunidad de evaluar, con mayor eficacia, el éxito
en la interrupcion de datos a causa del COVID-19. Los resultados de mitad de afio para 2021-2022 demuestran que los valores desiguales
entre los grupos estudiantiles que perduraron por afios todavia estan presentes.

Desempefio en artes lingiisticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés) (éxitos)

Nota: los siguientes resultados analizan la medida “Distancia respecto de la norma”. Esto se refiere a la distancia por encima o por debajo

del puntaje para “Norma cumplida” alcanzado por un grupo estudiantil determinado. Por ejemplo: el puntaje mas bajo para “Cumplir con la

norma” en la evaluacion de ELA de 5.° grado es 2,502. Si el promedio de todos los puntajes de este grado en el distrito es 2,492, entonces
la “Distancia respecto de la norma”, o DFS, por sus siglas en inglés; seria de -10 puntos.

Aungue no se disponen de resultados recientes (no fue posible administrar las evaluaciones estatales durante 2020 o 2021 debido al
COVID-19), es posible observar el progreso inicial en artes linguisticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés) en la interfaz de 2019. Tras
la implementacién total del curriculo de ELA, se produjo un aumento general de 4.7 puntos a un estado de -22.1 puntos por debajo de la
norma (denominado Distancia respecto de la norma [DFS, por sus siglas en inglés]) de 2017-2018 a 2018-2019. Se observaron aumentos
significativos para los jovenes de crianza temporal (aumento de 16.7 puntos a una DFS de -82.5), los estudiantes en desventaja
socioecondmica (aumento de 5.3 puntos a una DFS de -44.3), los estudiantes hispanos/latinos (aumento de 6.5 puntos a una DFS de -
40.1), los estudiantes blancos (aumento de 8.0 puntos a una DFS de 33.3) y los estudiantes multirraciales (aumento de 7.1 puntos a una
DFS de +2.8). Al igual que en el caso de la tasa de suspensiones, no fue posible lograr aumentos en todos los grupos estudiantiles, lo que
evidencia areas de necesidad dentro de la tendencia general de mejora. Especificamente, los jovenes indigentes (disminucién de 10.9
puntos a una DFS de -88.1), los estudiantes indigenas americanos o nativos de Alaska (disminucion de 9.0 puntos a una DFS de -61.2)
avanzaron dentro de la categoria “Norma cumplida”, mientras que los estudiantes del inglés (aumento de 1.4 puntos a una DFS de -58) y los
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alumnos con discapacidades (aumento de 2.6 puntos a una DFS de -100.5) registraron niveles bajos de mejoras en las que aun persisten
brechas generales significativas. La reanudacion de las evaluaciones estatales en la primavera de 2022 permitira un analisis mas
actualizado del desempefio, tanto de los éxitos como de las necesidades, en esta area.

Ausentismo crénico (éxitos)

En el area de ausentismo cronico, los resultados de la interfaz del SCUSD de 2019 mostraron un aumento de 0.2 a una tasa general de
14.8%. Este incremento estuvo muy por debajo del aumento de 1.1 para el estado de California y, dada las inasistencias tanto por los
incendios del norte de California como por conflictos laborales durante el ciclo escolar 2018-2019, es motivo de reflexion. En un analisis de
datos locales, la labor del programa “Be Here” (Estar Presente) demostro tener éxito. De las dieciocho escuelas en las que se enfoco el
programa, once redujeron sus tasas de ausentismo cronico en 2018-2019, incluso con los impactos de los incendios y los conflictos
laborales. En conclusion, estas dieciocho escuelas lograron una disminucion de 0.81 puntos en la tasa colectiva de ausentismo crénico.
Para lograr esto, el equipo de “Be Here” (Estar Presente) brindd apoyo a los sitios para implementar las mejores practicas, incluida la
reunion regular de los equipos de asistencia a los sitios, la fijacidn de metas de asistencia basadas en datos en los sitios, el desarrollo de
estructuras y sistemas de MTSS especificos para la asistencia, el andlisis periddico de datos, la administracion de casos estudiantiles
individuales y la participacion en una red mensual de aprendizaje entre compafieros que se comparte entre los sitios. El SCUSD esta
buscando ampliar las iniciativas de enfoque en los proximos afios a través de la labor de la Direccion de Asistencia y Participacién con la
concesion de fondos de subvencién renovados para las actividades del programa “Be Here” (Estar Presente).

En el periodo de 2019-2020 antes del cierre de las escuelas, las tasas de ausentismo cronico estaban por alcanzar las tasas de 2018-2019,
o estar por debajo de ellas. La tasa para todos los estudiantes hasta febrero de 2020 fue del 11%. Después del cierre de las escuelas y
durante el aprendizaje a distancia, la asistencia se midié de manera diferente, por lo que cualquier tasa de fin de afio de 2019-2020 y de
2020-2021 no pudiera compararse con datos anteriores. Del mismo modo, las tasas para 2021-2022 sufrieron variaciones por las ausencias
debido al COVID-19. Sin embargo, como medida general de participacion y al comparar las tasas relativas de los grupos estudiantiles, los
datos de ausentismo crénico para 2020-2021 y 2021-2022 proporcionan cierta informacion valiosa y se analizan en detalle en la seccién
“‘Necesidades”.

Reflexiones: Necesidad Identificada

Una descripcion de cualquier area que necesita mejora significativa basado en un repaso de la Interfaz (Dashboard) y datos locales,
incluyendo cualquier area de bajo desempenio y significativas brechas de desempefio entre grupos estudiantiles en los indicadores de la
Interfaz (Dashboard) y cualquier paso tomado para abordar aquellas areas.

En conclusidn, los resultados de desempefio del SCUSD para todos los estudiantes y para grupos estudiantiles especificos muestran que se
necesita mejorar a nivel sistémico y que todavia existen desigualdades significativas. Los datos de la interfaz de datos escolares de
California, asi como otros informes estatales y los resultados locales, no reflejan las tasas de crecimiento acelerado que acotaran las
brechas de desempeiio existentes, cumpliran con el principio rector del distrito y manifestaran el valor fundamental del distrito. Los socios
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educativos hicieron hincapié en la extrema urgencia de esta situacion y reiteraron la implementacion de medidas que mejoren los servicios
para todos los estudiantes a nivel distrital y, en especial, para aquellos grupos estudiantiles que presentan las mayores necesidades. Este
pedido de accion incluyo lo siguiente:

. La exigencia de que se brinde un programa educativo equitativo e inclusivo a todos los estudiantes, independientemente del codigo
postal, la escuela, el salén de clase o la eleccion del programa.

. La necesidad urgente de servicios intensificados para los estudiantes con mayores necesidades y de la distribucion equitativa de
recursos a través de la toma de decisiones en funcion de los datos.

. Enfasis en la necesidad de modificar el “status quo”.

Un tema recurrente se manifiesta en el siguiente enunciado: “Lo que veniamos haciendo no estaba funcionando, asi que deberiamos
considerar otra forma de ejecutar acciones de manera diferente”. También se destacé que el cambio gradual no sera suficiente para abordar
plenamente algunas de las necesidades mas urgentes del distrito, y que se requerira un redisefio sistémico mas amplio.

La implementacion de un Sistema de Apoyo de Mdultiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés) eficaz en todos los sitios escolares se
lanzé en el otofio de 2020. Dicha implementacién y su sustentabilidad es una linea directa que se conecta con la necesidad de un programa
equitativo e inclusivo, de servicios intensificados para estudiantes con mayores necesidades, de una toma de decisiones basada en datos y
de un redisefio de sistemas para brindar mejores servicios a los estudiantes. Un MTSS eficaz también permitira al distrito a mejorar en el
abordaje de las necesidades en las areas de ausentismo crénico, preparacion profesional y de educacién superior, suspension escolar,
artes linguisticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés) y mateméticas.

En palabras de Katie Novack: “Necesitamos contar con un MTSS en nuestra(s) escuela(s) para que podamos minimizar o eliminar las
barreras y mejorar los resultados estudiantiles mediante el disefio de sistemas de apoyo equitativos, universales y en etapas para abordar
las necesidades académicas, conductuales y socioemocionales de los estudiantes de formas culturalmente sostenibles. Es un sistema para
educar a todos nuestros estudiantes y educarlos en su totalidad como una persona ‘integra”. A medida que el distrito sea capaz de disefar
y ofrecer sistemas de apoyo equitativos, en etapas y disefiados de manera universal, es posible que pueda satisfacer una gama de
necesidades estudiantiles mas amplia. Esto contribuira a que mejoren los resultados de todos los estudiantes y, en particular, de aquellos
grupos que se han visto afectados por las brechas en el desempefio de manera persistente.

Uno de los elementos centrales de la implementacion del MTSS del SCUSD es el disefio universal para el aprendizaje (UDL, por sus siglas
en inglés). El UDL es un marco que mejora la ensefianza y el aprendizaje para todos los estudiantes que se basa en la ciencia de como
aprenden los humanos (consulte udlguidelines.cast.org). Las pautas del UDL proporcionan estrategias que se pueden utilizar para
cerciorarse de que todos los estudiantes acceden a oportunidades de aprendizaje significativas y desafiantes, y que participan en ellas.
Concretamente, existen pautas especificas para que los educadores brinden lo siguiente:

« multiples medios de participacién para abordar el “POR QUE” del aprendizaje,

- multiples medios de representacion para abordar el “QUE” del aprendizaje,

. multiples medios de accién y expresién para abordar el “COMO” del aprendizaje.

Dentro de la necesidad general de implementar un MTSS eficaz, la aplicacion efectiva del UDL en todos los salones de clase resulta un
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avance fundamental para mejorar los resultados de todos los estudiantes, en especial para aquellos que requieren apoyos diferenciados.

Los grupos de socios, los hallazgos externos y los informes de investigacion y politicas priorizaron y reafirmaron la importancia de una
practica eficaz de MTSS y de UDL. Algunas de las fuentes citadas en una presentacion al consejo de educacion en febrero de 2022 fueron:
un informe del afio 2017 del Consejo de las Escuelas de la Gran Ciudad (“Council of the Great City Schools”) sobre Educacion Especial en
el SCUSD; un informe del Analisis de Politicas para la Educacién de California (“Policy Analysis for California Education”) (PACE, por sus
siglas en inglés) sobre las practicas recomendadas para un reinicio restaurador posterior al aprendizaje a distancia; “The Capitol of
Suspensions Reports” (Los informes sobre el capitolio de las suspensiones) patrocinados por el “Black Minds Project” (Proyecto de Mentes
Afroamericanas) del Laboratorio de Evaluaciones de Equidad de Institutos de Educacion Superior (“Community College Equity Assessment
Lab”) (CCEAL, por sus siglas en inglés); la “Systemic Instructional Review” (Revision Sistémica de la Instruccion) (SIR, por sus siglas en
inglés) del Colaborativo para la Excelencia Educativa de California (CCEE, por sus siglas en inglés); y las recomendaciones del Consejo
Asesor de Afroamericanos del distrito. La intencidn es que el MTSS impregne todo el sistema del SCUSD como la base para todas las
practicas y la toma de decisiones a fin de garantizar una instruccién de nivel uno de alta calidad combinada con intervenciones y apoyos
eficaces y basados en evidencia para TODOS los estudiantes. Las necesidades especificas para una implementacion eficaz incluyen las
siguientes:

* practicas de toma de decisiones basadas en datos, escalables, sostenibles y exitosas;

« evaluaciones de las necesidades eficaces mediante datos académicos, de asistencia, de comportamiento y de educacién especial;

« desarrollo de un lenguaje, una comprension y expectativas comunes;

» desarrollo del liderazgo y de la capacidad de implementacion;

* oportunidades para monitorear y medir el progreso;

* un marco transparente y apoyos de multiples niveles proporcionados por la direccion del distrito;

» comentarios y ajustes continuos que respalden a los sitios durante la implementacion;

* oportunidades de aprendizaje profesional y orientacidn para los sitios durante y después de la implementacion inicial.

Evaluacioén de las necesidades de los estudiantes

Una parte fundamental de un MTSS eficaz es la capacidad de evaluar, de manera periodica, el desempefio de los estudiantes en
matematicas y ELA en todos los salones de clase de cada sitio escolar. Las tasas de participacion en 2020-2021 en la segunda evaluacion
interina fueron del 49% para ELA y del 24% para matematicas. Esto disminuyé al 21% en ELA y al 6% para mateméticas en 2021-2022.
Estas tasas se derivan de la falta de un acuerdo formal sobre la administracion de las evaluaciones. Las tasas de participacion en 2019-
2020 también resultaron bajas, en las que solo el 43% de los estudiantes realizaron una o mas evaluaciones comunes del distrito en ELA, y
solo el 53% en matematicas. La implementacion y el uso consistentes de dichas evaluaciones permitiran una mejor deteccion de las
necesidades especificas de aprendizaje estudiantil. Esto permitir4 a las escuelas y educadores diferenciar con mayor precision la instruccion
basica (Nivel 1) y vincular a los estudiantes con las intervenciones necesarias (apoyos de Nivel 2 o 3). El uso constante de evaluaciones
también permitird el monitoreo del progreso después de las intervenciones y del ajuste de la instruccion para estudiantes individuales en
funcion de sus necesidades unicas.

Plan de Rendicidn de Cuentas con Control Local de 2022-23 para el Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de Sacramento Pagina 20 de 328



Mediante una evaluacion periddica del desempefio y el progreso de los estudiantes, los recursos y apoyos en los sitios escolares se pueden
utilizar con mayor eficacia y proporcionar el mayor retorno de la inversibn —tanto de tiempo como de dinero— para aquellos estudiantes que
manifiestan las necesidades mas urgentes. Dadas las dificultades fiscales que el SCUSD atraviesa en la actualidad, el uso eficiente y
efectivo de los recursos es fundamental para que el distrito sea capaz de mejorar de manera continua.

Debido a la pandemia de COVID-19, la interfaz de datos escolares de California de 2020 o 2021 no se public6 de manera completa. Las
areas de necesidad descritas en esta seccidn se basan en los resultados de la interfaz del SCUSD en 2019 y en los datos estatales y
locales mas recientes. El desempefio del SCUSD en la interfaz de 2019, asi como los resultados del distrito en instancias anteriores (2017 y
2018), demuestran que el distrito debe realizar mejoras significativas en diversos indicadores de la interfaz y destinadas a varios grupos
estudiantiles. Los ultimos resultados reafirman estas necesidades.

Resultados de la interfaz de datos escolares de California

Nota: la interfaz de datos escolares de California utiliza cinco “colores” para representar los niveles de desempefio. El nivel mas bajo se
identifica con el color ROJO, seguido del NARANJA, el AMARILLO, el VERDE y el AZUL, como el nivel mas alto. El color se asigha en
funcién de los resultados del grupo estudiantil durante el ultimo afio y el cambio en los resultados del afio anterior. Este método reconoce el
crecimiento de las escuelas y los distritos respecto de grupos estudiantiles especificos, incluso si su resultado general adn no alcanza un
nivel alto.

En general, los resultados anteriores de la interfaz del SCUSD muestran que se debe realizar mejoras en todas las areas. En la interfaz de
2019 (el ultimo afio en el que se registraron niveles de desempefio), el SCUSD se posicion6 en el nivel NARANJA, para todos los
estudiantes, en la tasa de ausentismo crénico y en el indicador académico de matematicas; y en el AMARILLO en la tasa de suspensiones,
la tasa de graduaciones, la preparacion universitaria y vocacional, y el indicador académico de artes linguisticas en inglés (ELA, por sus
siglas en inglés). El SCUSD no alcanz6 el nivel VERDE ni el AZUL en ninguno de los indicadores estatales. Este desempefio afirma la
necesidad de mejorar no solo cada aspecto del sistema, sino el sistema en su conjunto.

Los casos puntuales en los que el nivel de desempefio de un grupo estudiantil fue ROJO (el nivel mas bajo) se indican a continuacion:
* jovenes de crianza temporal: tasa de suspensiones (ROJO), tasa de graduaciones (ROJO) y matematicas (ROJO);

* jovenes indigentes: ausentismo cronico (ROJO), artes linguisticas en inglés (ROJO), matematicas (ROJO);

 alumnos con discapacidades: tasa de graduaciones (ROJO), artes linguisticas en inglés (ROJO), matematicas (ROJO);

» estudiantes afroamericanos: ausentismo crénico (ROJO);

» estudiantes indigenas americanos o nativos de Alaska: matematicas (ROJO)

» Nativo de Hawai o de las islas del Pacifico: ausentismo crénico (ROJO).

Link: https://www6.cde.ca.gov/californiamodel/studentgroupsreport?year=2019&cdcode=3467439&scode=

Al analizar los resultados de la interfaz y los datos mas recientes en su conjunto, se evidencian algunas tendencias:
1. Siete grupos estudiantiles suelen desempefarse por debajo del nivel de la categoria “Todos los Estudiantes”. Con frecuencia, este
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desempefio es significativamente menor. Estos grupos incluyen los estudiantes del inglés, los alumnos con discapacidades, los jévenes de
crianza temporal, los estudiantes indigentes, los afroamericanos, los indigenas americanos o nativos de Alaska, los hispanos y los nativos
de Hawai o de las islas del Pacifico.

2. Dos grupos estudiantiles (los estudiantes en desventaja socioeconomica y los estudiantes hispanos/latinos) también mostraron brechas
en el desempefio. Si bien este suele estar por debajo del nivel de la categoria “Todos los Estudiantes”, en general, no se aleja tanto como el
de los grupos estudiantiles antes mencionados. Cabe sefialar que estos grupos representan grandes porcentajes de la poblacion estudiantil
del distrito y, por lo tanto, constituyen una gran parte del grupo “Todos los Estudiantes”.

3. Cuatro grupos estudiantiles (estudiantes asiaticos, estudiantes blancos, estudiantes filipinos y estudiantes de dos o mas razas)
mantienen un desempefo por encima —incluso, a veces, bastante por encima— del nivel de desemperio de la categoria “Todos los
Estudiantes”.

Asimismo, cuando se desglosa el desempefio académico del grupo estudiantil “Estudiante del Inglés”, el de los estudiantes de unicamente
inglés muestra una brecha bastante mas marcada con respecto a la de los estudiantes reclasificados con dominio avanzado del inglés
(RFEP, por sus siglas en inglés).

Estas tendencias describen un panorama de desempefio en los grupos estudiantiles que existen en tres conjuntos. Lo mas notable es la
brecha entre el grupo que, de manera consistente y significativa, registra un desempefio bajo en todos los indicadores y aquel que, del
mismo modo, los supera. Este patron demuestra el reconocimiento de nuestro Valor Fundamental —que nuestro sistema es inequitativo
desde su base— y proporciona pruebas visibles de las desigualdades que deben abordarse. El desempefio de tres grupos estudiantiles
conforme avanzaba el tiempo condujo al desarrollo imperioso de metas especificas en el LCAP a fin de mejorar esta situacion para los
alumnos con discapacidades, los jévenes indigentes y jévenes de crianza temporal. Se expandira sobre el tema mas adelante en esta
seccion.

Interseccionalidad de los estudiantes entre los grupos estudiantiles

Cuando se analizan los datos de los grupos estudiantiles, se debe considerar el alto grado de interseccionalidad que existe entre los grupos.
Es posible que un estudiante sea un estudiante del inglés con una discapacidad diagnosticada. Un estudiante puede ser asiatico y
encontrarse en desventaja socioeconémica. La mayoria de los estudiantes pertenecen a varios grupos, y las iniciativas enfocadas a brindar
apoyo a un grupo estudiantil determinado pueden, a menudo, aplicar para los otros. En la siguiente tabla, se muestra la interseccionalidad
actual dentro de grupos estudiantiles especificos (estudiantes del inglés, jévenes de crianza temporal, jévenes indigentes, estudiantes en
desventaja socioecondmica y alumnos con discapacidades). La tabla debe leerse verticalmente, y los porcentajes que indican la proporcion
del grupo se ubican en la parte superior de la columna marcada por el nombre del grupo que aparece en cada fila. Por ejemplo, el 24.2% de
los alumnos con discapacidades también son estudiantes del inglés, y el 27.6% de los jévenes de crianza temporal son afroamericanos.
Nota: esto NO significa que el 27.6% de los estudiantes afroamericanos sean jovenes de crianza temporal.

Todos los estudiantes:

Estudiantes afroamericanos (12.1%), indigenas americanos o nativos de Alaska (0.5%), asiaticos (17.6%), filipinos (1.4%), hispanos/latinos
(41.3%), nativos de Hawai o de las islas del Pacifico (2.3%), blancos (16.9%), de dos o0 mas razas (7.8%), estudiantes del inglés (19.6%),
jovenes de crianza temporal (0.4%), j6venes indigentes (0.7%), en desventaja socioecondmica (67.6%), y alumnos con discapacidades
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(15.1%).

Estudiantes del inglés:

Estudiantes afroamericanos (0.5%), indigenas americanos o nativos de Alaska (0%), asiaticos (31.7%)), filipinos (0.8%), hispanos/latinos
(58.7%), nativos de Hawai o de las islas del Pacifico (4.2%), blancos (3.6%), de dos 0 mas razas (0.5%), jévenes de crianza temporal
(0.2%), j6venes indigentes (0.2%), en desventaja socioecondmica (90.4%), y alumnos con discapacidades (18.7%).

Jovenes de crianza temporal:

Estudiantes afroamericanos (27.6%), indigenas americanos o nativos de Alaska (0.6%), asiaticos (4.6%), filipinos (1.1%), hispanos/latinos
(30.5%), nativos de Hawai o de las islas del Pacifico (2.9%), blancos (21.3%), de dos o0 mas razas (11.5%), estudiantes del inglés (9.8%),
jovenes indigentes (2.9%), en desventaja socioecondémica (100%), y alumnos con discapacidades (37.9%).

Jovenes indigentes:

Estudiantes afroamericanos (34.1%), indigenas americanos o nativos de Alaska (1.4%), asiaticos (5.8%), filipinos (0%), hispanos/latinos
(39.1%), nativos de Hawai o de las islas del Pacifico (0%), blancos (10.1%), de dos o0 mas razas (9.4%), estudiantes del inglés (5.8%),
jovenes de crianza temporal (1.8%), en desventaja socioecondmica (100%), y alumnos con discapacidades (20.3%).

Estudiantes en desventaja socioecondémica:

Estudiantes afroamericanos (14.5%), indigenas americanos o nativos de Alaska (0.6%), asiaticos (19.8%), filipinos (1.0%), hispanos/latinos
(46.7%), nativos de Hawdi o de las islas del Pacifico (2.9%), blancos (8.4%), de dos 0 mas razas (6.1%), estudiantes del inglés (26.2%),
jovenes de crianza temporal (0.6%), jévenes indigentes (1%), y alumnos con discapacidades (15.9%).

Alumnos con discapacidades:

Estudiantes afroamericanos (18.4%), indigenas americanos o nativos de Alaska (1.0%), asiaticos (10.4%), filipinos (0.7%), hispanos/latinos
(43.3%), nativos de Hawai o de las islas del Pacifico (1.3%), blancos (17.0%), de dos o mas razas (7.7%), estudiantes del inglés (24.2%),
jovenes de crianza temporal (1.1%), jovenes indigentes (0.9%), y en desventaja socioeconémica (71.1%).

*Los datos de inscripcidn provienen del informe anual de Sistema de Datos Longitudinales de Aprovechamiento Estudiantil de California
(CALPADS, por sus siglas en inglés) (“Report 8.1” [Informe 8.1]) e incluyen la inscripcion en escuelas semiautbnomas dependientes.

Estos datos de interseccionalidad brindan una imagen de quiénes estan representados dentro de cada grupo estudiantil. Por ejemplo,
mientras que los estudiantes afroamericanos constituyen el 12.1% de la inscripcion, también representan el 27.6% de los jovenes de crianza
temporal, el 34.1% de los jovenes indigentes, el 14.5% de los estudiantes en desventaja socioeconomica y el 18.4% de los alumnos con
discapacidades. A medida que se implementan programas y acciones para cualquiera de estos grupos, también se deben considerar las
necesidades especificas de los estudiantes afroamericanos.

Matematicas y artes linguisticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés)(necesidades)
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A causa de la pandemia de COVID-19, no fue posible administrar las evaluaciones estatales en artes lingiisticas en inglés (ELA, por sus
siglas en inglés), matematicas y ciencias en 2019-2020 o 2020-2021. Los resultados disponibles mas recientes (segun la interfaz de 2019)
muestran que el distrito debe mejorar el desempefio de todos los estudiantes y abordar las brechas méas marcadas en esta area. Si bien
hubo algunos avances desde la interfaz de 2018 a 2019, la magnitud de las brechas de desempefio sigue siendo considerable para muchos
grupos estudiantiles.

En general, los estudiantes del SCUSD que participaron en la evolucion estatal de ELA (desde 3. a 8.° grado y 11.° grado) obtuvieron un
puntaje promedio de 21.5 puntos por debajo del nivel “Norma Cumplida”. Entre los grupos estudiantiles con puntajes notablemente por
debajo de este nivel se encuentran los estudiantes del inglés (-58), los jévenes de crianza temporal (-82.3), los jovenes indigentes (-88.1),
los estudiantes de bajos recursos (-43.9), los alumnos con discapacidades (-100.5), los estudiantes afroamericanos (-72.5), los estudiantes
indigenas americanos o nativos de Alaska (-61.2), los estudiantes hispanos/latinos (-39.7), los estudiantes nativos de Hawai o de las islas
del Pacifico (-66.1), y los estudiantes de Unicamente inglés (-100).

Nota: estos ultimo representa un subconjunto del grupo general “Estudiante del Inglés”, que también engloba a los estudiantes
reclasificados. El grupo estudiantil de reclasificados con dominio avanzado del inglés (RFEP, por sus siglas en inglés) obtuvo un promedio
de 10.6 puntos por encima del nivel “Norma Cumplida”, lo que demuestra las diferencias de desempefio dentro del grupo “Estudiante del
Inglés”.

En cuanto a las diferencias de desempefio de los grupos estudiantiles en la evaluacién estatal de mateméticas, los resultados son similares.
En general, los estudiantes del SCUSD (desde 3. a 8.° grado y 11.° grado) obtuvieron un puntaje promedio de -48.8 puntos por debajo del
nivel “Norma Cumplida”. Los grupos estudiantiles en los que se observaron brechas de desempefio en ELA también obtuvieron puntajes
promedios muy por debajo de los obtenidos por “Todos los Estudiantes” en matematicas. Entre ellos se encuentran los estudiantes del
inglés (-75.1), los jévenes de crianza temporal (-116.4), los jévenes indigentes (-122.3), los estudiantes de bajos recursos (-70.5), los
alumnos con discapacidades (-129.1), los estudiantes afroamericanos (-107), los estudiantes indigenas americanos o nativos de Alaska (-
98.6), los estudiantes hispanos/latinos (-69.8), los estudiantes nativos de Hawai o de las islas del Pacifico (-91.9), y los estudiantes de
Unicamente inglés (-112.5). Del mismo modo que con los resultados en ELA, el grupo estudiantil de RFEP tuvo un desempefio muy por
encima de sus compafieros en la categoria “Estudiante de Unicamente Inglés”, con un promedio de 13.9 puntos por debajo del nivel “Norma
Cumplida”.

Los ultimos resultados de las evaluaciones comunes del distrito tanto en matematicas como en ELA reafirman que estas areas necesitan
mejoras. Tanto en las evaluaciones interinas como en las de principio de afio que se administraron en 2020-2021, el desempefio (porcentaje
promedio de respuestas correctas) estuvo cerca del 50% para matematicas y ELA; el mas alto fue del 54% en la evaluacion interina de ELA,
y el mas bajo, del 48% en la evaluacion interina de matematicas. El desempefio en la segunda evaluacion interina de ELA para 2021-2022
fue similar (55%), aunque esto solo representa el desempefio del 21% de los estudiantes elegibles. Si bien el desempefio en la segunda
evaluacion interina de matematicas para 2021-2022 también fue similar (57%), resulta dificil sacar conclusiones precisas de dichos
resultados considerando que se registro una tasa de participacion del 6%. En conclusién, estos resultados demuestran, una vez mas, las
brechas en el desempefio de los grupos estudiantiles. Como se menciono6 anteriormente, estos resultados toman como base tasas de
participacion muy por debajo de la meta del 95% debido a la falta de un acuerdo formal sobre la administracion de las evaluaciones. Aun
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asi, junto con los resultados de la interfaz, es evidente que tanto el desempefio en matematicas como en ELA deben mejorarse
significativamente para garantizar que el distrito pueda asumir el cargo establecido en su principio rector: brindar a los estudiantes el mayor
namero de opciones postsecundarias.

Una necesidad imperiosa que todos los grupos de socios educativos y el personal del distrito han considerado prioritaria es el dominio de la
lectura en tercer grado. En la Ultima evaluacion estatal de ELA (2018-2019), solo el 21.5% de los estudiantes de tercer grado estaban por
encima de la norma. Varios grupos estudiantiles registraron que menos del 10% de su cohorte se desempefié por encima de la norma (4.2%
de estudiantes del inglés, 3.6% de jévenes indigentes, 9.4% de alumnos con discapacidades, 8.6% de estudiantes afroamericanos, 7.1% de
estudiantes indigenas americanos o nativos de Alaska, y 7.1% para estudiantes nativos de Hawai o de las islas del Pacifico). Estos
resultados reflejan la necesidad critica de un enfoque inmediato e intensivo en lectoescritura temprana a fin de que todos los estudiantes, en
especial aquellos con un desempefio inferior al de sus compafieros, puedan acelerar el progreso y convertirse en lectores competentes al
llegar a tercer grado, (y que aquellos que hoy se encuentran en este grado o en uno superior podran acelerar el progreso hacia el dominio
del nivel de grado). Esta necesidad de enfocarse en la lectoescritura temprana suele analizarse junto con la necesidad de que todos los
estudiantes reciban planes de aprendizaje individual y apoyos. Esto exige el uso constante de evaluaciones y de andlisis de datos para
detectar las necesidades de los estudiantes y determinar los apoyos necesarios. Estas practicas son partes fundamentales de un Sistema
de Apoyo de Mdltiples Niveles.

Ausentismo crénico (necesidades)

Si bien en la seccion anterior se destacaron ejemplos de progreso para las tasas de ausentismo cronico, esta también es un area que
necesita mejorar de forma considerable. Para cerciorarse de que los estudiantes puedan involucrarse plenamente en la escuela y acceder a
la instruccidn, ellos y sus familias deben recibir los apoyos necesarios para asistir a la escuela con constancia.

El color de rendimiento de la dltima interfaz (NARANJA) para el ausentismo crénico indicé la necesidad de mejoras en todo el distrito. Las
brechas de desempefio mas marcadas entre los grupos estudiantiles en la interfaz de 2019 son las siguientes:

* Los jovenes indigentes (tasa del 57.9% y aumento de 7 puntos), los estudiantes afroamericanos (tasa del 27.6% y aumento de 0.7 puntos)
y los estudiantes nativos de Hawai o de las islas del Pacifico (tasa del 27.3% y aumento de 1.8 puntos) obtuvieron un nivel de rendimiento
ROJO en interfaz de 2019. En comparacion con Todos los Estudiantes (tasa del 14.8%, aumento de 0.2 puntos), estos grupos presentaron
una ausencia cronica desproporcionada.

. Ademas, mientras que los jovenes de crianza temporal (tasa del 30.1%, disminucién de 3.7 puntos) y los estudiantes indigenas
americanos o nativos de Alaska (tasa del 25.7%, disminucién de 1.5 puntos) disminuyeron sus tasas de ausentismo cronico lo suficiente
como para obtener un nivel de desempeiio AMARILLO y NARANJA, estas alcanzaron un nivel excesivamente alto similar al de los tres
grupos en ROJO.

. Los cinco grupos estudiantiles mencionados anteriormente siguieron incrementando las tasas de ausentismo crénico en 2019-2020
segun las mediciones realizadas hasta el momento del cierre de las escuelas (marzo de 2020). Esto incluy6 tasas que casi duplican la tasa
del 11% de todos los estudiantes para jévenes de crianza temporal (21.4%) y estudiantes afroamericanos (20.2%), y que por poco se
cuadruplican para los jovenes indigentes (42.8%).
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Las repercusiones de la pandemia de COVID-19 aumentaron las tasas de ausentismo crénico en todos los grupos estudiantiles. La tasa
para 2021-2022, al 1 de junio de 2022, fue del 40.7% para todos los estudiantes, con varios grupos estudiantiles cercanos al 50% o por
encima de él (jovenes de crianza temporal, jévenes indigentes, alumnos con discapacidades, estudiantes afroamericanos, estudiantes
indigenas americanos o nativos de Alaska y estudiantes nativos de Hawai o de las islas del Pacifico). Se necesitan una labor mas especifica
para garantizar que todos los estudiantes, especialmente aquellos con tasas histéricamente desproporcionadas de ausentismo croénico,
reciban los apoyos individuales e integrales necesarios para mantenerlos en la escuela. Dada la fuerte conexidn entre la asistencia y el
desempefio académico, los refuerzos en la primera respaldaran otras iniciativas para mejorar los resultados académicos. Como se analizo
en la seccién anterior, la labro de la direccion de Asistencia y Participacion demostré ser exitosa en aquellos sitios en los que se concentré
el apoyo. Las iniciativas incluyen brindar apoyo directo a los equipos de liderazgo del sitio para analizar los datos y coordinar las acciones,
asi como fomentar y facilitar una mejor comunicacién entre el hogar y la escuela. La implementacion del MTSS por parte del distrito permite
una mejor coordinacién de los servicios en todos los sitios escolares, ademas de un aumento en la asistencia y una disminucién del
ausentismo cronico.

Preparacion universitaria y vocacional

Nota: en esta seccidn se emplea el término “preparacion universitaria y vocacional”. La interfaz de datos escolares de California clasifica a
los estudiantes como “Preparado”, “Casi Preparado” o “No Preparado” en funcién del cumplimiento de al menos uno de los criterios en el
nivel “Preparado”. Algunos ejemplos de los criterios que demuestran que un estudiante esta preparado son los puntajes en los exdmenes
estatales de matematicas y ELA, los puntajes en los examenes de “Advanced Placement” (Colocacion Avanzada), la finalizacion de los
cursos de educacion superior durante la preparatoria, la obtencién del sello estatal de alfabetizacidn bilingle (SSB, por sus siglas en inglés),
el cumplimiento de los requisitos a-g de la Universidad de California (UC, por sus siglas en inglés)/Universidad Estatal de California (CSU,
por sus siglas en inglés), la finalizacién de un trayecto de educacién de carrera técnica (CTE, por sus siglas en inglés) y la finalizacién de un
curso de liderazgo/ciencia militar. Una definicion practica de “preparacion universitaria” podria ser “estar preparado para CUALQUIER
experiencia postsecundaria, incluidas las instituciones de dos y cuatro anos” y “poseer las habilidades necesarias para completar, con éxito,
una capacitacion laboral o una educacion necesarias para una carrera determinada”.

Esta area exige una mejora significativa para “Todos los Estudiantes”, con el fin de abordar las brechas en el desempefio de grupos
estudiantiles especificos. En este indicador, los resultados de desempefio mas recientes se exhiben en la interfaz de 2019. Sin embargo, el
estado publicé las tasas reales de preparacion de 2019-2020 en la interfaz modificada de 2020. No ocurrié lo mismo para las tasas de
preparacion de 2020-2021. El porcentaje de “Todos los Estudiantes” que obtuvieron la clasificacion “Preparado” en 2019-2020 fue del
41.7%. Algo muy similar ocurrié con los niveles de los dos afios anteriores, 1o que indica que se necesita implementar una mejora si el
distrito quiere cumplir su meta de que todos los estudiantes se graduen preparados para la educacion superior y la profesion. Ademas, aln
se manifestaron brechas de desempefio inaceptables para varios grupos estudiantiles. Estos incluyeron seis grupos de estudiantes con
niveles de preparacion cercanos a los de todos los estudiantes, 0 menores a la mitad de ellos. Entre estos grupos se encuentran los
estudiantes del inglés (18.7%), los jévenes indigentes (12.3%), los alumnos con discapacidades (8.1%), los estudiantes afroamericanos
(20.7%), los estudiantes indigenas americanos o nativos de Alaska (20%) y los estudiantes nativos de Hawai o de las islas del Pacifico
(24.6%). En comparacion con sus compafieros asiaticos (56.9%), filipinos (58.1%), blancos (53.5%) y multirraciales (51.7%), la brecha se
acentla. Las iniciativas del distrito para monitorear el progreso de A-G con mas detalle, mantener los trayectos de educacion de carrera
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técnica (CTE, por sus siglas en inglés), aumentar el nUmero de estudiantes que obtienen el sello estatal de alfabetizacion bilingie, y eliminar
los impedimentos para la inscripcién en la “Advanced Placement” (Colocacion Avanzada) (AP, por sus siglas en inglés) y el desempefio
exitoso en los exdmenes son todas acciones que buscan reforzar la preparacion universitaria y vocacional.

Tasa de graduaciones (necesidades)

Tras el progreso general en la tasa de graduaciones a nivel distrital de 2018-2019 a 2019-2020 (del 85.7% al 87.3%), el desempeiio
disminuyo al 85.1% en 2020-2021, lo que indica la necesidad de seguir mejorando. Esto es cierto para TODOS los estudiantes, ya que la
meta del distrito establece que TODOS los estudiantes se gradien. Lo mismo se aplica para varios grupos estudiantiles los cuales aun
presentan brechas en el desempefio. En 2019-2020, siete grupos estudiantiles registraron tasas de graduaciones cinco puntos porcentuales
o mas por debajo de la de “Todos los Estudiantes”. Entre estos grupos se encuentran los estudiantes del inglés (75.8%), los jévenes de
crianza temporal (81.3%), los joévenes indigentes (72.9%), los alumnos con discapacidades (70.4%), los estudiantes afroamericanos
(82.4%), los estudiantes indigenas americanos o nativos de Alaska (73.3%) y los estudiantes nativos de Hawai o de las islas del Pacifico
(71.9%). Esta tendencia se mantuvo en 2020-2021; esta vez, los mismos siete grupos mostraron tasas de graduaciones significativamente
mas bajas. Los estudiantes afroamericanos (75.3%) y los estudiantes indigenas americanos o nativos de Alaska (76.9%) presentaron tasas
casi diez puntos porcentuales mas bajas. Las tasas de los jovenes de crianza temporal (64.5%), los jovenes indigentes (60.3%), los alumnos
con discapacidades (64.8%) y los estudiantes nativos de Hawai o de las islas del Pacifico (64.1%) fueron veinte 0 mas puntos porcentuales
mas bajas que la de “Todos los Estudiantes”. Mientras que los estudiantes del inglés estaban justo dentro del rango de cinco puntos
porcentuales en 80.4%, seguian estando muy por debajo del nivel de “Todos los Estudiantes”.

Proporcionar a los estudiantes el monitoreo del progreso necesario para mantenerlos encaminados hacia la graduacion, asi como el apoyo
cuando se desvian del camino, son areas de enfoque clave para el distrito. Una labor continua fue la implementacion de sistemas
centralizados para los asesores académicos. Esto implica analisis periddicos del horario estudiantil utilizando los puntos de referencia del
asesoramiento “a-g” de la UC/CSU, los criterios estandar del distrito para la inscripcién en cursos de matemaéticas y ciencias, y la
implementacion de criterios estandar de colocacién en cursos para estudiantes del inglés. El puesto de director de Planificacion Maestra
continla respaldando la mejora en las asignaciones de personal y la alineacion de los cursos entre los sitios escolares y los programas.
Esto permite garantizar que los estudiantes estén inscritos en horarios que no solo satisfagan sus necesidades béasicas de graduacion, sino
gue también los preparen para educacion superior y la profesidén. La meta del distrito es que, a medida que los estudiantes avanzan en los
cursos de la UC/CSU, se inscriben en los trayectos de educacion de carrera técnica (CTE, por sus siglas en inglés), se animen a desafiarse
con cursos de “Advanced Placement” (Colocacién Avanzada) (AP, por sus siglas en inglés) y reciban un desarrollo del idioma inglés (ELD,
por sus siglas en inglés) apropiado, ademas de los apoyos especificos determinados en cualquier Plan de Educacion Individual (IEP, por
sus siglas en inglés) o plan de la Seccién 504; tengan acceso completo y expedito a los cursos apropiados y a un sistema integral de
apoyos que los asista a ellos y a sus familias en la toma de decisiones y el abordaje de sus necesidades.

La aparente necesidad de mejora al analizar las tasas de graduaciones es un ejemplo de un lugar en el sistema del SCUSD donde las
causas fundamentales puedan rastrearse con anticipacion en el sistema. Si bien resulta de absoluta importancia que los estudiantes en los
grados secundarios continden recibiendo apoyo, un abordaje real de este problema requerira mejoras sistémicas que comiencen en
prekinder y en los primeros afios de primaria. Se ha observado que la lectoescritura temprana es un area de enfoque clave que debe
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mejorarse si los indicadores “posteriores”, como la tasa de graduaciones, van experimentar mejoras notables para todos los estudiantes.
Suspension escolar (necesidades)

Si bien las tasas de suspensiones se observaron en el progreso general de la seccion anterior, la gran disparidad entre los grupos
estudiantiles aun requiere de mejoras considerables. Citado en varias iteraciones de “The Capitol of Suspensions Report” (El informe sobre
el capitolio de las suspensiones), la tasa de suspensiones para los estudiantes afroamericanos se mantiene en niveles muy por encima de
los de “Todos los Estudiantes” y otros grupos raciales y étnicos. Lo mismo ocurre con los alumnos con discapacidades, los jévenes
indigentes y los jévenes de crianza temporal. Los datos de mitad de afio para 2021-2022 se asemejan a los de 2019-2020. La comparacion
entre ambos periodos es relativa, ya que los datos de 2019-2020 representan, principalmente, las suspensiones previas al cierre de
escuelas en marzo de 2020, mientras que los datos de mitad del afio 2021-2022 llegan hasta marzo de 2022. Hasta esta ultima fecha, la
tasa de 2021-2022 fue del 3.3% para todos los estudiantes, frente al 3.7% en 2019-2020. Sin embargo, las disparidades persistieron en el
caso de los grupos estudiantiles con tasas historicamente mas altas. Las tasas de mitad de afio de 2021-2022 respecto de los estudiantes
afroamericanos (9.2%), los alumnos con discapacidades (6.2%) y los jévenes de crianza temporal (12.7%) estuvieron muy por encima de la
tasa del 3.3% que se registré para “Todos los Estudiantes” y muestran brechas similares a las de 2019-2020.

Nota: en el distrito se registraron un total de nueve suspensiones durante el ciclo escolar 2020-21, lo que representa una tasa del 0.02% a
nivel distrital. Esta cifra tan pequefia dificulta la extraccion de conclusiones relevantes a partir de los resultados de ese afio.

En “The Capitol of Suspensions Report” (El informe sobre el capitolio de las suspensiones), patrocinado por Laboratorio de Evaluaciones de
Equidad de Institutos de Educacién Superior (“Community College Equity Assessment Lab”) (CCEAL, por sus siglas en inglés) y solicitado
por la Asociacion Nacional del Gran Sacramento para el Avance de las Personas de Color (“Greater Sacramento National Association for
the Advancement of Colored People”) (NAACP, por sus siglas en inglés), se ha considerado al SCUSD como un distrito en el que las tasas
de los estudiantes afroamericanos alcanzan niveles enormemente desproporcionados en comparacion con los de sus compafieros a nivel
estatal. Las necesidades observadas en el informe incluyen el desarrollo de sistemas eficaces de manejo disciplinario y conductual que no
dependen de la suspension escolar, asi como la implementacion de una capacitacién sobre prejuicios y la instruccion culturalmente
perceptiva, y de practicas informadas sobre el trauma.

Estas conclusiones son importantes en tanto resaltan el papel del manejo en el salon de clase, las practicas de instruccién y el entorno
escolar y aulico general como factores que contribuyen a las practicas disciplinarias excluyentes. La necesidad de brindar formacion
profesional para todo el personal con el fin de apoyar el desarrollo de sistemas de manejo conductual efectivos, la creacion de salones de
clase y entornos escolares inclusivos y restauradores, y la implementacion de practicas de instruccion en contra de los prejuicios y el
racismo se refleja en las tasas generales de suspensiones del distrito y la persistencia de tasas desproporcionadas para los grupos
estudiantiles.

El trabajo en curso para abordar la inequidad en las tasas de suspensiones consta de varias iniciativas y programas. El personal del distrito
para el aprendizaje socioemocional (SEL, por sus siglas en inglés) y para el programa “Positive Behavior Intervention and Support” (Apoyo e
intervencion para la conducta positiva) (PBIS, por sus siglas en inglés) trabajo para respaldar la implementacion de las mejores practicas
dentro de los salones de clase y la labor por parte del sitio para implementar sistemas de Practicas Restauradoras y de Justicia. El personal
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del distrito participa en una capacitacion contra los prejuicios y el racismo. El desarrollo de sistemas para coordinar la intervencién
conductual y la disciplina es un aspecto clave de la implementacion del MTSS. Un MTSS efectivo permite que los sitios atiendan de manera
proactiva las necesidades conductuales detectadas, desarrollen un lenguaje y practicas comunes, y realicen analisis holisticos que
abarquen las necesidades conductuales, académicas, sociales y emocionales, entre otras, de los estudiantes. Los lideres del sitio cuentan
con el apoyo de la direccion del distrito para fijar metas especificas dentro de su plan escolar a fin de mejorar la cultura y el clima escolares.
Estas metas se establecen después de un proceso de evaluacion de las necesidades y, si corresponde, pueden incluir una reduccién
especifica de los resultados de suspension escolar y de ausentismo croénico.

Apoyos adicionales

En la interfaz, la evolucién del desempefio de tres grupos estudiantiles —alumnos con discapacidades, jévenes de crianza temporal y
jovenes indigentes— permitio que el estado detectara la necesidad del distrito de contar con apoyo adicional. Esto incluyo la participacion
anual en la asistencia diferenciada proporcionada por la Oficina de Educacion del Condado de Sacramento (SCOE, por sus siglas en
inglés). Como resultado de la persistencia de los problemas de desempefio de estos grupos estudiantiles durante varios afios, en otofio de
2019, el distrito reunid los requisitos para recibir el apoyo en “Systemic Instructional Review” (Revision Sistémica de la Instruccién) (SIR, por
sus siglas en inglés) del Colaborativo para la Excelencia Educativa de California (CCEE, por sus siglas en inglés). Este LCAP de 2022-2023
incorpora metas desarrolladas recientemente que son especificas para los grupos estudiantiles indicados, segun lo exige el Proyecto de Ley
98 del Senado.

A continuacion, se muestra un resumen de los indicadores en los que estos tres grupos no cumplieron con las normas de desempefio de
2017 a 2019:

Alumnos con discapacidades

* Interfaz de 2017: ELA, matematicas, graduacion y suspension escolar

* Interfaz de 2018: ELA, matematicas, graduacion e instituto de educacién superior/profesion
* Interfaz de 2019: ELA, matematicas y graduacién

Jovenes de crianza temporal

* Interfaz de 2017: ELA, matematicas, graduacion y suspension escolar

* Interfaz de 2018: ELA, matematicas, ausentismo cronico, suspension escolar e instituto de educacion superior/profesion
* Interfaz de 2019: ELA, matematicas, graduacion y suspension escolar

Estudiantes indigentes

* Interfaz de 2017: ELA, matematicas y suspension escolar
* Interfaz de 2018: ausentismo crénico y suspension escolar
* Interfaz de 2019: ELA, matematicas y ausentismo crénico

Como se menciond anteriormente, las disparidades en el desempefio de estos grupos estudiantiles que aparecen en la interfaz se reafirman
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con los datos locales de los ultimos afios. Con el fin de acotar estas brechas marcadas y persistentes, el distrito continuard implementando
apoyos especificos para las tres poblaciones a través de iniciativas multidepartamentales dirigidas por los servicios para jovenes de crianza
temporal, los servicios para jovenes indigentes y el departamento de Educacion Especial. El personal colaborara con colegas de todo el
sistema para eliminar las barreras y cerciorarse de brindar apoyo a estos estudiantes en general. Esta colaboracién debera incluir mayores y
mejores apoyos educativos y socioemocionales para estos grupos estudiantiles para acotar las brechas de desempefio mas marcadas que
se observaron en los datos de la interfaz y en todos los indicadores.

La implementacion de un sistema eficaz de apoyo de multiples niveles mejoraréa los resultados para TODOS los estudiantes —lo que
representa una necesidad para el SCUSD—, pero beneficiard, en particular, a aquellos estudiantes que histéricamente han carecido de los
apoyos necesarios para alcanzar su maximo potencial. Los alumnos con discapacidades, los jévenes de crianza temporal, los jovenes
indigentes, los estudiantes afroamericanos, los estudiantes indigenas americanos o nativos de Alaska, los estudiantes nativos de Hawéi o
de las islas del Pacifico y los estudiantes del inglés son quienes han sufrido, en mayor medida, las desigualdades fundamentales del
sistema reconocidas en el valor central de nuestro distrito. El personal del sitio escolar y del distrito recibira la capacitacion, las herramientas
y los apoyos necesarios para comprender, detectar y satisfacer las necesidades individuales de todos los estudiantes, en especial de
aquellos grupos estudiantiles que continuamente manifiestan las necesidades mas criticas y urgentes. La capacitacion desarrollara las
capacidades de los equipos de liderazgo en cuanto al cambio de sistemas, las practicas de trabajo en equipo, la evaluacion del progreso y
los impactos de la implementacién y la elaboracién de planes de accién para mejorar la escuela. Las herramientas incluiran la planificacion
de recursos de Nivel 1y de fuentes de datos y evaluaciones. El apoyo continuo incluird reuniones periodicas de capacitacion, orientacion
constante y asesoria entre compafieros de otros sitios escolares.

Las metas mas recientes del LCAP (Metas n.° 9, 10 y 11) definen en detalle algunas de las iniciativas del distrito enfocadas al apoyo a estos
grupos estudiantiles en las areas indicadas. Unas de las areas mas importantes de crecimiento para los proximos afios son la mejora de la
deteccion y remision de los jévenes indigentes, el aumento de la eficacia de instruccion adicional académica para los jovenes de crianza
temporal y la garantia de que los alumnos con discapacidades reciben servicios en el entorno de menor restriccion.

Conclusiones de la “Systemic Instructional Review” (Revision Sistémica de la Instruccion) (SIR, por sus siglas en inglés)

En esta revision, el Colaborativo para la Excelencia Educativa de California (CCEE, por sus siglas en inglés) detect6 diversas necesidades
gue, si se abordan, mejoraran los resultados para los estudiantes. Las areas generales de mejora que se sefialaron en el resumen de las
conclusiones incluyen las siguientes:

* La necesidad de fomentar relaciones solidas, colaborativas y productivas entre la administracion y los trabajadores.

» Un acuerdo sobre la implementacion de las evaluaciones y la formacion profesional.

» Mayor colaboracion, definicion de funciones/responsabilidades y expectativas de desempenio inter- e intradepartamentales.

* Integracién de una mejora continua en el trabajo diario de los individuos en todo el sistema.

« Consistencia en el uso de datos, la toma de decisiones y la determinacion de las responsabilidades de los departamentos para respaldar la
vision y la mision del distrito.

» Responsabilidad colectiva de las metas y prioridades de ensefianza y aprendizaje que conduciran a mejores resultados estudiantiles.
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La SIR observo algunas oportunidades clave en el distrito que se pueden utilizar para abordar las necesidades detectadas. Estas incluyen
las siguientes:

» Una visién existente de equidad y mejora continua que permite crear estrategias coherentes de comprension e implementacion en todo el
distrito para satisfacer las necesidades integrales del nifio y las de los estudiantes.

* El proceso del Plan Escolar para el Logro Estudiantil (SPSA, por sus siglas en inglés) se puede utilizar para desarrollar metas y
expectativas escolares vinculadas a medidas especificas para monitorear el progreso.

* La implementacion por parte del distrito del Sistema de Apoyo de Multiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés) y del disefio universal
para el aprendizaje (UDL, por sus siglas en inglés) permite crear y articular una visién, un marco, prioridades y metas de instruccion.

Se observoé que la implementaciéon de un MTSS y un UDL eficaces son areas clave de enfoque para los procesos SIR y asistencia
diferenciada (DA, por sus siglas en inglés). Si bien el distrito continuara abordando las diversas acciones de la SIR sefialadas en el informe,
el MTSS y el UDL actuaran como un marco organizativo para la labor conjunta entre el SCUSD, el Colaborativo para la Excelencia
Educativa de California (CCEE, por sus siglas en inglés) y Oficina de Educacion del Condado de Sacramento (SCOE, por sus siglas en
inglés). Esta alineacion entre ambos procesos de apoyo (SIR y DA) y con el programa actual del distrito le permitira a este enfocarse en las
acciones de mayor influencia para mejorar el desempefio estudiantil y otros resultados del distrito.

El SCUSD reconoce que el funcionamiento actual del sistema no llega a prestar servicios a todos los estudiantes. Un niumero elevado de
estudiantes no esta alcanzando la meta establecida en el principio rector: graduarse con el mayor nimero de opciones postsecundarias del
mas amplio conjunto de opciones. Esto aplica, en especial, a varios grupos estudiantiles que contindan registrando diferencias en el
desempefio durante un tiempo. Es necesario implementar mejoras en el sistema si se busca modificar estos resultados. Como se discuti6 al
principio de esta seccion, estas mejoras deberan incluir un programa educativo equitativo e inclusivo para todos los estudiantes,
independientemente del codigo postal, la escuela, el saldén de clase o la eleccion del programa; asi como servicios intensificados para los
estudiantes con mayores necesidades, la asignacion igualitaria de recursos mediante la toma de decisiones basada en datos y la
modificacion del “status quo”.

Los Puntos Mas Destacados del LCAP

Un breve panorama del LCAP, incluyendo cualquier punto clave que debe enfatizarse.
El Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) del Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de Sacramento (SCUSD,
por sus siglas en inglés) se basa en el valor central del distrito y en el principio rector general de equidad, acceso y justicia social. El

reconocimiento de las desigualdades fundamentales en nuestro sistema y la necesidad de enfrentar e interrumpir las desigualdades para
nivelar el campo de juego son elementos clave de multiples metas del LCAP.
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« Lavisién de que todos los estudiantes se graduaran con multiples opciones postsecundarias de una amplia gama de opciones es
un factor clave en las metas de LCAP y esta directamente representado por la meta n.° 1.

« La estructura general de metas también refleja la alineacion del distrito con el marco de un Sistema de Apoyo de Mdltiples Niveles
(MTSS, por sus siglas en inglés). Las metas n.° 2 y 3 reflejan la priorizacion de programas efectivos de nivel 1, 2y 3 y la meta
enfocada (meta n.° 6) esta dedicada a la creacion de capacidad/capacitacion necesaria para instalar efectivamente un MTSS.

o Lameta n.° 4 se centra en mejorar la cultura y el entorno del distrito y se alinea con el valor fundamental del distrito. Esta meta
reconoce la necesidad de desmantelar (enfrentar e interrumpir) los sistemas inequitativos y discriminatorios.

« Lametan.°5 se centra en la participacion y el empoderamiento de los socios educativos en la ensefianza y el aprendizaje de los
estudiantes.

o Lameta n.° 7 describe los planes del distrito para revisar el perfil del graduado. Esta meta se ha actualizado para reflejar un
cronograma modificado en el que la mayoria de los esfuerzos se llevaran a cabo durante 2022-2023.

« La meta n.° 8 identifica los servicios basicos necesarios para continuar con las condiciones basicas de aprendizaje, incluido el
personal altamente calificado, los materiales instructivos y las instalaciones. Las acciones dentro de esta meta son fundamentales
para la capacidad del distrito para lograr todas las demas metas del Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en
inglés).

o« Las metasn.°9, 10y 11 son nuevas en el LCAP para el afio 2022-2023 e identifican los esfuerzos clave del distrito para mejorar los
resultados para los jévenes de crianza temporal, los jovenes indigentes y los alumnos con discapacidades. Estas metas se
desarrollaron para centrarse en algunos de los esfuerzos clave que se estan llevando a cabo para mejorar los resultados de estos
grupos de estudiantes y para satisfacer el requisito relacionado con varios afios de bajo rendimiento en la interfaz de datos
escolares de California. Cada una de las metas se enfoca en un tema fundamental para ese grupo de estudiantes que el distrito
cree que tendra un impacto positivo en los resultados de los estudiantes en multiples areas.

El LCAP de 2022-2023 incluye notas de articulacion y, cuando corresponda, nuevas acciones que reflejan los esfuerzos alineados del LCAP
y el plan de gastos del Fondo de Ayuda para las Escuelas Primarias y Secundarias (ESSER, por sus siglas en inglés) lll. El plan de gastos
ESSER I, desarrollado y aprobado en el otofio de 2021, se construyé en alineacion con el LCAP y comparte un cronograma comun (hasta
2023-2024). Durante el resto del ciclo de este LCAP, los dos planes continuaran trabajando en colaboracién y su alineacién se documentara
dentro de las acciones de LCAP.

A continuacion, se presenta un breve resumen de las nuevas metas del LCAP y ejemplos de acciones y parametros clave que estan
alineados con cada uno de lo siguiente:

Meta n.° 1: preparacion universitaria y vocacional

El 100% de los estudiantes del SCUSD se graduaran listos para la etapa universitaria y vocacional con una amplia gama de opciones
postsecundarias y un plan postsecundario claro. El crecimiento en la tasa de graduaciones y la preparacion universitaria/vocacional se
acelerara en los alumnos con discapacidades, los estudiantes del inglés, los estudiantes afroamericanos, los estudiantes indios americanos
o nativos de Alaska, los estudiantes hispanos/latinos, los estudiantes nativos de Hawai o islefios del Pacifico, los jévenes de crianza
temporal, los jovenes indigentes y otros grupos de estudiantes con brechas en los resultados hasta que se eliminen dichas brechas.

Ejemplos de acciones:
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o Mantener y expandir los trayectos y los programas de educaciéon de carrera técnica (CTE, por sus siglas en inglés)

« Proporcionar asesoramiento académico y profesional

« Acelerar el progreso hacia la graduacion a través de la programacion para la recuperacion de créditos (central y basada en el sitio)
« Proporcionar fondos para las tasas de examen de AP/IB/SAT para eliminar los impedimentos financieros

« Brindar apoyo adicional para el programa “International Baccalaureate” (Bachillerato Internacional) (IB, por sus siglas en inglés).

« Planificar la transicién para alumnos con discapacidades

« Establecer laboratorios de preparacion universitaria y vocacional en las escuelas secundarias.

Ejemplos de parametros:

« Tasa de graduaciones

« Datos sobre la preparacion universitaria/vocacional

« Finalizacion de los cursos “a-g” de la Universidad de California (UC, por sus siglas en inglés)/Universidad Estatal de California
(CSU, por sus siglas en inglés)

 Inscripcién/Finalizacion del trayecto de educacién de carrera técnica (CTE, por sus siglas en inglés)

« Certificados de finalizacion obtenidos

« Sello estatal de alfabetizacion bilingtie

e Graduacion encaminada y rango de cursos “a-g” de UC/CSU encaminado

« Rendimiento de los exdmenes de IB y finalizacion del diploma

Esta meta se alinea estrechamente con el principio rector de equidad, acceso y justicia social del distrito:
Todos los estudiantes tienen las mismas oportunidades de graduarse con el mayor nimero de opciones postsecundarias de la mas amplia
gama de opciones.

Meta n.° 2: experiencia educativa fundamental con oportunidades equitativas para TODOS los estudiantes

Proporcionar a cada estudiante del SCUSD un programa educativo con instruccion alineada con las normas, fidelidad a los programas y
practicas del distrito, y experiencias de aprendizaje sélidas y rigurosas dentro y fuera del salon de clase para que todos los estudiantes
puedan cumplir con las normas estatales o superarlas.

Ejemplos de acciones:

« Ofrecer formacion profesional para apoyar la implementacion de normas estatales

o Ampliar el acceso a los programas de Educacion para Alumnos Superdotados y Talentosos (GATE, por sus siglas en inglés) y
Colocacion Avanzada para que la inscripcion refleje el perfil demografico del distrito

« Extender las oportunidades de educacioén de nifiez temprana (preescolar y kinder temprano/de transicion)

« Proporcionar a los estudiantes del inglés el desarrollo del idioma inglés (ELD, por sus siglas en inglés) integrado y designado y
desarrollar un plan maestro para estudiantes del inglés
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« Brindar una gama de programas de aprendizaje ampliado para mejorar las experiencias de aprendizaje de los estudiantes dentro y
fuera del salon de clase
« Proporcionar personal adicional a los sitios escolares con grandes necesidades.

Ejemplos de parametros:

o Desempefio estatal en la evaluacion de matematicas, artes linglisticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés) y ciencias
« Tasa de progreso Yy reclasificacion de los estudiantes del inglés

« Perfil demogréfico de GATE (deteccion e inscripcion)

 Inscripcién en Colocacién Avanzada (AP) y desempefio en el examen

» Participacion y desempefio en las evaluaciones comunes del distrito en matematicas y ELA

Esta meta se alinea con el compromiso del distrito de implementar un marco efectivo del MTSS y se enfoca en la provisién de un programa
de instruccion de nivel 1 coherente y constante.

Meta n.° 3: apoyos integrados

Proporcionar a cada estudiante los apoyos académicos, conductuales, socioemocionales y de salud mental y fisica especificos para
satisfacer sus necesidades individuales, especialmente de los estudiantes del inglés, los alumnos con discapacidades, los jévenes de
crianza temporal, los jovenes indigentes, los estudiantes afroamericanos, los estudiantes indios americanos o nativos de Alaska, los
estudiantes hispanos/latinos, los estudiantes nativos de Hawai o de las islas del Pacifico y otros grupos de estudiantes cuyos resultados
indican la mayor necesidad, para que todos los estudiantes puedan seguir participando plenamente en la escuela y accedan a la instruccién
bésica.

Ejemplos de acciones:

o Ampliar los servicios especificos para los jovenes de crianza temporal e indigentes

« Proporcionar apoyos individualizados a los alumnos con discapacidades (auxiliares docentes)

« Brindar intervencién y apoyo para los estudiantes del inglés

« Abordar las necesidades unicas de los estudiantes indios americanos y nativos de Alaska a través del Programa de Educacion para
Indios Americanos

« Ofrecer servicios de salud directos a través de los esfuerzos de los enfermeros de la escuela

« Implementar estrategias de asistencia y participacion para reducir el ausentismo crénico

« Proporcionar una gama de apoyos integrados a los estudiantes y las familias a través de centros de apoyo estudiantil basados en el
sitio y el centro de conexién central

Ejemplos de parametros:

o Tasa de estudiantes que asisten a la escuela el 96% del tiempo 0 mas
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» Tasa de ausentismo crénico

« Mejora de la asistencia de los estudiantes después de las intervenciones
« Estudiantes que reciben intervenciones de ausentismo cronico

« Prestacion de servicios de apoyo estudiantil participativos

e Tasa de abandono escolar de la escuela preparatoria

o Tasa de abandono escolar de la escuela secundaria

Esta meta se alinea con el compromiso del distrito de implementar un marco efectivo del MTSS y se enfoca en la provision de apoyos de
nivel 2 y 3 a los estudiantes segun las necesidades evaluadas.

Meta n.° 4: Cultura y entorno - Desmantelamiento de sistemas

Los entornos de aprendizaje de la escuela y el salon de clase se volveran mas seguros, mas inclusivos y mas culturalmente competentes a
través del desmantelamiento activo de los sistemas inequitativos y discriminatorios que afectan a los estudiantes negros, indigenas y de
color (BIPOC, por sus siglas en inglés), los alumnos con discapacidades, los estudiantes del inglés, los jovenes de crianza temporal, los
jovenes indigentes y los jévenes LGBTQ+.

Ejemplos de acciones:

« Integrar el aprendizaje socioemocional (SEL, por sus siglas en inglés) en la instruccion y las practicas de la escuela y del salén de
clase

« Promover un entorno escolar positivo a través del programa “Positive Behavior Intervention and Support” (Apoyo e intervencion
para la conducta positiva) (PBIS, por sus siglas en inglés)

« Preveniry abordar el acoso escolar a través de la capacitacion, la intervencién y la respuesta

« Desarrollar la capacidad antirracista y la comprension comun del racismo sistémico por parte del personal a través de la
capacitacion contra los prejuicios y el racismo para todo el personal

Ejemplos de parametros:

e Tasa de suspensiones

« Desproporcién en la suspension escolar

o Tasa de expulsion

« Porcentaje de personal que recibe aprendizaje profesional contra los prejuicios y el racismo
« Percepcion de seguridad y pertenencia (resultados de la encuesta sobre el entorno escolar)

Estas metas se alinean con el valor central del distrito y reconocen la necesidad de desmantelar (confrontar e interrumpir) los sistemas
inequitativos y discriminatorios.
Valor central del SCUSD: reconocemos que nuestro sistema es desigual por disefio y trabajamos atentamente para enfrentar e interrumpir
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las desigualdades que existen para nivelar el campo de juego y brindar oportunidades para que todos aprendan, crezcan y alcancen su
grandeza.

Meta n.° 5: Compromiso/Empoderamiento

Se involucrard y empoderard a los padres, las familias, los socios educativos y los estudiantes en su rol de socios en la ensefianza y el
aprendizaje por medio de la comunicacion eficaz, el desarrollo de las capacidades y la toma colaborativa de decisiones.

Ejemplos de acciones:

« Desarrollar y ofrecer oportunidades de desarrollo de capacidades a través del centro de recursos para padres del distrito

« Construir relaciones entre el hogar y la escuela a través de las visitas a domicilio de padres y maestros (PTHV, por sus siglas en
inglés)

« Proporcionar informacion a los padres en los idiomas del hogar a través de los servicios de traduccion e interpretacion

 Involucrar a los miembros de la familia como socios mediante el uso de herramientas de comunicacion familiar

o Promover la voz, la representacion y la accién de los estudiantes a través del consejo asesor estudiantil

« Ofrecer el aprendizaje profesional de adultos para facilitar apoyos para padres/tutores especificos para educacién especial

Ejemplos de parametros:

o NuUmero de visitas a domicilio entre padres y maestros y porcentaje de sitios que alcanzan el umbral del 10%

« Participacion/Asistencia en comités clave del distrito (Consejo Asesor del Distrito para Estudiantes del Inglés [DELAC, por sus
siglas en inglés], Comité Asesor Comunitario [CAC, por sus siglas en inglés])

« Porcentaje de sitios que reciben capacitacién del consejo de sitio escolar

» Participacion/Asistencia a los talleres de “Leadership Pathway” (Trayecto para el liderazgo) para padres

Esta meta se basa en la meta anterior del LCAP del distrito con la adicion de estudiantes como un grupo nombrado y la deteccién de
actividades clave que conduciran a un mayor compromiso y empoderamiento.

Meta n.° 6: implementacion del MTSS/DBDM

Proporcionar a todos los sitios escolares tres afios de capacitacion, orientacion y apoyo continuo para implementar un MTSS efectivo. La
capacitacion se completara y todos los sitios del distrito deberian realizar negocios y atender a los estudiantes utilizando un marco del
MTSS para 2024-2025. El progreso se medira con la herramienta de implementacién de la autoevaluacién del MTSS (SAM, por sus siglas
en inglés), ademas de indicadores externos de fidelidad del sitio, que incluyen: (a) celebrar reuniones periddicas del equipo del MTSS, (b)
participar en practicas basadas en datos para evaluar la necesidad y supervisar el progreso y (c) proporcionar intervenciones escalonadas
diferenciadas como lo demuestran los informes semestrales de desafios/éxitos de cada lider del sitio.
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Ejemplos de acciones:

« Liderazgo para coordinar las actividades de implementacién

« Aprendizaje profesional para equipos de liderazgo en el sitio escolar

« Apoyo continuo a los sitios para implementar y mantener un MTSS efectivo

« Asesoria entre compafieros entre cohortes de capacitacion para proporcionar apoyo de sitio a sitio

Ejemplos de parametros:

Herramienta de implementacién de la autoevaluacién del MTSS (SAM)
Implementacion de reuniones periddicas del equipo del MTSS
Implementacion del uso regular de fuentes de datos determinadas por el sitio
Implementacion de intervenciones diferenciadas y escalonadas

Esta meta es especifica del modelo de capacitacion del MTSS que desarrollaré la capacidad de los equipos de liderazgo del sitio para
implementar MTSS efectivos en todas las escuelas del SCUSD. Nota: el distrito esta utilizando la toma de decisiones basada en datos
(DBDM, por sus siglas en inglés) como otro nombre para los esfuerzos del MTSS en progreso.

Meta n.° 7: actualizar el perfil de los graduados del distrito

El SCUSD analizara y repasara el perfil de los graduados del distrito (adoptado previamente en 2014) para que refleje con precisién las
prioridades actuales de los socios educativos y adopte la version actualizada para fines de 2022-2023. Los sitios escolares recibiran apoyos
para alinear sus prioridades y metas de instruccién con el perfil de graduados revisado para que todos los sitios demuestren evidencia de
alineacion en sus planes escolares para 2023-2024.

Ejemplos de acciones:

« Revisar el perfil de graduado existente y adoptar con éxito la versién revisada al nivel del consejo

o Desarrollar un plan para implementar el perfil de graduado revisado

« Crear conciencia sobre el nuevo perfil de graduado a través de estrategias de comunicacion efectivas

« Apoyar a los sitios de escuelas secundarias en el desarrollo y la implementacion de practicas de defensa del aprendizaje que estén
totalmente alineadas con el perfil revisado del graduado.

Ejemplos de parametros:

« Documentacion de la convocatoria de socios educativos
« Adopcion por parte del consejo del perfil revisado del graduado
« Conocimiento del perfil del graduado
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« Evidencia de alineacion del plan escolar

Esta meta se alinea con el interés de los involucrados y del distrito en establecer una mayor coherencia en torno a una visién comun de la
instruccion y los resultados deseados de los estudiantes. Esta meta también se alineara con los esfuerzos del grupo de trabajo de
graduacion, que proporcion6 recomendaciones detalladas al distrito en 2017-2018.

Meta n.° 8: servicios basicos y operaciones/apoyos a nivel distrital

El SCUSD mantendra tanto una cantidad suficiente de materiales instructivos y personal en el salon de clase, como la seguridad y la
limpieza de las instalaciones entre otras condiciones basicas que se necesitan para respaldar la implementacion de las acciones de todas
las metas del LCAP con eficacia.

Ejemplos de acciones:

o Mantener suficiente personal y operaciones en las instalaciones

o Garantizar el acceso a todos los materiales de instruccion adoptados por el consejo

o Mantener el personal basico del salén para impartir el programa de instruccion basico

« Brindar apoyo a los maestros nuevos para que puedan completar los requisitos de certificacion profesional

« Desarrollar las reservas de empleados para apoyar al personal actual y a los miembros de la comunidad para adquirir credenciales
y certificaciones

o Aumentar los esfuerzos de reclutamiento y retencién para atraer candidatos altamente calificados al SCUSD y retener empleados
valiosos

Ejemplos de parametros:

« Numero de instalaciones escolares que cumplen con la norma de “buen estado de reparacién”
« Suficiencia de materiales de instruccion

« Porcentaje de maestros completamente acreditados

« NuUmero de asignaciones erroneas de maestros (en general y para estudiantes del inglés)

Esta meta detecta los servicios basicos necesarios para mantener las condiciones basicas de aprendizaje. Las acciones dentro de esta
meta son fundamentales para la capacidad del distrito para lograr todas las deméas metas del Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP,
por sus siglas en inglés).

Meta n.° 9: enfoque en los alumnos con discapacidades

Proporcionar a cada estudiante del SCUSD elegible para apoyos y servicios de educacion especial un programa educativo en su entorno de
menor restriccidn e incluir una instruccién alineada con las normas que permita a los estudiantes cumplir con las normas estatales o
superarlas.
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Ejemplos de acciones:

« Evaluacion de la capacidad del distrito en el nivel preescolar

e Tecnologia educativa para los alumnos con discapacidades

« Dotacion de personal de educacion especial

« Participacion del equipo especifica para las necesidades de los alumnos con discapacidades (incluye aprendizaje profesional)

Ejemplos de parametros:

« Tasa de estudiantes en clase regular mas del 80% del tiempo
« Tasa de estudiantes en clase regular menos del 40% del tiempo
« Tasa de estudiantes que participan en una escuela separada

Esta meta se centra en la necesidad reconocida de garantizar que los estudiantes estén siendo atendidos en el ambiente educativo mas
apropiado y accedan a la instruccion que les permita cumplir con las normas o superarlas. Esta meta también cumple con el requisito estatal
de desarrollar una meta especifica para alumnos con discapacidades en funcién de sus resultados de la interfaz de datos escolares de
California durante varios afos.

Meta n.° 10: enfoque en los jévenes indigentes

El SCUSD detectara de manera respetuosa, eficiente y efectiva a todos los jovenes indigentes que retnan los requisitos para que pueda
haber una comunicacién con ellos y se les puedan proporcionar los servicios apropiados a nivel familiar, académico, social/emocional, de
comportamiento, de salud y otros. El porcentaje de todos los estudiantes en desventaja socioecondmica que son catalogados como
indigentes aumentara y se acercara a la tasa prevista del 5-10%.

Ejemplos de acciones:

« Formacion profesional para desarrollar la capacidad del personal para detectar y apoyar a los jovenes indigentes
« Aumento y mejora de los procesos de remision para la deteccion de jévenes indigentes

Ejemplos de parametros:

» Porcentaje de estudiantes de bajos recursos que son catalogados como jovenes indigentes
« NuUmero de remisiones que conducen a la deteccion por fuente

Esta meta destaca la necesidad de que el distrito mejore las tasas de deteccion de jovenes indigentes para que dichos estudiantes puedan
recibir efectivamente los servicios apropiados. Esta meta también cumple con el requisito estatal de desarrollar una meta especifica para los
jovenes indigentes en funcion de los resultados de su interfaz de datos escolares de California durante varios afos.
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Meta n.° 11: enfoque en los jévenes de crianza temporal

Todos los jovenes de crianza temporal que demuestren dominio académico por debajo del nivel de grado recibiran servicios de asesoria
individualizados o en grupos pequefos para apoyar su progreso acelerado hacia las normas de nivel de grado.

Ejemplos de acciones:

« Proporcionar a los jévenes de crianza temporal con necesidades académicas demostradas la instruccion adicional apropiada de
manera individual o en grupos pequefios

« Proporcionar manejo individualizado de casos para jovenes de crianza temporal. Desarrollar un plan individual que refleje los
intereses del estudiante con un fuerte énfasis en la toma de decisiones positivas y el empoderamiento de los estudiantes.

Ejemplos de parametros:

« Porcentaje de jévenes de crianza temporal con dominio en matematicas o ELA por debajo del nivel de grado que reciben servicios
de instruccion adicional

« Mejora académica después de la participacion en la instruccion adicional

« Mejoras en la asistencia

Esta meta aborda la necesidad observada de los jévenes de crianza temporal que han identificado necesidades académicas de recibir
apoyo de instruccion adicional especifico y supervisar continuamente su progreso académico. Esta meta también cumple con el requisito
estatal de desarrollar una meta especifica para los jévenes de crianza temporal en funcién de sus resultados de la interfaz de datos
escolares de California durante varios afos.

La seccion “Engaging Educational Partners” (Involucrar a los socios educativos) destaca los comentarios generales que surgieron en los
grupos de socios educativos. También incluye enlaces a documentos adicionales que proporcionan detalles ampliados mas alla de lo que se
incluye en este documento del plan. El impacto de la participacién de los socios educativos en el LCAP de 2022-2023 ha sido nuevamente
sustancial, con comentarios que ayudan a guiar mejoras como el desarrollo de nuevas metas y el marco revisado de los resultados
deseados. Los temas generales y las recomendaciones especificas se analizan con mas detalle en la seccién “Engaging Educational
Partners” (Involucrar a los socios educativos) de este plan.

El SCUSD se compromete a mantener el nivel de transparencia fiscal valorado por los socios educativos del distrito. Esto incluye continuar
con la practica de informar especificamente las asignaciones por accion dentro del recurso de financiamiento de subvenciones
suplementarias y de concentracion. La comunidad de socios educativos del SCUSD tiene un interés particular en este nivel de detalle. Si
bien se reconoce el enfoque del estado en como las acciones estdn aumentando/mejorando los servicios para los alumnos sin duplicar
(independientemente de los recursos), el distrito continuara proporcionando detalles de subvenciones suplementarias y de concentracion,
ademas de los informes exigidos por las tablas de resumen de gastos en la nueva plantilla del LCAP. Esta informacion se puede encontrar
en el Appendix A (Apéndice A).
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En general, el LCAP de 2022-2023 del SCUSD describe los resultados objetivo, los gastos proyectados y las acciones/los servicios que se
implementaran para alcanzar las metas establecidas. A continuacion, se proporciona un breve resumen de la alineacion de las metas del
LCAP del SCUSD con las prioridades estatales de la Férmula de Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés):

o Prioridad estatal n.° 1 (Condiciones basicas): meta n.° 8 del LCAP.

« Prioridad estatal n.° 2 (Implementacion de las normas basicas del estado): metas n.° 2, 6, 7,9, 10y 11 del LCAP.
« Prioridad estatal n.° 3 (Participacion de los padres): metas n.° 5, 6 y 7 del LCAP.

o Prioridad estatal n.° 4 (Logro de los alumnos): metas n.° 2, 3,6, 7,9, 10y 11 del LCAP.

» Prioridad estatal n.° 5 (Participacion de los alumnos): metas n.° 1, 2, 3,6, 7,9, 10y 11 del LCAP.

« Prioridad estatal n.° 6 (Entorno escolar): metas n.° 4, 6 y 7 del LCAP.

» Prioridad estatal n.° 7 (Acceso al curso): metasn.° 1, 2,6,7,9, 10y 11 del LCAP.

o Prioridad estatal n.° 8 (Resultados de los alumnos): metasn.° 1, 6, 7,9, 10y 11 del LCAP.

Este LCAP representa el plan del distrito para continuar y expandir sus esfuerzos para nivelar el campo de juego y brindar oportunidades
para que todos los estudiantes aprendan, crezcan y alcancen su grandeza. Esto apoya la vision del distrito de que todos los estudiantes se
graduen con el mayor nimero de opciones postsecundarias de la mas amplia gama de opciones. Para avanzar hacia esta vision, el distrito
estd comprometido con el trabajo profundo y complejo de cambiar los sistemas. El ejemplo mas importante de cambio de sistemas que
continuara es la implementacion de un MTSS. El MTSS ocupa un lugar destacado en este LCAP porgue es la base de los esfuerzos del
distrito para mejorar los resultados para todos los estudiantes, detener las desigualdades entre las escuelas y en todo el distrito, y abordar
las brechas de rendimiento significativamente desproporcionadas para los grupos de estudiantes. Las mejoras en la toma de decisiones
basadas en datos y la asignacion de recursos dentro de un MTSS efectivo también ayudaran al distrito a continuar mejorando los resultados
de los estudiantes a medida que transita por el camino a través de las dificultades fiscales. Y un enfoque cohesivo y coherente para
proporcionar apoyos de multiples niveles basados en las necesidades individuales de los estudiantes permitira al distrito medir y abordar la
pérdida de aprendizaje en los afios posteriores a la pandemia de COVID-19.

Apoyo y Mejoramiento Integral
Un LEA con una escuela o escuelas eligible(s) para apoyo y mejoramiento integral debe responder a los siguientes temas.

Escuelas Identificadas
Una lista de escuelas en el LEA que son elegibles para apoyo y mejora integral.

A continuacion, se enumeran las escuelas del Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de Sacramento (SCUSD, por sus siglas en inglés) que
fueron indicadas para Apoyo Integral y Mejoras (CSl, por sus siglas en inglés) en funcion de su desempefio en la interfaz de 2019. Debido a
la pandemia de COVID-19 y a la falta de resultados de rendimiento en la interfaz de datos escolares de 2020 y 2021, las escuelas
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continuaron con su elegibilidad segun lo determinado por la interfaz de 2019.

El promedio de la tasa de graduacion es inferior al 68% en dos afos:

o Escuela Preparatoria American Legion (Legién americana)
« Estudios Independientes Capital City

Criterios de bajo rendimiento:

o A.M. Winn Waldorf-Inspired (cinco o mas indicadores en los que la mayoria son de color rojo)

« Primaria Caroline Wenzel (cinco o mas indicadores en los que la mayoria son de color rojo)

o Escuela Primaria Ethel I. Baker (todos los indicadores son de color ROJO y NARANJA)

« Escuela Preparatoria Hiram Johnson (cinco o méas indicadores en los que la mayoria son de color rojo)

o Escuela Primaria Isador Cohen (todos los indicadores son de color ROJO y NARANJA)

« Escuela Primaria John Bidwell (todos los indicadores son de color ROJO y NARANJA)

« John Morse Therapeutic Center (Centro Terapéutico John Morse) (todos los indicadores son de color ROJO)

« Escuela Primaria Pacific (todos los indicadores son de color ROJO y NARANJA)

» Escuela Rosa Parks para estudiantes de kinder a 8.° grado (todos los indicadores son de color ROJO y NARANJA)
« Escuela Secundaria Will C. Wood (todos los indicadores son de color ROJO y NARANJA)

Apoyo para Escuelas Identificadas
Una descripcién sobre como el LEA ha apoyado o apoyaréa sus escuelas eligibles en desarrollar planes de apoyo y mejoramiento integral.

El Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de Sacramento (SCUSD, por sus siglas en inglés) provee mdltiples niveles de apoyo para que los
sitios escolares se involucren en un ciclo de mejoramiento continuo (CCI, por sus siglas en inglés). Entre ellos se encuentran las
herramientas que sirven de escalonamiento para la evaluacion de las necesidades, la fijacidn de metas, la implementacion y los procesos de
asignacion de recursos. Los superintendentes auxiliares de instruccion incorporan un tiempo significativo para apoyar estos procesos en las
reuniones mensuales de los directores y en su apoyo individual a los lideres del sitio. El personal adicional del distrito proporciona apoyo a
través del analisis del contenido del plan escolar y a través de consultas individuales con los lideres segun sea necesario.

En afios anteriores, los directores han utilizado una herramienta para la mejora continua en linea para guiar su proceso de Apoyo Integral y
Mejoras (CSI, por sus siglas en inglés) (y el Plan Escolar para el Logro Estudiantil [SPSA, por sus siglas en inglés] general). Esta
herramienta involucré a los lideres en un proceso de escalonamientos para crear capacidad en las siguientes areas. La asistencia para
estos elementos sigue estando disponible a través del apoyo proporcionado por los superintendentes auxiliares de instruccion y el personal
para la mejora continua y la rendicion de cuentas. Esto incluye el apoyo del equipo de investigacion y estrategia para llevar a cabo el
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andlisis de datos utilizando los diversos sistemas de informacién de los distritos.

« Andlisis causal del sistema/evaluacién de las necesidades — Identificacion de brechas especificas en los logros/resultados, analisis
de los fundamentos para la seleccion de areas especificas de enfoque.

« Formulacion del enunciado del problema — Definicion del problema a tratar, incluyendo el grupo o los grupos de estudiantes a los
que va dirigido y el resultado medible con datos de referencia.

« Uso de diagramas “fishbone” (espina de pescado) — Articulacion de las causas fundamentales, los factores contribuyentes y la
seleccidn de la causa fundamental mas prioritaria. Este es un paso clave en el que se pueden detectar las desigualdades de
recursos y situarlas en el contexto mas amplio del enunciado del problema. Estas desigualdades de recursos se pueden articular
en el diagrama de llaves (driver diagram) posterior y las acciones especificas para abordarlas e incluirlas como ideas de cambio.

« Desarrollo del diagrama de llaves (driver diagram) — Documentacion de las ideas/intervenciones de cambio, llaves secundarias y
primarias y articulacion de un enunciado de objetivos. El enunciado de objetivos responde a las preguntas: ¢ Qué va a mejorar?,
¢En qué medida mejorard?, ¢ Para quién mejorara?, ¢Para cuando la mejora?

« Plan para poner en practica la idea de cambio mas prioritaria: descripcion de las acciones especificas que deben adoptarse para
implementar la idea de cambio, las partes responsables, la fecha prevista de finalizacién y los hitos para su finalizacion.

« Identificacion de resultados medibles — Articulacion especifica de los parametros que se utilizaran para evaluar la eficacia, el estado
de referencia y los resultados previstos.

Se alienta a los sitios a que analicen su rendimiento general por area de la interfaz de datos escolares (ausentismo croénico, tasa de
suspensiones, artes lingulisticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés)/matematicas, progreso de los estudiantes del inglés, tasa de
graduaciones y etapa universitaria/vocacional) y a que seleccionen las areas de mayor necesidad. Ante la ausencia de datos de rendimiento
de la interfaz de 2021, los sitios recibieron apoyos para considerar qué otros datos estatales y locales podrian tener en cuenta en sus
procesos de evaluacién de las necesidades y fijacion de metas.

Los sitios también recibieron recursos adicionales para apoyar su planificacion:

« cruce de la alineacion entre los elementos requeridos de CSl y la plantilla del SPSA del distrito;

« ejemplos de respuestas a las indicaciones especificas de CSI;

« lista de preguntas para apoyar la reflexion y la identificacién de las desigualdades de recursos (adaptada de la herramienta
LACOE).

Una vez confirmada la elegibilidad, se notifico a los sitios y se les proporcion6 un resumen detallado del proceso, los requisitos, la
elegibilidad, los gastos permitidos y el contenido de los ejemplos.

Para proporcionar un apoyo adicional y mas individualizado, el personal del distrito organizé una serie de horarios de tutoria especificos
para apoyar el CSl y el proceso del Plan Escolar para el Logro Estudiantil (SPSA, por sus siglas en inglés) alineado. Se celebraron durante
tres semanas en primavera y ofrecieron a los sitios la oportunidad de participar con sus comparferos y el personal en lo siguiente:

« analisis de los requisitos y criterios de elegibilidad para CSI;
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e requisitos para la planificacién del SPSA y la alineacién del Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés);
e apoyo a la evaluacion de las necesidades y a la identificacion de las desigualdades de recursos;

« identificacion de estrategias y apoyos eficaces;

« apoyo para la fijacion de metas y la identificacion de resultados medibles apropiados;

 asistencia para la asignacion de fondos y el uso adecuado de los recursos de financiacion especificos;

e oOrientacion para la participacion de los involucrados y requisitos para la aprobacion del plan.

Los directores de los sitios tienen acceso continuo al apoyo de sus superintendentes auxiliares de instruccion a través de sesiones regulares
de aprendizaje profesional para directores, reuniones rapidas individuales y apoyo individual adicional segun sea necesario. Los directores
de los sitios también tienen acceso continuo al apoyo del equipo de mejora continua y rendicién de cuentas, que incluye programas
estatales y federales e investigacion y estrategia, personal departamental de contenidos académicos, apoyo estudiantil y servicios de salud,
entre otros.

El Consejo de Sitio Escolar (SSC, por sus siglas en inglés) es el principal responsable del desarrollo del plan de CSI del sitio. Este grupo,
con la orientacion del director y el apoyo del personal del distrito, trabaja para llevar a cabo una evaluacion de las necesidades, detectar las
desigualdades de recursos y determinar qué intervenciones basadas en la evidencia se deben implementar. Este proceso esta respaldado
por comentarios mas generales de los involucrados a nivel distrital, que involucra a los estudiantes, al personal y a los padres/tutores.
Algunos ejemplos son la encuesta anual sobre el entorno escolar, las encuestas sobre participacion estudiantil, el proceso anual de
participacion en el Plan de Contabilidad y Control Local y las encuestas especificas. Estas fuentes de informacion de los involucrados
ayudan a los sitios a comprender mejor las necesidades especificas de su comunidad. La encuesta sobre el entorno escolar proporciona a
los sitios una vision global y desglosada del sentido de pertenencia/conexion y seguridad de su comunidad. Las encuestas sobre la
participacion estudiantil ayudan a los sitios a comprender el nivel general de participacion de los estudiantes, mientras que detectan y
responden a las necesidades especificas de los alumnos. Estos resultados permiten a los sitios detectar areas especificas en las que todos
los estudiantes necesitan apoyo adicional, asi como los casos en los que se indican brechas significativas en las experiencias o el
rendimiento de los estudiantes. Esto informa de una planificacion mas especifica y de la implementacion de acciones/servicios para mejorar
el rendimiento del grupo o grupos de estudiantes para los que se ha identificado el sitio para CSI.

Supervisando y Evaluando Efectividad
Una descripcion sobre como el LEA supervisara y evaluara el plan para apoyar la mejora estudiantil y escolar.

En el ciclo escolar 2021-2022, el Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de Sacramento (SCUSD, por sus siglas en inglés) continué
utilizando una herramienta de andlisis de mitad de afio del Plan Escolar para el Logro Estudiantil (SPSA, por sus siglas en inglés) para
apoyar a los sitios en la supervision y la evaluacion de la eficacia de sus planes del sitio. La reflexion requerida sobre los datos de los
resultados de los estudiantes, los éxitos observados, las brechas indicadas y los desafios de la implementacion apoyaran el desarrollo
continuo y el perfeccionamiento de los planes para Apoyo Integral y Mejoras (CSI, por sus siglas en inglés).
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En el andlisis de mitad de afio, las escuelas deben hacer lo siguiente:

1. Describir la implementacion general de las estrategias/actividades y la efectividad general para lograr la meta articulada.

« Reiterar el resultado esperado de la estrategia en términos de logro estudiantil.

« Detallar las acciones especificas adoptadas hasta la fecha.

« Describir los avances actuales en la consecucion de los resultados previstos como consecuencia de la implementacion de la
estrategia.

« Detallar como los grupos de estudiantes observados fueron impactados por la estrategia.

2. Describir el nivel de implementacion
« Detallar diferencias importantes entre la implementacién prevista o los gastos presupuestados para alcanzar la meta articulada.

3. Describir los cambios que se vayan a realizar en los resultados anuales, los parametros o las estrategias/actividades para alcanzar la
meta como resultado de la reflexion de mitad de afio.

Las orientaciones proporcionadas a los directores/sitios escolares al comienzo del afio incluyen la expectativa de que los sitios supervisen
con regularidad los planes descritos en el SPSA. Esto incluye el andlisis especifico de las metas, las estrategias y los resultados como parte
del proceso de analisis de mitad de afio, asi como la supervision continua para informar sobre los andlisis basados en las necesidades
observadas. La orientacién también incluye la direccion para analizar el plan para la alineacién con las metas del Plan de Contabilidad y
Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) del distrito.

El personal del departamento de mejora continua y rendicion de cuentas seguira trabajando en colaboracién con los superintendentes
auxiliares de instruccién y la oficina académica para apoyar, supervisar y evaluar directamente los planes de las escuelas para CSI. La
implementacion del plan y la fijacién de metas del SPSA de calidad es un enfoque clave del distrito y se lo considera como una herramienta
fundamental para mejorar los resultados de todos los estudiantes, y en particular de los alumnos que histéricamente han tenido un
rendimiento desproporcionadamente inferior al de sus compaferos.
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Participacion de los Comparineros Educativos

Un resumen del proceso de compafieros educativos y como la participacion de los compaferos educativos fue considerada antes de finalizar
el LCAP.

La participacion anual y continua de los socios educativos es una parte esencial del proceso de desarrollo del Plan de Contabilidad y Control
Local (LCAP, por sus siglas en inglés) del Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de Sacramento (SCUSD, por sus siglas en inglés). Es
importante que las metas, las acciones, los gastos, los criterios y los objetivos dentro del LCAP tengan en cuenta las opiniones de los
estudiantes, de las familias, del personal y de los miembros de la comunidad. El proceso de participacion de los socios educativos para el
LCAP de 2022-2023 se ha desarrollado sobre la base establecida por los comentarios que informaron el LCAP de 2021-2022 a 2023-2024 y
el Plan de Gastos del Fondo de Ayuda para las Escuelas Primarias y Secundarias (ESSER, por sus siglas en inglés) Il de otofio de 2021. A
lo largo del 2021-2022, se realiz6 una serie de actividades de participacion de los socios educativos, que incluyeron sesiones de escucha,
reuniones con los comités/grupos del distrito, encuestas del distrito, horas de visitas sin aviso previo para el personal y los estudiantes,
comentarios publicos sobre el borrador publicado, y la audiencia publica y las presentaciones del consejo relacionadas. Los comentarios
recibidos respecto de estas actividades ayudaron a articular ain mas las prioridades de la comunidad del SCUSD para el distrito y a
informar el desarrollo anual del LCAP.

Durante el verano y el otofio de 2021, la labor de participacion de los socios educativos se focalizo en el desarrollo del Plan de Gastos del
ESSER IIl. Esta labor se describe en detalle en el Plan de Gastos del ESSER |11 del distrito, adoptado por el consejo el 21 de octubre de
2021. (https://www.scusd.edu/sites/main/files/file-

attachments/esser_iii_exp_plan_scusd board approved 10.21.21 updated 11.16.21 per scoe.pdf?1638565654). Después de la
aprobacion del Plan de Gastos del ESSER |ll, la labor cambi6 al desarrollo del informe de mitad de afio del LCAP (que incluye el
suplemento Unico de la Actualizacién anual del LCAP) y el desarrollo del LCAP de 2022-2023.

Los principales grupos de socios educativos del distrito desempefian un papel fundamental en la representacion de diferentes partes de la
comunidad del SCUSD. Los grupos clave son los siguientes:

» Consejo Asesor para Estudiantes Negros/Afroamericanos (B/AAAB): el Consejo Asesor para Estudiantes Negros/Afroamericanos
(B/AAAB, por sus siglas en inglés) se reline mensualmente para asesorar al consejo, al superintendente y al personal pertinente del distrito
con respecto a la responsabilidad de los servicios, los programas, las politicas y los recursos que tienen un impacto directo en la cultura y el
entorno de los salones de clase del distrito/de la escuela y en los resultados académicos, socioemocionales y personales de los estudiantes
negros/afroamericanos. EI B/AAAB también analiza, monitorea y evalla la mejora continua de la implementacion por parte del distrito de las
recomendaciones del Grupo de Trabajo para los Estudiantes Negros/Afroamericanos adoptadas por el consejo. El personal del LCAP
colaboro con los miembros del B/AAAB para alinear las recomendaciones con el LCAP a través de reuniones directas con el facilitador del
B/AAAB y una sesion de aprendizaje del Consejo Asesor especifica para el LCAP el 11 de enero de 2022. EI B/AAAB presento su trabajo
hasta la fecha, que incluye el marco de implementacion de sus recomendaciones, la alineacion y el perfeccionamiento al Consejo de
Educacion el 17 de febrero de 2022.

» Comité de Padres del Programa de Educacién para Estudiantes Indios Americanos (AIEPPC): EI Comité de Padres del Programa de
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Educacién para Estudiantes Indios Americanos (AIEPPC, por sus siglas en inglés) se reine mensualmente para asesorar, defender y
aprobar los programas asignados a los estudiantes y las familias de los indios americanos y nativos de Alaska. El comité cuenta con el
apoyo de un especialista en servicios juveniles del Departamento de Servicios de Desarrollo y Apoyo Juvenil (YDSS, por sus siglas en
inglés) y se le entrega al distrito un documento breve de actualizacion que resume los principales resultados de cada reunion.

* EI Comité Asesor Comunitario (CAC): EI Comité Asesor Comunitario (CAC, por sus siglas en inglés) se reine mensualmente y actda en
calidad de asesor del Area del Plan Local para Educacion Especial (SELPA, por sus siglas en inglés) y apoya a las personas con
necesidades excepcionales y a sus familias. Las sesiones especificas del Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en
inglés) se realizaron con el CAC el 18 de enero de 2022 y el 8 de marzo de 2022, y esta ultima se focalizo en brindar comentarios para el
desarrollo de la nueva meta especifica para los estudiantes con discapacidades (Meta n.° 9). EI CAC también realizé comentarios durante
Su reunion de septiembre para apoyar el proceso de desarrollo del Fondo de Ayuda para las Escuelas Primarias y Secundarias (ESSER, por
sus siglas en inglés) L.

» Comité Asesor del Distrito para Estudiantes del Inglés (DELAC): El Comité Asesor del Distrito para Estudiantes del Inglés (DELAC, por sus
siglas en inglés) se retne regularmente para asesorar a los funcionarios del distrito sobre los programas y servicios para los estudiantes del
inglés con la meta general de ayudar a los estudiantes del inglés a alcanzar el dominio del inglés y lograr el éxito académico. Se realizaron
reuniones especificas del LCAP con el DELAC el 10 de noviembre de 2021, el 16 de febrero de 2022 y el 18 de mayo de 2022. El DELAC
aporté comentarios adicionales para apoyar el proceso de desarrollo del ESSER Il en otofio. Los comentarios del DELAC en 2021-2022 se
integraron en su analisis y sugerencias para el desarrollo del nuevo plan maestro para estudiantes del inglés.

» Comité Asesor de Padres (PAC): EI Comité Asesor de Padres (PAC, por sus siglas en inglés) del LCAP se reine mensualmente para
brindar sugerencias y comentarios sobre las acciones, los servicios y los gastos del LCAP para apoyar su desarrollo. Esto incluye la revision
y el andlisis de los datos del distrito y comentarios de los socios educativos para obtener una comprension mas profunda de las necesidades
de los estudiantes y como se pueden abordar esas necesidades para mejorar los resultados de todos los estudiantes. EI PAC del LCAP se
reunié mensualmente a lo largo del ciclo escolar 2021-2022. EI LCAP también realizé “reuniones de grupos pequefios” entre cada reunién
completa para informar sobre la reunién anterior y planificar la siguiente. Se realizaron una o dos de estas reuniones de grupos pequefos
entre cada reunion completa. Se organizaron reuniones adicionales para preparar las presentaciones del consejo y durante el verano para
incorporar a los nuevos miembros. El PAC del LCAP presentd sus recomendaciones iniciales para el LCAP de 2022-2023 y la planificacién
estratégica del distrito al consejo durante la reunion de este del 3 de marzo de 2022. Estas recomendaciones se analizan con mas detalle en
la siguiente seccion.

» Consejo Asesor Estudiantil (SAC): El Consejo Asesor Estudiantil (SAC, por sus siglas en inglés) se reine semanalmente para desarrollar
iniciativas politicas, reunirse con el personal y los comités del distrito y trabajar para cerciorarse de que todas las opiniones de los
estudiantes estén representadas. Durante el afio en curso, el SAC ha trabajado en la realizacion de encuestas para medir las experiencias
de los estudiantes con la educacion en salud sexual y el acceso a la universidad.

Las presentaciones al consejo que ofrecieron la oportunidad de que los miembros del consejo y el puablico hicieran comentarios fueron las
siguientes:

* Actualizacion del desarrollo del Plan de Gastos del ESSER Il (7 de octubre de 2021)

» Adopcidn del Plan de Gastos del ESSER 11l (21 de octubre de 2021)

* Informe trimestral del LCAP (21 de octubre de 2021)

* Informe trimestral del LCAP (13 de enero de 2022)
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* Informe de mitad de afio del LCAP y suplemento Unico de la actualizacion anual (17 de febrero de 2022)
» Recomendaciones del Comité Asesor de Padres del LCAP (3 de marzo de 2022)

* Presentacion del borrador del LCAP (5 de mayo de 2022)

* Resumen de los comentarios de los socios educativos (19 de mayo de 2022)

+ Audiencia publica del LCAP (2 de junio de 2022)

El distrito solicito los comentarios de los grupos de negociacion. El personal del distrito se reunio con representantes de la Asociacion de
Maestros de la Ciudad de Sacramento en mayo de 2022 para compartir informacion y recibir comentarios.

En marzo y abril de 2022, se realizd una serie de cinco sesiones de escucha abiertas a todos los estudiantes, el personal, los
padres/cuidadores y los miembros de la comunidad. Estas incluyeron un resumen del LCAP y brindaron a los asistentes la oportunidad de
compartir sus comentarios sobre coOmo apoyar mejor a los estudiantes con mayores necesidades. Se invito a los participantes a compartir lo
gue creian que funcionaba y que debia continuarse/ampliarse, lo que faltaba y lo que era necesario mejorar. Se ofreci6 interpretacion
simultadnea en espafiol, hmong, chino y vietnamita. Todas las sesiones se realizaron a través del Zoom y estuvieron abiertas al publico.

Las encuestas clave que informaron el desarrollo del LCAP incluyeron lo siguiente:

* Encuesta sobre el entorno escolar de primavera de 2022 en febrero-marzo de 2022 (estudiantes, personal y familias).

» Encuesta anual del LCAP en marzo-abril de 2022 (estudiantes, personal, familias y miembros de la comunidad). Las encuestas estaban
disponibles en espafiol, hmong, chino y vietnamita. Los participantes pudieron completar la encuesta en linea (formularios de Google) o a
través de una copia impresa que retiraron de su sitio escolar o de la oficina del distrito.

Una novedad en el proceso de participacion de 2021-2022 fueron las sesiones de “visitas sin aviso previo” para el personal y los
estudiantes, respectivamente. Estas sesiones incluyeron una breve introduccién al LCAP y la mayor parte del tiempo se reservé para que
todos los asistentes compartieran sus comentarios. En abril, se ofrecieron tres sesiones al personal, abiertas a todo el personal, incluidos los
miembros de todos los grupos de negociacién, el personal no representado o el personal temporal. En abril, se ofrecieron dos sesiones
estudiantiles, abiertas a todos los estudiantes.

Una fuente adicional e importante de compromiso con los socios educativos es la colaboracién continua con el Grupo Colaborativo para la
Excelencia Educativa de California (CCEE, por sus siglas en inglés), la Oficina de Educacion del Condado de Sacramento (SCOE, por sus
siglas en inglés) y otros socios a través de los procesos de la Revisidon Sistémica de la Instruccion (SIR, por sus siglas en inglés) y la
Asistencia Diferenciada (DA, por sus siglas en inglés). En 2021-2022, esta colaboracion implico reuniones mensuales periodicas con
reuniones de planificacion adicionales para elaborar conjuntamente los programas. Durante las reuniones, el Distrito Escolar Unificado de la
Ciudad de Sacramento SCUSD comparte el progreso realizado hacia las acciones especificas de la SIR y reflexiona sobre la labor continua
del distrito, tales como la implementaciéon de un Sistema de Apoyos de Mdltiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés). El liderazgo del
CCEE y de la SCOE actuan como revisores del trabajo de la SIR y de la DA del distrito y también como amigos criticos, planteando
preguntas y haciendo observaciones para impulsar una mayor reflexion y analisis del SCUSD. Todas las partes comparten la meta mutua de
apoyar al SCUSD con el fin de que participe en un cambio positivo de los sistemas y mejore los resultados de los estudiantes, v,
especialmente, de aquellos grupos de estudiantes que han tenido un rendimiento inferior a lo largo del tiempo. Los procesos DAy SIR se
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vieron favorecidos especificamente por los resultados de los jovenes de crianza temporal, los jévenes indigentes y los estudiantes con
discapacidades.

También, se incluyen en el resumen de los comentarios los temas que surgieron de los procesos de planificacion estratégica de las artes del
distrito, incluidas las reuniones del equipo artistico del distrito.

Un resumen de los comentarios proporcionados por grupos especificos de compafieros educativos.

En general, los comentarios aportados por los socios educativos reafirmaron y se basaron en muchas de las prioridades clave comunicadas
en afos anteriores y en el proceso del Plan de Gastos del ESSER lll de otofio. El siguiente resumen describe los temas que han surgido en
los diversos enfoques de los comentarios, comparte las recomendaciones y prioridades especificas que han surgido de los grupos de socios
educativos, y ofrece enlaces a documentos adicionales y con mas detalles sobre los comentarios de los socios educativos.

Los temas que surgieron durante el transcurso de su participaciéon de este afio incluyen lo siguiente:

Una experiencia educativa mas personalizada con apoyos y opciones individuales para los estudiantes.

La experiencia educativa debe ser individualizada segun las necesidades de cada estudiante. Las evaluaciones y el monitoreo del progreso
deben brindar la informacion necesaria a nivel del estudiante sobre la cual basar los apoyos personalizados, como la instruccién
diferenciada (incluidas las practicas del disefio universal para el aprendizaje [UDL, por sus siglas en inglés]) y la intervencion especifica. Es
necesario que los estudiantes conozcan y se animen a buscar todas las opciones. Esto incluye la creacion de una conciencia en torno a las
opciones y los trayectos profesionales, ademas del instituto de educacion superior de 4 afios.

Reclutamiento, retencion y desarrollo del talento

Hay una necesidad imperiosa de contratar y conservar a personal excelente, sobre todo ante la escasez de personal. El distrito necesita ser
innovador en la forma de reclutar, conservar y maximizar las oportunidades para ser competitivos en el panorama de la contratacion y
minimizar las vacantes en los salones de clase y otros. Es necesario apoyar al personal con un aprendizaje profesional adecuado para que
pueda aplicar eficazmente los programas y las iniciativas detectadas. La contratacion y la conservacion deben focalizarse en el personal que
coincide con el perfil demografico de la poblacion estudiantil.

Acceso equitativo a los programas y recursos

Todos los estudiantes deben tener acceso pleno a una amplia gama de programas y oportunidades dentro y fuera del salén de clase. Esto
no debe implicar un requisito de “pagar para jugar” e incluye, por ejemplo, deportes, artes, musica, clubes, bibliotecas, programas de
formacion profesional, viajes a institutos de educacién superior y otros viajes de estudio. La participacion en una serie de actividades que
desarrollan habilidades y fomentan las relaciones positivas contribuye en gran medida a la salud mental y puede mejorar diversos resultados
estudiantiles.

Educaciéon temprana para desarrollar una base sélida

Plan de Rendicidn de Cuentas con Control Local de 2022-23 para el Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de Sacramento Pagina 49 de 328



Una sélida base académica y socioemocional en los primeros afios es una herramienta clave para mejorar los resultados de nuestros
estudiantes mas necesitados. El preescolar y el kinder de transicién deberian ofrecerse a todos los estudiantes y sus familias. Llevar a todos
los estudiantes desde kinder hasta 3.° grado al nivel de grado en lectura y matematicas es una necesidad critica para abordar los resultados
desiguales.

Representacion/diversidad y antirracismo

El curriculo debe reflejar la experiencia y las perspectivas de los grupos de estudiantes (p. ej., los negros/afroamericanos). El personal debe
reflejar la diversidad linguistica, racial, cultural y de otro tipo de la poblacién estudiantil. Es necesario desmantelar los sistemas que tienen
un impacto de desproporcion estudiantil en determinados grupos de estudiantes (p. €j., la desproporcion estudiantil en las suspensiones
escolares) y supervisar los avances. Se necesita mas capacitacion contra el racismo. Es necesario abordar el proceso previsto de cambio
de nombre de las escuelas.

Asociaciones comunitarias

El distrito necesita aumentar su colaboracién con los socios comunitarios para brindar apoyos adicionales que no son posibles internamente
debido a los limites de capacidad o experiencia. Ademas de prestar servicios directos, estas asociaciones pueden eliminar los obstaculos
entre la escuela y la comunidad y desarrollar la capacidad de las escuelas para atender una gama mas amplia de necesidades

En la encuesta anual se pidio a las personas encuestadas que compartieran su nivel de acuerdo sobre como deberian priorizarse las
diversas acciones estratégicas. Estas acciones estratégicas se organizaron segun la meta del LCAP. Aunque la mayoria de las acciones
estratégicas enumeradas recibieron niveles de acuerdo relativamente altos, las siguientes fueron las mas prioritarias, segun el porcentaje de
todas las personas encuestadas que seleccionaron la opcion “Muy de acuerdo” o “De acuerdo”:

* En todas las escuelas, los salones de clase y los espacios de aprendizaje hay un entorno seguro, acogedor y conectado (85%).

» Apoyar a todos los estudiantes y sus familias para que recorran eficazmente el trayecto hacia la universidad y la carrera profesional (82%).
* Mantener, fomentar y reforzar las asociaciones comunitarias (82%).

* Potenciar a los estudiantes para que tomen las riendas de su propio aprendizaje y cerciorarse de que se escuche su opinién (82%).

Las siguientes son las acciones que recibieron el mayor porcentaje de respuestas “Muy en desacuerdo” o “En desacuerdo” de todas las
personas encuestadas:

» Cerciorarse de que todos los estudiantes se inscriban y completen un programa académico que les permita acceder a un instituto de
educacién superior de 4 afios (18%).

 Todos los niveles del sistema del distrito participan en ciclos de mejora continua (17%).

« Utilizar con eficacia los datos para detectar las necesidades, monitorear el progreso y tomar decisiones basadas en la equidad (17%).
 Contratar y conservar al personal representativo de la poblacién estudiantil del distrito (17%).

* Desarrollar un futuro sostenible desde el punto de vista fiscal y logistico (17%).

Los estudiantes tenian niveles generales de respuesta “De acuerdo” y “En desacuerdo” inferiores a los de los otros dos grupos. Esto se
debe a una mayor frecuencia de respuestas “No sé”.

Cada una de las secciones de la encuesta asociadas a un area de metas clave del LCAP incluia la opcion de ofrecer comentarios
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adicionales. Dentro de los comentarios recibidos para cada seccion, surgieron algunos comentarios recurrentes. Ademas, surgieron algunos
temas generales en varias/todas las secciones. A continuacion, se presenta un breve resumen de los comentarios principales:

Preparacion universitaria y vocacional

« El distrito no debe focalizarse exclusivamente en la universidad como unica o mejor opcion para los estudiantes.

» Mayor conocimiento y acceso a la capacitacion profesional y a la educacion de carrera técnica (CTE, por sus siglas en inglés).
* Mayor variedad y acceso equitativo a las oportunidades extracurriculares y cocurriculares.

* Mas opciones de cursos y enriquecimiento en las artes.

* Curriculo focalizado en las habilidades para la vida (p. €j., conocimientos financieros).

» La educacién temprana (preescolar y primaria) como herramienta clave para la preparacion universitaria y vocacional.

» Programas de inmersion bilinglie como programas clave de preparacion universitaria.

» Continuar y aumentar la propuesta rigurosa para la preparacion universitaria.

Programa educativo basico (nivel 1)

* Educacién temprana como parte fundamental del programa basico del distrito.

« Evaluacion temprana y continua de las necesidades estudiantiles, especialmente la deteccidn de la dislexia.
» Opciones de programas diferenciados que atienden las necesidades individuales de los estudiantes.

» Falta de acuerdo o claridad en la definicién de “equidad”.

Apoyos integrados (niveles 2y 3)

« La importancia de las evaluaciones periddicas con la precaucion de no sobreevaluar y el énfasis en que la evaluacion no se refiere
Uunicamente a las evaluaciones estandarizadas.

» Necesidad de aumentar el apoyo a la salud mental, con cierta preocupacién sobre cémo hacerlo de forma eficaz. Defensa de mas centros
de apoyo a los estudiantes en todo el distrito

» Apoyos y procesos para estudiantes con discapacidades, sobre todo la prestacion de servicios definidos por el Programa de Educacion
Individualizada (IEP, por sus siglas en inglés).

Cultura y entorno escolar

 Abordar la conducta inapropiada mediante un proceso disciplinario coherente y el impacto de la conducta en la instruccién.

 Tanto el apoyo como la preocupacion por la implementacion de la Justicia y las Practicas Restauradoras. Se hace hincapié en que la
capacitacion es necesaria para el éxito de la implementacion.

« Enfasis en la seguridad, incluida la necesidad de mas seguridad en el plantel, abordando la violencia en el plantel y una articulacion mas
especifica del nuevo plan de seguridad.

Participacion y empoderamiento

* Necesidad de mas comunicacién y colaboracion, asi como de un auténtico compromiso para escuchar realmente las opiniones de los
socios educativos.

 Es necesario ofrecer un compromiso en forma de desarrollo de capacidades y de la comunidad, que incluya talleres/capacitacion para
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padres, que fomente el voluntariado, que capacite a los que no sienten que tienen un lugar y que aporte mas fondos para que los sitios
escolares implementen las oportunidades de compromiso.

 Preocupacion por el hecho de que los padres/cuidadores no se consideren “socios iguales”, dado que el distrito ofrece un equipo
profesional y capacitado.

Temas generales

* Frustracion con las huelgas: impactos en los estudiantes y la necesidad general de relaciones mas positivas entre el distrito y los grupos
laborales.

+ La reduccion del tamario de las clases como factor de apoyo para la implementacién de una serie de acciones estratégicas.

» Varios factores relacionados con la dotacién de personal, entre ellos, los siguientes:

» Mas personal: las personas encuestadas sefialaron las repercusiones de la escasez de personal y la necesidad de incorporar mas
maestros, asistentes de instruccion, asesores, etc. para prestar servicios a los estudiantes.

» Mas apoyo al personal en la forma de tiempo para realizar el trabajo necesario para apoyar a los estudiantes y el aprendizaje/la
capacitacion profesional para implementar eficacia los programas deseados.

* Remuneracion adecuada del personal como medio de contratacidon/conservacion.

* Mejora de los procesos de contratacion para cerciorarse de que el personal pueda contratarse e incorporarse al distrito.

» Necesidad de relaciones laborales mas positivas.

La seccion de la encuesta especifica sobre el perfil del graduado indica un conocimiento relativamente bajo (23%), una experiencia con el
perfil del graduado del distrito (15%) y un conocimiento general del perfil del graduado como concepto (25%). En general, el personal
demostro los niveles més altos de conciencia en las tres areas.

La seccion de la encuesta especifica para los padres/cuidadores pedia a las personas encuestadas que compartieran su nivel de acuerdo
con las afirmaciones que describen la experiencia de los padres/cuidadores en las escuelas.

* El porcentaje de padres/cuidadores que respondieron de forma combinada “De acuerdo” y “Muy de acuerdo” oscilé entre un minimo del
35% y un maximo del 61% en cada una de las afirmaciones.

» En dos items, solo el 35% de las personas encuestadas se mostraron de acuerdo. Estos items también tuvieron los mayores niveles de
desacuerdo:

* Los puntos con mayor nivel de acuerdo fueron los siguientes:

- Puedo reunirme con el personal de la escuela de mi hijo para analizar su progreso académico (61%).

- La escuela de mi hijo me ayuda a entender en qué areas debe mejorar mi hijo. (55%)

- Hay alguien a quien puedo acercarme en mi escuela para que me ayude a entender las politicas, los procedimientos y mis derechos como
padre. (55%)

* En general, las tasas de acuerdo fueron similares a las del ano anterior, en las que oscilaron entre el 44% y el 62%.

Las sesiones de escucha y de visita sin aviso previo ofrecieron la oportunidad de profundizar en las opiniones individuales y obtener sus
comentarios sobre como mejorar los resultados estudiantiles. A continuacion, se resumen los principales temas de analisis y algunas de las
ideas que surgieron dentro de esos temas.
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Personal y apoyos relacionados

* Los estudiantes con mayores necesidades necesitan mas apoyo de los adultos para sus necesidades individualizadas. Esto incluye
mantener a los estudiantes con discapacidades en el salon de clase y asegurarse de que solo se les brinda educacion fuera del salon
general por las razones adecuadas.

Representacion, antirracismo y equidad

* Es necesario contratar y conservar a mas maestros negros, indigenas y de color y educarlos en nuestro sistema.

* Es necesario hacer un balance de nuestro curriculo para cerciorarse de una representacion diversa.

. Independientemente de quién sea el estudiante o su familia, debe sentirse querido, seguro y conectado.

* Los sistemas de apoyo a los estudiantes negros, indigenas y de color (BIPOC, por sus siglas en inglés) y LGBTQ+ son importantes.

Educacion de nifiez temprana

* Herramienta clave para mejorar los resultados estudiantiles con mayores necesidades.

« Evaluacion periodica de las necesidades y colaboracion con las familias.

* Detectar formas de aumentar el numero de estudiantes atendidos, tanto en los rangos de bajos recursos como en los de recursos medios.

Acceso equitativo a los programas

« Las bibliotecas, la musica y las artes en las escuelas son fundamentales.

» Cerciorarse de que los estudiantes catalogados como estudiantes de Educacion para Alumnos Superdotados y Talentosos (GATE, por sus
siglas en inglés) tengan un acceso equitativo a las colocaciones en las clases/los cursos adecuados.

Apoyos para los estudiantes del inglés

* Cerciorarse de que los fondos dirigidos se utilicen especificamente para atender a los estudiantes del inglés y aumentar la calidad de su
aprendizaje.

» Ampliar el enfoque en los estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés) en los primeros grados de primaria para lograr el éxito lo
antes posible.

» Reconocer que los estudiantes EL tienen necesidades diferentes a las de la poblacion general y, a menudo, un acceso diferente a los
recursos en casa.

» Mejorar la comunicacion con las familias sobre los programas y servicios.

* Focalizarse en la medicion de la adquisicion del idioma inglés.

Mejora del uso de los datos

« Analizar con mas profundidad a los “estudiantes promedio” en los datos. Examinar los valores atipicos: los que estan mas alla de la
desviacion estandar.

* Necesidad de reevaluar los datos y las sugerencias: utilizar las encuestas y otros datos recogidos.

» Ofrecer mas apoyo técnico a los sitios escolares para que reflexionen sobre cuestiones de analisis fiscal, perfil demografico y equidad.
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Asignacion de recursos, incluido el uso especifico y las asociaciones comunitarias

* Aportar a los sitios escolares fondos suficientes para implementar el programa basico; los fondos especificos pueden utilizarse después
para las actividades suplementarias.

« Utilizar planes buenos, mejorados y optimizados que permitan reorientarse facilmente cuando las circunstancias lo requieran. Recurrir a la
organizacion comunitaria para la prestacion de servicios.

. Dirigir la financiacion a las poblaciones estudiantiles especificas donde mas se necesita.

Participacion y empoderamiento

* Desarrollar la capacidad de los padres y permitirles aportar esa experiencia como recurso en el plantel.

» Ampliar el apoyo a la Asociacion de Padres y Maestros (PTA, por sus siglas en inglés) y utilizarla, asi como al Consejo de Sitio Escolar
(SSC, por sus siglas en inglés), para comprometer al liderazgo del sitio.

 Organizar un taller anual para reunir a los principales grupos de socios educativos/consejos asesores para aprender unos de otros y sobre
el proceso general. Traer a los lideres de la PTA y a otros lideres para que aprendan sobre la Formula de Financiamiento y Control Local
(LCFF, por sus siglas en inglés)/el Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) y como comprometerse a nivel del
sitio.

* Ofrecer un escalonamiento adicional a los grupos mas marginados.

« El distrito tiene que ir a los establecimientos que ya existen en lugar de limitarse a mantener el establecimiento y esperar que la gente
venga.

* Hay que empezar por hacer que los padres se sientan bienvenidos en el sitio escolar.

» Mostrar claramente a la comunidad donde pueden aportar sus comentarios dentro de cada area de metas del LCAP.

* Desglosar el LCAP en componentes comprensibles para ayudar a la comunidad a entenderlo.

Comunicacion
» La comunicacién debe explicar el conjunto de acrénimos que se utilizan en la educacion. Hacer las cosas mas faciles.
* Ayudar a los padres a que entiendan lo que es importante y como repercute en la educacion especifica de su hijo.

Salud mental

» Necesidad de abordar las experiencias infantiles adversas (ACE, por sus siglas en inglés).

« Aumentar la presencia del Centro de Apoyo Estudiantil y la accesibilidad general del personal en el plantel.
« Utilizar la educacion artistica como herramienta para ayudar a la salud mental de los estudiantes.

Mejoras en el sistema

* Determinar como podemos realizar implementaciones eficaces en todo el sistema, atendiendo al mismo tiempo a la experiencia individual
de los estudiantes.

» Necesidad de ser innovadores: replantear lo que hacen las escuelas, como funcionan y como apoyan a los estudiantes.

* Necesidad de apoyar al personal: nuestros educadores son increibles, pero también estan agotados. No pueden dar lo mejor de si a los
estudiantes cuando no tienen lo que necesitan.
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El Comité Asesor de Padres del LCAP present6 un resumen de sus recomendaciones en la reunion del consejo del 3 de marzo de 2022.
Estas se organizaron en cinco categorias clave y brindaron recomendaciones a corto y medio plazo dentro de cada categoria. Las
categorias clave y los ejemplos de recomendaciones de cada una de ellas son los siguientes:

Sistemas para evaluar con precision y regularidad el rendimiento y el progreso de estudiantil

* A corto plazo: aportar datos sobre las evaluaciones actuales y detectar las brechas las lagunas; dar prioridad a los estudiantes que no han
recibido evaluaciones y administrarlas en consecuencia.

» A mediano plazo: crear un grupo transversal de socios educativos para analizar las evaluaciones actuales que se utilizan en todo el
distrito; desarrollar un conjunto de las mejores préacticas recomendadas.

Abordar la pérdida del aprendizaje y acotar las brechas (académicas y sociales)

* A corto plazo: llevar a todos los estudiantes de desde kinder hasta 3.° grado al nivel de grado en lectura y matematicas.

* Mediano plazo: implementar con eficacia las estrategias para la diferenciacion, incluido el disefio universal para el aprendizaje (UDL, por
sus siglas en inglés).

Asociaciones estratégicas para desarrollar la capacidad, aprovechar la experiencia y eliminar los obstaculos entre la escuela y la
comunidad.

* A corto plazo: involucrar a un grupo transversal para detectar socios y recursos comunitarios estratégicos, hacer un inventario de las
asociaciones actuales y desarrollar un proceso de seleccion.

* A mediano plazo: ampliar el modelo de escuelas comunitarias.

Aumento del apoyo de los adultos en los salones de clase y eliminacion de vacantes

* A corto plazo: aumentar el nimero de personal auxiliar adulto en el plantel, incluido el nimero de asistentes de instruccion en los salones
de clase.

* A mediano plazo: las reservas de empleados se focalizan en aumentar la alineacién/representacién que refleje la poblacion estudiantil del
distrito.

Ofrecimiento de apoyos socioemocionales y de salud mental

* A corto plazo: ofrecer mas oportunidades extracurriculares equitativas, como, por ejemplo, deportes (interescolares y a nivel de la
institucion), arte, masica, clubes, formacion profesional, viajes a universidades y viajes de estudio y otras actividades sociales dirigidas por
adultos.

» A mediano plazo: aumentar la dotacién de personal y la capacidad de brindar apoyos de salud mental (Centros de Apoyo Estudiantil).
Las recomendaciones pueden consultarse en su totalidad en: https://www.scusd.edu/sites/main/files/file-attachments/8.3-1 2021-

22 Icap_pac _initial_ recommendations_recd3-2-33.pdf

El Consejo Asesor para Estudiantes Negros/Afroamericanos aportdé sus comentarios y recomendaciones como parte de su presentacion al
consejo el 17 de febrero de 2022. Esto incluyo una reiteracion de sus recomendaciones actuales, asi como un resumen de un marco
revisado para organizarlas. Este marco comprende cuatro areas clave y algunas prioridades destacadas dentro de las cuales se incluyen las
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siguientes:
Desarrollo organizativo y de infraestructura

Mejora del rendimiento académico

» Detectar, evaluar, supervisar y aportar inmediatamente estrategias de intervencion basadas en la investigacion en etapas (desde la
recuperacion hasta la aceleracion) para abordar las brechas de aprendizaje persistentes del cuerpo estudiantil negro/afroamericano.

» Abordar inmediatamente la pérdida del aprendizaje antes/durante/después del COVID-19 con todos los recursos disponibles para los
estudiantes negros/afroamericanos (B/AA, por sus siglas en inglés).

Monitorear la disciplina y las tasas de suspensiones
* Monitorear los planes establecidos y brindar actualizaciones trimestrales de los progresos realizados en los sitios escolares con una
variacion superior al 5% en la desproporcion estudiantil de la tasa de suspensiones.

Formacion profesional obligatoria de relevancia cultural

* El Consejo Asesor para Estudiantes Negros/Afroamericanos (B/AAAB, por sus siglas en inglés) detectara y recomendara una lista de
proveedores calificados y autorizados que sean capaces de ofrecer oportunidades de formacion profesional que aborden las practicas
disciplinarias no equitativas, la planificacion preuniversitaria y profesional, y los recursos curriculares y programaticos que reflejen las
experiencias de los negros/afroamericanos. La lista se presentara al equipo de liderazgo del Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de
Sacramento (SCUSD, por sus siglas en inglés) para que actue e integre en el calendario de aprendizaje profesional.

La presentacion puede consultarse en forma completa en: https://www.scusd.edu/sites/main/files/file-
attachments/8.3 ppt b _aaab scusd board presentationupdatev22 17 22.pptx_.pdf

El Comité de Padres del Programa de Educacion para Estudiantes Indios Americanos (AIEPPC, por sus siglas en inglés), en el transcurso
de su patrticipacion a lo largo del afio, destaco varias cuestiones clave. Estas incluyeron las siguientes:

» Apoyo a la creacién del puesto de apoyo a los programas y a la ampliacion de los servicios para incluir a los estudiantes que se catalogan
a si mismos.

» Deseo de ver que el nuevo puesto y la ampliacion de los servicios se traduzcan en un aumento de las tasas de graduaciones y una
reduccion de las tasas de suspensiones.

* Interés en desarrollar e implementar un proceso de reconocimiento oficial de tierras para el distrito.

* Preocupacion por la falta de avances en el cambio previsto de nombre para determinados sitios escolares.

» Mayor enfoque en el reclutamiento de estudiantes de 9.° a 12.° grado en los sitios escolares.

» Reduccién del tiempo de prestacion de los servicios de instruccion adicional a los estudiantes por parte de la agencia de instruccion
adicional contratada.

* Desarrollo de acuerdos de asociacion con los institutos de educacién superior de California.

El Consejo Asesor Estudiantil (SAC, por sus siglas en inglés) focalizé su labor en las areas de educacion en salud sexual y acceso a la
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universidad. Entre las principales recomendaciones que surgieron de su trabajo se incluyen las siguientes:

» Mas uniformidad y estandarizacion en el curriculo de educacién sexual en todo el distrito

» Mejorar la instruccién que aborda la identidad de género y la orientacidén sexual.

» Estimular la presentacion de oradores de la organizacién Planned Parenthood sobre temas especificos.

» Crear conciencia sobre la educacion sexual (incluida una resolucion sobre el Mes Nacional de la Educacion Sexual para Todos).

* Desarrollar una estructura para que los representantes de los estudiantes sirvan de apoyo a los compafieros en materia de salud sexual,
ademas de los recursos de personal actuales.

» EI SCUSD debe ofrecer apoyo o cubrir completamente el pago de una solicitud de ingreso a una Universidad Estatal de California (CSU,
por sus siglas en inglés) y/o a un plantel de la Universidad de California (UC, por sus siglas en inglés) para todos los estudiantes del 12.°
grado que sean elegibles para solicitarlo.

Entre los principales comentarios realizados durante la reunion del distrito con la Asociacion de Maestros de la Ciudad de Sacramento
(SCTA, por sus siglas en inglés) figuran los siguientes:

* Preocupacion por la inclusion general de la Asociacion de Maestros de la Ciudad de Sacramento (SCTA, por sus siglas en inglés) del
distrito en el proceso del Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) y el interés en la comprensién de las brechas
y la forma de mejorar la comunicacion y el compromiso en el futuro.

* Interés en colaborar mas estrechamente con el Comité Asesor de Padres (PAC, por sus siglas en inglés) del LCAP en el futuro.

» Deseo de comprender el nivel de compromiso del distrito con la educacién de carrera técnica (CTE, por sus siglas en inglés). En particular,
como las prioridades expresadas en el LCAP se alinean con el compromiso del distrito para apoyar programas especificos en los sitios y
proteger la inscripcién en los programas de CTE del SCUSD.

» Deseo de conectar el liderazgo de Linked Learning y las oficinas académicas con los maestros representantes de cada uno de los sitios
escolares para analizar los programas de CTE.

* Preocupacion por el nivel de compromiso con la SCTA con respecto a la implementacion del Sistema de Apoyo de Mdltiples Niveles
(MTSS, por sus siglas en inglés) por parte del distrito. Se enfatiza que la SCTA percibe al MTSS como un programa para estudiantes con
grandes necesidades para el distrito y desea que el programa se implemente de manera eficaz en asociacion con la SCTA.

* Deseo de entender mejor el plan del distrito para implementar un marco eficaz del MTSS y cdmo se realizara la asociacion con la SCTA.

* Interés en comprender dénde se estan implementando las intervenciones de nivel 2 y andlisis de los resultados medibles de la
implementacion del MTSS, incluidos los resultados de la herramienta de autoevaluacion de la implementacion del MTSS (SAM, por sus
siglas en inglés).

Los principales comentarios realizados durante el proceso de participacion en el Plan de Oportunidades de Aprendizaje Ampliado (ELO-P,
por sus siglas en inglés) de la primavera de 2022 incluyeron los siguientes:

» Focalizarse en la programacion basada en las artes, incluida la programacion visual, musical, teatral y de danza.

« Facilitar a los estudiantes el acceso a los materiales necesarios para participar (p. €j., instrumentos musicales).

» Ofrecer mas oportunidades de formacién profesional para todo el personal, incluido el de primera linea, como los asistentes de instruccion
y los lideres de equipo.

» Ofrecer mas programacion basada en la tecnologia (que es compatible con los Chromebooks) como la codificacion, los juegos y las
matematicas/el lenguaje.
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 Ofrecer oportunidades de realizar viajes de estudio para los estudiantes.
» Abordar las necesidades de transporte de los estudiantes.
* Dedicar instalaciones a la implementacion de programas de aprendizaje ampliado.

Los comentarios clave ofrecidos durante el Proceso de Planificacion Estratégica de las Artes del distrito incluyeron el siguiente enunciado
gue surgié como el borrador de la opinidon acordada por el equipo de diez maestros de artes visuales y escénicas (VAPA, por sus siglas en
inglés):

“El Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de Sacramento (SCUSD, por sus siglas en inglés) cree que todos los estudiantes desde kinder
hasta 12.° grado deben tener acceso a una educacion artistica integral, estandarizada y de alta calidad durante la jornada escolar, impartida
por maestros calificados, acreditados y capacitados en cualquier escuela a la que asistan”.

A través del proceso de planificacion estratégica de las artes, el Departamento de VAPA ha tenido la oportunidad de involucrar a muchos
socios educativos diferentes, que incluye a maestros, padres, administradores, lideres empresariales y organizaciones artisticas, sobre las
mejoras que les gustaria ver en los programas de artes visuales y escénicas del SCUSD. A continuacion, se presenta un resumen de los
temas que mas se trataron durante estas reuniones:

Equidad/Dotacion de personal

. La necesidad de cerciorarse de que TODOS los estudiantes del SCUSD tengan un acceso equitativo al contenido de las artes
visuales y escénicas.
. El SCUSD necesita aumentar el niUmero de maestros de artes elementales certificados para que el acceso a las artes visuales y

escénicas sea equitativo para TODOS los estudiantes.

Contenido/Curriculo:

* La necesidad de un curriculo estandarizado de artes del distrito en todos los niveles de grado desde kinder hasta 12.° grado.

. La necesidad/el deseo de elevar las artes dentro del distrito al mismo nivel que el resto de las materias basicas con los niveles de
financiacion adecuados que conlleva.

. La necesidad de ofrecer talleres de formacion profesional a todos los maestros sobre estrategias de integracion de las artes.

Infraestructura

* La necesidad de actualizar/modernizar nuestras instalaciones de artes escénicas para hacerlas accesibles de acuerdo con la Ley Federal
sobre Estadounidenses con Discapacidades (ADA, por sus siglas en inglés) y convertirlas en espacios funcionales que puedan utilizarse
tanto para actuaciones escolares como comunitarias.

Financiacion/Sostenibilidad

* La necesidad de que el distrito detecte las fuentes de financiacion sostenibles para cerciorarse de que el distrito pueda financiar de forma
fiable y sostenible todas las inversiones en educacion artistica.

Adicional:
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 La necesidad de que el distrito reconozca formalmente el efecto positivo que tienen las artes en el aprendizaje socioemocional de nuestros
estudiantes.

Los comentarios ofrecidos por los socios educativos durante el proceso de participacion en el Fondo de Ayuda para las Escuelas Primarias
y Secundarias (ESSER, por sus siglas en inglés) 11l de otofio de 2021 fueron comentarios fundamentales para el afio. Los temas clave de
este proceso incluyeron los siguientes:

* Aumentar el personal/los apoyos de salud mental y salud general en cada sitio escolar (p. €j., trabajadores sociales, asesores, enfermeros,
asistentes de salud).

» Continuar con el acceso a los recursos de nutricién para los estudiantes y sus familias, que incluya las comidas escolares gratuitas.

» Aumentar el acceso a oportunidades de enriquecimiento y extracurriculares (p. €j., jardineria, deportes, artes visuales y escénicas [VAPA,
por sus siglas en inglés], viajes de estudio).

* Ampliar y continuar con el acceso a los programas antes y después de la escuela.

» Ofrecer mas apoyos individualizados (p. €j., planes de aprendizaje individuales, apoyos individuales de instruccion adicional/intervencion y
mas asistentes/especialistas de instruccion).

 Reforzar la labor de contratar, conservar y apoyar al personal, incluida la retribucion por su labor.

» Asociarse con organizaciones comunitarias (CBO, por sus siglas en inglés) y otros grupos de la comunidad para ampliar la propuesta a los
estudiantes que el distrito no puede ofrecer por si solo.

» Ampliar los programas y recursos de aprendizaje socioemocional (SEL, por sus siglas en inglés)

* Brindar apoyos pedagdgicos a los maestros, que incluya tiempo para planificacion, recursos para la compra de suministros, acceso a
programas informaticos y concepcion renovada de la ensefianza que se ajuste a nuestro nuevo contexto educativo.

Ademas, los miembros de la comunidad hicieron hincapié en lo siguiente para que se tenga en cuenta en el proceso de planificacion del
Fondo de Ayuda para las Escuelas Primarias y Secundarias (ESSER, por sus siglas en inglés) III:

» Deberiamos financiar/apoyar las acciones que normalmente podrian suponer un obstaculo para su financiacion total, pero que ahora
pueden apoyarse porque disponemos de estos fondos extraordinarios (p. €j., la ampliacion de los deportes de primaria).

* Invertir en acciones que desarrollen la capacidad a largo plazo mas alla de la vigencia de los fondos (p. €j., desarrollar capacitadores
internos para ampliar/continuar con el aprendizaje profesional especifico).

» Aportar fondos iniciales/invertir en organizaciones comunitarias (CBO) que puedan realizar acciones de forma mas eficaz que nosotros.
(Por ejemplo, una inversion de $100,000 en una organizacion comunitaria podria tener un impacto mucho mayor que un solo empleado
durante un afno).

* Ofrecer financiacién que permita a los estudiantes y sus familias acceder a los recursos de la comunidad que es posible que no estén
disponibles en el distrito 0 que no se pueden brindar debido a la falta de personal (p. €j., actividades de YM/WCA, oportunidades de la
Universidad Estatal de California en Sacramento [CSUS, por sus siglas en inglés]).

« Utilizar las prioridades actuales expresadas por la comunidad como guia para la planificacion.
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Una descripcion de los aspectos del LCAP que fueron influenciados por aporte especifico de los compafieros educativos.

Los comentarios de los socios educativos influyeron en el desarrollo del Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en
inglés) de varias maneras importantes. Esto incluyo el desarrollo de nuevas metas del LCAP, la revision del marco de los resultados
deseados y la mejora continua de la transparencia y el detalle de los resultados medibles y las descripciones de las acciones.

Se respaldo el desarrollo de las nuevas metas del LCAP especificas para los grupos de estudiantes (Meta n.° 9, 10 y 11) a partir de los
comentarios de los socios educativos. Los comentarios que tuvieron una influencia significativa fueron los siguientes:

o El desarrollo de la Meta n.° 9 por parte del Departamento de Educacion Especial del distrito estuvo influenciado por los comentarios
del Comité Asesor Comunitario (CAC, por sus siglas en inglés) del distrito. Esto incluyd sus analisis continuos a lo largo del afio,
asi como una reunion especial el 8 de marzo de 2022 para aportar comentarios especificos para el desarrollo de las metas. Sus
comentarios fueron especificos en todos los aspectos del proceso de desarrollo, incluido en enunciado de las metas, la
justificacion, los resultados medibles y las acciones. En respuesta a los comentarios, el enunciado de las metas se focaliza en la
necesidad de ofrecer a cada estudiante que recibe servicios de Educacion Especial un programa de instruccion inclusivo, con el
contexto del entorno de menor restriccion (LRE, por sus siglas en inglés) como un indicador clave, pero no el propdsito en si
mismo. Los comentarios del CAC también influyeron en las acciones, que incluyen el aprendizaje profesional para el personal con
el fin de aumentar la inclusividad, los resultados medibles y el acceso a la instruccién alineada con las normas. La justificacion de la
meta también cita los comentarios clave del CAC en relacién con la persistencia de resultados desiguales en la interseccion de la
raza y la discapacidad, la falta de acceso a entornos inclusivos y el empoderamiento del personal.

« El desarrollo de la Meta n.° 10 por parte del personal de los servicios para jovenes indigentes del distrito se vio influenciado por los
comentarios y a través de la asociacion de con los colegas de la Oficina de Educacion del Condado de Sacramento (SCOE, por
sus siglas en inglés) a través de un taller colaborativo sobre las metas requeridas, asi como los comentarios recurrentes de los
socios educativos en los ultimos afios. Colectivamente, estos socios han reafirmado la necesidad constante de mejorar la tasa de
deteccion de los jévenes indigentes como un primer paso necesario para mejorar los resultados de este grupo de estudiantes. Con
una poblacién de jovenes indigentes proyectada que equivale al 5-10% de la poblacién de bajos recursos del distrito, el Distrito
Escolar Unificado de la Ciudad de Sacramento (SCUSD, por sus siglas en inglés) tiene un margen significativo para mejorar con un
porcentaje anual de ~1% en los ultimos afios. Dados los comentarios recurrentes de los socios y el propio reconocimiento del
SCUSD de la necesidad en esta &rea, el personal focalizo el desarrollo de las metas en la mejora de los procesos de deteccion y
las tasas generales. Los comentarios especificos de los socios educativos dieron lugar a la revision del enunciado de las metas
para incluir la palabra “respetuosamente”. Los socios educativos sefalaron que algunas familias han tenido experiencias dificiles
con el proceso de deteccidn en el pasado y que el respeto debe ser prioritario, junto con la eficiencia y la eficacia, en la
implementacion de la meta.

Las revisiones de las metas, los resultados medibles y las acciones actuales se ven influidas anualmente por los comentarios de los socios
educativos. Entre los ejemplos mas destacados del ciclo de participacion de este afio se incluyen los siguientes:

« Mayor desglose: un crecimiento significativo respecto del Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) de
tres afos previo hasta el ciclo actual fue el aumento del desglose de los datos del grupo de estudiantes a través de una amplia
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gama de resultados medibles en el LCAP. En respuesta a los comentarios del equipo de lectoescritura multilingtistica, que trabaja
en colaboracion con el Consejo Asesor del Distrito para Estudiantes del Inglés (DELAC, por sus siglas en inglés), se han
desglosado aun més algunos resultados medibles para incluir a los jovenes inmigrantes. Entre ellos, se encuentran las tasas de
finalizacion de cursos A-G, las tasas del Sello Estatal de Alfabetizacion Bilingle, las tasas de desercion de la escuela preparatoria y
las tasas de suspensiones.

« Metas revisadas en los principales resultados medibles: a raiz de los comentarios de los socios educativos, sobre todo el Comité
Asesor de Padres (PAC, por sus siglas en inglés) del Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) en sus
analisis de primavera, se han revisado las metas de algunos resultados medibles que establecen una sola meta para 2023-2024
(en lugar de las metas desglosadas anteriores) para todos los grupos de estudiantes con un rendimiento por debajo del de “Todos
los estudiantes”. Este cambio se produjo en respuesta al deseo de los socios de establecer algunos resultados objetivo que fueran
faciles de entender, que focalizaran la atencion y la labor en los grupos de estudiantes con peores resultados historicos y que
fueran realistas. Observaron que, a medida que se focaliza la labor en estos grupos de estudiantes y se acelera su crecimiento, las
tasas de “Todos los estudiantes” aumentaran con mas rapidez que si se realizan pequefias mejoras en los grupos que ya obtienen
resultados por encima del nivel de “Todos los estudiantes”.

« Revisidn de los titulos y las descripciones de las acciones: los socios educativos compartieron en el pasado y han continuado
enfatizando la importancia de los titulos y las descripciones de las acciones que sean faciles de entender para todos los miembros
de la comunidad en términos de las acciones clave que se realizaran y que también comunican claramente como se esta
atendiendo a los grupos de estudiantes objetivo. Aunque esta area de mejora seguird siendo un area de interés en los préximos
afos, esta labor inicial dio lugar a una importante revision de los titulos y las descripciones de las acciones.

« Alineacion de la accion del LCAP con el Plan de Gastos del ESSER Il (y otros planes clave): los socios educativos han seguido
buscando una mayor transparencia en el uso de los fondos y la alineacién general de la labor del distrito. En respuesta a esta
defensa, el LCAP de 2022-2023 incluye referencias y, cuando corresponda, nuevas acciones que reflejan la labor alineada del Plan
de Gastos del ESSER Ill. Un ejemplo de una nueva accion es la Accion n.° 1.11 (Establecer laboratorios para la preparaciéon
universitaria y vocacional en las escuelas secundarias), que es un componente clave de la labor de preparacion universitaria y
vocacional del distrito. En los casos en los que las acciones del ESSER Il suplementan las acciones actuales, se ha incluido una
nota de referencia para que la comunidad pueda detectar los casos en los que se combinan diversos flujos de financiacion y
planes. Un ejemplo como nota de referencia es la Accidén n.° 3.9 (Estrategias de asistencia y compromiso), que se complementa
con la Accion B7 del Plan de Gastos del ESSER lll. La accién de Oportunidades de Aprendizaje Ampliado (n.° 2.3) también incluye
una alineacion especifica con el Plan de Oportunidades de Aprendizaje Ampliado (ELOP, por sus siglas en inglés) y las nuevas
Acciones n.° 8.5 (Reservas de empleados) y n.° 8.6 (Reclutamiento y retencion) estan alineadas tanto con el plan del ESSER llI
como con el plan de Subvencién en bloque para la eficacia de los educadores (EEBC, por sus siglas en inglés).
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Desarrollo de nuevas acciones del LCAP: un ejemplo es la nueva Accién n.° 5.9 (Aprendizaje profesional de adultos en educacién
especial). Esta accion se informo a partir de los comentarios del Comité Asesor Comunitario (CAC, por sus siglas en inglés) y se
focalizara en la imparticion de aprendizaje profesional para adultos con respecto a la ley federal y de educacion especial, el sistema
de apoyos de multiples niveles y la resolucion alternativa de disputas a los Defensores del Pueblo del Distrito Escolar Unificado de
la Ciudad de Sacramento (SCUSD, por sus siglas en inglés) para ampliar su experiencia en el aporte de informacién y apoyos a las
solicitudes de asistencia de los tutores para lograr la resolucion. Otro ejemplo es la nueva Accion n.° 2.24 (Crear, adoptar e

implementar el plan maestro de artes del distrito). Para ello se ha tenido en cuenta el Proceso de Planificacion Estratégica de las
Artes del distrito y el trabajo del Equipo de Artes del distrito.
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Metas y Acciones

Meta

Meta # Descripcion

1 El 100% de los estudiantes del Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de Sacramento (SCUSD, por sus siglas en inglés)
se graduaran con preparacion universitaria y vocacional con un amplio conjunto de opciones postsecundarias y un plan
postsecundario claro. El crecimiento en la tasa de graduaciones y la preparacién universitaria/vocacional se acelerara en
los estudiantes con discapacidades, los estudiantes del inglés, los estudiantes afroamericanos, los estudiantes indios
americanos o nativos de Alaska, los estudiantes hispanos/latinos, los estudiantes nativos de Hawai o islefios del Pacifico,
los jovenes de crianza temporal, los jovenes indigentes y otros grupos de estudiantes con brechas en los resultados hasta
gue se eliminen las brechas.

Una explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

El analisis de los datos estudiantiles de las interfaces del estado de California (de 2017-2018 a 2019-2020) muestra que casi el 60% de los
graduados del SCUSD no se ubican en el nivel de “Preparados” del Indicador Universitario y Vocacional. Los datos del Departamento de
Educacién de California (CDE, por sus siglas en inglés) muestran que casi la mitad de los graduados del SCUSD no estan completando los
requisitos “A-G” de la Universidad de California (UC, por sus siglas en inglés) (tasa de finalizacion del 54% en 2020-2021) y mas de un
tercio no se inscriben en la universidad en ningin momento durante los 12 meses posteriores a la graduacién (66% y 65% en los dos afios
mas recientes disponibles). Existen brechas de rendimiento importantes entre los grupos de estudiantes en estos tres resultados, siendo
especialmente preocupantes los resultados de los estudiantes del inglés, los jévenes de crianza temporal, los jovenes indigentes, los
estudiantes con discapacidades, los estudiantes afroamericanos, los estudiantes indios americanos o nativos de Alaska, los estudiantes
hispanos/latinos y los estudiantes nativos de Hawai o islefios del Pacifico.

El principio rector del SCUSD establece que todos los estudiantes tienen la misma oportunidad de graduarse con el mayor nimero de
opciones postsecundarias del mas amplio conjunto de opciones. Los comentarios clave de los socios educativos han incluido lo siguiente:

o Los resultados desiguales han persistido y los grupos de estudiantes con mayores necesidades deben identificarse de forma
explicita. Aumentar el porcentaje de estudiantes que se graduan con preparacion universitaria y vocacional no puede ser solo una
consecuencia de la mejora de los resultados de aquellos grupos que ya estan alcanzando un nivel superior.

« Es importante reconocer la importancia de la preparacion universitaria Y vocacional como trayectos viables hacia el éxito
postsecundario. Los estudiantes necesitan mas apoyo para comprender y, segun lo deseen, seguir la educacién de carrera técnica
(CTE, por sus siglas en inglés) y la inscripcion simultanea como parte de sus estudios y programas técnicos/oficios como opciones
postsecundarias.
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« Los estudiantes necesitan tener un plan de aprendizaje individual y un plan postsecundario claro, ademas de un conjunto amplio de
opciones. La preparacion incluye un plan plurianual definido y la comprension de los pasos y procesos necesarios para alcanzar las
metas.

Ofrecer a los estudiantes “el mayor numero de opciones postsecundarias del conjunto mas amplio de opciones” se conecta con las
definiciones de preparacion universitaria y vocacional compartidas en el Plan Summary (Resumen del plan). TODOS los estudiantes del
SCUSD deben graduarse preparados para CUALQUIER experiencia de educacion superior y tener las habilidades necesarias para la
capacitacién/educacion laboral. Nuestra responsabilidad como distrito escolar es preparar a todos y cada uno de los estudiantes para que
todas las opciones postsecundarias posibles estén abiertas y sean accesibles. Si bien no todos los estudiantes pueden tomar el mismo
trayecto después de su graduacion del SCUSD, deben tener la opcidn de cualquier trayecto. A medida que se mejoren los sistemas y
apoyos, en particular la implementacion de un Sistema de Apoyo de Mdltiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés) eficaz, se espera que
aumenten las tasas de resultados de los grados de secundaria, incluida la graduacién de la escuela preparatoria y la preparacion
universitaria y vocacional. Esto se debera no solo a las mejoras en el nivel secundario, sino también al resultado de que los estudiantes que
ingresan a la escuela preparatoria han recibido apoyos y preparacion mas eficaces en los grados primario y secundario.

Nota:

En la siguiente seccion (Medicién y presentacion de resultados), se utilizan abreviaturas para los grupos de estudiantes. Estos incluyen a los
estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés), los jovenes de crianza temporal, los jévenes indigentes (HY, por sus siglas en inglés),
los jovenes inmigrantes (MY, por sus siglas en inglés), los estudiantes en desventaja socioecondémica (SED, por sus siglas en inglés), los
estudiantes con discapacidades (SWD, por sus siglas en inglés), los estudiantes afroamericanos (AA, por sus siglas en inglés), los
estudiantes indios americanos o nativos de Alaska (Al/AN, por sus siglas en inglés), los estudiantes filipinos (F, por sus siglas en inglés), los
estudiantes hispanos/latinos (H/L, por sus siglas en inglés), los estudiantes nativos de Hawai o islefios del Pacifico (PI, por sus siglas en
inglés), los estudiantes blancos (W, por sus siglas en inglés) y los estudiantes de dos o mas razas/multirraciales (TOM, por sus siglas en
inglés).

La siguiente seccién (Acciones) incluye una columna titulada “Contributing” (Contribuye), en la que cada accion se clasifica como “Y” (Si) o
“N” (No). Un “Y” (Si) en esta columna indica que la accién esta contribuyendo al cumplimiento del requisito de ampliacion o mejora de los
servicios, como se describe en la seccion “Increased or Improved Services (Aumento o mejora de los servicios)” mas adelante en este
LCAP. Estas acciones estan financiadas en parte o en su totalidad por fondos de subvenciones suplementarias y de concentracion de la
Férmula de Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés) y estan orientadas a ampliar o mejorar los servicios para los
estudiantes sin duplicar (estudiantes del inglés, jovenes de crianza temporal, jévenes indigentes y estudiantes en desventaja
socioecondmica).

Midiendo y Reportando Resultados
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Resultado Deseado

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 = Resultado del Afio 3
para 2023-24
1A 2018-2019: 2020-2021:
Tasa de graduaciones | Todos: 85.7 TODOS: 85.1 El SCUSD tiene como
EL: 81.2 EL: 80.4 objetivo acelerar un
aumento en las tasas
Porcentaje de FY: 66.7 FY: 64.5 de graduaciones de
estgo_liantes que HY: 753 HY: 60.3 todos_los grupos de,
recibieron un diploma estudiantes que estan
de escuela SED: 84.7 SED: 83.7 por debajo del nivel
preparatoria dentro de | q\wp: 66 SWD: 64.8 de “Todos los
los 4 0 5 afios estudiantes” para que,
posteriores a su AAITT.1 AAIT75.3 como minimo,
ingreso al 9.° grado. | AI/AN: 81.8 Al/AN: 76.9 alcancen una tasa del
0 .
A 93.7 A 93.9 85%. Esto abordara
_ los resultados
guente: mtT:rfaz (;e F: 100 F: 96.6 histéricamente
atos escolares de i A
Ol HIL: 84.2 HIL: 82.7 dispares y tendra el
alrrornia mayor impacto en la
PI: 87 Pl: 64.1 mejora de la tasa de
. W: 84.6 W: 90.4 “Todos los
Not_a. Los resultados estudiantes”.
no incluyen las TOM: 88.1 TOM: 83.3
escuelas
semiautbnomas.
2019-2020:
Todos: 87.3
EL: 75.8
FY: 81.3
HY: 72.9
SED: 86.1
SWD: 70.4
AA: 82.4
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Resultado Deseado

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 = Resultado del Afio 3 para 2023-24
AI/AN: 73.3
A: 935
F:95.2
H/L: 84.6
Pl: 71.9
W: 92.5
TOM: 87.8
1B 2019-2020: 2021-2022:
Estado de graduacién | TODOS: 53.8 TODOS: 50 El SCUSD tiene como
en proceso EL: 43 EL:34.3 objetivo acelerar un
' o aumento en las tasas
_ FY: 16 FY:21.8 de graduaciones en
Porcentaje de . HY: 21.9 HY: 15.3 proceso de todo_s los
estudiantes de 9.°a grupos de estudiantes
12.° grado en vias de ' SED:51.9 SED: 45.2 que estan por debajo
graduarse SWD: 33.3 SWD: 33.1 del nivel de “Todos los
considerando la _ _ estudiantes” para que,
finalizacion del curso |AA: 43 AA: 35.7 como minimo,
y la inscripcion actual | AlJAN: 48.2 Al/AN: 32.7 alcancen una tasa del
del : 9 :
el curso A 68.5 A 65.6 70%. Esto abordara
los resultados
- ot F:67.3 F: 67 histéricamente
uente: interfaz . : dispares y tendra el
interna del Distrito H/L: 48.3 H/L: 44 mayor impacto en la
Escolar Unificado de |PI: 43.4 PI: 35.1 mejora de la tasa de
la Ciudad de . ) “Todos los
Sacramento (SCUSD, W:s84 W:58.9 estudiantes”.
TOM: 55.4 TOM: 50.1

Plan de Rendicidn de Cuentas con Control Local de 2022-23 para el Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de Sacramento

Pagina 66 de 328



Resultado Deseado

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 | Resultado del Afio 3
para 2023-24
por sus siglas en
inglés)
2020-2021
Nota: Los datos de )
2020-2021 TODOS: 53.6
corresponden hasta el EL: 41.2
5 de abril de 2021. FY: 27.7
Los datos de 2021-
2022 corresponden |HY:28.8
hasta el 29 de marzo 'SED: 48.9
de 2022.
© SWD: 36.1
AA: 39.7
Al/AN: 40.7
A:70.3
F: 68.6
H/L: 47.4
Pl: 40.8
W: 60.2
TOM: 55.8
1C 2018-2019: 2020-2021
Indicador TODOS: 40.5 TODOS: N/A El SCUSD tiene como
universitario/vocacion EL: 195 EL: N/A objetivo acelerar un
al aumento en la
FY:11.1 FY: N/A preparacion
HY: 16 HY: N/A universitaria/vocacion

al de todos los grupos
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Resultado Deseado

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 = Resultado del Afio 3
para 2023-24
Porcentaje de SED: 36.2 SED: N/A de estudiantes que
graduados que se SWD: 7 SWD: N/A estan por debajo del
colocan en el nivel de ' ' nivel de “Todos los
“Preparados” en la AA: 20 AA: N/A estudiantes” para que,
interfaz. AI/AN: 18.2 AI/AN: N/A como minimo,
alcancen una tasa del
_ A:55.3 A: N/A 30%. Esto abordara
Fuente: interfaz de F:-58.3 F: N/A los resultados
datos escolares de histéricamente
California HIL: 35.2 HIL:N/A dispares y tendré el
Pl: 21.6 Pl: N/A mayor impacto en la
, ) mejora de la tasa de
Nota: Los resultados | W:51.2 W: N/A “Tonos los
no incluyen las TOM: 51.1 TOM: N/A estudiantes”.
escuelas
semiautbnomas.
2019-2020: NOTA: Este indicador
TODOS: 41.7 ho se publicé en la
interfaz de datos
EL: 18.7 escolares de
FY: 30 California de 2021.
HY: 12.3
SED: 37.6
SWD: 8.1
AA: 20.7
Al/AN: 20
A:56.9
F:58.1
H/L: 35.8
Pl: 24.6
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Resultado Deseado

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 = Resultado del Afio 3 para 2023-24
W: 53.5
TOM: 51.7
1D 2018-2019: 2020-2021
Finalizacion de los TODOS: 50.7 TODOS: 54.4 El SCUSD tiene como
cursos A-G EL: 359 EL: 40.3 objetivo acelerar un
B o aumento en la
. FY:29.4 FY: 36.8 finalizacion de los
Porcentaje de HY: 24.6 HY: 31.1 cursos A-G de todos
cohortes graduadas T T los grupos de
que cumplieron con | MY:* MY: 62.5 estudiantes que estan
los requisitos de la - | sEp: 46.1 SED: 49.5 por debajo del nivel
Universidad de de “Todos los
Califqrnia (UC, por SWD: 11.8 SWD: 22.9 estudiantes” para que,
sus siglas en AA: 325 AA: 415 como minimo,
inglés)/Universidad _ _ alcancen una tasa del
Estatal de California A" 444 AIFAN: 25 50%. Esto abordara
(CSU, por sus siglas  |A: 70.4 A:72.6 los resultados
en inglés) E: 76.6 F 636 histéricamente
- dispares y tendra el
. HL: 41.9 H/L: 42.5 mayor impacto en la
Fuente: informes de Pl 24.4 Pl: 43.6 mejora de la tasa de
DataQuest del “Todos los
Departamento de W: 54.6 W:61.8 estudiantes”.
Educacion de TOM: 56.7 TOM: 64.2
California (CDE, por
sus siglas en inglés)
2019-2020:
Nota: Los resultados | TODOS: 54
no incluyen las EL: 37.7
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Resultado Deseado

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 = Resultado del Afio 3
para 2023-24
escuelas FY: 38.5
semiautébnomas. HY: 20.9
MY: 55.6
* No se muestran SED: 50.3
datos para proteger la
privacidad de los SWD: 17.6
estudiantes. Hay AA: 36.5
menos del minimo de
10 estudiantes en la | A/AN: 30
cohorte para este A 714
punto sobre la base _
de datos. F: 80
H/L: 45.5
Pl: 47.5
W: 58.5
TOM: 64.5
1E 2019-2020 2021-2022
Estado de finalizacién | TODOS: 53.8 TODOS: 51.5 El SCUSD tiene como
de los cursos A-G en EL: 34.3 EL: 325 objetivo acelerar un
proceso aumento en las tasas
FY: 28 FY: 23.6 de A-G en proceso de
_ HY: 25 HY: 22.2 todos los grupos de
Porcentaje de estudiantes que estan
estudiantes del 9.0al | SED: 48.6 SED: 45 por debajo del nivel
12.° grado que estan | q\wp: 255 SWD: 22.6 de “Todos los
en camino de estudiantes” para que,
completar los cursos AA:37.4 AA: 35.2 como minimo,
AlI/AN: 39.3 Al/AN: 34.6 alcancen una tasa del

50%. Esto abordara
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Resultado Deseado

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 = Resultado del Afio 3
para 2023-24
A-G (no incluye los A: 73.7 A: 67.8 los resultados
cursos en marcha). F 705 E 704 h!storlcamente ]
dispares y tendra el
_ H/L: 45.2 H/L: 44.5 mayor impacto en la
Fuente: mterfaz_ P|: 398 Pl: 35.8 mejora de la tasa de
interna del Distrito “Todos los
Escolar Unificado de |W: 63.2 W:62.8 estudiantes”.
la Ciudad de TOM: 60.2 TOM: 56.8
Sacramento (SCUSD,
por sus siglas en
inglés) 2020-2021:
TODOS: 53.9
Nota: Los datos de EL: 36.8
2020-2021
corresponden hasta el FY:21.3
5 de abril de 2021. HY: 17.8
Los datos de 2021- .
2022 corresponden SED: 48.1
hasta el 29 de marzo |SWD: 27.7
Al/AN: 33.3
A:71.9
F:69.1
H/L: 46.3
Pl. 38.9
W: 64.1
TOM: 61.3
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Resultado Deseado

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 = Resultado del Afio 3 para 2023-24
1F TODOS 5.8 2020-2021
Finalizacion de los EL 3.6 TODOS: 8.8 El SCUSD tiene como
cursos A-G Y de la EY 0 EL: 55 objetivo acelerar un
CTE n aumento en la
HY 1.5 FY: 0 finalizacion de la CTE
SED 4.2 HY: 6.3 y los cursos A-G de
Porcentaje de todos los grupos de
cohortes graduadas | SWD 1.3 SED: 9.6 estudiantes que estan
que complgtaln los AA 2.7 SWD: 4.2 por debajo del nivel
requisitos de la de “Todos los
Universidad de AlO AA: 7.6 estudiantes” para que,
California (UC, por A 6.3 Al/AN: 15.4 como minimo,
sus siglas en alcancen una tasa del
inglés)/Universidad | F 21 A:118 20%. Esto abordara
Estatal de California |HL 3.8 F:7.6 los resultados
(CSU, por sus siglas Pl 7.1 H/L: 9.1 histéricamente
eninglés) Y ' T dispares y tendra el
completan un trayecto |W 3.7 Pl: 6.1 mayor impacto en la
de la educacion de TOM 4.6 W: 6.8 mejora de la tasa de
carrera técnica (CTE, “Todos los
por sus siglas en TOM: 4.9 estudiantes”.
inglés). TODOS 6.4
EL 3.3
Fuente: informes del | gEy o
Sistema de Datos
Longitudinales de HY 0
Aprovechamiento SED 6.5
Estudiantil de
California (CALPADS, SWD 0.7
por sus siglas en AA 4.5
inglés) (analisis del Al/AN O
distrito)
A7.8
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

F6.4
Estudiantes

hispanos/latinos: 7.2

P19.1
W 3.9
TOM 7
1G 2018-2019: 2020-2021
Finalizacion del TODOS: 8.9 TODOS: 14.7 El SCUSD tiene como
trayecto de CTE EL: 75 EL: 12.4 objetivo acelerar un
o T aumento en la
. FY: 5.6 FY: 8.3 finalizacion de un
Porcentaje de HY: 12.3 HY: 31.3 trayecto de CTE de
cohortes graduadas todos los grupos de
que completan un SED: 9.0 SED: 16.2 estudiantes que estan
trayecto de la SWD: 6.4 SWD: 13.3 por debajo del nivel
educacion de carrera de “Todos los
técnica ((?TE,’ por sus AA: 8.8 AA:15.2 estudiantes” para que,
siglas en inglés) Al: 9.1 Al/AN: 30.8 como minimo,
, i alcancen una tasa del
_ A:9.6 A 155 20%. Esto abordara
Fuente: mfodrn:es de F: 8.5 F: 10.6 los resultados
DataQuest de histéricamente
HL: 9.0 H/L: 15.9
Departamento de dispares y tendra el
Educacion de Pl: 19.0 Pl: 20.4 mayor impacto en la
California (CDE, Por |\ 85 W 11.2 mejora de la tasa de
sus siglas en inglés) “Todos los
TOM: 9.9 TOM: 9.8

estudiantes”.
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Resultado Deseado

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 | Resultado del Afio 3
para 2023-24

Nota: Los resultados |2019-2020:
no incluyen las TODOS: 10.9
escuelas
semiautobnomas. EL:9.1

FY: 0

HY: 0

SED: 11.1

SWD: 5.8

AA: 8

Al/AN: O

A: 10

F:7.9

H/L: 13.3

Pl: 13.6

W: 9

TOM: 11.3
1H 2019-2020: 2021-2022
Inscripcién en TODOS: 23.3 TODOS: 20.5 El SCUSD tiene como
trayectos de la CTE EL: 198 EL: 18.2 objetivo acelerar un

aumento en la
_ FY:15.4 FY: 7.7 inscripcion en un

Porcentaje de HY: 25.4 HY: 11.5 trayecto de CTE de
estudiantes de 10.° a todos los grupos de
12.° grado inscritos en | SED: 23.5 SED: 20.7 estudiantes que estan
un trayecto de la SWD: 19.3 SWD: 16.7 por debajo del nivel

educacion de carrera

de “Todos los
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Resultado Deseado

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 = Resultado del Afio 3
para 2023-24
técnica (CTE, por sus AA: 24.2 AA:19.4 estudiantes” para que,
siglas en inglées) Al 23.1 AI/AN: 8.2 como minimo,
alcancen una tasa del
_ A: 20.1 A:19.7 25%. Esto abordara

Fgente: informes del F 163 E 16.4 Iqs re_sultados
Sistema de Datos histéricamente
Longitudinales de HL: 24.7 H/L 22.0 dispares y tendra el
Aprovechamiento Pl: 28.6 Pl: 22.0 mayor impacto en la
Estudiantil de mejora de la tasa de
California (CALPADS, ‘W:21.8 W:18.9 “Todos los
por sus siglas en TOM: 26.1 TOM: 20.9 estudiantes”.
inglés) (analisis del
distrito)

2020-2021:

ALL: 24.3

EL: 20.8

FY: 18.0

HY: 19.1

SED: 24.7

SWD: 22.2

AA: 25.4

Al/AN: 17.5

A:21.6

F: 16.3

H/L: 25.6

Pl. 28.4

W: 23.9

TOM: 24.8
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Resultado Deseado

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 = Resultado del Afio 3
para 2023-24
1l 2018-2019 2020-2021
Finalizacion de la TODOS: 68.6 TODOS: 59.2 El SCUSD tiene como
“Free Application for . : objetivo acelerar un
Federal Student Aid” EL:58.6 EL:47.8 aumento en la
(solicitud gratuita para FY: 66.7 FY:42.9 finalizacion de “Free
apoyo federal para HY: N/A HY: 27.3 Application for Federal
estudiantes) (FAFSA, Student Aid” (solicitud
por sus siglas en SED: 68.4 SED: 54.6 gratuita para apoyo
inglés). SWD: 34.8 SWD: 27.8 federal para
Porcentaje de AA: 58.6 AA: 45.7 estudlantgs) (FAFSA,
estudiantes de 12.° por sus siglas en
grado que completan Al: 61.5 Al/AN: 55.6 inglés) ((ajn tooltoz.lost
la “Free Application A: 83.5 A:76.4 aLuepg:téﬁ Sgrud;%gjis
for Federal Student ) : : «
Aid” (solicitud gratuita | 504 F656 do} nivel de 110dos los
para apoyo federal HL: 64.2 H/L: 52.9 gztmuoli']‘}tneifnopara que,
E)I? '&?:gi\tugﬁnstﬁ? Pl: 70.2 Pl: 33.3 alcancen una tasa del
siglas en inglés) W: 63.9 W: 65.6 80%. Esto abordara
_ _ los resultados
Fuente: informes TOM: 71.5 TOM: 64.7 histéricamente
internos de distrito dispares y tendra el
i i mayor impacto en la

2019-2020 2021-2022 MY mejora de la tasa de

TODOS: 77.8 TODOS: 61.4 “Todos los

EL: 69.7 EL: 42.7 estudiantes’.

FY: 63.6 FY:33.3

HY: 54.5 HY: 44.4

SED: 76.2 SED: 58.1

SWD: 60 SWD: 26.8

AA: 67.9 AA: 49.6
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Resultado Deseado

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 | Resultado del Afio 3
para 2023-24
Al/AN: 53.8 Al/AN: 31.2
A: 86 A 77
F: 88.3 F: 65.5
H/L: 74.1 H/L: 59.5
Pl: 78.6 Pl: 42.6
W: 79.1 W: 58.4
TOM: 83.7 TOM: 66.4
Datos de mitad de
afo de 2021-2022
hasta el 1 de junio de
2022.
1J Diploma de 2019- Diploma de 2020- El resultado deseado
Certificado de 2020: 2021: del dISttI’ItO elzs
finalizacion TODOS: 66 TODOS: 65.4 aumentar e

Porcentaje de
estudiantes con
discapacidades en la
cohorte actualizada
de cuatro afios que
reciben un diploma
(D, por sus siglas en
inglés) y un certificado
de finalizacion (CC,
por sus siglas en
inglés)

SWD + EL: 63.6
SWD + FY: 53.8
SWD + HY: 50
SWD + SED: 66.3
SWD + AA: 67.6
SWD + Al: *
SWD + A: 70.3
SWD + F: *

SWD + HL: 65.7

SWD + EL: 69.7
SWD + FY: 33.3
SWD + HY: 32
SWD + SED: 64.5
SWD + AA: 545
SWD + Al: *
SWD + A: 70.2
SWD + F: *

SWD + HL: 68.4

porcentaje de
estudiantes con
discapacidades que
obtienen un diploma Y
que el 100% de los
estudiantes obtengan
un diploma O
certificado de
finalizacion, con la
obtencion de un
diploma como el
resultado prioritario.
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Resultado Deseado

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 | Resultado del Afio 3
para 2023-24
SWD + PI; * SWD + PI: * Nota:
Fuente: informes de | SWD + W: 68.9 SWD + W: 70.7 A medida que

DataQuest del
Departamento de
Educacién de
California (CDE, por
sus siglas en inglés)

Nota: Los resultados
no incluyen las
escuelas
semiauténomas.

SWD + TOM: 64.3

Certificado de
finalizacion de 2019-
2020:

TODOS: 13.9
SWD + EL: 18.7
SWD + FY: 7.7
SWD + HY: 8.3
SWD + SED: 12.6
SWD + AA:11.8
SWD + Al *
SWD + A: 21.6
SWD + F: *

SWD + HL: 9.5
SWD + PI. *
SWD + W: 15.6
SWD + TOM: 21.4

* No se muestran
datos para proteger la
privacidad de los
estudiantes. Hay
menos del minimo de
10 estudiantes en la

SWD + TOM: 55.6

Certificado de
finalizacion de 2020-
2021:

TODOS: 9.8
SWD + EL: 12.8
SWD + FY: 0
SWD + HY: 4
SWD + SED: 9.7
SWD + AA: 9.1
SWD + Al: *
SWD + A: 12.8
SWD +F: *
SWD + HL: 9.7
SWD + PI: *
SWD + W: 8.6
SWD + TOM: 11.1

aumenta el porcentaje
de estudiantes que
obtienen un diploma,
el porcentaje de
estudiantes que
pueden obtener un
certificado de
finalizacién disminuira
(un estudiante no
puede recibir ambos).
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Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 | Resultado del Afio 3 Resultado Deseado
para 2023-24
cohorte para este
punto sobre la base
de datos.
1K 2018-2019: 2020-2021 2023-2024:
Sello estatal de TODOS: 12.7 TODOS: 25.2 TODOS: 30
alfabetizacion b!llngue EL 6.9 EL: 145 EL: 30
(SSB, por sus siglas
en inglés) FY:5.9 FY:5.3 EY: 30
HY: 1.6 HY: 11.1 HY: 30
Porcentaje de MY: * MY: 37.5 SED: 30
graduados que SED: 12 SED: 23.2 SWD: 30
obtienen sello estatal
de alfabetizacion SWD: 1.4 SWD: 4.6 AA: 30
bilinglie (SSB, por sus |AA: 2.8 AA: 10.5 Al: 30
ial nale
siglas en ingles) AI/AN: O Al: 0 A.30
g A: 155 A: 29.7 F: 30
Fuente: informes de
DataQuest del F:12.8 F: 255 HL: 30
Departamento de H/L: 16.8 HL: 26.9 PI: 30
Educacion de . , )
California (CDE, por Pl: 2.4 PI:10.3 W: 30
sus siglas eninglés) |W:10.1 W: 30.9 TOM: 30
TOM: 10 TOM: 18.3
Nota: Los resultados
no incluyen las 2019-2020:
escuelas
semiauténomas. TODOS: 14.4
EL: 5.9
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Resultado Deseado

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 | Resultado del Afio 3
para 2023-24
FY: 0
* No se muestran HY: 4.7
da_Ltos para proteger la MY: 44.4
privacidad de los
estudiantes. Hay SED: 13.8
menos dgl minimo de SWD: 0
10 estudiantes en la
cohorte para este AA:3
punto sobre la base | Al/AN: 20
de datos. A 14.5
F: 26.7
H/L: 17
Pl: 2.5
W: 13.5
TOM: 19.4
1L 2020-2021: 2021-2022 2023-2024:
“State Seal of Civic TODOS: 0 TODOS: TBD TODOS: 15
Engagement” (Sello ¢, . EL: TBD EL: 15
Estatal de
Compromiso Civico) |FY:0 FY: TBD FY: 15
(SSCE, por sus siglas | Hy: g HY: TBD HY: 15
en inglés)
SED: 0 SED: TBD SED: 15
) SWD: 0 SWD: TBD SWD: 15
Porcentaje de
obtienen el “State AI/AN: 0 Al: TBD Al: 15

Seal of Civic
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Resultado Deseado

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 = Resultado del Afio 3
para 2023-24

Engagement” (Sello |A: 0 A: TBD A: 15
Estatal de o F: 0 F: TBD F: 15
Compromiso Civico)
(SSCE, por sus siglas H/L: 0 HL: TBD HL: 15
en inglés) Pl: O Pl: TBD Pl: 15

W: 0 W: TBD W: 15
Fuente: por TOM: 0 TOM: TBD TOM: 15

determinar (TBD, por
sus siglas en inglés)

Nota: Los criterios del
SSCE fueron
adoptados por el
Consejo Estatal de
Educacion en 2020-
2021. EI SCUSD
comenzara a otorgar
el SSCE en 2021-
2022.

M

Rendimiento en el
examen del IB

Porcentaje de todos
los examenes del
programa
“International
Baccalaureate”

2018-2019: 15.4

2019-2020: 23.8

2020-2021: 30.9

2023-2024: 36
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

(Bachillerato
Internacional) (1B, por
sus siglas en inglés)
realizados que se
aprueban con un
puntaje de 4+ (de un
puntaje total posible
de 7)

Fuente: informe del
sitio escolar

IN

Obtencién del diploma
del IB

Porcentaje de
candidatos del
programa con diploma
gue obtienen el
diploma completo del
programa
“International
Baccalaureate”
(Bachillerato
Internacional) (1B, por
sus siglas en inglés)

2018-2019: 3.3

2019-2020: 7.5

2020-2021: 29.6

2023-2024: 24
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Resultado Deseado

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 | Resultado del Afio 3
para 2023-24

Fuente: informe del
sitio escolar
10 2018-2019: 2020-2021 2023-2024:
Programa de TODOS: 21.4 TODOS: N/A TODOS: 43
evaluacion del EL: 0.3 EL: N/A EL: 27
aprendizaje temprano
(EAP) FY: N/A FY: N/A FY: 27

HY: 0 HY: N/A HY: 27
Porcentaje de SED: 15.5 SED: N/A SED: 38
estudiantes de 11.° ' gwp: 3.4 SWD: N/A SWD: 30
grado que superan la
evaluacion estatal de | Al 25 Al: N/A Al: 45
artes linglisticas en _ _ _
inglés (ELA, por sus A: 23.3 A: N/A A: 44
siglas en inglés) F:29.3 F: N/A F: 48

HL: 16 HL: N/A HL: 39
Fuente: informes de la |PI: 5.8 Pl: N/A Pl: 31
evaluacion de W: 37.3 W: N/A W: 54
desempeiio y
progreso estudiantil TOM: 39 TOM: N/A TOM: 56
de California
(CAASPP, por sus

NOTA: Las

siglas en inglés)

Nota: Los resultados
no incluyen las

evaluaciones
estatales no se
administraron durante
la primavera de 2021.
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Resultado Deseado

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 | Resultado del Afio 3
para 2023-24

escuelas
semiautbnomas.
1P 2018-2019: 2020-2021 2023-2024:
Programa de TODOS: 10 TODOS: N/A TODOS: 34
Evaluacion Temprana EL: 1.3 EL: N/A EL: 28
(EAP, por sus siglas T ' '
en inglés) de FY: N/A FY: N/A FY: 27
matematicas HY: 0 HY: N/A HY: 27

SED: 6 SED: N/A SED: 31
Porcentaje de SWD: 0.9 SWD: N/A SWD: 28
estudiantes de 11.°
norrlna enla » Al: 0 Al: N/A Al: 27
evaluacion estatal de
matematicas A: 149 A: N/A A: 38

F:12.1 F: N/A F: 36
Fuente: informes de la HL: 5.3 HL: N/A HL: 31
evaluacion de Pl: O Pl: N/A PI: 27
desempefioy . 59 W: N/A W: 42
progreso estudiantil
de California TOM: 16.5 TOM: N/A TOM: 39
(CAASPP, por sus
siglas en inglés)

NOTA: Las

Nota: Los resultados
no incluyen las
escuelas
semiautbnomas.

evaluaciones
estatales no se
administraron durante
la primavera de 2021.
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

1Q

Supervision
postsecundaria de los
estudiantes con
discapacidades

Porcentaje de
estudiantes con
respuestas
confirmadas al
acercamiento del
personal después de
la
graduacién/matricula
del SCUSD.

Fuente: Departamento
de Educacion

2018-2019: 37.3%

2019-2020: 77.40%

Nota: El Informe de
Desempefio Anual
(APR, por sus siglas
en inglés) de 2019-
2020 es el informe de
Educacion Especial
mAas reciente
disponible en el
Departamento de
Educacion de
California (CDE, por
sus siglas en inglés).

2023-2024: 75%

Especial

Acciones

Accion #  Titulo Descripcién Total de Fondos Contribuyendo
1.1 Ampliar los Preparar a los estudiantes para la educacion superior y las carrerasa | $3,832,452.00 Si

Plan de Rendicidn de Cuentas con Control Local de 2022-23 para el Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de Sacramento

programas y los
trayectos de la
educacién de carrera

través de experiencias de trayectos alineados que brindan
oportunidades de aprendizaje basadas en el trabajo. Los cursos les
permiten a los estudiantes explorar posibles carreras, comenzar a
capacitarse en un campo especifico y adquirir las habilidades
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Accion #  Titulo Descripcién Total de Fondos Contribuyendo

técnica (CTE, por sus esenciales que conducen al empleo inicial o a los estudios superiores.
siglas en inglés) Las propuestas de CTE incluyen, entre otras, cursos de Ingenieria y
Disefio, Oficios de la Edificacién y Construccién, Ciencias Médicas y
de la Salud, y Tecnologia Informatica. Desarrollar una reserva de CTE
a nivel de la escuela secundaria, comenzando con un programa piloto
en Rosa Parks que se articule con Luther Burbank.

(Continuo)

La labor ampliada incluira la implementacion de Linked Learning en
todas las escuelas preparatorias y la implementacion de un proceso
de evaluacioén de “Defensa del aprendizaje” en los trayectos de CTE.
La asociacion con los Servicios de Apoyo al Desarrollo Juvenil
continuara brindando College Mentors y apoyo al personal después
de la escuela para implementar los modulos de la Iniciativa
Californiana para la Orientacién Universitaria (CCGI, por sus siglas en
inglés). Estos mddulos apoyan a los estudiantes en sus actividades
de preparacion para el nivel postsecundario. Se contrataran College
Mentors adicionales para brindar apoyo especifico a los estudiantes
de CTE para fortalecer la participacion y desarrollar planes de
transicion al nivel postsecundario.

Nota: La Accidén C4 en el Plan de Gastos del Fondo de Ayuda para las
Escuelas Primarias y Secundarias (ESSER, por sus siglas en inglés)
lIl aporta fondos adicionales para los maestros equivalentes a tiempo
completo (FTE, por sus siglas en inglés) y su capacitacion para
implementar los programas de Linked Learning en las escuelas
preparatorias.

1.2 Brindar orientacion Mantener apoyos basicos de orientacion académica y profesional $4,054,175.00 No
académicay para los estudiantes, incluida la orientacién en programacion, el apoyo
profesional (basica) | de salud mental/la intervencion ante crisis, la conciencia sobre el

suicidio, la asistencia con las solicitudes universitarias, el apoyo de la

“Free Application for Federal Student Aid” (solicitud gratuita para

apoyo federal para estudiantes) (FAFSA, por sus siglas en inglés) y la

planificacion para la recuperacion de créditos.

(Continuo)
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Accion # | Titulo

1.3 Orientacion
académicay
profesional
(suplementario)

(Continuo)

Descripcién Total de Fondos Contribuyendo

El personal colaborara con el Departamento de Tecnologia para
desarrollar un plan electronico de cuatro afios orientado al estudiante.
Esta herramienta sera interactiva y brindara a los estudiantes y las
familias la oportunidad de ver su plan de curso y disefar las metas
junto con su asesor académico.

Los College Mentors de desarrollo juvenil estan focalizando la labor
especificamente en las poblaciones estudiantiles en riesgo académico
y brindando apoyo suplementario con los procesos de solicitud de la
universidad y de ayuda financiera (p. ej., FAFSA).

Continuar brindando apoyos de orientacion adicionales para $5,776,988.00
beneficiar principalmente a los estudiantes sin duplicar, incluidas las
conferencias sobre estudiantes en riesgo académico, las visitas al
plantel, las actividades de conciencia universitaria y vocacional, la
matriculacion en la escuela de verano, el apoyo a la matriculacion
universitaria, la asistencia para las becas y la priorizacién de los
jovenes indigentes y jovenes de crianza temporal en la matriculacion y
la recuperacion de créditos. La colaboracién con Urban College Action
Network (U-CAN) esta focalizando su labor en los estudiantes
negros/afroamericanos en todas las escuelas preparatorias para
abordar las necesidades de recuperacion de créditos.

La Accién B1 en el Plan de Gastos del ESSER Il complementa esta
accion con maestros FTE de orientacion adicional para brindar apoyo
de dia extendido al final de la tarde y la noche, apoyar la toma de
cursos de inscripcion simultanea, desarrollar oportunidades de
exploracion de carreras, establecer centros universitarios y
profesionales, y crear una transicion sin problemas de la escuela
primaria a la secundaria. Este apoyo de asesoria suplementaria es
para los ciclos escolares 2022-2023 y 2023-2024.
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Accion #

1.4

1.5

1.6

Titulo

Apoyo central para
programacion
maestra alineada

(Continuo)

Acelerar el progreso
hacia la graduacion a

través de la
recuperacion de

créditos (central y en

el sitio)
(Continuo)

Eliminar la barrera
financiera para la
participacion en
examenes

(Continuo)

Descripcién

Coordinar la programacion a nivel del distrito y dirigir el apoyo a los $195,924.00
sitios escolares para determinar las necesidades adecuadas de

personal, eliminar los titulos innecesarios de los cursos que conducen

a la supervision, apoyar la prematriculacion y maximizar la eficiencia

general de la programacion. Continuar con la participacion en

asociacion con Linked Learning Alliance para auditar los horarios

maestros y lograr una mayor eficiencia con el uso de personal

equivalente a tiempo completo (FTE, por sus siglas en inglés).

Implementado por 1.0 director de Programacion Maestra FTE.

Ofrecer a los estudiantes que no estan en condiciones de graduarse $1,718,742.00
el acceso y el apoyo a las opciones del programa que aceleran su

progreso hacia la posibilidad de graduarse. Los programas incluyen el

acceso especifico a cada sitio de las escuelas preparatorias, asi como

al sitio central de recuperacion de créditos de la Academia de

Aprendizaje Acelerado de Sacramento (SAA, por sus siglas en

inglés). Ubicado dentro del centro de inscripcion del distrito, la

Academia de Aprendizaje Acelerado (SAA, por sus siglas en inglés)

brinda a los estudiantes la ayuda de los maestros tanto en el sitio

como de forma remota para completar los cursos.

El personal ha colaborado y continuara colaborando con los servicios
para jovenes indigentes (HYS, por sus siglas en inglés), los servicios
para jévenes de crianza temporal (FYS, por sus siglas en inglés) y el
personal que apoya a los estudiantes del inglés para monitorear el
progreso y priorizar a estos grupos de estudiantes al ofrecer opciones
de recuperacion de créditos.

Ofrecer a los estudiantes acceso a los examenes de “Advanced
Placement” (Colocacién Avanzada), al programa “International
Baccalaureate” (Bachillerato Internacional) (IB, por sus siglas en
inglés), a la Prueba Preliminar de Aptitud Académica (PSAT, por sus
siglas en inglés) y a la Prueba de Aptitud Académica (SAT, por sus
siglas en inglés) para cerciorarse de que no haya obstaculos
financieros que impidan la plena participacion.

$499,165.00
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Accion #  Titulo Descripcién Total de Fondos Contribuyendo

1.7 Ofrecer apoyo Continuar ofreciendo un mayor acceso al programa “International $527,994.00 Si
adicional para el Baccalaureate” (Bachillerato Internacional) (IB, por sus siglas en
programa inglés) en las escuelas seleccionadas, especialmente para
“International estudiantes de bajos recursos, estudiantes del inglés y estudiantes
Baccalaureate” subrepresentados. Los cursos del IB estan disefiados para fomentar
(Bachillerato el pensamiento critico, la mentalidad internacional, la curiosidad

Internacional) (IB, por |intelectual y el amor por el aprendizaje. La rigurosidad del programa
sus siglas en inglés) | 1B también prepara a los estudiantes para los estudios superiores.
Esta asignacion financia personal adicional en los tres sitios del

ntin : : :
(Continuo) programa IB (Academia Internacional Kit Carson, Escuela
Preparatoria Luther Burbank y Primaria Caleb Greenwood),
aprendizaje profesional y materiales didacticos suplementarios.
1.8 Acciones Los fondos de la subvencion suplementaria y de concentracion se $918,691.00 Si

determinadas por el |asignan a los sitios escolares en funcién del numero de estudiantes
sitio y basadas en el |de bajos recursos y estudiantes del inglés. Estos fondos estan
Plan Escolar para el |destinados a las acciones y estrategias que benefician a los grupos

Logro Estudiantil estudiantiles especificos. Cada sitio escolar determina las
(SPSA, por sus siglas |asignaciones en su Plan Escolar para el Logro Estudiantil (SPSA, por
en inglés) para sus siglas en inglés).
apoyar la Meta n.° 1
(continuo)
1.9 Toma de decisiones | Utilizar los datos estudiantiles para ofrecer intervenciones a los $461,753.00 Si

basada en datos a estudiantes con dificultades a fin de mantener su estado de

nivel departamental | graduacion y finalizacion de los cursos A-G, en proceso,

(continuo) especialmente para los estudiantes de bajos recursos y los
estudiantes del inglés. Los fondos aportan estipendios a los jefes de
departamento de las escuelas preparatorias del distrito para apoyar
su liderazgo en el uso de datos.

1.10 Planificacion para la |Ofrecer aprendizaje profesional a los adultos con respecto a la $10,000.00 No
transicion de los planificacion de la transicion individual para el personal de instruccion
estudiantes con de educacion especial y la administracion del sitio escolar para apoyar
discapacidades el desarrollo de la planificacion de transicion en hitos clave que
(modificado) incluyen, entre otros, los siguientes:
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Accion #  Titulo Descripcién Total de Fondos Contribuyendo

« De preescolar a la escuela primaria

o De la escuela primaria a la escuela secundaria

« De la escuela secundaria a la escuela preparatoria

« Actividades de la escuela preparatoria a la postsecundaria
« Cambio en la colocacion de educacion especial

1.11 Supervision Mejorar la supervision postsecundaria de los estudiantes con No
postsecundaria de discapacidades y la tasa de respuesta de los estudiantes después de
estudiantes con su graduacién/matriculacion del SCUSD para informar la planificacion
discapacidades estratégica de transicion. Esto se monitoreara utilizando datos del
(nuevo) Informe Anual de Desempefio (APR, por sus siglas en inglés) y esta
vinculado a los criterios 1Q y 9A.
1.12 Establecer Desarrollar, construir e implementar laboratorios para la preparacion $240,333.00 No
laboratorios para la | universitaria y vocacional a nivel de escuela secundaria en todo el
preparacion distrito. Inscripcién planificada del primer grupo de estudiantes en 7.°
universitaria y y 8.2 grado para 2022-2023 (Escuelas Secundarias Will C. Wood,
vocacional en las Sam Brannan, Sutter y Einstein) y la ampliacién de sitios, secciones y
escuelas secundarias niveles de grado en 2023-2024 (Escuelas Secundarias Fern Bacon y
(nuevo) California).

Referencia: Accion C2 del Plan de Gastos del ESSER I

1.13 Implementar el Continuar con la implementacion iniciada en 2021-2022, incluido el $47,040.00 No
programa “State Seal perfeccionamiento de las rubricas, la ampliacion de los puntos de
of Civic Engagement” entrada para los estudiantes, la creacion de oportunidades

(Sello Estatal de adicionales para la participacion en el curriculo K-12 y la ampliacion
Compromiso Civico) |del nimeroy la variedad de asociaciones que brindan a los
(SSCE, por sus estudiantes la oportunidad de participar en la comunidad.

siglas en inglés) para
los estudiantes
(nuevo) Referencia: Accion C3 del Plan de Gastos del ESSER Il
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Analisis de Meta [2021-22]

Un analisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afo.
Una descripcion de cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera implementacion de estas acciones.

En general, la implementacion real de las acciones de la Meta n.° 1 se ajusto al plan. Si bien los impactos del COVID-19 durante 2021-2022
tuvieron un efecto significativo en los programas y servicios, el personal fue capaz de implementar de manera eficaz estas acciones
especificas que concuerdan con el plan. Las excepciones incluyeron lo siguiente:
e Accién n.° 1.1 (CTE): los trayectos de la educacion de carrera técnica (CTE, por sus siglas en inglés) y la implementacion del
programa avanzaron segun lo planeado, aunque la escasez de personal impidio cubrir varios puestos para todo o parte del ciclo

escolar 2021-2022.
e Accion n.° 1.8 (acciones del SPSA): los sitios escolares, en general, trabajaron para implementar sus acciones y estrategias

planificadas para el ciclo escolar 2021-2022. En muchos casos, la implementacion se vio afectada por los efectos de los aumentos
repentinos del COVID-19 (p. €j., micron), tanto en el aumento de las dificultades para contratar personal como en el cambio de

todos los recursos y la labor para operar escuelas de manera segura.

Una explicaciéon de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales.

La mayoria de los gastos reales estimados para la Meta n.° 1 no presentan diferencias significativas con respecto a los gastos
presupuestados. Entre los casos en los que existen diferencias importantes se encuentran los siguientes:

e Accién n.° 1.1 (CTE): los gastos presupuestados se proyectaron en $5,368,287 y los gastos reales estimados se proyectan en
$3,860,685. Como se menciono con anterioridad, esto se debid principalmente a puestos sin personal durante todo o parte del ciclo

escolar.
e Accion n.° 1.8 (acciones del SPSA): los gastos presupuestados se proyectaron en $1,049,872 y los gastos reales estimados se

proyectan en $680,259. Como se menciond con anterioridad, esto se debid a que la implementacion se vio afectada por la
pandemia general y los contextos de dotacidén de personal.

Una explicacién sobre qué tan efectivas fueron las acciones especificas en lograr progreso hacia la meta.

La implementacion de acciones dentro de la Meta n.° 1 ha promovido la labor del distrito para lograr la meta de que el 100% de los
estudiantes del Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de Sacramento (SCUSD, por sus siglas en inglés) se graduen de la universidad y la
carrera con un amplio conjunto de opciones postsecundarias y un plan postsecundario claro. Entre los principales ejemplos de progresos en

la implementacién figuran los siguientes:

e (Accion n.° 1.1) El equipo de educacion de carrera técnica (CTE, por sus siglas en inglés) ha implementado oportunidades de
aprendizaje virtual, se ha asociado con organizaciones municipales y comunitarias para crear pasantias y oportunidades de

Plan de Rendicidn de Cuentas con Control Local de 2022-23 para el Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de Sacramento Pagina 91 de 328


http://www.doc-tracking.com/screenshots/21LCAP/Instructions/21LCAPInstructions.htm#GoalAnalysis

aprendizaje basadas en el trabajo, y ha contratado a un coordinador de aprendizaje basado en el trabajo. La labor de
implementacion de Linked Learning es continua. El equipo se ha unido a una comunidad de practica (Linked Learning Alliance)
para apoyar la puesta en marcha del aprendizaje vinculado en el distrito y también se ha formado una comunidad de préactica
especifica del SCUSD. La implementaciéon de 2022-2023 llevara el aprendizaje vinculado a aproximadamente la mitad de las
escuelas especificas. La labor actual incluye la programacion maestra para cohortes y la planificacion del aprendizaje profesional
de verano para maestros.

o Los asesores (Accion n.° 1.2) han adaptado los apoyos al contexto del COVID-19, analizando las renuncias y exclusiones del
Proyecto de Ley 104 de la Asamblea y haciendo un seguimiento de cada estudiante para intervenir en respuesta a los problemas
observados. El equipo de orientacion también se ha asociado con las organizaciones United College Action Network (U-CAN) e
Improve Your Tomorrow (IYT) para colaborar en la imparticion de orientacion suplementaria para estudiantes negros y
afroamericanos. Esto ha incluido informacién sobre las universidades tradicionalmente afroamericanas (HBCU, por sus siglas en
inglés) y la resolucion colaborativa de problemas sobre cdmo brindar mejor apoyo y servicios a los estudiantes
negros/afroamericanos (B/AA, por sus siglas en inglés). Los asesores también estan apoyando la creacion de conciencia para el
proceso del “State Seal of Civic Engagement” (Sello Estatal de Compromiso Civico) (SSCE, por sus siglas en inglés). (Accidén n.°
1.3) Los asesores contindan trabajando directamente con los estudiantes con grandes necesidades para ofrecer remisiones de
recuperacion de créditos, conciencia vocacional y otros apoyos. El equipo de orientacién también ha trabajado con College Mentors
para brindar apoyo adicional en las areas de matriculacién, ayuda financiera y planificacion universitaria. (Accion n.° 1.4) La
realineacién de la asignacion de personal garantiza que las escuelas puedan implementar a pleno los cursos para los estudiantes
del inglés en clases con un tamafio que coincida adecuadamente con su nivel linguistico. El trabajo continuara con un enfoque en
apoyar a los estudiantes del inglés a través de la programacion maestra, incluidos los trayectos para los estudiantes recién
llegados.

e (Accion n.° 1.5) El programa de recuperacion de créditos del distrito ha superado el nUmero anterior de cursos completados y la
participacion refleja el perfil demogréfico del distrito. El equipo de recuperacion de créditos esta colaborando con socios (p. €j., U-
CAN) para apoyar, en colaboracion, a los estudiantes con la labor de recuperacion de créditos especifica para los estudiantes
negros/afroamericanos.

« (Accion n.° 1.6) El apoyo a las evaluaciones relacionadas con la universidad y la carrera (“Advanced Placement” [Colocacion
Avanzada] [AP, por sus siglas en inglés], el programa “International Baccalaureate” [Bachillerato Internacional] [IB, por sus siglas
en inglés], la Prueba Preliminar de Aptitud Académica [PSAT, por sus siglas en inglés] y la Prueba de Aptitud Académica [SAT, por
sus siglas en inglés]) continud con las tarifas de examen de primavera de 2022 que se ofrecieron a todos los estudiantes. (Accion
n.° 1.7) Las escuelas que implementaban el programa del IB (Escuela Preparatoria Luther Burbank, Academia Internacional Kit
Carson y Primaria Caleb Greenwood) continuaron recibiendo apoyo para implementar el IB en su totalidad.
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« (Accion n.° 1.9) Se ha ofrecido al personal de educacién especial formacién profesional sobre la planificacién de la transicién y se
preveén otras capacitaciones a lo largo del ciclo escolar 2021-2022.

Las pruebas del progreso en los resultados medibles incluyen los aumentos generales y para la mayoria de los grupos de estudiantes en las
tasas de finalizacion del trayecto de CTE, las tasas de estudiantes que finalizaron tanto los cursos A-G como la CTE, el rendimiento en el
examen del programa IB y la obtencion del diploma, asi como del Sello Estatal de Alfabetizacion Bilinglie. Se observo un pequefio aumento
en la tasa de finalizacion de los cursos A-G de 2019-2020 (54%) a 2020-2021 (54.4%) con tendencias que varian segun el grupo de
estudiantes. Este resultado reflejo la labor importante del personal para apoyar a los estudiantes durante el contexto de pandemia en el que
hubo grandes posibilidades de que los estudiantes no estuvieran en condiciones de finalizar los cursos A-G. La tasa de graduaciones
disminuyo en general del 87.3% en 2019-2020 al 85.1% en 2020-2021, lo que indica que los aumentos en algunos indicadores no se han
traducido necesariamente en el mismo éxito en este resultado clave. Si bien algunos estudiantes demostraron aumentos en la tasa de
graduaciones de 2019-2020 a 2020-2021 (p. €j., los estudiantes del inglés del 75.8% al 80.4%), los resultados en todos los grupos de
estudiantes fueron en general preocupantes. Los jovenes de crianza temporal disminuyeron del 81.3% al 64.5%, los jévenes indigentes del
72.9% al 60.3%, los estudiantes con discapacidades del 70.4% al 64.8%, los estudiantes afroamericanos del 82.4% al 75.3% y los
estudiantes nativos de Hawdi o islefios del Pacifico del 71.9% al 64.1%. Todos estos resultados alejaron a los grupos de estudiantes clave
de la meta establecida. Las tasas de graduaciones en proceso de los estudiantes de 9.° a 12.° grado indican que se necesita una mejora en
todos los estudiantes (50% en la tasa de estudiantes en condiciones de graduarse para 2021-2022 a partir del 29 de marzo de 2022) y para
los mismos grupos de estudiantes analizados con anterioridad. Los jovenes de crianza temporal, los jévenes indigentes, los estudiantes con
discapacidades, los estudiantes afroamericanos, los estudiantes indios americanos o nativos de Alaska y los estudiantes nativos de Hawéi o
islefios del Pacifico tienen tasas de graduaciones en proceso de 2021-2022 inferiores al 36% (a partir del 29 de marzo de 2022).

La labor clave para mover a todos los estudiantes y, especialmente, a los estudiantes con grandes necesidades hacia la meta es el
desarrollo de una herramienta de planificacion de cursos de nivel secundario que pueda ser utilizada por los estudiantes, el personal y los
padres/cuidadores para monitorear de cerca el progreso hacia la graduacién y la finalizacién de los cursos A-G. Esta herramienta también
servira como base para apoyar a los estudiantes en el desarrollo de un plan postsecundario. El Departamento de Tecnologia ha asignado a
cada curso un requisito de graduacion por nivel de grado, lo que permite a los asesores observar el estado exacto de graduacion de un
estudiante. Una vez que se complete esta funcion, los asesores y director auxiliar tendran la capacidad de agregar cursos posteriores
basados en conversaciones con los estudiantes de 9.° a 11.° grado. La fase 2 del proyecto les permitira a los estudiantes monitorear su
progreso hacia la finalizacion de los cursos A-G y también incluira la planificacion del curso para 7.° y 8.° grado.

Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el proximo afio que
resulté de reflexiones sobre previa préactica.

A raiz de los comentarios de los socios educativos, sobre todo el Comité Asesor de Padres (PAC, por sus siglas en inglés) del Plan de
Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) en sus analisis de primavera, se han revisado los resultados deseados que
establecen una sola meta para 2023-2024 (en lugar de los objetivos desglosados anteriores) para todos los grupos de estudiantes con un

Plan de Rendicidn de Cuentas con Control Local de 2022-23 para el Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de Sacramento Pagina 93 de 328



rendimiento por debajo del nivel de “Todos los estudiantes”. Este cambio se produjo en respuesta a la defensa del establecimiento de
resultados especificos que focalizan la atencién y la labor en los grupos de estudiantes histéricamente de bajo rendimiento. El personal del
distrito detectd los resultados deseados que reflejan resultados ambiciosos que se pueden alcanzar si toda la labor se implementa con éxito.
Los socios sefalaron, y el personal esta de acuerdo, que a medida que se focaliza la labor en estos grupos de estudiantes y se acelera su
crecimiento, las tasas de “Todos los estudiantes” aumentaran con mas rapidez que si se realizan pequefias mejoras en los grupos que ya
obtienen resultados por encima del nivel de “Todos los estudiantes”. Los resultados medibles para los cuales se habia realizado este cambio
incluyen 1A (Tasa de graduaciones), 1B (Estado de graduaciones en proceso), 1C (Indicador de preparacion universitaria y vocacional), 1D
(Finalizacion de los cursos A-G), 1E (Estado de finalizacion de cursos A-G en proceso), 1F (Finalizacion de cursos A-G y CTE), 1G
(Finalizacion del trayecto de CTE), 1H (Inscripcién en el trayecto de CTE) y 11 (Finalizacion de FAFSA).

Se han agregado dos nuevas acciones y notas adicionales de alineacion a la Meta n.° 1 para el ciclo escolar 2022-2023 para establecer la
alineacion entre la Meta n.° 1 y el Plan de Gastos del ESSER Ill. La Accion n.° 1.12 (Establecer laboratorios para la preparacidon universitaria
y vocacional en las escuelas secundarias) y la Accion n.° 1.13 (Implementar el “State Seal of Civic Engagement” [Sello Estatal de
Compromiso Civico] [SSCE, por sus siglas en inglés] para los estudiantes]) abordan las necesidades reconocidas y reflejan las prioridades
del distrito y de la comunidad. La ampliacion de la presencia de apoyos rigurosos para la preparacion universitaria y vocacional en la
escuela secundaria ha sido una gran prioridad y la creacion de laboratorios completos para la preparacion universitaria y vocacional (CCR,
por sus siglas en inglés) en todas las escuelas secundarias es un paso clave para mejorar la preparacion general para la universidad y la
carrera y otros resultados del nivel secundario. La implementacién del SSCE también es una accion clave para la preparacion universitaria y
vocacional que desarrollara las habilidades de los estudiantes en muchas areas y los preparara mejor para el proceso de solicitud de
ingreso a la universidad y la transicion a su carrera postsecundaria.

Se ha incorporado la Accion n.° 1.11 (Supervision postsecundaria de los estudiantes con discapacidades) y se ha modificado la Accion n.°
1.10 (Planificacion de la transicion para los estudiantes con discapacidades). La Accién n.° 1.11 estaba anteriormente integrada en la Accién
n.° 1.10 y, con el mayor enfoque en la supervision postsecundaria especifica de los estudiantes, se ha ampliado a una accién
independiente.

En general, se han realizado algunas revisiones menores a los titulos y las descripciones de las acciones para aumentar la claridad,
enfatizar la accion especifica que se esta tomando o reflejar el estado actual de implementacion. Del mismo modo, en algunos casos se han
agregado notas de contexto a los criterios para marcar las fechas de los resultados de mitad de afio o para brindar mayor claridad. A menos
gue se indique lo contrario, estas revisiones no reflejan cambios importantes en la intencion original de las acciones/los criterios.

Un informe de los Estimados Gastos Verdaderos para las acciones del afio pasado se puede encontrar en la Tabla de Actualizacion
Anual. Un informe de los Estimado Porcentajes Verdaderos de Servicios Mejorados para las acciones del afio pasado se puede
encontrar en la Tabla de Acciones Contribuyendo a la Actualizacién Anual.
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Metas y Acciones

Meta

Meta # Descripcion

2 Brindarle a cada estudiante del Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de Sacramento (SCUSD, por sus siglas en inglés)
un programa educativo con instruccion alineados con las normas, fidelidad a los programas y précticas del distrito, y
experiencias de aprendizaje solidas y rigurosas dentro y fuera del salon de clase para que todos los estudiantes puedan
alcanzar o superar las normas estatales.

Una explicacidon sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

El andlisis de los datos de los estudiantes de las evaluaciones estatales mas recientes (2018-2019) muestran que solo el 43% de los
estudiantes lograron “cumplir o superar la norma” en artes linguisticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés). En el caso de las
Matematicas, la tasa fue solo del 33%. Los resultados de la interfaz muestran que, en promedio, los estudiantes obtuvieron 21.5 puntos por
debajo de la “norma cumplida” en ELA y 48.8 puntos por debajo de la “norma cumplida” en matematicas. Existen brechas significativas en el
desempeiio de multiples grupos de estudiantes, incluidos los estudiantes del inglés, los jévenes de crianza temporal, los jovenes indigentes,
los estudiantes en desventaja socioecondmica, los alumnos con discapacidades, los estudiantes afroamericanos, los estudiantes indigenas
americanos o nativos de Alaska, los estudiantes hispanos/latinos y los estudiantes nativos de Hawai o estudiantes islefios del Pacifico.

Los comentarios de los involucrados han enfatizado la necesidad de equidad, inclusion, coherencia y consistencia en todo el distrito y la
expectativa de que todos los estudiantes, independientemente del sitio escolar, la participacién en el programa o el salén de clase, deberian
tener acceso equitativo a una experiencia educativa de alta calidad. Esto incluye fidelidad a los programas y las practicas del distrito. Los
comentarios de los socios educativos han enfatizado especialmente la implementacion coherente de las evaluaciones comunes del distrito.
Este es un tema que se esta analizando actualmente con los socios laborales. Las tasas de participacion en las evaluaciones a comienzo
del afio y provisionales durante 2020-2021 tanto para matematicas como para artes linguisticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés)
fueron cercanas al 50% a nivel escolar y las tasas de participacién en la segunda evaluacion provisional en el 2021-2022 fueron del 21%
para ELA y del 6% para matematicas.

Esta meta se alinea con la labor actual del distrito para implementar un Sistema de Apoyos de Mdltiples Niveles (MTSS, por sus siglas en
inglés) eficaz en todas las escuelas. La meta se refiere a la oferta de un programa de instruccion de nivel 1 de alta calidad para todos los
estudiantes. Esta es la base sobre la que se construye un MTSS eficaz. Con un programa de nivel 1 sélido y eficaz, el distrito podra evaluar
con mayor precision la gama completa de las necesidades que existen.
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Nota:

En la seccidn siguiente (“Measuring and Reporting Results” [Medicién y comunicacion de resultados]), se utilizan abreviaturas para los
grupos de estudiantes. Estos incluyen a los estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés), los jovenes de crianza temporal (FY, por
sus siglas en inglés), los jovenes indigentes (HY, por sus siglas en inglés), los jovenes inmigrantes (MY, por sus siglas en inglés), los
estudiantes en desventaja socioecondémica (SED, por sus siglas en inglés), los alumnos con discapacidades (SWD, por sus siglas en
inglés), los estudiantes afroamericanos (AA, por sus siglas en inglés), los estudiantes indigenas americanos o nativos de Alaska (Al/AN, por
sus siglas en inglés), los estudiantes filipinos (F, por sus siglas en inglés), los estudiantes hispanos/latinos (H/L, por sus siglas en inglés), los
estudiantes nativos de Hawai o islefios del Pacifico (PI, por sus siglas en inglés), los estudiantes blancos (W, por sus siglas en inglés) y los
estudiantes de dos o mas razas/multirraciales (TOM, por sus siglas en inglés).

La siguiente seccion (Acciones) incluye una columna titulada “Contributing” (Contribuye), en la que cada accién se clasifica como “Y” (Si) o
“‘N” (No). Un “Y” (Si) en esta columna indica que la accién esta contribuyendo al cumplimiento del requisito de ampliacién o mejora de los
servicios, como se describe en la seccién Increased or Improved Services (Aumento o mejora de los servicios) mas adelante en este Plan
de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés). Estas acciones estan financiadas en parte o en su totalidad por fondos de
subvenciones supletorias y de concentracion de la Férmula de Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés) y estan
orientadas a ampliar o mejorar los servicios para estudiantes sin duplicar (estudiantes del inglés, jovenes de crianza temporal, indigentes y
estudiantes en desventaja socioecondémica).

Midiendo y Reportando Resultados

Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

2A

Evaluacién estatal de
ELA

Distancia promedio de
la “norma cumplida”
en la evaluacion
sumativa “Smarter
Balanced” de artes
linguisticas en inglés
(ELA, por sus siglas
en inglés) desde 3.°

2018-2019:

Todos los estudiantes:

-21.5%

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): -58%

ELO: -100%
Estudiantes
reclasificados con

dominio avanzado del
inglés (RFEP, por sus

2020-2021

Todos los estudiantes:

N/A

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): N/A

ELO: N/A

Estudiantes
reclasificados con
dominio avanzado del

2023-2024:

Todos los estudiantes:
-15.6%

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): -42.3%

ELO: -72.9%
Estudiantes
reclasificados con

dominio avanzado del
inglés (RFEP, por sus
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

hasta 8.° grado y 11.°
grado.

Fuente: Interfaz de
datos escolares de
California

Nota: Los resultados
no incluyen las
escuelas
semiautbnomas.

siglas en inglés):
10.6%

Jovenes de crianza
temporal (FY, por sus
siglas en inglés): -
82.3%

Jovenes indigentes
(HY, por sus siglas en
inglés): -88.1%

Estudiantes en
desventaja
socioeconémica
(SED, por sus siglas
en inglés): -43.9%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): -100.5%

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): -72.5%

Estudiantes indigenas
americanos (Al, por
sus siglas en inglés): -
61.2%

Estudiantes asiaticos
(A, por su sigla en
inglés): -5.4%

inglés (RFEP, por sus
siglas en inglés): N/A

Jévenes de crianza
temporal (FY, por sus
siglas en inglés): N/A

Jévenes indigentes
(HY, por sus siglas en
inglés): N/A

Estudiantes en
desventaja
socioeconémica
(SED, por sus siglas
en inglés): N/A

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): N/A

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): N/A

Estudiantes indigenas
americanos (Al, por
sus siglas en inglés):
N/A

Estudiantes asiaticos
(A, por su sigla en
inglés): N/A

Estudiantes filipinos
(F, por su sigla en
inglés): N/A

siglas en inglés):
16.6%

Jovenes de crianza
temporal (FY, por sus
siglas en inglés): -
60%

Jovenes indigentes
(HY, por sus siglas en
inglés): -64.2%

Estudiantes en
desventaja
socioeconémica
(SED, por sus siglas
en inglés): -32%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): -73.3%

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): -52.9%

Estudiantes indigenas
americanos (Al, por
sus siglas en inglés): -
44.6%

Estudiantes asiaticos

(A, por su sigla en
inglés): -3.9%
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Estudiantes filipinos
(F, por sus siglas en
inglés): 22.6%

Estudiantes
hispanos/latinos (HL,
por sus siglas en
inglés): -39.7%

Estudiantes nativos
de Hawadi o islefios del
Pacifico (PI, por sus
siglas en inglés): -
66.1%

Estudiantes blancos
(W, por su sigla en
inglés): 34.1%

Estudiantes de dos o
mas
razas/multirraciales
(TOM, por sus siglas
en inglés): 3.3%

Estudiantes
hispanos/latinos (HL,
por sus siglas en
inglés): N/A

Estudiantes nativos
de Hawai o islefios del
Pacifico (PI, por sus
siglas en inglés): N/A

Estudiantes blancos
(W, por su sigla en
inglés): N/A

Estudiantes de dos o
mas
razas/multirraciales
(TOM, por sus siglas
en inglés): N/A

NOTA: Las
evaluaciones
estatales no se
administraron durante
la primavera de 2021.

Estudiantes filipinos
(F, por sus siglas en
inglés): 28.6%

Estudiantes
hispanos/latinos (HL,
por sus siglas en
inglés): -28.9%

Estudiantes nativos
de Hawai o islefios del
Pacifico (PI, por sus
siglas en inglés): -
48.2%

Estudiantes blancos
(W, por su sigla en
inglés): 40.1%

Estudiantes de dos o
mas
razas/multirraciales
(TOM, por sus siglas
en inglés): 9.3%

2B

Evaluacioén estatal de
matematicas

Distancia promedio de
la “norma cumplida”

2018-2019:

Todos los estudiantes:
-48.8%

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): -75.1%

2020-2021

Todos los estudiantes:
N/A

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): N/A

2023-2024:

Todos los estudiantes:
-35.6%

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): -54.7%
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

en la evaluacion
sumativa “Smarter
Balanced” de
matematicas desde
3.°hasta 8.°grado y
11.° grado.

Fuente: Interfaz de
datos escolares de
California

Nota: Los resultados
no incluyen las
escuelas
semiautbnomas.

ELO: -112.5%

Estudiantes
reclasificados con
dominio avanzado del
inglés (RFEP, por sus
siglas en inglés):
13.9%

Jévenes de crianza
temporal (FY, por sus
siglas en inglés): -
116.4%

Jévenes indigentes
(HY, por sus siglas en
inglés): -122.3%

Estudiantes en
desventaja
socioeconémica
(SED, por sus siglas
en inglés): -70.5%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): -129.1%

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): -107%

Estudiantes indigenas
americanos (Al, por
sus siglas en inglés): -
98.6%

ELO: N/A

Estudiantes
reclasificados con
dominio avanzado del
inglés (RFEP, por sus
siglas en inglés): N/A

Jévenes de crianza
temporal (FY, por sus
siglas en inglés): N/A

Jévenes indigentes
(HY, por sus siglas en
inglés): N/A

Estudiantes en
desventaja
socioeconémica
(SED, por sus siglas
en inglés): N/A

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): N/A

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): N/A

Estudiantes indigenas
americanos (Al, por
sus siglas en inglés):
N/A

ELO: -82%

Estudiantes
reclasificados con
dominio avanzado del
inglés (RFEP, por sus
siglas en inglés):
10.1%

Jévenes de crianza
temporal (FY, por sus
siglas en inglés): -
84.9%

Jévenes indigentes
(HY, por sus siglas en
inglés): -89.2%

Estudiantes en
desventaja
socioeconémica
(SED, por sus siglas
en inglés): -51.4%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): -94.1%

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): -78%

Estudiantes indigenas
americanos (Al, por
sus siglas en inglés): -
71.9%
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Estudiantes asiaticos
(A, por su sigla en
inglés): -19.8%

Estudiantes filipinos
(F, por sus siglas en
inglés): 3.2%

Estudiantes
hispanos/latinos (HL,
por sus siglas en
inglés): -69.8%

Estudiantes nativos
de Hawai o islefios del
Pacifico (PI, por sus
siglas en inglés): -
91.9%

Estudiantes blancos
(W, por su sigla en
inglés): 5.1%

Estudiantes de dos o
mas
razas/multirraciales
(TOM, por sus siglas
en inglés): -21.4%

Estudiantes asiaticos
(A, por su sigla en
inglés): N/A

Estudiantes filipinos
(F, por su sigla en
inglés): N/A

Estudiantes
hispanos/latinos (HL,
por sus siglas en
inglés): N/A

Estudiantes nativos
de Hawai o islefios del
Pacifico (PI, por sus
siglas en inglés): N/A

Estudiantes blancos
(W, por su sigla en
inglés): N/A

Estudiantes de dos o
mas
razas/multirraciales
(TOM, por sus siglas
en inglés): N/A

NOTA: Las
evaluaciones
estatales no se
administraron durante
la primavera de 2021.

Estudiantes asiaticos
(A, por su siglaen
inglés): -14.4%

Estudiantes filipinos
(F, por sus siglas en
inglés): 2.3%

Estudiantes
hispanos/latinos (HL,
por sus siglas en
inglés): -50.9%

Estudiantes nativos
de Hawai o islefios del
Pacifico (PI, por sus
siglas en inglés): -
67%

Estudiantes blancos
(W, por su sigla en
inglés): 18.4%

Estudiantes de dos o
mas
razas/multirraciales
(TOM, por sus siglas
en inglés): -15.6%
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

2C

Prueba de ciencias de
California (CAST, por
sus siglas en inglés)

Porcentaje de
estudiantes que
cumplen o superan
las normas en la
prueba de ciencias de
California (CAST, por
sus siglas en inglés)
(5.2,8.°y 12.° grado)

Fuente: Informes de
DataQuest del
Departamento de
Educacién de
California (CDE, por
sus siglas en inglés)

Nota: Los resultados
no incluyen las
escuelas
semiautbnomas.

2018-2019:

Todos los estudiantes:

24.8%

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): 1.5%

Jovenes de crianza
temporal (FY, por sus
siglas en inglés): N/A

Jévenes indigentes
(HY, por sus siglas en
inglés): 8.5%

Estudiantes en
desventaja
socioeconémica
(SED, por sus siglas
en inglés): 17.7%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): 6.5%

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 9.4%

Estudiantes indigenas
americanos (Al, por
sus siglas en inglés):
20%

2020-2021

Todos los estudiantes:

N/A

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): N/A

Jévenes de crianza
temporal (FY, por sus
siglas en inglés): N/A

Jévenes indigentes
(HY, por sus siglas en
inglés): N/A

Estudiantes en
desventaja
socioeconémica
(SED, por sus siglas
en inglés): N/A

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): N/A

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): N/A

Estudiantes indigenas
americanos (Al, por
sus siglas en inglés):
N/A

2023-2024:

Todos los estudiantes:
45%

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): 28%

Jovenes de crianza
temporal (FY, por sus
siglas en inglés): 33%

Jévenes indigentes
(HY, por sus siglas en
inglés): 33%

Estudiantes en
desventaja
socioeconémica
(SED, por sus siglas
en inglés): 40%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): 32%

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 34%

Estudiantes indigenas
americano (Al, por
sus siglas en inglés):
42%
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Estudiantes asiaticos
(A, por su sigla en
inglés): 31.4%

Estudiantes filipinos
(F, por sus siglas en
inglés): 36.2%

Estudiantes
hispanos/latinos (HL,
por sus siglas en
inglés): 16.6%

Estudiantes nativos
de Hawai o islefios del
Pacifico (PI, por sus
siglas en inglés):
10.9%

Estudiantes blancos
(W, por su sigla en
inglés): 45.6%

Estudiantes de dos o
mas
razas/multirraciales
(TOM, por sus siglas
en inglés): 35.5%

Estudiantes asiaticos
(A, por su sigla en
inglés): N/A

Estudiantes filipinos
(F, por su sigla en
inglés): N/A

Estudiantes
hispanos/latinos (HL,
por sus siglas en
inglés): N/A

Estudiantes nativos
de Hawai o islefios del
Pacifico (PI, por sus
siglas en inglés): N/A

Estudiantes blancos
(W, por su sigla en
inglés): N/A

Estudiantes de dos o
mas
razas/multirraciales
(TOM, por sus siglas
en inglés): N/A

NOTA: Las
evaluaciones
estatales no se
administraron durante
la primavera de 2021.

Estudiantes asiaticos
(A, por su siglaen
inglés): 50%

Estudiantes filipinos
(F, por sus siglas en
inglés): 53%

Estudiantes
hispanos/latinos (HL,
por sus siglas en
inglés): 39%

Estudiantes nativos
de Hawai o islefios del
Pacifico (PI, por sus
siglas en inglés): 35%

Estudiantes blancos
(W, por su sigla en
inglés): 60%

Estudiantes de dos o
mas
razas/multirraciales
(TOM, por sus siglas
en inglés): 53%
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

2D

Indicador de progreso
de los estudiantes del
inglés (ELPI, por sus
siglas en inglés)

Porcentaje de
estudiantes del inglés
gue progresan hacia
el dominio en las
Evaluaciones del
Dominio del Idioma
Inglés para California
(ELPAC, por sus
siglas en inglés)

Fuente: Interfaz de
datos escolares de

2018 a 2019:

Porcentaje de
estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés) que
disminuyeron al
menos un nivel del
indicador de progreso
de los estudiantes del
inglés (ELPI, por sus
siglas en inglés):
18.5%

Porcentaje de
estudiantes El que
mantuvieron el nivel
1-3 del ELPI: 37.4%

Porcentaje de
estudiantes El que
mantuvieron el nivel 4

Desde el 2020-2021
hasta el 2021-2022:

Porcentaje de
estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés) que
disminuyeron al
menos un nivel del
indicador de progreso
de los estudiantes del
inglés (ELPI, por sus
siglas en inglés): 13%

Porcentaje de
estudiantes El que
mantuvieron el nivel
1-3 del ELPI: 51%

Porcentaje de
estudiantes El que
mantuvieron el nivel 4

2023-2024:

El 55.6% de los
estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés) avanzara al
menos un nivel del
indicador de progreso
de los estudiantes del
inglés (ELPI, por sus
siglas en inglés)

Y

El 59.1% de los
estudiantes EL
progresaran en

. : eneral
California del ELPI: 3.4% del ELPI: 3% 9
Porcentaje de Porcentaje de
Nota: Los resultados | €studiantes El que estudiantes El que
no incluyen las progresaron al menos | progresaron al menos
escuelas un nivel del ELPI: un nivel del ELPI:
semiautonomas. 40.6% 33%
Porcentaje de Porcentaje de
estudiantes estudiantes
progresando: 44.1% | progresando: 36%
2E 2021-2022: 4.5% 2023-2024:
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Tasa de
reclasificacion

Porcentaje de
estudiantes del inglés
reclasificados con
dominio avanzado del
inglés (RFEP, por sus
siglas en inglés)

Fuente: Informes de
DataQuest del
Departamento de
Educacién de
California (CDE, por
sus siglas en inglés)

Nota: Los resultados
no incluyen las
escuelas
semiautbnomas.

2018-2019: 9.5%

2019-2020: 10.5%

(En 2021-2022, la
tasa es una
estimacion interna del
Departamento de
Lectoescritura
Multilingte)

La tasa de
reclasificacion estara
dentro del .5% del
porcentaje estatal de
reclasificacion.

La tasa sera de al
menos el 13.3%
segun la tasa estatal
2019-2020 del 13.8%

2F

Estudiantes del inglés
a largo plazo (LTEL,
por sus siglas en
inglés)

2019-2020: porcentaje
6.° grado: 26%
7.° grado: 22%
8.2 grado: 21%
9.°grado: 17%

2020-2021: porcentaje
6.° grado: 52.6%

7.° grado: 47.5%

8.° grado: 43%

9.° grado: 41.5%

2023-2024: porcentaje
6.° grado: 18%
7.° grado: 17%
8.° grado: 15%
9.° grado: 13%
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Porcentaje de
estudiantes del inglés
gue han sido
clasificados como
estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés) durante mas
de seis afnos

Fuente: Informes de
DataQuest del
Departamento de
Educacion de
California (CDE, por
sus siglas en inglés)

Nota: Los resultados
no incluyen las
escuelas
semiautébnomas.

10.° grado: 19%
11.° grado: 15%
12.° grado: 28%

10.° grado: 30.6%
11.° grado: 25.6%
12.° grado: 28.6%

10.° grado: 15%
11.° grado: 11%
12.° grado: 14%

2G

Tasa de aprobacion 1
de “Advanced
Placement”
(Colocacion
Avanzada) (AP, por
sus siglas en inglés)

2018-2019

Todos los estudiantes:
10.6%

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): 4.4%

2020-2021

Todos los estudiantes:

10.2%

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): 2.5%

2023-2024

Todos los estudiantes:
20%

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): 8%
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Porcentaje de
estudiantes desde
10.° hasta 12.° grado
gue aprobaron al
menos un examen de
AP con una
puntuacion de tres o
mas.

Fuente: Informes del
Sistema de Datos
Longitudinales de
Aprovechamiento
Estudiantil de
California (CALPADS,
por sus siglas en
inglés) (analisis del
distrito)

Nota: Se modificaron
y administraron en
linea los examenes de
AP de la primavera de
2020 debido al
COVID-19.

Jovenes de crianza
temporal (FY, por sus
siglas en inglés): 0%

Jévenes indigentes
(HY, por sus siglas en
inglés): 1.4%

Estudiantes en
desventaja
socioeconémica
(SED, por sus siglas
en inglés): 8%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): 0.4%

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 2.4%

Estudiantes indigenas
americanos (Al, por
sus siglas en inglés):
1.5%

Estudiantes asiaticos
(A, por su sigla en
inglés): 16.8%

Estudiantes filipinos
(F, por sus siglas en
inglés): 17.6%

Estudiantes
hispanos/latinos (HL,

Jévenes de crianza
temporal (FY, por sus
siglas en inglés): 0%

Jévenes indigentes
(HY, por sus siglas en
inglés): 0%

Estudiantes en
desventaja
socioeconémica
(SED, por sus siglas
en inglés): 7%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): 0.6%

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 2.9

Estudiantes indigenas
americano (Al, por
sus siglas en inglés):
1.9%

Estudiantes asiaticos
(A, por su sigla en
inglés): 16%

Estudiantes filipinos
(F, por sus siglas en
inglés): 15.1%

Estudiantes
hispanos/latinos (HL,

Jovenes de crianza
temporal (FY, por sus
siglas en inglés): 2%

Jévenes indigentes
(HY, por sus siglas en
inglés): 3%

Estudiantes en
desventaja
socioeconémica
(SED, por sus siglas
en inglés): 16%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): 5%

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 5%

Estudiantes indigenas
americanos (Al, por
sus siglas en inglés):
3%

Estudiantes asiaticos
(A, por su sigla en
inglés): 20%

Estudiantes filipinos
(F, por sus siglas en
inglés): 20%

Estudiantes
hispanos/latinos (HL,
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

por sus siglas en
inglés): 8.9%

Estudiantes nativos
de Hawai o islefios del
Pacifico (PI, por sus
siglas en inglés): 1.8%

W: 15.7

Estudiantes de dos o
mas
razas/multirraciales
(TOM, por sus siglas
en inglés): 15.1%

2019-2020
TODOS: 5.7%

Todos los estudiantes:
2.1%

Jévenes de crianza
temporal (FY, por sus
siglas en inglés): 0.0%

Jovenes indigentes
(HY, por sus siglas en
inglés): 0.0%

Estudiantes en
desventaja
socioecondmica
(SED, por sus siglas
en inglés): 4.2%

Alumnos con
discapacidades

por sus siglas en
inglés): 7.3%

Estudiantes nativos
de Hawai o islefios del
Pacifico (PI, por sus
siglas en inglés): 1.6%

Estudiantes blancos
(W, por su sigla en
inglés): 16.7%

Estudiantes de dos o
mas
razas/multirraciales
(TOM, por sus siglas
en inglés): 13.6%

por sus siglas en
inglés): 15%

Estudiantes nativos
de Hawai o islefios del
Pacifico (PI, por sus
siglas en inglés): 3%

Estudiantes blancos
(W, por su sigla en
inglés): 20%

Estudiantes de dos o
mas
razas/multirraciales
(TOM, por sus siglas
en inglés): 20%
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

(SWD, por sus siglas
en inglés): 0.7%

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 1.6%

Estudiantes indigenas
americanos/nativos de
Alaska (Al/AN, por
sus siglas en inglés):
0.0%

Estudiantes asiaticos
(A, por su sigla en
inglés): 9.3%

Estudiantes filipinos
(F, por sus siglas en
inglés): 8.7%

Estudiantes
hispanos/latinos (H/L,
por sus siglas en
inglés): 4.4%

Estudiantes nativos
de Hawadi o islefios del
Pacifico (PI, por sus
siglas en inglés): 1.6%

Estudiantes blancos
(W, por su sigla en
inglés): 8.3%
Estudiantes de dos o
mas
razas/multirraciales
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

(TOM, por sus siglas
en inglés): 6.9%

2H

Tasa de aprobacion 2
de “Advanced
Placement”
(Colocacion
Avanzada) (AP, por
sus siglas en inglés)

Porcentaje de TODOS
los examenes de
“Advanced
Placement”
(Colocacion
Avanzada) (AP, por
sus siglas en inglés)
realizados por los
estudiantes desde
10.° hasta 12.° grado
gue fueron aprobados
con una puntuacion
de tres 0 més

Fuente: Informes de
DataQuest del
Departamento de
Educacion de

2018-2019: 43.4%

2019-2020: 49.9%*

Nota: Se modificaron
y administraron en
linea los examenes de
AP de la primavera de
2020 debido al
COVID-19.

A patrtir de febrero de
2022, el
Departamento de
Educacion de
California dejé de
crear y publicar este
informe. En el futuro,
el Distrito Escolar
Unificado de la
Ciudad de
Sacramento (SCUSD,
por sus siglas en
inglés) determinara si
se utilizara un informe
interno comparable en
lugar de este
pardmetro.

2023-2024: 67%
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Resultado Deseado

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 = Resultado del Afio 3
para 2023-24
California (CDE, por
sus siglas en inglés)
21 2019-2020: 2021-2022 2023-2024:
Inscripcién en Todos los estudiantes: | Todos los estudiantes: Todos los estudiantes:
“Advanced 25.5% 23.6% 30%

Placement” (AP)

Porcentaje de
estudiantes desde
10.° hasta 12.° grado
inscriptos en una o
mas clases de
“Advanced
Placement”
(Colocacion
Avanzada) (AP, por
sus siglas en inglés)

Fuente: Informes del
Sistema de Datos
Longitudinales de
Aprovechamiento
Estudiantil de
California (CALPADS,
por sus siglas en
inglés) (analisis del
distrito)

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): 9.2%

Jovenes de crianza
temporal (FY, por sus
siglas en inglés): 3.4%

Joévenes indigentes
(HY, por sus siglas en
inglés): 7.9%

Estudiantes en
desventaja
socioeconémica
(SED, por sus siglas
en inglés): 20.1%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): 2.7%

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 12.4%

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): 8.8%

Jévenes de crianza
temporal (FY, por sus
siglas en inglés): 0%

Jévenes indigentes
(HY, por sus siglas en
inglés): 2.1%

Estudiantes en
desventaja
socioeconémica
(SED, por sus siglas
en inglés): 16.5%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): 3.3%

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 12.7%

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): 15%

Jovenes de crianza
temporal (FY, por sus
siglas en inglés): 5%

Jévenes indigentes
(HY, por sus siglas en
inglés): 10%

Estudiantes en
desventaja
socioeconémica
(SED, por sus siglas
en inglés): 30%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): 5%

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 20%
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Estudiantes indigenas
americanos (Al, por
sus siglas en inglés):
15.7%

Estudiantes asiaticos
(A, por su sigla en
inglés): 37.5%

Estudiantes filipinos
(F, por sus siglas en
inglés): 39.1%

Estudiantes
hispanos/latinos (HL,
por sus siglas en
inglés): 19.9%

Estudiantes nativos
de Hawai o islefios del
Pacifico (PI, por sus
siglas en inglés):
11.4%

Estudiantes blancos
(W, por su sigla en
inglés): 34.1%

Estudiantes de dos o
mas
razas/multirraciales
(TOM, por sus siglas
en inglés): 33.8%

2020-2021:

Todos los estudiantes:
25.4%

Estudiantes indigenas
americanos (Al, por
sus siglas en inglés):
8.5%

Estudiantes asiaticos
(A, por su sigla en
inglés): 33.3%

Estudiantes filipinos
(F, por sus siglas en
inglés): 36.3%

Estudiantes
hispanos/latinos (HL,
por sus siglas en
inglés): 19.1%

Estudiantes nativos
de Hawai o islefios del
Pacifico (PI, por sus
siglas en inglés): 8.1%

Estudiantes blancos
(W, por su sigla en
inglés): 32.4%

Estudiantes de dos o
mas
razas/multirraciales
(TOM, por sus siglas
en inglés): 29.8%

Estudiantes indigenas
americanos (Al, por
sus siglas en inglés):
20%

Estudiantes asiaticos
(A, por su siglaen
inglés): 40%

Estudiantes filipinos
(F, por sus siglas en
inglés): 40%

Estudiantes
hispanos/latinos (HL,
por sus siglas en
inglés): 25%

Estudiantes nativos
de Hawai o islefios del
Pacifico (PI, por sus
siglas en inglés): 15%

Estudiantes blancos
(W, por su sigla en
inglés): 40%

Estudiantes de dos o
mas
razas/multirraciales
(TOM, por sus siglas
en inglés): 40%
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): 7.2%

Jévenes de crianza
temporal (FY, por sus
siglas en inglés): 2.5%

Jovenes indigentes
(HY, por sus siglas en
inglés): 4.2%

Estudiantes en
desventaja
socioeconémica
(SED, por sus siglas
en inglés): 19.7%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): 2.7%

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 12.9%

Estudiantes indigenas
americanos/nativos de
Alaska (Al/AN, por
sus siglas en inglés):
9.6%

Estudiantes asiaticos

(A, por su sigla en
inglés): 38.9%

Plan de Rendicidn de Cuentas con Control Local de 2022-23 para el Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de Sacramento

Pagina 112 de 328



Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Estudiantes filipinos
(F, por sus siglas en
inglés): 39.6%

Estudiantes
hispanos/latinos (H/L,
por sus siglas en
inglés): 18.7%

Estudiantes nativos
de Hawadi o islefios del
Pacifico (PI, por sus
siglas en inglés):
11.8%

Estudiantes blancos
(W, por su sigla en
inglés): 35%

Estudiantes de dos o
mas
razas/multirraciales
(TOM, por sus siglas
en inglés): 33.5%

2J

Identificacion de
GATE

Porcentaje de
estudiantes de 1.°
grado detectados para
el programa de

1.9 grado: 2018-2019
Todos los estudiantes:

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): 21.2%

Jovenes de crianza
temporal (FY, por sus
siglas en inglés): 0.3%

Las evaluaciones
provisionales para la
identificacion de la
Educacion para
Alumnos
Superdotados y
Talentosos (GATE,
por sus siglas en
inglés) estan en curso

El porcentaje de
estudiantes
recientemente
detectados como
Educacioén para
Alumnos
Superdotados y
Talentosos (GATE,
por sus siglas en
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Educacion para
Alumnos
Superdotados y
Talentosos (GATE,
por sus siglas en
inglés) en relacion con
el total de estudiantes
de 1.° grado por grupo
de estudiantes.

Fuente: Departamento
de Aprendizaje
Avanzado del Distrito
Escolar Unificado de
la Ciudad de
Sacramento (SCUSD,
por sus siglas en
inglés)

Jovenes indigentes
(HY, por sus siglas en
inglés): 0.7%

Estudiantes en
desventaja
socioeconémica
(SED, por sus siglas
en inglés): 69.0%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): 14.3%

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 13.8%

Estudiantes indigenas
americanos (Al, por
sus siglas en inglés):
0.7%

Estudiantes asiaticos
(A, por su sigla en
inglés): 18.7%

Estudiantes
hispanos/latinos (HL,
por sus siglas en
inglés): 39.9%

Estudiantes nativos
de Hawadi o islefios del
Pacifico (PI, por sus
siglas en inglés): 2.1%

hasta junio de 2022.
Los resultados
estaran disponibles en
el verano de 2022.

inglés) durante el 1.°
grado sera
comparable a la
proporcion de cada
grupo en la poblacién
general de 1.° grado.
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Estudiantes blancos
(W, por su sigla en
inglés): 17.3%

Estudiantes de dos o
mas
razas/multirraciales
(TOM, por sus siglas
en inglés): 7.6%

Estudiantes en la
Educacion para
Alumnos
Superdotados y
Talentosos (GATE,
por sus siglas en
inglés)

Todos los estudiantes:
12.6%

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): 11.2%

Jévenes de crianza
temporal (FY, por sus
siglas en inglés): 0.0%

Jévenes indigentes
(HY, por sus siglas en
inglés): 0.0%

Estudiantes en
desventaja
socioecondmica
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

(SED, por sus siglas
en inglés): 43.2%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): 6.8%

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 2.9%

Estudiantes indigenas
americanos/nativos de
Alaska (Al/AN, por
sus siglas en inglés):
0.7%

Estudiantes asiaticos
(A, por su sigla en
inglés): 23.1%

Estudiantes filipinos
(F, por sus siglas en
inglés): 24.7%

Estudiantes
hispanos/latinos (H/L,
por sus siglas en
inglés): 1.1%

Estudiantes nativos
de Hawai o islefios del
Pacifico (PI, por sus
siglas en inglés):
34.1%
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Estudiantes blancos
(W, por su sigla en
inglés): 13.4%

Estudiantes de dos o
mas
razas/multirraciales
(TOM, por sus siglas
en inglés): 12.6%

2K

Perfil demografico de
la Educacion para
Alumnos
Superdotados y
Talentosos (GATE,
por sus siglas en
inglés)

Porcentaje de
estudiantes desde 2.°
hasta 12.° grado
detectados para el
programa de
Educacion para
Alumnos
Superdotados y
Talentosos (GATE,
por sus siglas en
inglés) en relacion con
la poblacion

2018-2019

Desde 2.° hasta 12.°
grado: todos los
estudiantes

Todos los estudiantes:
N/A

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): 18.0%

Estudiantes en
desventaja
socioeconémica
(SED, por sus siglas
en inglés): 60.3%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): 15.6%

Estudiantes
afroamericanos (AA,

Las evaluaciones
provisionales para la
identificacion de la
Educacién para
Alumnos
Superdotados y
Talentosos (GATE,
por sus siglas en
inglés) estan en curso
hasta junio de 2022.
Los resultados
estaran disponibles en
el verano de 2022.

El porcentaje de
estudiantes dentro de
cada grupo de
estudiantes que son
catalogados como
Educacion para
Alumnos
Superdotados y
Talentosos (GATE,
por sus siglas en
inglés) sera
comparable a la
proporcion de cada
grupo de la poblacién
estudiantil en general
(desde 2.° hasta 12.°
grado).
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

estudiantil general
desde 2.° hasta 12.°
grado por grupo de
estudiantes

Fuente: Departamento
de Aprendizaje
Avanzado

por sus siglas en
inglés): 13.2%

Estudiantes indigenas
americanos (Al, por
sus siglas en inglés):
0.5%

Estudiantes asiaticos
(A, por su sigla en
inglés): 19.2%

Estudiantes
hispanos/latinos (HL,
por sus siglas en
inglés) 40.7%

Estudiantes nativos
de Hawadi o islefios del
Pacifico (PI, por sus
siglas en inglés): 2.2%

Estudiantes blancos
(W, por su sigla en
inglés): 16.7%

Estudiantes de dos o
mas
razas/multirraciales
(TOM, por sus siglas
en inglés): 7.4%

Educacién para
Alumnos
Superdotados y
Talentosos (GATE,
por sus siglas en
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

inglés) desde 2.°
hasta 12.° grado

Todos los estudiantes:

15.0%

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): 4.0%

Estudiantes en
desventaja
socioeconémica
(SED, por sus siglas
en inglés): 8.0%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): 5.0%

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 4.7%

Estudiantes indigenas
americano (Al, por
sus siglas en inglés):
7.6%

Estudiantes asiaticos
(A, por su sigla en
inglés): 18.4%

Estudiantes
hispanos/latinos (HL,
por sus siglas en
inglés): 9.4%
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Estudiantes nativos
de Hawai o islefios del
Pacifico (PI, por sus
siglas en inglés): 5.6%

Estudiantes blancos
(W, por su sigla en
inglés): 29.9%

Estudiantes de dos o
mas
razas/multirraciales
(TOM, por sus siglas
en inglés): 23.7%

2L

Encuesta sobre la
implementacion de las
normas estatales

Porcentaje de
personas
entrevistadas que
indicaron “aplicar en
su totalidad” o “aplicar
en su totalidad con
sostenibilidad” por el
area de la encuesta.

2020-2021:

Proporcionar
aprendizaje
profesional: 28%

Observacion de las
necesidades de
aprendizaje
profesional: 20%

Proporcionar
materiales alineados
con las normas: 45%

Progreso en la
implementacion de las
normas: 19%

Aplicar politicas o
programas para

2021-2022:

Brindar aprendizaje
profesional: 21%

Observacion de las
necesidades de
aprendizaje
profesional: 13%

Proporcionar
materiales alineados
con las normas: 51%

Implementacién de las
normas: 20%

Aplicar politicas o
programas para
ayudar al personal a

2023-2024:

Brindar aprendizaje
profesional: 100%

Observacion de las
necesidades de
aprendizaje
profesional: 100%

Proporcionar
materiales alineados
con las normas: 100%

Implementacién de las
normas: 100%

Aplicar politicas o
programas para
ayudar al personal a
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Fuente: Encuesta
local de
administradores

ayudar al personal a
detectar las areas de
mejora: 3%

detectar las areas de
mejora: 4%

identificar las areas de
mejora: 100%

2M

Tasa de patrticipacion
en la evaluacién
comun del distrito
(matematicas)

Porcentaje de
estudiantes que
completan la segunda
evaluacién comun
provisional del distrito
en mateméaticas

Fuente: Analisis del
distrito

Nota: Se esta
estudiando la
posibilidad de utilizar
el i-Ready a nivel
distrital. Si se
selecciona, este
pardmetro se
reajustara.

2020-2021:

Todos los estudiantes:
24%

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): 30%

Estudiantes en
desventaja
socioeconémica
(SED, por sus siglas
en inglés): 24%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): 18%

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 17%

Estudiantes indigenas
americanos (Al, por
sus siglas en inglés):
18%

2021-2022:

Todos los estudiantes:

6%

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): 6%

Estudiantes en
desventaja
socioeconémica
(SED, por sus siglas
en inglés): 6%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): 6%

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 4%

Estudiantes indigenas
americanos (Al, por
sus siglas en inglés):
9%

2023-2024:

Todos los estudiantes:
95%

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): 95%

Jévenes de crianza
temporal (FY, por sus
siglas en inglés): 95%

Jovenes indigentes
(HY, por sus siglas en
inglés): 95%

Estudiantes en
desventaja
socioeconémica
(SED, por sus siglas
en inglés): 95%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): 95%

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 95%
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Estudiantes asiaticos
(A, por su sigla en
inglés): 31%

Estudiantes
hispanos/latinos (HL,
por sus siglas en
inglés): 23%

Estudiantes nativos
de Hawadi o islefios del
Pacifico (PI, por sus
siglas en inglés): 22%

Estudiantes blancos
(W, por su sigla en
inglés): 23%

Estudiantes de dos o
mas
razas/multirraciales
(TOM, por sus siglas
en inglés): 23%

Estudiantes asiaticos
(A, por su sigla en
inglés): 8%

Estudiantes
hispanos/latinos (HL,
por sus siglas en
inglés): 5%

Estudiantes nativos
de Hawadi o islefios del
Pacifico (PI, por sus
siglas en inglés): 7%

Estudiantes blancos
(W, por su sigla en
inglés): 5%

Estudiantes de dos o
mas
razas/multirraciales
(TOM, por sus siglas
en inglés): 6%

Estudiantes indigenas
americanos (Al, por
sus siglas en inglés):
95%

Estudiantes asiaticos
(A, por su siglaen
inglés): 95%

Estudiantes
hispanos/latinos (HL,
por sus siglas en
inglés): 95%

Estudiantes nativos
de Hawai o islefios del
Pacifico (PI, por sus
siglas en inglés): 95%

Estudiantes blancos
(W, por su sigla en
inglés): 95%

Estudiantes de dos o
mas
razas/multirraciales
(TOM, por sus siglas
en inglés): 95%

2N

Tasa de participacion
en la evaluacion
comun del distrito
(ELA)

Porcentaje de
estudiantes que

2020-2021:

Todos los estudiantes:
49%

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): 49%

2021-2022:

Todos los estudiantes:
21%

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): 20%

2023-2024:

Todos los estudiantes:
95%

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): 95%
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

completan la segunda
evaluacion provisional
comun del distrito en
ELA

Fuente: Anélisis del
distrito

Nota: Se esta
estudiando la
posibilidad de utilizar
el i-Ready a nivel
distrital. Si se
selecciona, este
pardmetro se
reajustara.

Jovenes de crianza
temporal (FY, por sus
siglas en inglés): 36%

Jévenes indigentes
(HY, por sus siglas en
inglés): 31%

Estudiantes en
desventaja
socioeconémica
(SED, por sus siglas
en inglés): 46%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): 40%

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 41%

Estudiantes indigenas
americanos (Al, por
sus siglas en inglés):
42%

Estudiantes asiaticos
(A, por su sigla en
inglés): 56%

Estudiantes
hispanos/latinos (HL,
por sus siglas en
inglés): 47%

Jévenes de crianza
temporal (FY, por sus
siglas en inglés): 19%

Jévenes indigentes
(HY, por sus siglas en
inglés): 16%

Estudiantes en
desventaja
socioeconémica
(SED, por sus siglas
en inglés): 19%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): 22%

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 27%

Estudiantes indigenas
americanos (Al, por
sus siglas en inglés):
20%

Estudiantes asiaticos
(A, por su sigla en
inglés): 23%

Estudiantes
hispanos/latinos (HL,
por sus siglas en
inglés): 20%

Jovenes de crianza
temporal (FY, por sus
siglas en inglés): 95%

Jévenes indigentes
(HY, por sus siglas en
inglés): 95%

Estudiantes en
desventaja
socioeconémica
(SED, por sus siglas
en inglés): 95%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): 95%

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 95%

Estudiantes indigenas
americanos (Al, por
sus siglas en inglés):
95%

Estudiantes asiaticos
(A, por su sigla en
inglés): 95%

Estudiantes
hispanos/latinos (HL,
por sus siglas en
inglés): 95%
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Estudiantes nativos
de Hawai o islefios del
Pacifico (PI, por sus
siglas en inglés): 43%

Estudiantes blancos
(W, por su sigla en
inglés): 52%

Estudiantes de dos o
mas
razas/multirraciales
(TOM, por sus siglas
en inglés): 50%

Estudiantes nativos
de Hawai o islefios del
Pacifico (PI, por sus
siglas en inglés): 21%

Estudiantes blancos
(W, por su sigla en
inglés): 21%

Estudiantes de dos o
mas
razas/multirraciales
(TOM, por sus siglas
en inglés): 19%

Estudiantes nativos
de Hawai o islefios del
Pacifico (PI, por sus
siglas en inglés): 95%

Estudiantes blancos
(W, por su siglaen
inglés): 95%

Estudiantes de dos o
mas
razas/multirraciales
(TOM, por sus siglas
en inglés): 95%

20

Desempefio en la
evaluacion comuan del
distrito (matematicas)

Porcentaje de
respuestas correctas
en la segunda
evaluacion provisional
comun del distrito
(matematicas)

Fuente: Andlisis del
distrito

Nota: Se esta
estudiando la
posibilidad de utilizar

2020-2021:

Todos los estudiantes:
59%

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): 51%

Estudiantes jovenes
de crianza temporal
(FY, por sus siglas en
inglés): por determinar
(TBD, por sus siglas
en inglés)

Estudiantes
indigentes (HY, por
sus siglas en inglés):
por determinar (TBD,
por sus siglas en
inglés)

2021-2022:

Todos los estudiantes:
57%

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): 47%

Estudiantes en
desventaja
socioeconémica
(SED, por sus siglas
en inglés): 51%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): 48%

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 44%

2023-2024:

Todos los estudiantes:
70%

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): 64%

Estudiantes jovenes
de crianza temporal
(FY, por sus siglas en
inglés): por determinar
(TBD, por sus siglas
en inglés)

Estudiantes
indigentes (HY, por
sus siglas en inglés):
por determinar (TBD,
por sus siglas en
inglés)
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

el i-Ready a nivel
distrital. Si se
selecciona, este
parametro se
reajustara.

Estudiantes en
desventaja
socioeconémica
(SED, por sus siglas
en inglés): 54%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): 49%

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 46%

Estudiantes indigenas
americanos (Al, por
sus siglas en inglés):
53%

Estudiantes asiaticos
(A, por su sigla en
inglés): 61%

Estudiantes
hispanos/latinos (HL,
por sus siglas en
inglés): 54%

Estudiantes nativos
de Hawdi o islefios del
Pacifico (PI, por sus
siglas en inglés): 50%

Estudiantes blancos
(W, por su sigla en
inglés): 72%

Estudiantes indigenas
americanos (Al, por
sus siglas en inglés):
47%

Estudiantes asiaticos
(A, por su sigla en
inglés): 61%

Estudiantes
hispanos/latinos (HL,
por sus siglas en
inglés): 51%

Estudiantes nativos
de Hawadi o islefios del
Pacifico (PI, por sus
siglas en inglés): 40%

Estudiantes blancos
(W, por su sigla en
inglés): 72%

Estudiantes de dos o
mas
razas/multirraciales
(TOM, por sus siglas
en inglés): 63%

Estudiantes en
desventaja
socioecondémica
(SED, por sus siglas
en inglés): 66%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): 63%

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 61%

Estudiantes indigenas
americanos (Al, por
sus siglas en inglés):
66%

Estudiantes asiaticos
(A, por su sigla en
inglés): 72%

Estudiantes
hispanos/latinos (HL,
por sus siglas en
inglés): 66%

Estudiantes nativos
de Hawai o islefios del
Pacifico (PI, por sus
siglas en inglés): 64%

Estudiantes blancos
(W, por su sigla en
inglés): 80%
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Estudiantes de dos o
mas
razas/multirraciales
(TOM, por sus siglas
en inglés): 64%

Estudiantes de dos o
mas
razas/multirraciales
(TOM, por sus siglas
en inglés): 74%

2P

Desempefio en la
evaluacién comun del
distrito (ELA)

Porcentaje de
respuestas correctas
en la segunda
evaluacion provisional
comun para artes
lingUisticas en inglés
(ELA, por sus siglas
en inglés)

Fuente: Anélisis del
distrito

Nota: Se esta
estudiando la
posibilidad de utilizar
el i-Ready a nivel
distrital. Si se
selecciona, este
pardmetro se
reajustara.

2020-2021:

Todos los estudiantes:

54%

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): 40%

Jévenes de crianza
temporal (FY, por sus
siglas en inglés): 40%

Jévenes indigentes
(HY, por sus siglas en
inglés): 39%

Estudiantes en
desventaja
socioeconémica
(SED, por sus siglas
en inglés): 48%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): 41%

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 44%

2021-2022:

Todos los estudiantes:

55%

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): 43%

Jovenes de crianza
temporal (FY, por sus
siglas en inglés): 48%

Jévenes indigentes
(HY, por sus siglas en
inglés): 38%

Estudiantes en
desventaja
socioeconémica
(SED, por sus siglas
en inglés): 50%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): 43%

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 47%

2023-2024:

Todos los estudiantes:
66%

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): 56%

Jévenes de crianza
temporal (FY, por sus
siglas en inglés): 56%

Jovenes indigentes
(HY, por sus siglas en
inglés): 56%

Estudiantes en
desventaja
socioeconémica
(SED, por sus siglas
en inglés): 62%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): 57%

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 59%
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Resultado Deseado

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 = Resultado del Afio 3
para 2023-24

Estudiantes indigenas | Estudiantes indigenas Estudiantes indigenas
americanos (Al, por | americanos (Al, por americanos (Al, por
sus siglas en inglés): |sus siglas en inglés): sus siglas en inglés):
48% 50% 62%
Estudiantes asiaticos |Estudiantes asiaticos Estudiantes asiaticos
(A, por su sigla en (A, por su sigla en (A, por su siglaen
inglés): 56% inglés): 57% inglés): 68%
Estudiantes Estudiantes Estudiantes
hispanos/latinos (HL, |hispanos/latinos (HL, hispanos/latinos (HL,
por sus siglas en por sus siglas en por sus siglas en
inglés): 49% inglés): 51% inglés): 63%
Estudiantes nativos Estudiantes nativos Estudiantes nativos
de Hawai o islefios del | de Hawdi o islefios del de Hawai o islefios del
Pacifico (PI, por sus |Pacifico (PI, por sus Pacifico (PI, por sus
siglas en inglés): 45% | siglas en inglés): 45% siglas en inglés): 60%
Estudiantes blancos | Estudiantes blancos Estudiantes blancos
(W, por su sigla en (W, por su sigla en (W, por su sigla en
inglés): 65% inglés): 65% inglés): 74%
Estudiantes de dos o |Estudiantes de dos o Estudiantes de dos o
mas mas mas
razas/multirraciales razas/multirraciales razas/multirraciales
(TOM, por sus siglas | (TOM, por sus siglas (TOM, por sus siglas
en inglés): 60% en inglés): 61% en inglés): 71%

2Q 2018-20109: 2020-2021 El resultado deseado

Dominio de la lectura | Todos los estudiantes: | Todos los estudiantes: potr el d|§tr|t()t para

en 3.° grado 21.5% N/A este parametro es que

(evaluacion estatal)

Porcentaje de
estudiantes de 3.°
grado por encima de

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): 4.2%

Estudiantes
reclasificados con

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): N/A

Estudiantes
reclasificados con

el 100% de todos los
estudiantes y todos
los grupos de
estudiantes superen
la norma en el area
especifica de lectura
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

la norma en el area
especifica de lectura
de la evaluacion
estatal de ELA

Fuente: Evaluacién de
desemperio y
progreso estudiantil
de California
(CAASPP, por sus
siglas en inglés)

Nota: Los resultados
no incluyen las
escuelas
semiautébnomas.

dominio avanzado del
inglés (RFEP, por sus
siglas en inglés):
29.7%

Jovenes indigentes
(HY, por sus siglas en
inglés): 3.6%

Estudiantes en
desventaja
socioeconémica
(SED, por sus siglas
en inglés): 13.5%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): 9.4%

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 8.6%

Estudiantes indigenas
americanos (Al, por
sus siglas en inglés):
7.1%

Estudiantes asiaticos
(A, por su sigla en
inglés): 21.7%

Estudiantes filipinos
(F, por sus siglas en
inglés): 37.5%

dominio avanzado del
inglés (RFEP, por sus
siglas en inglés): N/A

Jévenes de crianza
temporal (FY, por sus
siglas en inglés): N/A

Jévenes indigentes
(HY, por sus siglas en
inglés): N/A

Estudiantes en
desventaja
socioeconémica
(SED, por sus siglas
en inglés): N/A

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): N/A

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): N/A

Estudiantes indigenas
americanos (Al, por
sus siglas en inglés):
N/A

Estudiantes asiaticos

(A, por su sigla en
inglés): N/A

de la evaluacién
estatal de ELA.
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Resultado Deseado

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 | Resultado del Afio 3
para 2023-24
Estudiantes Estudiantes filipinos
hispanos/latinos (HL, | (F, por su sigla en
por sus siglas en inglés): N/A
R o
ingles): 14.8% Estudiantes
Estudiantes nativos hispanos/latinos (HL,
de Hawai o islefios del | por sus siglas en
Pacifico (PI, por sus |inglés): N/A
. LT 0
siglas en inglés): 7.1% Estudiantes nativos
Estudiantes blancos |de Hawai o islefios del
(W, por su sigla en Pacifico (PI, por sus
inglés): 43.1% siglas en inglés): N/A
Estudiantes de dos o | Estudiantes blancos
mas (W, por su sigla en
razas/multirraciales inglés): N/A
(-Ir-wor:/l ,I por. Zlésgz}glas Estudiantes de dos o
en inglés): 33.9% MAs
razas/multirraciales
(TOM, por sus siglas
en inglés): N/A
NOTA: Las
evaluaciones
estatales no se
administraron durante
la primavera de 2021.
2R Punto de referencia | Nota: Los siguientes El resultado deseado
Dominio de la lectura de 2020-2021: 0% resultad_os por el dIS,'[rItO para
en 3.° grado proporcionan el este parametro es que
(evaluacion del porcentaje de otofio y el 100% de todos los
distrito) Actualmente, las primavera de los estudiantes y todos
evaluaciones

comparativas

estudiantes que se

los grupos de
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Porcentaje de
estudiantes que
logran el dominio en
el area especifica de
lectura de la
evaluacion local de
ELA del distrito

Fuente: Evaluaciones
comunes del distrito

distritales miden el
desempefio general
en artes linguisticas
eninglésy
matematicas. En el
2021-2022, el
personal desarrollara
grupos de preguntas
especificas dentro de
las evaluaciones de
artes linguisticas en
inglés (ELA, por sus
siglas en inglés) para
permitir la medicion
especifica del dominio
de la lectura.

Nota: Se esta
estudiando la
posibilidad de utilizar
el i-Ready a nivel
distrital. Si se
selecciona, este
parametro se
reajustara.

colocaron en el nivel
de grado o por encima
de este para la
evaluacion i-Ready de
artes linguisticas en
inglés (ELA, por sus
siglas en inglés).

2021-2022 (otofio):
Kinder: 73%

1.° grado: 35%

2.° grado: 26%

3.° grado: 31%

4.° grado: 18%

5.° grado: 18%

6.° grado: 21%

2021-2022
(primavera)

Kinder: 78%

1.° grado: 43%
2.° grado: 34%
3.° grado: 40%
4.° grado: 27%
5.0 grado: 27%
6.° grado: 31%

estudiantes logren el
dominio en el area
especifica de la
lectura de la
evaluacion local de
artes linguisticas en
inglés (ELA, por sus
siglas en inglés) del
distrito.
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Resultado Deseado

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 = Resultado del Afio 3
para 2023-24
2S Herramienta de Este parametro se
recoleccion de datps evaluara en 2022- Tasa de respuesta:
. qgue se desarrollaray 2023. No se 100%
Tiempo de aplicara en 2021- recolectaron los datos

colaboracion

Porcentaje de sitios
escolares que
completan la
herramienta de
recoleccion de datos
sobre el tiempo de
colaboracion y
porcentaje de sitios
escolares que
confirman el uso
explicito del tiempo
para enfocarse en la
mejora de los
resultados de los
estudiantes sin
duplicar.

Fuente: Respuestas

2022. La herramienta
pedird a los sitios que
describan como se
utiliza el tiempo de
colaboracion, incluido
como se enfocan los
esfuerzos en mejorar
los resultados de los
estudiantes sin
duplicar.

Punto de referencia
para la tasa de
respuesta de 2020-
2021: 0%

Punto de referencia
para la confirmacién
de la tasa de uso
explicito de 2020-

en 2021-2022.

Confirmacion de la
tasa de uso explicito:
100%

del administrador del |2021: 0%
sitio
2T 2018-2019 2020-2021 2023-2024

Entorno de menor
restriccion

Porcentaje de
alumnos con
discapacidades que
pasan mas del 80%

Porcentaje de
alumnos con
discapacidades que
pasan mas del 80%

Porcentaje de
alumnos con
discapacidades que
pasan mas del 80%
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1 | Resultado del Afo 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Tasa de alumnos con
discapacidades en la
clase regular mas del
80% del tiempo y
menos del 40% del
tiempo.

Fuente: Informe anual
de desempefio de
Educacion Especial

del tiempo en clase

normal:
57.7%

Porcentaje de
alumnos con
discapacidades que
pasan menos del 40% pasan menos del 40%
del tiempo en clase

del tiempo en clase
normal:

54.1%

Porcentaje de
alumnos con
discapacidades que

del tiempo en clase

del tiempo en clase
normal:

61%

Porcentaje de
alumnos con
discapacidades que
pasan menos del 40%
del tiempo en clase

(SPED, por sus siglas normal: normal: normal:

en inglés) (APR) 23.8% 22 20%

Acciones

Accion #  Titulo Descripcién Total de Fondos Contribuyendo

2.1 Formacion

profesional para

apoyar la

implementacion de

las normas estatales

(continuo)

2.2 Opciones

diferenciadas de

CUrsos y programas

Los coordinadores del curriculo y los especialistas en capacitacion del
Departamento de Curriculo e Instruccién proporcionaran a los
maestros y al resto del personal docente formacion profesional y una
amplia gama de apoyos para la implementacion de las normas
estatales. El aprendizaje profesional incluird orientacion para el uso
de los planes de alcance y secuencia del nivel de grado, la
administracién y el andlisis de las evaluaciones comunes del distrito, y
la capacitacion en el sitio para la imparticion efectiva de la instruccion
basada en la investigacion y alineada con las normas. La formacion
profesional se apoya en el compromiso del distrito con las practicas
del disefio universal para el aprendizaje (UDL, por sus siglas en
inglés)

Coordinacion central, apoyo y formacion profesional para implementar
la instruccion de Educacion para Alumnos Superdotados y Talentosos
(GATE, por sus siglas en inglés) y las opciones de cursos de
“Advanced Placement” (Colocacion Avanzada) (AP, por sus siglas en
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Accion #  Titulo Descripcién Total de Fondos Contribuyendo

para estudiantes inglés). Incluye la coordinacion y gestion de la evaluacion e
avanzados identificacion de la GATE. La dotacion de personal incluye 2.0
. equivalente a tiempo completo (FTE, por sus siglas en inglés) (1.0
(continuo) : :
coordinador, 1.0 maestro de recursos). Esto incluye un aumento de
0.2 FTE en el puesto de maestro de recursos. Los fondos de Titulo 1
se han aprovechado para enfocar la labor adicional en atender a los
estudiantes de GATE en las escuelas de Titulo 1.
2.3 Ofrecer diversos Los Servicios de Apoyo para el Desarrollo de los Jovenes (YDSS, por @ $23,967,922.00 No
programas de sus siglas en inglés) brindan programas de aprendizaje ampliado en

aprendizaje ampliado setenta sitios escolares. Los programas incluyen aprendizaje antes de
la escuela, después de la escuela, en verano y en el periodo de
receso entre las sesiones (“intersession”). En colaboracién con los
socios de la comunidad y los proveedores externos, el personal
desarrolla programas en cada sitio escolar que brinda apoyos que
incluyen visitas a domicilio, acercamiento, remisiones a los recursos,
enriquecimiento en linea, instruccion en grupos pequefos, instruccion
adicional, ayuda con las tareas y cursos de recuperacion de
créditos/materias optativas en las escuelas preparatorias. Algunos
ejemplos de proveedores son el Centro de Servicios Comunitarios
Chinos de Sacramento y el “Boys and Girls Club” (Club de nifios y
nifias).

(modificado)

A partir del 2022-2023, la implementacién del Plan de Oportunidades
de Aprendizaje Ampliado (ELOP, por sus siglas en inglés) funcionara
en alineacion con esta accion. EI ELOP se esta enfocando en la
implementacion de (1) aumentar el nimero de estudiantes atendidos
en areas de altas necesidades, (2) ampliar los servicios a los sitios
que actualmente no tienen fondos para la “Educacion y seguridad
extracurricular’ (ASES, por sus siglas en inglés), (3) proporcionar
cuidado extendido para los estudiantes de kinder de transicién y de
kinder, (4) proporcionar cuidado adicional antes de la escuela, y (5)
ampliar las propuestas del periodo de receso entre las sesiones
(“intersession”) y de verano.
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Accion # | Titulo

2.4 Intervencion lectora
multisensorial:
curriculo y
capacitacion

(continuo)

2.5 Programas de
adquisiciéon
linglistica para
estudiantes del inglés

(modificado)

2.6 Aprendizaje
profesional especifico
para la instruccion de
los estudiantes del
inglés
(modificado)

Descripcién Total de Fondos

Continuar ampliando la accesibilidad al curriculo de lectura Sonday y $40,000.00
la capacitacion a todo el personal docente de educacion especial

(incluidos los maestros de Clase Especial Diurna [SDC, por sus siglas

en inglés] y los maestros del Programa Especialista en Recursos

[RSP, por sus siglas en inglés]) y los capacitadores de curriculo e

instruccion. Se brindara apoyo continuo para la implementacion. Se

espera que esta accion, aunque beneficie especialmente a los

alumnos con discapacidades, contribuya a mejorar la ensefianza de la

lectura a nivel distrital.

Desarrollar la estructura del especialista en capacitacion de desarrollo $311,915.00
del idioma inglés (ELD, por sus siglas en inglés) para apoyar la

implementacion de (1) la expansion del programa de inmersién

bilinglie (DLI, por sus siglas en inglés) (segun la propuesta de DLI),

(2) implementar y alinear la red de maestros DLI de manera vertical,

(3) implementar ciclos de mejora para apoyar el aprendizaje

profesional y la implementacién de las mejores practicas para los

trayectos de los recién llegados (desde kinder hasta 12.° grado), y (4)

continuar el trabajo para aumentar las tasas de graduaciones y de

reclasificacion.

Continuar enfocandose en el aprendizaje profesional para apoyar lo $441,915.00
siguiente: (1) la implementacién del desarrollo del idioma inglés (ELD

designado e integrado), (2) la capacitacion de las habilidades

fundamentales, (3) la alineacion del trabajo con los ciclos de mejora

para apoyar la orientacion, (4) la implementacion de conferencias

académicas, y (5) la evaluacion de los servicios de los estudiantes del

inglés (EL, por sus siglas en inglés).

Referencia: la accién B26 del Plan de Gastos del Fondo de Ayuda
para las Escuelas Primarias y Secundarias (ESSER, por sus siglas en
inglés) Il prevé la financiacién del especialista adicional en
capacitacion de ELD de secundaria en los ciclos escolares 2022-2023
y 2023-2024. Este puesto amplia la capacidad de la lectoescritura
multilingle para proporcionar aprendizaje profesional y apoyo directo
a los sitios escolares.
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Accion #  Titulo Descripcién Total de Fondos Contribuyendo

2.7 Trayectos hacia la El examen de colocacion de idiomas del mundo de Avant y de ALTA $311,915.00 Si

lectoescritura multiple | se ofrecera a los estudiantes de 9.° grado ingresantes que reunan los
requisitos necesarios (que hablen un idioma distinto al inglés en casa)
con el fin de garantizar una colocacion adecuada. El examen también
se ofrecerd a los estudiantes de preparatoria recién inscriptos que
hayan completado el 6.° grado en un pais cuya ensefianza se haya
impartido en un idioma distinto del inglés, para que no tengan que
cumplir el requisito de graduacion en un idioma mundial del estado y
del distrito. Este proceso aumentara el nimero de estudiantes que
reciben el sello estatal de alfabetizacién bilingle y estan en camino a
la graduacion y a la elegibilidad A-G de la Universidad de California
(UC, por sus siglas en inglés)/Universidad Estatal de California (CSU,
por sus siglas en inglés). Ademas, este proceso deberia crear
programas de idiomas del mundo y del patrimonio (secciones y
equivalente a tiempo completo [FTE, por sus siglas en inglés]) al
colocar de manera adecuada a nuestros estudiantes multilingties en
cursos de idiomas del mundo de “Advanced Placement” (Colocacion
Avanzada) (AP, por sus siglas en inglés). El aumento de las
inscripciones y pruebas de AP contribuird a aumentar la preparacion
universitaria y vocacional de los estudiantes del inglés.

(continuo)

2.8 Reduccion del Continuar con la reduccion del tamafio de las clases a 24 estudiantes | $2,606,800.00 Si
tamafo de las clases por maestro para todos los salones de clase desde kinder hasta 3.°
(desde kinder hasta | grado. Incluye 20.5 maestro equivalente a tiempo completo (FTE, por
3.° grado) (continuo) |sus siglas en inglés) para el ciclo escolar 2021-2022.

2.9 Dotacion de personal |Proporcionar dotaciéon de personal adicional (equivalente a tiempo $38,528,384.00 Si
adicional para sitios | completo [FTE, por sus siglas en inglés]) a los sitios de alta necesidad
con grandes en todo el distrito para reducir el tamafo de las clases y ampliar el
necesidades acceso a los programas. Incluye 146.5 maestro equivalente a tiempo
(continuo) completo (FTE, por sus siglas en inglés) para el ciclo escolar 2021-
2022.
2.10 Tiempo para la Proporcionar una hora de tiempo a la semana para que los maestros $6,299,952.00 Si
colaboracién colaboren con sus compaferos en enfoques para mejorar el logro

semanal del personal  estudiantil. Las actividades durante el tiempo de colaboracion incluyen
certificado (continuo) el andlisis de los datos de los estudiantes, la evaluacion del trabajo de
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Accion #  Titulo Descripcién Total de Fondos Contribuyendo

los estudiantes y la planificacion de la instruccion para satisfacer las
necesidades de los estudiantes, en particular las necesidades de los
estudiantes sin duplicar y otros grupos de estudiantes objetivo.

2.11 Cronograma de Continuar con un salario competitivo y un paquete de beneficios para | $13,956,407.00 Si
salarios el personal certificado a fin de aumentar la capacidad del distrito de
reestructurado reclutar candidatos altamente cualificados, retener a los maestros
(continuo) experimentados y reducir la rotacion general.

2.12 Educacion de nifiez | Proporcionar acceso a la educacion de nifiez temprana a los $12,673,513.00 No
temprana: programas estudiantes y las familias que rednen los requisitos para desarrollar
preescolares una base sdlida para el éxito en la escuela primaria y mas alla.
(continuo) Funcionamiento de cuarenta salones de clase en todo el distrito con

aproximadamente 948 lugares disponibles. La propuesta incluye una
combinacién de programas financiados por el Estado y por Head
Start. La elegibilidad del programa se basa en los ingresos y la
ubicacion de los programas se prioriza a los sitios designados por el
Titulo 1. Incluye 158 certificados y clasificados equivalente a tiempo
completo (FTE, por sus siglas en inglés) para el ciclo escolar 2022-

2023.
2.13 Kinder de transicion |Proporcionar un acceso temprano al kinder para los estudiantes que $1,163,666.00 No
(continuo) cumplen con la edad definida por el estado. Los estudiantes se

inscriben en un afio completo de programacion de kinder de
transicion/temprano para desarrollar habilidades de preparacion
escolar y una base sélida de aprendizaje para el éxito en kinder y mas
alla. El distrito continuara con la implementacion de los programas de
kinder de transicion (TK, por sus siglas en inglés) de media jornada
existentes en diez sitios escolares. Como siguiente paso hacia la
expansion a nivel estatal del kinder de transicion universal, el Distrito
Escolar Unificado de la Ciudad de Sacramento (SCUSD, por sus
siglas en inglés) se expandira a nueve nuevas ubicaciones escolares
con programas de TK de jornada completa. En siete de los nuevos
sitios escolares, estos programas de jornada completa se aplicaran en
asociacién con los programas preescolares del estado de California
existentes y dos de los nuevos sitios escolares colaboraran con los
programas Head Start.
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2.14

2.15

2.16
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Titulo

Instruccién en
lectoescritura,
investigacion y
aprendizaje a base
de proyectos
(bibliotecarios de
nivel secundario)

(continuo)

Programa de artes
teatrales/de
aprendizaje
socioemocional

(continuo)

Oportunidades de
artes visuales y
esceénicas (continuo)

Descripcién

Brindar a los estudiantes instruccion y oportunidades de aprendizaje $1,658,460.00 Si
en investigacion, lectoescritura informativa y aprendizaje a base de

proyectos. Garantizar una programacion coherente en todos los sitios

para que todos los estudiantes de los niveles de grado especificos

tengan acceso a los recursos y apoyos de la biblioteca.

Continuar con la reciente expansion del programa integrado de artes $701,692.00 No
teatrales/aprendizaje socioemocional. La implementacion incluye la
formacion profesional de los maestros y la propuesta de cursos para
los estudiantes. Este programa se enfoca en el uso de las artes como
estrategia para abordar los problemas de salud mental, los traumas,

el ausentismo y otros efectos bien documentados de la pandemia de
COVID-19 en los jévenes que ya estan en riesgo. En los sitios
escolares seleccionados, los artistas formados y los socios de la
comunidad colaboraran para ser una presencia adulta positiva para
los estudiantes y, segun sea necesario, conectaran a los estudiantes
con necesidades de servicios de apoyo a la salud mental a través de
los trayectos de remision y los proveedores de servicios existentes. La
capacidad actual permite la participacion de 140 salones de clase.

Referencia: Accion B4 del Plan Gastos del Fondo de Ayuda para las
Escuelas Primarias y Secundarias (ESSER, por sus siglas en inglés)
1

Proporcionar instructores de musica instrumental para los estudiantes $971,351.00 Si
desde 7.° hasta 8.° grado en nuestras escuelas secundarias integrales

y escuelas mas grandes desde kinder hasta 8.° grado y garantizar

gue los estudiantes tengan acceso a los instrumentos, los suministros

necesarios y las partituras a través de una biblioteca de musica.

Proporcionar asambleas y residencias artisticas a través del programa

“Any Given Child” (Todos los nifios), asi como instruccion de flauta

Total de Fondos Contribuyendo
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Accion # | Titulo

2.17 Acciones
determinadas por el
sitio, basadas en el
Plan Escolar para el
Logro Estudiantil
(SPSA, por sus siglas
en inglés) para
apoyar la Meta n.° 2
(especifica para el
progreso de los
estudiantes del inglés
[EL, por sus siglas en
inglés]) (continuo)

2.18 Acciones
determinadas por el
sitio, basadas en el
Plan Escolar para el
Logro Estudiantil
(SPSA, por sus siglas
en inglés) para
apoyar la meta n.° 2
(especifica para las
artes linguisticas en
inglés [ELA, por sus
siglas en inglés])
(continuo)

2.19 Acciones
determinadas por el
sitio y basadas en el
Plan Escolar para el
Logro Estudiantil
(SPSA, por sus siglas

Descripcién Total de Fondos

dulce desde 3.° hasta 4.° grado a través del programa Link-Up! del
centro Kennedy.

Los fondos de la subvencién suplementaria y de concentracion se $1,427,309.00
asignan a los sitios escolares en funcion del nUmero de estudiantes

de bajos recursos y estudiantes del inglés. Estos fondos estan

destinados a las acciones/estrategias que benefician a los grupos

estudiantiles especificos. Cada sitio escolar determina las

asignaciones en su Plan Escolar para el Logro Estudiantil (SPSA, por

sus siglas en inglés).

Los fondos de la subvencion suplementaria y de concentracion se $1,071,254.00
asignan a los sitios escolares en funcién del numero de estudiantes

de bajos recursos y estudiantes del inglés. Estos fondos estan

destinados a las acciones/estrategias que benefician a los grupos

estudiantiles especificos. Cada sitio escolar determina las

asignaciones en su Plan Escolar para el Logro Estudiantil (SPSA, por

sus siglas en inglés).

Los fondos de la subvencion suplementaria y de concentracion se $490,712.00
asignan a los sitios escolares en funcion del nUmero de estudiantes

de bajos recursos y estudiantes del inglés. Estos fondos estan

destinados a las acciones/estrategias que benefician a los grupos

estudiantiles especificos. Cada sitio escolar determina las
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Accion #  Titulo Descripcién Total de Fondos Contribuyendo

en inglés) para asignaciones en su Plan Escolar para el Logro Estudiantil (SPSA, por
apoyar la meta n.° 2 |sus siglas en inglés).

(especifica para las

matematicas)

(continuo)

2.20 Acciones Los fondos de la subvencion suplementaria y de concentracion se $3,181,595.00 Si
determinadas por el |asignan a los sitios escolares en funcién del nimero de estudiantes
sitio, basadas en el | de bajos recursos y estudiantes del inglés. Estos fondos estan
Plan Escolar para el |destinados a las acciones/estrategias que benefician a los grupos

Logro Estudiantil estudiantiles especificos. Cada sitio escolar determina las
(SPSA, por sus siglas |asignaciones en su Plan Escolar para el Logro Estudiantil (SPSA, por
en inglés) para sus siglas en inglés).

apoyar la meta n.° 2
(especifica para otras
normas académicas)

(continuo)
2.21 Aumentar el acceso a Proporcionar un mayor acceso a los estudiantes a las visitas a la $1,681,649.00 Si
las oportunidades universidad, a los viajes de estudio y a otras oportunidades de
adicionales y aprendizaje experimental, incluido el atletismo en la escuela primaria.
cocurriculares Estas mayores oportunidades pretenden beneficiar principalmente a

los estudiantes sin duplicar, en particular a los estudiantes de bajos
recursos, que pueden no tener el mismo acceso a tales oportunidades
fuera de la escuela.

(modificado)

Para el 2022-2023 y 2023-2024, esta accién se suplementara con las
acciones B2 y C5 del Plan de Gastos del Fondo de Ayuda para las
Escuelas Primarias y Secundarias (ESSER, por sus siglas en inglés)
lll. La accién B2 ofrece financiaciéon para la asistencia de cada
estudiante de 6.° grado a una experiencia de campamento cientifico,
como el programa educativo medioambiental al aire libre en Sly Park.
La accion C5 ofrece financiacion adicional para visitas a institutos de
educacién superior, universidades y conexiones con socios de la
industria empresarial. Esta ultima accidn esta dirigida a los jovenes
indigentes, los jovenes de crianza temporal, los estudiantes del inglés
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Accion #  Titulo Descripcién Total de Fondos Contribuyendo

y los alumnos con discapacidades. Los esfuerzos incluirdn todos los
segmentos de instituto de educacion superior (instituto de educacion
superior, Universidad Estatal de California (CSU, por sus siglas en
inglés), Universidad de California (UC, por sus siglas en inglés) y
universidades privadas) y utilizaran las lecciones de la Iniciativa
Californiana para la Orientacion Universitaria (CCGI, por sus siglas en

inglés).
2.22 Desarrollo de la Continuar con la implementacién de un plan de mejora de la $361,273.00 No
capacidad de los lectoescritura de seis afos. Brindar capacitacion LETRS (“Language
maestros para Essentials for Teachers of Reading and Spelling” [Fundamentos
ensefar lectura a linguisticos para maestros de lectura y ortografia] [LETRS, por sus
nivel del distrito siglas en inglés]) a todos los directores y el personal de la escuela
(nuevo) primaria. La capacitacion se inicié en 2020-2021 y continu6 en 2021-

2022 para los maestros especialistas en artes linglisticas en inglés
(ELA, por sus siglas en inglés)/desarrollo del idioma inglés (ELD, por
sus siglas en inglés), los capacitadores de inclusion y los
coordinadores de ELA/ELD. En 2022-2023 y méas alla, las cohortes
sucesivas de personal docente pasaran por la capacitacion, y cada
cohorte recibira dos afios de capacitacion. La capacitacion a partir de
6.° grado y mas alla garantizara la inclusién del personal recién
contratado. Los resultados de los estudiantes se mediran utilizando
las evaluaciones comunes del distrito.

2.23 Apoyo y formacion Disefiar y desarrollar modelos de instruccion mejorada para los $520,000.00 No
profesional en maestros que los involucren en el uso de la tecnologia de instruccion.
tecnologia educativa Brindar aprendizaje profesional sobre la integracion de la tecnologia

para los materiales del componente académico basico y de

intervencion. Brindar apoyo adicional a los maestros de clase en el

uso de la tecnologia. Esta accion se lleva a cabo mediante una

dotacion de especialistas en capacitacion tecnologica educativa (4.0

equivalente a tiempo completo [FTE, por sus siglas en inglés]).

(nuevo)

Referencia: Accion C6 del Plan de Gastos del Fondo de Ayuda para
las Escuelas Primarias y Secundarias (ESSER, por sus siglas en
inglés) Il
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2.24 Crear, adoptar e A partir del otofio de 2021, el Departamento de Artes Visuales y $21,357.00 No
implementar el plan |Escénicas (VAPA, por sus siglas en inglés) comenz6 a trabajar con
maestro de artes del |diversos socios educativos para desarrollar un Plan Maestro
distrito (nuevo) estratégico de artes visuales y escénicas. En febrero de 2022, el

equipo de artes del distrito (DAT, por sus siglas en inglés), que se ha
vuelto a formar, se reunio por primera vez y comenzé a examinar los
datos sobre la equidad de las artes recopilados en el distrito durante
los dltimos tres afos. A continuacion, este grupo elaboro una
declaracion de vision y cre6 un conjunto de metas para un plan de
artes del distrito de tres a cinco afios. En mayo de 2022, este grupo
presentd sus conclusiones al equipo de artes de la comunidad (CAT,
por sus siglas en inglés) y luego documento los comentarios de este
grupo sobre la direccién y el alcance que deberia abarcar el plan de
artes. En 2022-2023, se creara y adoptara un Plan Maestro de artes
del distrito. La implementacion comenzara en 2022-2023 y continuara
en 2023-2024 y mas alla.

Esta accion esté financiada por una subvencion de planificacidon
estratégica de las artes que el Distrito Escolar Unificado de la Ciudad
de Sacramento (SCUSD, por sus siglas en inglés) recibié en 2019.

Analisis de Meta [2021-22]

Un andlisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afo.
Una descripcion de cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera implementacion de estas acciones.

En general, la implementacion real de las acciones de la meta n.° 2 se ajusto al plan. Si bien los impactos del COVID-19 durante 2021-2022
tuvieron un efecto significativo en los programas y servicios, el personal fue capaz de implementar de manera eficaz estas acciones
especificas que concuerdan con el plan. Se incluyen las siguientes excepciones:

e Accion 2.20 (Acciones del Plan Escolar para el Logro Estudiantil [SPSA, por sus siglas en inglés]): en general, los sitios escolares
trabajaron para implementar sus acciones y estrategias previstas para el ciclo escolar 2021-2022. En muchos casos, la
implementacion se vio afectada por los efectos de los aumentos repentinos del COVID-19 (p. €j., 6micron), tanto en el aumento de
las dificultades para contratar personal como en el cambio de todos los recursos y la labor para operar escuelas de manera segura.

« Accion 2.21 (Oportunidades extracurriculares y cocurriculares): esta fue una de las acciones mas afectadas por el COVID-19, ya
que los viajes de estudio, las visitas al instituto de educacién superior y los deportes de la escuela primaria no pudieron realizarse
durante gran parte del afio debido a las restricciones del COVID-19, especialmente a finales del otofio y principios del invierno,
durante y después de la oleada de dmicron. El distrito pudo reabrir el acceso a los viajes de estudio, las visitas y el cambio a los
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deportes a nivel de la institucion de la escuela primaria (dentro de cada plantel) durante la primavera. Los viajes de estudio y las
visitas a los institutos de educacion superior también se vieron afectados por las diversas politicas, las restricciones de capacidad y
otras condiciones de los lugares/sedes especificos.

e Accion 2.22 (Desarrollar la capacidad del maestro para ensefiar a leer a nivel distrital): el plan de lectoescritura se encuentra
actualmente en el segundo afio de implementacion. El plan inicial era comenzar la capacitacion de una gran cohorte de maestros
en 2021-2022. En cambio, debido a las numerosas demandas que compiten entre si como resultado del contexto mas amplio, el
segundo afio se ha enfocado en la capacitacion del personal de gestion y de los nuevos especialistas/capacitadores de
capacitacion para desarrollar la capacidad. En los afios siguientes se ampliara a cohortes completas de los administradores y los
maestros.

Una explicaciéon de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales.

La mayoria de los gastos reales estimados para la meta n.° 2 no presentan diferencias significativas con respecto a los gastos
presupuestados. Entre los casos en los que existen diferencias importantes se encuentran los siguientes:

« Accion 2.1 (Formacion profesional para apoyar la implementacion de las normas estatales): los gastos presupuestados se
proyectaron en $3,655,438 y los gastos reales estimados se proyectan en $3,075,541. La mayor parte de esta accion es el salario y
los beneficios de los coordinadores del curriculo y los especialistas en capacitacion. En 2021-2022, algunos de los puestos
previstos quedaron sin cubrir durante mucho tiempo mientras el personal trabajaba en reclutar y contratar el personal.

« Accién 2.3 (Programa de Aprendizaje Ampliado): los gastos presupuestados se proyectaron en $13,460,300 y los gastos reales
estimados se proyectan en $11,716,895. No se prestaron todos los servicios previstos durante todo el afio debido a las
repercusiones del COVID-19.

« Accion 2.20 (Acciones del Plan Escolar para el Logro Estudiantil [SPSA, por sus siglas en inglés]): los gastos presupuestados se
proyectaron en $3,401,365 y los gastos reales estimados se proyectan en $2,570,830. Como ya se ha mencionado, esto se debi6 a
gue la implementacion se vio afectada por la pandemia y la situacién de la dotacién de personal.

o Accién 2.21 (Oportunidades extracurriculares y cocurriculares): los gastos presupuestados se proyectaron en $711,571 y los gastos
reales estimados se proyectan en $192,097. Como se ha comentado anteriormente, esta accion se vio muy afectada por el
contexto de COVID-19. La implementacion de los elementos clave de la accion no fue posible durante una parte importante del
ciclo escolar.

e Accion 2.22 (Desarrollar la capacidad de los maestros para ensefar a leer a nivel del distrito): los gastos presupuestados se
proyectaron en $361,273 y los gastos reales estimados se proyectan en $3,723. Como se ha comentado anteriormente, el personal
modifico el plan de 2021-2022 para enfocarse en la capacitacion de lideres para crear capacidad y trasladé la implementacion de la
primera gran cohorte a 2022-2023. Segun este cambio, no se utilizé la mayor parte de los fondos que se habrian utilizado para los
costos de horas o suplentes asociados a la implementacion del aprendizaje profesional.
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Una explicacidon sobre qué tan efectivas fueron las acciones especificas en lograr progreso hacia la meta.

La implementacién de las acciones dentro de la meta n.° 2 ha promovido los esfuerzos del distrito para lograr la meta de proveer a cada
estudiante del Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de Sacramento (SCUSD, por sus siglas en inglés) un programa educativo con
instruccion alineada con las normas, fidelidad a los programas y précticas del distrito, y experiencias de aprendizaje sélidas y rigurosas
dentro y fuera del salon de clase para que todos los estudiantes puedan cumplir o superar las normas estatales. Entre los principales
ejemplos de progresos en la implementacion figuran los siguientes:

« El aprendizaje profesional del personal docente sigue desempefiando un papel fundamental en los esfuerzos del distrito por
alcanzar esta meta. Los coordinadores del curriculo y los especialistas en capacitacion siguen brindando formacion profesional a
los sitios y al personal individual para apoyar la implementacion de las normas en matematicas, artes lingiisticas en inglés,
ciencias, artes visuales y escénicas, historia y ciencias sociales. (Accion 2.1) Se ha ofrecido aprendizaje profesional especifico para
la intervencion lectora multisensorial al personal (160 hasta diciembre de 2021), incluso a los maestros del Programa Especialista
en Recursos (RSP, por sus siglas en inglés), los maestros de Clase Especial Diurna (SDC, por sus siglas en inglés), los
especialistas en capacitacion y los capacitadores de inclusion total. (Accion 2.4) El personal capacitado ha recibido el curriculo de
Sonday y hay especialistas en capacitacion disponibles para apoyar la implementacién (incluido un especialista que es un
capacitador de Sonday capacitado)

« Ha aumentado el acceso a los programas de aprendizaje ampliado (antes y después de la escuela). (Accion 2.3) Los Servicios de
Apoyo para el Desarrollo de los Jovenes (YDSS, por sus siglas en inglés) aumentaron los servicios a un total de setenta programas
de aprendizaje ampliado. Esto incluye la ampliacién a ocho sitios no subvencionados que anteriormente no contaban con
programas de Servicios de Apoyo para el Desarrollo del los Jévenes (YDSS, por sus siglas en inglés) asi como la capacidad de
atender a un mayor nimero de estudiantes en los sitios que ya funcionaban. La reciente subvencion del Programa de
Oportunidades de Aprendizaje Ampliado proporcionara fondos suficientes para ofrecer programas a todos los estudiantes sin
duplicar en los préximos afios.

e Se han continuado los programas y apoyos para que los estudiantes del inglés accedan al programa del componente académico
basico en un esfuerzo por mejorar los resultados de los estudiantes del inglés. (Accion 2.6) Los especialistas en capacitacion en
artes linguisticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés) y en desarrollo del idioma inglés (ELD, por sus siglas en inglés) estan en
el segundo aio de la capacitacion LETRS (“Language Essentials for Teachers of Reading and Spelling” [Fundamentos linguisticos
para maestros de lectura y ortografia] [LETRS, por sus siglas en inglés]). El coordinador del ELD continué asistiendo al aprendizaje
profesional del idioma inglés (EL, por sus siglas en inglés) de RISE y se brindé la capacitacion del Curriculo de Lectura y Escritura
Expositivas (ERWC, por sus siglas en inglés) del sistema de la Universidad Estatal de California a los maestros de preparatoria que
necesitaban o solicitaban la capacitacion. Se incorporé un especialista en ELD de secundaria al equipo de lectoescritura
multilingte.

« Se han continuado los programas de educacion temprana, con planes para ampliar la educacion preescolar y kinder temprano
como parte de la expansion del kinder de transicion universal a nivel estatal. Los programas de preescolar (accion 2.12) se han
implementado segun lo previsto para el ciclo escolar 2021-2022, proporcionando acceso a oportunidades de educacion temprana
dirigidas a familias de bajos recursos. El programa de kinder temprano (accion 2.13) ha seguido ofreciendo programas de media
jornada en diez sitios escolares. La planificacion del 2021-2022 para la implementacion en 2022-2023 ha detectado nueve sitios
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adicionales en los que se ofreceran programas de jornada completa en asociacion con los programas existentes de Head
Start/preescolar. Se trata de la primera fase de un plan de implantacion plurianual que permitird atender a todos los estudiantes de
cuatro afios en 2025-2026.

« Se han realizado esfuerzos enfocados en ampliar el apoyo a los maestros y el acceso de los estudiantes a la educacion de las artes
visuales y escénicas. El programa de artes teatrales/aprendizaje socioemocional que se habia puesto a prueba anteriormente se
ha ampliado a 140 salones de clase en dos cohortes. (Accion 2.15) Este programa asocia a los artistas maestros con los maestros
de clase para impartir sesiones artisticas y modulos de aprendizaje socioemocional. Los informes iniciales de los artistas maestros
y de los maestros que colaboran indican que las sesiones estan ayudando a los maestros y a los estudiantes a aprender las
competencias basicas de aprendizaje socioemocional (SEL, por sus siglas en inglés) a través de experiencias en las artes
teatrales. Los proximos pasos incluyen el desarrollo de un video informativo para informar a la comunidad sobre esta oportunidad.
Las oportunidades de artes visuales y escénicas (VAPA, por sus siglas en inglés) en las escuelas desde kinder hasta 8.° grado han
continuado para cerciorarse de que los estudiantes de estas escuelas tengan una instruccion regular de VAPA por parte de los
maestros de VAPA. (Accion 2.16) La biblioteca de musica ha ampliado el acceso de los estudiantes a los instrumentos, trabajando
en el retraso de las necesidades de reparacion y poniendo mas instrumentos a disposicion de los estudiantes con necesidades.

En general, la implementacion de las acciones en esta meta promovio los esfuerzos del distrito para cerciorarse de que todos los
estudiantes en el Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de Sacramento (SCUSD, por sus siglas en inglés), sin importar la escuela, el
programa o el salon de clase, reciban un programa alineado con las normas con experiencias de aprendizaje rigurosas, aunque todavia hay
un largo camino por recorrer antes de que la meta se logre completamente. La instalacion de un Sistema de Apoyo de Multiples Niveles
(MTSS, por sus siglas en inglés) eficaz, analizada en la meta n.° 6, es un factor de apoyo clave para el logro de esta meta y se espera que
las dos metas sigan trabajando en conjunto.

Varios de los resultados medibles clave utilizados para evaluar el progreso de esta meta no han estado disponibles en los Ultimos afios
(evaluaciones estatales de matematicas, artes linguisticas en inglés [ELA, por sus siglas en inglés] y ciencias) o sus datos estan
incompletos (evaluaciones distritales de matematicas y ELA). Dado que se han reanudado las evaluaciones estatales y que los resultados
son inminentes, el progreso general del distrito en las areas de contenido clave estara disponible en un futuro préximo. El desempefio global
en estas areas, asi como el desempefio desglosado de los grupos de estudiantes, permitira un andlisis mas actual e informara de los
préximos pasos.

Los datos de evaluacion del distrito que estan disponibles indican que hay importantes necesidades de mejora. Si bien estos resultados
deben considerarse en su contexto, solo el 21% de los estudiantes elegibles para participar en la segunda evaluacion provisional de
referencia para artes linguisticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés), siguen siendo Utiles para evaluar los resultados dispares. Con un
desempeiio global (porcentaje de respuestas correctas en la evaluacion) del 55%, todavia hay un margen de mejora significativo para todos
los estudiantes. Si la meta se estuviera alcanzando o acercando, se espera que la mayoria/todos los estudiantes de los niveles de grado
tengan calificaciones mucho mas altas en estas evaluaciones provisionales. Cuatro grupos de estudiantes obtuvieron ocho o mas puntos
porcentuales por debajo del nivel de todos los estudiantes, lo que indica la necesidad de apoyos adicionales y esfuerzos enfocados en estos
grupos. Entre ellos se encuentran los estudiantes del inglés (43%), los alumnos con discapacidades (43%), los estudiantes afroamericanos
(47%) y los estudiantes nativos de Hawai o de las islas del Pacifico (45%). Una vez mas, dado que casi cuatro de cada cinco estudiantes no
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realizan una segunda evaluacion provisional, las disparidades reales en el desempefio del grupo de estudiantes podrian cambiar si se
dispusiera de todos los resultados de las evaluaciones de los estudiantes.

Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el préximo afio que
resulté de reflexiones sobre previa practica.

Para establecer la alineacion entre la meta n.° 2 y el Plan de Gastos del Fondo de Ayuda para las Escuelas Primarias y Secundarias
(ESSER, por sus siglas en inglés) Ill, se ha afiadido una nueva accion y notas adicionales de alineacion para el ciclo escolar 2022-2023. La
accion 2.23 (Formacion profesional y apoyo a la tecnologia educativa) aborda la amplia gama de necesidades que surgieron o se
magnificaron durante el aprendizaje a distancia y la transicion del distrito a un uso mas amplio de la tecnologia educativa. Los especialistas
en tecnologia educativa seguiran proporcionando un apoyo muy necesario directamente al personal del salén de clase y al equipo de
liderazgo a nivel distrital para promover la lectoescritura digital y los modos de instruccién mejorados.

También se ha incorporado la accion 2.24 (Plan Maestro de artes del distrito) para reflejar el proceso de planificacion estratégica que
comenzd en 2021-2022 y que continuara en 2022-2023 y mas alla. Se prevé que en 2022-2023 se creara y adoptara un Plan Maestro de
artes del distrito y que su implementacién progresara en 2022-2023 y en los afios posteriores.

En general, se han realizado algunas revisiones menores a los titulos y las descripciones de las acciones para aumentar la claridad,
enfatizar la accién especifica que se esta tomando o reflejar el estado actual de implementacion. Del mismo modo, en algunos casos se han
agregado notas de contexto a los parametros para marcar las fechas de los resultados de mitad de afio o para brindar mayor claridad. A
menos que se indique lo contrario, estas revisiones no reflejan cambios importantes en la intencion original de las acciones/los parametros.

Un informe de los Estimados Gastos Verdaderos para las acciones del afio pasado se puede encontrar en la Tabla de Actualizacion
Anual. Un informe de los Estimado Porcentajes Verdaderos de Servicios Mejorados para las acciones del ailo pasado se puede
encontrar en la Tabla de Acciones Contribuyendo a la Actualizacion Anual.
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Metas y Acciones

Meta

Meta # Descripcion

3 Proporcionar a cada estudiante los apoyos académicos, conductuales, socioemocionales y de salud mental y fisica
especificos para satisfacer sus necesidades individuales, especialmente los estudiantes del inglés, los alumnos con
discapacidades, los jévenes de crianza temporal, los jovenes indigentes, los estudiantes afroamericanos, los estudiantes
indigenas americanos o nativos de Alaska, los estudiantes hispanos/latinos, los estudiantes nativos de Hawai o de las
islas del Pacifico y otros grupos de estudiantes cuyos resultados indican la mayor necesidad, para que todos los
estudiantes puedan seguir participando plenamente en escuela y tengan acceso a la instruccion de componente
académico bésico.

Una explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

El analisis de los datos estudiantiles de la interfaz de datos escolares de California de 2019 muestra que el 15% de los estudiantes tuvieron
ausentismo cronico durante el ciclo escolar 2018-2019. Los datos del ciclo escolar 2019-2020 antes del cierre de las escuelas fueron
comparables, con un 11% de estudiantes con ausencias cronicas hasta febrero de 2020. Los datos mas recientes de 2020-2021 y 2021-
2022, aunque mas dificiles de evaluar debido a los impactos del aprendizaje a distancia y el aumento de émicron del COVID-19,
demuestran la urgencia de abordar el ausentismo crénico y revelan disparidades constantes a lo largo de los afios. Existen brechas de
rendimiento significativas para varios grupos de estudiantes, incluidos los jovenes de crianza temporal, los jovenes indigentes, los alumnos
con discapacidades, los estudiantes afroamericanos, los estudiantes indigenas americanos o nativos de Alaska y los estudiantes nativos de
Hawai o de las islas del Pacifico.

La necesidad de servicios y apoyos especificos en el Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de Sacramento (SCUSD, por sus siglas en
inglés) es alta y se ha incrementado durante la pandemia por el COVID-19. En 2020-2021, el personal de servicios de salud y apoyo
estudiantil registré6 aumentos significativos en el nimero total de estudiantes atendidos, las visitas a domicilio y la provision de
necesidades/servicios basicos en relacion con el mismo periodo en 2019-2020 (antes del COVID-19). En 2021-2022, el nUmero de
estudiantes atendidos en el nivel 1 ha disminuido desde los niveles maximos en la primera parte de 2020-2021, pero las intervenciones de
los niveles 2 y 3 han aumentado. Las intervenciones de nivel 3 aumentaron un 78% en el primer trimestre (agosto-noviembre) de 2021 en
relacion con el mismo periodo en 2020. En general, estos servicios especificos son fundamentales para garantizar que los estudiantes sigan
participando plenamente en la escuela, ya sea en términos de asistencia y en la recepcion de apoyos socioemocionales y de salud que
necesitan para concentrarse en los contenidos académicos. Los apoyos académicos especificos son fundamentales para garantizar que los
estudiantes puedan acceder por completo a la instruccién del componente académico basico. Cuando las evaluaciones revelen brechas en
el contenido o la comprension conceptual, se puede proporcionar una intervencion especifica que aborde la necesidad lo antes posible con
un seguimiento continuo para medir el progreso. El volumen adicional de servicios de nivel 2 y 3 que requieren mucho tiempo ha incluido
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aumentos significativos en intervenciéon de comportamiento, apoyo y educacion para cuidadores, resolucion de conflictos y mediacién entre
comparieros, prevencion de pandillas/violencia, servicios de vivienda/para indigentes y apoyos LGBTQ+.

Los comentarios de los involucrados han enfatizado la importancia de brindar servicios integrales para los estudiantes a nivel individual, con
un enfoque particular en los grupos de estudiantes con més necesidades. Al igual que con otras metas, los comentarios han especificado
gue los grupos de estudiantes con las necesidades mas altas deben ser sefialados en la meta. Los comentarios también han informado la
inclusion especifica de multiples formas de apoyo en esta meta, siendo la salud mental y fisica una prioridad clave entre los grupos de
involucrados.

Esta meta se alinea con la labor actual del distrito para implementar un Sistema de Apoyos de Mdltiples Niveles (MTSS, por sus siglas en
inglés) eficaz en todas las escuelas. La meta habla de la provision de apoyos efectivos de nivel 2 y 3 que son especificos para las
necesidades detectadas de los estudiantes. Hacer esto bien es una de las principales razones por las que el distrito ha usado el término
“toma de decisiones basadas en datos” para describir la labor del Sistema de Apoyo de Multiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés).
Es necesario utilizar de manera efectiva los datos para detectar las necesidades especificas de los estudiantes y conectarlos con los
recursos/servicios apropiados para garantizar su acceso a la instruccion alineada con las normas (meta n.° 2) y apoyarlos para que estén
preparados para el instituto de educacion superior y la vocacion (meta n.° 1).

Nota:

En la seccidn siguiente (“Measuring and Reporting Results” [Medicién y comunicacion de resultados]), se utilizan abreviaturas para los
grupos de estudiantes. Estos incluyen a los estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés), los jovenes de crianza temporal (FY, por
sus siglas en inglés), los jévenes indigentes (HY, por sus siglas en inglés), los jovenes inmigrantes (MY, por sus siglas en inglés), los
estudiantes en desventaja socioecondmica (SED, por sus siglas en inglés), los alumnos con discapacidades (SWD, por sus siglas en
inglés), los estudiantes afroamericanos (AA, por sus siglas en inglés), los estudiantes indigenas americanos o nativos de Alaska (AlI/AN, por
sus siglas en inglés), los estudiantes filipinos (F, por sus siglas en inglés), los estudiantes hispanos/latinos (H/L, por sus siglas en inglés), los
estudiantes nativos de Hawdi o islefios del Pacifico (PI, por sus siglas en inglés), los estudiantes blancos (W, por sus siglas en inglés) y los
estudiantes de dos o mas razas/multirraciales (TOM, por sus siglas en inglés).

La siguiente seccion (Acciones) incluye una columna titulada “Contributing” (Contribuye), en la que cada accién se clasifica como “Y” (Si) o
“N” (No). Una “Y” (Si) en esta columna indica que la accién esta contribuyendo al cumplimiento del requisito de aumento o mejora de los
servicios, como se describe en la seccién Increased or Improved Services (Aumento o mejora de los servicios) mas adelante en este Plan
de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés). Estas acciones estan financiadas en parte o en su totalidad por fondos de
subvenciones supletorias y de concentracion de la Férmula de Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés) y estan
orientadas a ampliar o mejorar los servicios para estudiantes sin duplicar (estudiantes del inglés, jovenes de crianza temporal, indigentes y
estudiantes en desventaja socioecondmica).
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Midiendo y Reportando Resultados

Medida

Referente

Resultado del Ano 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Ao 3

Resultado Deseado
para 2023-24

3A
Tasa de asistencia

Porcentaje de
estudiantes que
asistieron a la escuela
el 96% del tiempo o
mas

Fuente: Informes de
asistencia,
comportamiento y
desempeiio del curso
(Conjunto de pruebas
de la conducta
adaptativa [ABC, por
sus siglas en inglés])
del distrito

Nota: Las tasas son
hasta el 2.4.20 para el
2019-2020, hasta el
2.25.21 para el 2020-
2021 y hasta el
3.30.22 para el 2021-
2022.

2019-2020:

Todos los estudiantes:

60%

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): 64%

Jovenes de crianza
temporal (FY, por sus
siglas en inglés): 41%

Jovenes indigentes
(HY, por sus siglas en
inglés): N/A

Estudiantes en
desventaja
socioeconémica
(SED, por sus siglas
en inglés): 57%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): 52%

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 48%

Estudiantes indigenas
americanos (Al, por

Mitad de afio de 2020-
2021-2022

Todos los estudiantes:
31%

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): 31%

Jévenes de crianza
temporal (FY, por sus
siglas en inglés): 26%

Jévenes indigentes
(HY, por sus siglas en
inglés): 7%

Estudiantes en
desventaja
socioeconémica
(SED, por sus siglas
en inglés): 26%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): 24%

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 19%

Estudiantes indigenas
americanos (Al, por

2023-2024:

Todos los estudiantes:
76%

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): 72%

Jévenes de crianza
temporal (FY, por sus
siglas en inglés): 61%

Jovenes indigentes
(HY, por sus siglas en
inglés): 39%

Estudiantes en
desventaja
socioeconémica
(SED, por sus siglas
en inglés): 72%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): 70%

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 61%

Estudiantes indigenas
americanos (Al, por
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

sus siglas en inglés):
54%

Estudiantes asiaticos
(A, por su sigla en
inglés): 76%

Estudiantes filipinos
(F, por sus siglas en
inglés): 69%

Estudiantes
hispanos/latinos (HL,
por sus siglas en
inglés): 56%

Estudiantes nativos
de Hawai o islefios del
Pacifico (PI, por sus
siglas en inglés): 46%

Estudiantes blancos
(W, por su sigla en
inglés): 63%

Estudiantes de dos o
mas
razas/multirraciales
(TOM, por sus siglas
en inglés): 59%

2020-2021:

Todos los estudiantes:
67%

sus siglas en inglés):
18%

Estudiantes asiaticos
(A, por su sigla en
inglés): 46%

Estudiantes filipinos
(F, por sus siglas en
inglés): 42%

Estudiantes
hispanos/latinos (HL,
por sus siglas en
inglés): 25%

Estudiantes nativos
de Hawai o islefios del
Pacifico (PI, por sus
siglas en inglés): 19%

Estudiantes blancos
(W, por su sigla en
inglés): 38%

Estudiantes de dos o
mas
razas/multirraciales
(TOM, por sus siglas
en inglés): 32%

sus siglas en inglés):
67%

Estudiantes asiaticos
(A, por su siglaen
inglés): 84%

Estudiantes filipinos
(F, por sus siglas en
inglés): 88%

Estudiantes
hispanos/latinos (HL,
por sus siglas en
inglés): 73%

Estudiantes nativos
de Hawai o islefios del
Pacifico (PI, por sus
siglas en inglés): 60%

Estudiantes blancos
(W, por su sigla en
inglés): 87%

Estudiantes de dos o
mas
razas/multirraciales
(TOM, por sus siglas
en inglés): 79%
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): 62%

Jévenes de crianza
temporal (FY, por sus
siglas en inglés): 46%

Jovenes indigentes
(HY, por sus siglas en
inglés): 17%

Estudiantes en
desventaja
socioeconémica
(SED, por sus siglas
en inglés): 61%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): 59%

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 47%

Estudiantes indigenas
americanos/nativos de
Alaska (Al/AN, por
sus siglas en inglés):
55%

Estudiantes asiaticos

(A, por su sigla en
inglés): 78%
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Estudiantes filipinos
(F, por sus siglas en
inglés): 83%

Estudiantes
hispanos/latinos (H/L,
por sus siglas en
inglés): 63%

Estudiantes nativos
de Hawadi o islefios del
Pacifico (PI, por sus
siglas en inglés): 45%

Estudiantes blancos
(W, por su sigla en
inglés): 82%

Estudiantes de dos o
mas
razas/multirraciales
(TOM, por sus siglas
en inglés): 71%

3B

Tasa de ausentismo
cronico

Porcentaje de
estudiantes desde
kinder hasta 8.° grado
que estuvieron
ausentes durante el
10% o mas del total
de las jornadas de
instruccion

2018-2019:

Todos los estudiantes:
14.8%

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): 11.2%

Jovenes de crianza
temporal (FY, por sus
siglas en inglés):
30.1%

2020-2021 FIN DE
ANO (EOQY, POR SUS
SIGLAS EN INGLES)

Todos los estudiantes:
18.6%

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): 18.5%

Jovenes de crianza
temporal (FY, por sus
siglas en inglés):
33.9%

2023-2024:

Todos los estudiantes:
8%

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): 6.1%

Jovenes de crianza
temporal (FY, por sus
siglas en inglés):
15.6%
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Fuente: Interfaz de
datos escolares de
California

Nota: Los datos de
2018-2019 provienen
de la interfaz de 2019.
Los datos 2019-2020
y 2020-2021 son
analisis internos. El
2019-2020 es hasta el
28.2.2020, y el 2020-
2021 es hasta el
4.5.2021.

Nota: Los datos de
mitad de afo de 2021-
2022 son un analisis
interno hasta el
6.1.2022 e incluyen
estudiantes desde
kinder hasta 12.°
grado y escuelas
semiautbnomas.

Jovenes indigentes
(HY, por sus siglas en
inglés): 57.9%

Estudiantes en
desventaja
socioeconémica
(SED, por sus siglas
en inglés): 18.1%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): 19.8%

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 27.6%

Estudiantes indigenas
americanos (Al, por
sus siglas en inglés):
25.7%

Estudiantes asiaticos
(A, por su sigla en
inglés): 5.5%

Estudiantes filipinos
(F, por sus siglas en
inglés): 7.8%

Estudiantes
hispanos/latinos (HL,
por sus siglas en
inglés): 16.5%

Joévenes indigentes
(HY, por sus siglas en
inglés): 71.4%

Estudiantes en
desventaja
socioeconémica
(SED, por sus siglas
en inglés): 23.9%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): 25%

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 38.6%

Estudiantes indigenas
americanos (Al, por
sus siglas en inglés):
31.1%

Estudiantes asiaticos
(A, por su sigla en
inglés): 10.3%

Estudiantes filipinos
(F, por su sigla en
inglés): 7.8%

Estudiantes
hispanos/latinos (HL,
por sus siglas en
inglés): 20.2%

Jovenes indigentes
(HY, por sus siglas en
inglés): 31.2%

Estudiantes en
desventaja
socioeconémica
(SED, por sus siglas
en inglés): 9%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): 9.3%

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 14.7%

Estudiantes indigenas
americanos (Al, por
sus siglas en inglés):
11.9%

Estudiantes asiaticos
(A, por su sigla en
inglés): 3%

Estudiantes filipinos
(F, por sus siglas en
inglés): 4.4%

Estudiantes
hispanos/latinos (HL,
por sus siglas en
inglés): 8.6%
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Estudiantes nativos
de Hawai o islefios del
Pacifico (PI, por sus
siglas en inglés):
27.3%

Estudiantes blancos
(W, por su sigla en
inglés): 8.3%

Estudiantes de dos o
mas
razas/multirraciales
(TOM, por sus siglas
en inglés): 14.9%

Mitad de afio de 2019-
2020

Todos los estudiantes:
11%

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): 8.3%

Jévenes de crianza
temporal (FY, por sus
siglas en inglés):
21.4%

Jovenes indigentes
(HY, por sus siglas en
inglés): 42.8%

Estudiantes en
desventaja
socioecondémica

Estudiantes nativos
de Hawai o islefios del
Pacifico (PI, por sus
siglas en inglés):
37.4%

Estudiantes blancos
(W, por su sigla en
inglés): 8.3%

Estudiantes de dos o
mas
razas/multirraciales
(TOM, por sus siglas
en inglés): 17.4%

Mitad de afo de 2021-
2022

Todos los estudiantes:
40.7%

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): 37.7%

Jovenes de crianza
temporal (FY, por sus
siglas en inglés):
55.1%

Joévenes indigentes
(HY, por sus siglas en
inglés): 80.2%

Estudiantes en
desventaja
socioecondmica

Estudiantes nativos
de Hawai o islefios del
Pacifico (PI, por sus
siglas en inglés):
13.4%

Estudiantes blancos
(W, por su sigla en
inglés): 5.8%

Estudiantes de dos o
mas
razas/multirraciales
(TOM, por sus siglas
en inglés): 8.1%
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

(SED, por sus siglas
en inglés): 12.4%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): 12.8%

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 20.2%

Estudiantes indigenas
americanos/nativos de
Alaska (Al/AN, por
sus siglas en inglés):
16.3%

Estudiantes asiaticos
(A, por su sigla en
inglés): 4.1%

Estudiantes filipinos
(F, por sus siglas en
inglés): 6%

Estudiantes
hispanos/latinos (H/L,
por sus siglas en
inglés): 11.8%

Estudiantes nativos
de Hawai o islefios del
Pacifico (PI, por sus
siglas en inglés):
18.4%

(SED, por sus siglas
en inglés): 46.7%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): 49.5%

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 58.8%

Estudiantes indigenas
americanos (Al, por
sus siglas en inglés):
60%

Estudiantes asiaticos
(A, por su sigla en
inglés): 26.1%

Estudiantes
hispanos/latinos (HL,
por sus siglas en
inglés): 45.2%

Estudiantes nativos
de Hawadi o islefios del
Pacifico (PI, por sus
siglas en inglés):
55.7%

Estudiantes blancos

(W, por su sigla en
inglés): 29.4%

Estudiantes de dos o
mas
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Estudiantes blancos
(W, por su sigla en
inglés): 7.9%

Estudiantes de dos o
mas
razas/multirraciales
(TOM, por sus siglas
eninglés): 11.1%

Mitad de afio de 2020-
2021

Todos los estudiantes:
17.8%

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): 20.4%

Jovenes de crianza
temporal (FY, por sus
siglas en inglés):
33.8%

Jovenes indigentes
(HY, por sus siglas en
inglés): 63.6%

Estudiantes en
desventaja
socioecondmica
(SED, por sus siglas
en inglés): 22.6%

Alumnos con
discapacidades

razas/multirraciales
(TOM, por sus siglas
en inglés): 40.3%
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

(SWD, por sus siglas
en inglés): 24%

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 33.5%

Estudiantes indigenas
americanos/nativos de
Alaska (Al/AN, por
sus siglas en inglés):
25.9%

Estudiantes asiaticos
(A, por su sigla en
inglés): 9.9%

Estudiantes filipinos
(F, por sus siglas en
inglés): 8%

Estudiantes
hispanos/latinos (H/L,
por sus siglas en
inglés): 19.5%

Estudiantes nativos
de Hawadi o islefios del
Pacifico (PI, por sus
siglas en inglés):
31.3%

Estudiantes blancos

(W, por su sigla en
inglés): 9%

Estudiantes de dos o
mas
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

razas/multirraciales
(TOM, por sus siglas
en inglés): 16.3%

3C

Intervenciones de
ausentismo cronico

Porcentaje de
estudiantes estan en
riesgo de ser
ausentes cronicos y
recibieron dos o mas
intervenciones de
asistencia

Fuente: Distrito
Escolar Unificado de
la Ciudad de
Sacramento (SCUSD,
por sus siglas en
inglés) indice de
Desempefio y Accion
Identificada (PTAI, por
sus siglas en inglés)

2019-2020:

Escuela primaria
(desde kinder hasta
6.° grado): 58.6%

Escuela secundaria
(desde 7.° hasta 8.°
grado): 52.5%

Escuela preparatoria
(desde 9.° hasta 12.°
grado): 48.2%

2020-2021

Escuela primaria
(desde kinder hasta
6.° grado): 38.8%

Escuela secundaria
(desde 7.° hasta 8.°
grado): 40.68%

Escuela preparatoria
(desde 9.° hasta 12.°
grado): 37.3%

Nota: Los resultados
de 2020-2021 son
hasta el 10 de marzo
de 2021.

2020-2021 FIN DE
ANO (EQY, POR SUS
SIGLAS EN INGLES):

Escuela primaria
(desde kinder hasta
6.° grado): 46.5%

Escuela secundaria
(desde 7.° hasta 8.°
grado): 43%

Escuela preparatoria
(desde 9.° hasta 12.°
grado): 55.1%

Mitad de afo de 2021-
2022:

Escuela primaria
(desde kinder hasta
6.° grado): 42.4%

Escuela secundaria
(desde 7.° hasta 8.°
grado): 40.8%

Escuela preparatoria
(desde 9.° hasta 12.°
grado): 56.9%

Nota: Los resultados
de 2021-2022 son

2023-2024:

Escuela primaria
(desde kinder hasta
6.° grado): 55%

Escuela secundaria
(desde 7.° hasta 8.°
grado): 57%

Escuela preparatoria
(desde 9.° hasta 12.°
grado): 54%
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Resultado Deseado

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 | Resultado del Afio 3
para 2023-24
hasta el 1 de febrero
de 2022.
3D 2019-2020: 2021-2022: 2023-2024:
Intervenciones de Escuela primaria Escuela primaria Escuela primaria
asistencia (desde kinder hasta | (desde kinder hasta (desde kinder hasta

Porcentaje de
estudiantes que
tuvieron menos del
95.9% de asistencia,
recibieron
intervenciones y
mejoraron su
asistencia al 31 de
enero.

Fuente: Distrito
Escolar Unificado de
la Ciudad de
Sacramento (SCUSD,
por sus siglas en
inglés) indice de
Desempefio y Accién
Identificada (PTAI, por
sus siglas en inglés)

6.° grado): 21.4%

Escuela secundaria
(desde 7.° hasta 8.°
grado): 25.49%

Escuela preparatoria
(desde 9.° hasta 12.°
grado): 29.98%

2020-2021:

Escuela primaria
(desde kinder hasta
6.° grado): 23.8%

Escuela secundaria
(desde 7.° hasta 8.°
grado): 26.5%

Escuela preparatoria
(desde 9.° hasta 12.°
grado): 19.8%

6.° grado): 15.4%

Escuela secundaria
(desde 7.° hasta 8.°
grado): 11.7%

Escuela preparatoria
(desde 9.° hasta 12.°
grado): 15.5%

6.° grado): 44%

Escuela secundaria
(desde 7.° hasta 8.°
grado): 46%

Escuela preparatoria
(desde 9.° hasta 12.°
grado): 42%

3E

Prestacion de
servicios participativos

2019-2020:

Todos los estudiantes:
35.7%

2020-2021 FIN DE
ANO (EOY, POR SUS
SIGLAS EN INGLES)

Todos los estudiantes:
37.1%

Para 2023-2024, el
100% de los jovenes
indigentes (HY, por
sus siglas en inglés) y
los jovenes de crianza
temporal (FY, por sus
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Porcentaje de
estudiantes que
cumplieron con una
zona indicadora de
asistencia/comportami
ento en el “Early
Identification and
Intervention System”
(Sistema de
identificacion e
intervencion
temprana) (EIIS, por
sus siglas en inglés) y
tuvieron servicios de
respuesta

Fuente: EIIS del
Distrito Escolar
Unificado de la
Ciudad de
Sacramento (SCUSD,
por sus siglas en
inglés) (Indicador
14620)

Nota: Los datos de
2020-2021 son hasta
el 5 de abril de 2021.

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): 51.6%

Jévenes de crianza
temporal (FY, por sus
siglas en inglés):
86.6%

Jévenes indigentes
(HY, por sus siglas en
inglés): 74.1%

Estudiantes en
desventaja
socioeconémica
(SED, por sus siglas
en inglés): 42.7%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): 37.9%

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 42.9%

Estudiantes indigenas
americanos (Al, por
sus siglas en inglés):
43.8%

Estudiantes asiaticos

(A, por su sigla en
inglés): 41.7%

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): 50.5%

Jévenes de crianza
temporal (FY, por sus
siglas en inglés):
94.4%

Jévenes indigentes
(HY, por sus siglas en
inglés): 96.6%

Estudiantes en
desventaja
socioeconémica
(SED, por sus siglas
en inglés): 43.5%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): 40%

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 44.4%

Estudiantes indigenas
americanos (Al, por
sus siglas en inglés):
43.5%

Estudiantes asiaticos

(A, por su sigla en
inglés): 37.2%

siglas en inglés)
detectados recibiran
servicios
participativos.

Para todos los demas
grupos, los aumentos
en el apoyo dependen
de la capacidad de la
dotacion de personal.
Si los niveles actuales
de la dotacion de
personal no cambian,
se mantendran las
tasas de servicio, con
la meta de aumentar
el nivel de servicio
para aquellos grupos
de estudiantes con la
mayoria de los
estudiantes en la zona
“purpura”. Si se
aumentan los niveles
de la dotacion de
personal, se
estableceran metas
que reflejen la mayor
capacidad de la
dotacion de personal.
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Estudiantes filipinos
(F, por sus siglas en
inglés): 25.3%

Estudiantes
hispanos/latinos (HL,
por sus siglas en
inglés): 40.5%

Estudiantes nativos
de Hawadi o islefios del
Pacifico (PI, por sus
siglas en inglés):
48.5%

Estudiantes blancos
(W, por su sigla en
inglés): 15.8%

Estudiantes de dos o
mas
razas/multirraciales
(TOM, por sus siglas
en inglés): 25%

2020-2021:

Todos los estudiantes:
9.6%

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): 42.6%

Jovenes de crianza
temporal (FY, por sus
siglas en inglés):
94.3%

Estudiantes filipinos
(F, por su sigla en
inglés): 26.1%

Estudiantes
hispanos/latinos (HL,
por sus siglas en
inglés): 42.6%

Estudiantes nativos
de Hawadi o islefios del
Pacifico (PI, por sus
siglas en inglés):
54.4%

Estudiantes blancos
(W, por su sigla en
inglés): 20.1%

Estudiantes de dos o
mas
razas/multirraciales
(TOM, por sus siglas
en inglés): 26.6%

2021-2022 FIN DE
ANO (EOQY, POR SUS
SIGLAS EN INGLES):

Todos los estudiantes:
46.8

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): 61.6%

Jévenes de crianza
temporal (FY, por sus
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Jovenes indigentes
(HY, por sus siglas en
inglés): 95.2%

Estudiantes en
desventaja
socioeconémica
(SED, por sus siglas
en inglés): 36.8%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): 34.3%

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 39.4%

Estudiantes indigenas
americanos/nativos de
Alaska (Al/AN, por
sus siglas en inglés):
38.5%

Estudiantes asiaticos
(A, por su sigla en
inglés): 31%

Estudiantes filipinos
(F, por sus siglas en
inglés): 19.9%

Estudiantes
hispanos/latinos (H/L,
por sus siglas en
inglés): 33.8%

siglas en inglés):
88.9%

Joévenes indigentes
(HY, por sus siglas en
inglés): 95.5%

Estudiantes en
desventaja
socioeconémica
(SED, por sus siglas
en inglés): 54.2%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): 51.3%

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 57.1%

Estudiantes indigenas
americanos (Al, por
sus siglas en inglés):
54.1%

Estudiantes asiaticos
(A, por su sigla en
inglés): 50.7%

Estudiantes filipinos
(F, por su sigla en
inglés): 37.1%

Estudiantes
hispanos/latinos (HL,
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Estudiantes nativos
de Hawai o islefios del
Pacifico (PI, por sus
siglas en inglés):
45.4%

Estudiantes blancos
(W, por su sigla en
inglés): 12.1%

Estudiantes de dos o
mas
razas/multirraciales
(TOM, por sus siglas
en inglés): 20.2%

por sus siglas en
inglés): 51.5%

Estudiantes nativos
de Hawai o islefios del
Pacifico (PI, por sus
siglas en inglés):
61.8%

Estudiantes blancos
(W, por su sigla en
inglés): 25.5%

Estudiantes de dos o
mas
razas/multirraciales
(TOM, por sus siglas
en inglés): 33.9%

3F

Tasa de abandono
escolar de la escuela
preparatoria

Porcentaje de
estudiantes en la
cohorte actualizada
de 4 afos que dejan
los estudios de la
escuela preparatoria

Fuente: Informes de
DataQuest del
Departamento de

2018-2019:

Todos los estudiantes:
7.6%

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): 10%

Jévenes de crianza
temporal (FY, por sus
siglas en inglés):
37.5%

Jovenes indigentes

(HY, por sus siglas en
inglés): 22.8%

Estudiantes en
desventaja

2020-2021

Todos los estudiantes:
7.4%

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): 11%

Jovenes de crianza
temporal (FY, por sus
siglas en inglés):
15.6%

Joévenes indigentes
(HY, por sus siglas en
inglés): 19.2%

Mitad de afio: 9.1%

2023-2024:

Todos los estudiantes:
4.5%

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): 9.5%

Jévenes de crianza
temporal (FY, por sus
siglas en inglés):
12.2%

Jovenes indigentes

(HY, por sus siglas en
inglés): 16.1%

Estudiantes en
desventaja

Plan de Rendicidn de Cuentas con Control Local de 2022-23 para el Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de Sacramento

Pagina 162 de 328



Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Educacion de
California (CDE, por
sus siglas en inglés)

Nota: Los resultados
no incluyen las
escuelas
semiautonomas.

socioeconémica
(SED, por sus siglas
en inglés): 8.4%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): 10.3%

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 14.6%

Estudiantes indigenas
americanos (Al, por
sus siglas en inglés):
9.1%

Estudiantes asiaticos
(A, por su sigla en
inglés): 4.4%

Estudiantes filipinos
(F, por sus siglas en
inglés): 0%

Estudiantes
hispanos/latinos (HL,
por sus siglas en
inglés): 7.4%

Estudiantes nativos
de Hawai o islefios del
Pacifico (PI, por sus
siglas en inglés): 4.3%

Estudiantes en
desventaja
socioecondémica
(SED, por sus siglas
en inglés): 8.3%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): 9.3%

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 13.5%

Estudiantes indigenas
americanos (Al, por
sus siglas en inglés):
9.1%

Estudiantes asiaticos
(A, por su sigla en
inglés): 2.6%

Estudiantes filipinos
(F, por su sigla en
inglés): 3.4%

Estudiantes
hispanos/latinos (HL,
por sus siglas en
inglés): 8.9%

Estudiantes nativos
de Hawai o islefios del
Pacifico (PI, por sus

socioecondémica
(SED, por sus siglas
en inglés): 5%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): 5.7%

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 7.1%

Estudiantes indigenas
americanos (Al, por
sus siglas en inglés):
9.1%

Estudiantes asiaticos
(A, por su sigla en
inglés): 1.8%

Estudiantes filipinos
(F, por sus siglas en
inglés): 0%

Estudiantes
hispanos/latinos (HL,
por sus siglas en
inglés): 5.5%

Estudiantes nativos
de Hawai o islefios del
Pacifico (PI, por sus
siglas en inglés):
10.4%
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Estudiantes blancos
(W, por su sigla en
inglés): 6.1%

Estudiantes de dos o
mas
razas/multirraciales
(TOM, por sus siglas
en inglés): 8.6%

2019-2020:

Todos los estudiantes:
6.2%

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): 13%

Jévenes de crianza
temporal (FY, por sus
siglas en inglés):
16.7%

Joévenes indigentes
(HY, por sus siglas en
inglés): 22.1%

Estudiantes en
desventaja
socioeconémica
(SED, por sus siglas
en inglés): 6.9%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): 7.8%

siglas en inglés):
20.6%

Estudiantes blancos
(W, por su sigla en
inglés): 3.8%

Estudiantes de dos o
mas
razas/multirraciales
(TOM, por sus siglas
en inglés): 4.8%

Estudiantes blancos
(W, por su sigla en
inglés): 1.9%

Estudiantes de dos o
mas
razas/multirraciales
(TOM, por sus siglas
en inglés): 6.1%
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 9.7%

Estudiantes indigenas
americanos/nativos de
Alaska (Al/AN, por
sus siglas en inglés):
12.5%

Estudiantes asiaticos
(A, por su sigla en
inglés): 2.5%

Estudiantes filipinos
(F, por sus siglas en
inglés): 0%

Estudiantes
hispanos/latinos (H/L,
por sus siglas en
inglés): 7.6%

Estudiantes nativos
de Hawadi o islefios del
Pacifico (PI, por sus
siglas en inglés):
14.3%

Estudiantes blancos
(W, por su sigla en
inglés): 2.6%

Estudiantes de dos o
mas
razas/multirraciales
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

(TOM, por sus siglas
en inglés): 8.4%

3G

Tasa de abandono
escolar de la escuela
secundaria

Porcentaje de
estudiantes de 7.°y
8.9 grado que dejaron
los estudios

Fuente: Informes del
Sistema de Datos
Longitudinales de
Aprovechamiento
Estudiantil de
California (CALPADS,
por sus siglas en
inglés) (analisis del
distrito)

2018-2019:

Todos los estudiantes:

0.1%

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): 0.1%

Jovenes de crianza
temporal (FY, por sus
siglas en inglés): 0%

Jévenes indigentes
(HY, por sus siglas en
inglés): 0%

Estudiantes en
desventaja
socioeconémica
(SED, por sus siglas
en inglés): 0.04%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): 0.1%

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 0.1%

Estudiantes indigenas
americanos (Al, por

2020-2021

Todos los estudiantes:

0.09%

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): 0%

Jévenes de crianza
temporal (FY, por sus
siglas en inglés): 0%

Jévenes indigentes
(HY, por sus siglas en
inglés): 0%

Estudiantes en
desventaja
socioeconémica
(SED, por sus siglas
en inglés): 0.12%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): 0%

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 0%

Estudiantes indigenas
americanos (Al, por

2023-2024:

Todos los estudiantes:
0%

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): 0%

Jovenes de crianza
temporal (FY, por sus
siglas en inglés): 0%

Jévenes indigentes
(HY, por sus siglas en
inglés): 0%

Estudiantes en
desventaja
socioeconémica
(SED, por sus siglas
en inglés): 0%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): 0%

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 0%

Estudiantes indigenas
americanos (Al, por
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

sus siglas en inglés):
0%

Estudiantes asiaticos
(A, por su sigla en
inglés): 0.1%

Estudiantes filipinos
(F, por sus siglas en
inglés): 0.9%

Estudiantes
hispanos/latinos (HL,
por sus siglas en
inglés): 0.1%

Estudiantes nativos
de Hawai o islefios del
Pacifico (PI, por sus
siglas en inglés): 0%

Estudiantes blancos
(W, por su sigla en
inglés): 0%

Estudiantes de dos o
mas
razas/multirraciales
(TOM, por sus siglas
en inglés): 0.2%

2019-2020:

Todos los estudiantes:
0.06%

sus siglas en inglés):
0%

Estudiantes asiaticos
(A, por su sigla en
inglés): 0%

Estudiantes filipinos
(F, por su sigla en
inglés): 0%

Estudiantes
hispanos/latinos (HL,
por sus siglas en
inglés): 0%

Estudiantes nativos
de Hawai o islefios del
Pacifico (PI, por sus
siglas en inglés): 0%

Estudiantes blancos
(W, por su sigla en
inglés): 0.45%

Estudiantes de dos o
mas
razas/multirraciales
(TOM, por sus siglas
en inglés): 0%

sus siglas en inglés):
0%

Estudiantes asiaticos
(A, por su siglaen
inglés): 0%

Estudiantes filipinos
(F, por sus siglas en
inglés): 0%

Estudiantes
hispanos/latinos (HL,
por sus siglas en
inglés): 0%

Estudiantes nativos
de Hawai o islefios del
Pacifico (PI, por sus
siglas en inglés): 0%

Estudiantes blancos
(W, por su sigla en
inglés): 0%

Estudiantes de dos o
mas
razas/multirraciales
(TOM, por sus siglas
en inglés): 0%
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés): 0%

Jévenes de crianza
temporal (FY, por sus
siglas en inglés): 0%

Jovenes indigentes
(HY, por sus siglas en
inglés): 2.5%

Estudiantes en
desventaja
socioeconémica
(SED, por sus siglas
en inglés): 0.08%

Alumnos con
discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): 0%

Estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 0.11%

Estudiantes indigenas
americanos/nativos de
Alaska (Al/AN, por
sus siglas en inglés):
0%

Estudiantes asiaticos

(A, por su sigla en
inglés): 0%
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Estudiantes filipinos
(F, por sus siglas en
inglés): 0%

Estudiantes
hispanos/latinos (H/L,
por sus siglas en
inglés): 0.07%

Estudiantes nativos
de Hawadi o islefios del
Pacifico (PI, por sus
siglas en inglés): 0%

Estudiantes blancos
(W, por su sigla en
inglés): 0.08%

Estudiantes de dos o
mas
razas/multirraciales
(TOM, por sus siglas
en inglés): 0%

Acciones

Accion # | Titulo

3.1

(continuo)

Servicios y apoyo a
los jovenes de
crianza temporal

Descripcion

El personal de servicios para jovenes de crianza temporal (FYS, por
sus siglas en inglés) proporciona un conjunto de apoyos para los
jovenes de crianza temporal y las familias a través de un modelo de

Total de Fondos

gestion de casos. El apoyo incluye reuniones rapidas regulares de los
estudiantes, conexidon con apoyos académicos que incluyen instructor
individual, monitoreo de asistencia/participacion, remisiones a

servicios sociales, emocionales y otros servicios de salud, y

empoderamiento de la voz de los estudiantes. La dotacién de
personal incluye 9.0 equivalente a tiempo completo (FTE, por sus
Plan de Rendicidn de Cuentas con Control Local de 2022-23 para el Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de Sacramento
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$871,677.00 Si
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Accion # | Titulo

3.2 Servicios y apoyo
para jovenes
indigentes

(continuo)

3.3 Psicologos escolares
(continuo)

Descripcién Total de Fondos Contribuyendo

siglas en inglés) (un coordinador, siete asociados del programa
[cuatro de escuela primaria, uno de escuela secundaria y uno de
escuela preparatoria] y un secretario).

El personal de servicios para personas indigentes brinda apoyo $1,053,044.00
directo a los jovenes y familias indigentes de conformidad con los
requisitos estatales y federales. Esto incluye identificacion y
documentacion para los servicios elegibles; el apoyo a la inscripcion y
la asistencia; las remisiones para los servicios elegibles que incluyen
comidas gratis, transporte, Titulo 1 y otros programas del distrito,
estatales y federales; las remisiones a los servicios de apoyo
socioemocional y de salud; la intervencion y el acercamiento; las
remisiones a los servicios comunitarios; la resolucion de conflictos; y
capacitacion/apoyo para el personal. El personal se esfuerza por
facilitar un enfoque sistémico mediante el desarrollo de una propiedad
colectiva y una colaboracién eficaz en todo el distrito al servicio de los
jovenes y las familias indigentes. El personal incluye un coordinador
del programa para personas indigentes, tres trabajadores sociales,
tres representantes de salud mental para jévenes y familias y un
secretario. Esto refleja la expansion en 2021 de un trabajador social,
dos representantes de salud mental para jovenes y familias y un
secretario para aumentar los apoyos a los estudiantes y las familias.
El aumento ha disminuido la cantidad de proporcién, ha permitido una
mayor cobertura de sitios escolares y ha brindado mas servicios de
intervencion para los estudiantes.

Esta accion se alinea con la nueva meta del Plan de Contabilidad y
Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) especifica para mejorar
las tasas de identificacion para jévenes indigentes (meta n.° 10).

Los psicologos escolares realizan evaluaciones de educacion $8,858,386.00
especial, se desempeiian como miembros del equipo de evaluadores

de desempefio académico (SST, por sus siglas en inglés) para

respaldar la recomendacion de intervenciones y adaptaciones

académicas y socioemocionales apropiadas necesarias para que los
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Accion # | Titulo

3.4 Asistencia de
instruccion para
alumnos con
discapacidades

(continuo)

3.5 Apoyos
socioemaocionales y
de salud mental para
alumnos con
discapacidades.

(continuo)

Descripcién Total de Fondos Contribuyendo

estudiantes accedan completamente a la instruccion y logren las
metas de aprendizaje.

Esta accion se complementa con la accion B23 en el Plan de Gastos
del Fondo de Ayuda para las Escuelas Primarias y Secundarias
(ESSER, por sus siglas en inglés) Il que proporciona fondos para
psicologos equivalente a tiempo completo (FTE, por sus siglas en
inglés) adicionales para los ciclos escolares 2022-2023 y 2023-2024.

Brindarles a los alumnos con discapacidades apoyos especificos $2,660,963.00
detectados en su Programa de Educacion Individualizada (IEP, por
sus siglas en inglés).

Nota:

Para reflejar con mayor precision el alcance completo de la dotacion
de personal especifica para los estudiantes elegibles para educacién
especial, esta accion se eliminara del Plan de Contabilidad y Control
Local (LCAP, por sus siglas en inglés) al final de este ciclo de tres
afos. El personal representado en esta accion continuara brindando
apoyo y servicios, como se refleja en el Plan Local del Area del Plan
Local para Educaciéon Especial (SELPA, por sus siglas en inglés) del
distrito, junto con la amplia gama de apoyos de la dotacién de
personal para estudiantes elegibles para educacion especial que no
estan presentes en el plan actual del LCAP. EI LCAP proporcionara
referencias y vinculos claros con el Plan Local del SELPA y, cuando
sea posible, evitara las redundancias.

Brindarles a los alumnos con discapacidades acceso a profesionales $1,707,139.00
de salud mental capacitados (trabajadores sociales escolares) que

puedan ayudar con problemas de salud mental, problemas de

comportamiento, apoyo conductual positivo, apoyo académico y en el

salon de clase, y consulta con maestros, padres y administradores.

Nota:
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Accion #  Titulo Descripcién Total de Fondos Contribuyendo

Para reflejar con mayor precision el alcance completo de la dotacion
de personal especifica para los estudiantes elegibles para educacion
especial, esta accion se eliminara del Plan de Contabilidad y Control
Local (LCAP, por sus siglas en inglés) al final de este ciclo de tres
afos. El personal representado en esta accion continuara brindando
apoyo y servicios, como se refleja en el Plan Local del Area del Plan
Local para Educacion Especial (SELPA, por sus siglas en inglés) del
distrito, junto con la amplia gama de apoyos de la dotaciéon de
personal para estudiantes elegibles para educacién especial que no
estan presentes en el plan actual del LCAP. EI LCAP proporcionara
referencias y vinculos claros con el Plan Local del SELPA y, cuando
sea posible, evitara las redundancias.

3.6 Adoptar e Tras la aprobacion anticipada del nuevo Plan maestro para $311,915.00 Si
implementar el plan | estudiantes del inglés a principios del otofio de 2022, el Departamento
maestro para de Lectoescritura Multilinglie ampliara el conocimiento del nuevo plan
estudiantes del inglés 'y coordinara con colegas para implementar las acciones establecidas
(modificado) en el plan. Esto incluira la colaboracion con los sitios escolares para

comprender las implicaciones del nuevo plan y la provision de
orientacién y apoyo para implementarlo.

3.7 Intervencion y La oficina de lectoescritura multilingtie desarrollara videos para $413,675.00 Si
apoyos especificos | estudiantes en nuestros cinco idiomas principales (a nivel de primaria
para estudiantes del |y secundaria) para dar la bienvenida a los estudiantes a nuestro
inglés distrito, afirmar los beneficios de ser multilingtie, brindar un resumen

de la reclasificacion y brindar una introduccién a las Evaluaciones del

Dominio del Idioma Inglés para California (ELPAC, por sus siglas en

inglés). Esta serie se alojara en el sitio web del distrito y de

lectoescritura multilingtie para el ciclo escolar 2022-2023.

(continuo)

El personal certificado brindara instruccion adicional especifica para
estudiantes inmigrantes. Estos miembros del personal seran
compensados a traves de fondos del Titulo IlI.
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Accion #  Titulo Descripcién Total de Fondos Contribuyendo

Los programas y servicios de la escuela de verano se estan
priorizando para grupos de estudiantes especificos, incluidos los
estudiantes del inglés. La dotacion de personal y los materiales se
financiaran a través de fondos unicos de CARES. Se planificara un
programa de verano especifico para estudiantes del inglés con apoyo
para el desarrollo del lenguaje y habilidades académicas para el
verano de 2023.

La intervencién secundaria para los recién llegados incluira “USA
Learns” (EE. UU. Aprende) y el libro de trabajo “In the USA” (En EE.
UU.) de National Geographic Cengage. El curriculo de los estudiantes
recién llegados de primaria esta integrado en la capacitacion en
Benchmark Advance, el programa de Mejoramiento Escolar (SIP, por
sus siglas en inglés), Heggerty y LETRS en colaboracién con el
departamento de desarrollo del idioma inglés (ELD, por sus siglas en
inglés)/artes linglisticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés).

“Wolrd Languages” (Idiomas del mundo) se ha incorporado
recientemente al Departamento Multilingtie. Esto incluye la
responsabilidad de presentar el aprendizaje profesional en las nuevas
normas estatales, el desarrollo del idioma inglés (ELD, por sus siglas
en inglés) designado e integrado, el disefio universal para el
aprendizaje, el abordaje de los resultados del monitoreo de programa
federal para los equipos administrativos y locales del sitio, la
orientacién continua y el aprendizaje profesional de maestros.

3.8 Servicios de salud: Los enfermeros son componentes clave de los servicios integrales de $4,723,024.00 Si
enfermeros de la salud del distrito para los estudiantes. Ademas de responder a las
escuelay clinicade | necesidades de salud inmediatas de los estudiantes individuales,
vacunacion lideran la labor del distrito para detectar de manera proactiva las
(continuo) necesidades de salud fisica y mental y brindar o conectar a los

estudiantes y las familias con los servicios y recursos apropiados. Los
enfermeros también se involucran en actividades de acercamiento
para brindar informacion y educacion importantes sobre la salud a los
estudiantes y las familias.
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Accion # | Titulo

3.9 Estrategias de
asistencia 'y
participacion

(modificado)

Descripcién Total de Fondos Contribuyendo

Esta accion se complementa con la accion Al en el Plan de Gastos
del Fondo de Ayuda para las Escuelas Primarias y Secundarias
(ESSER, por sus siglas en inglés) Ill, que proporciona fondos para los
enfermeros y los asistentes de salud equivalente a tiempo completo
(FTE, por sus siglas en inglés) adicionales para los ciclos escolares
2022-2023 y 2023-2024.

Apoyar a los sitios escolares en la labor enfocada para reducir el $558,301.00
ausentismo crénico. Las mejores practicas que se apoyan incluyen la
reunion regular de los equipos de asistencia, el establecimiento de
metas basadas en datos, el desarrollo de estructuras del Sistema de
Apoyo de Mudltiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés)
especificas de asistencia, la gestion de casos de estudiantes y la
participacion en una red de compafieros mensual. El Distrito Escolar
Unificado de la Ciudad de Sacramento (SCUSD, por sus siglas en
inglés) recibio tres afios de financiamiento como parte de la cohorte 4
de la subvencién estatal del Programa de Comunidades de
Aprendizaje para el Exito Escolar (LCSSP, por sus siglas en inglés). A
través de la labor combinada de los fondos del LCSSP y el Fondo de
Ayuda para las Escuelas Primarias y Secundarias (ESSER, por sus
siglas en inglés) lll, la oficina de asistencia y participacion ha
ampliado el apoyo a todas las escuelas dentro del distrito.

Los apoyos ampliados incluirdn el desarrollo de capacidades para el
personal, el apoyo en etapas para la reincorporacion y las ausencias,
la participacion de la voz de los jovenes para promover la
participacion y la asistencia positivas, la implementacion de un
proceso restaurador del Consejo Examinador de Asistencia Escolar
(SARB, por sus siglas en inglés) y eventos comunitarios de
acercamiento de verano.

El personal de la oficina de asistencia y participacién incluye diez
empleados, entre ellos, los siguientes: un director, un supervisor que
monitorea el ausentismo injustificado/SARB, un especialista en apoyo

Plan de Rendicidn de Cuentas con Control Local de 2022-23 para el Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de Sacramento

No

Pagina 174 de 328



Accion # | Titulo

3.10 Apoyo estudiantil:
centro de conexion
central y centros de
apoyo estudiantil en
el sitio

(modificado)

Descripcién Total de Fondos

estudiantil y familiar y siete especialistas en asistencia y proteccion de
menores (CWA, por sus siglas en inglés).

La capacidad ampliada del CWAS continuara en 2022-2023 y 2023-
2024 a través de la accion B7 en el Plan de Gastos del ESSER III.

El Connect Center actiia como un centro critico en el esfuerzo del $4,899,385.00
distrito para monitorear y abordar las necesidades de salud mental. El
personal brinda a los estudiantes y las familias un punto de acceso
centralizado para los servicios de apoyo que incluyen, entre otros, las
remisiones a asesoria, las consultas de salud mental/conductual, las
respuestas y las intervenciones al riesgo de suicidio y las
intervenciones de asistencia. En 34 escuelas tienen centros de apoyo
estudiantil especificos del sitio. Estos son financiados por
subvenciones y sitios y actian como centros locales para coordinar
una variedad de servicios. Los sitios escolares sin centros de apoyo
estudiantil cuentan con el apoyo de Connect Center. A partir de 2022-
2023, el equipo de servicios de salud y apoyo estudiantil (SS/HS, por
sus siglas en inglés) planea implementar una reorganizaciéon de
Connect Center central en tres centros regionales, cada uno con un
coordinador y cinco o seis trabajadores sociales. Cada centro apoyara
a un grupo de escuelas, incluida la organizacion de apoyos
comunitarios y garantizara que las practicas del Sistema de Apoyo de
Multiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés) estén alineadas en
todos los sitios.

Para el 2022-2023 y 2023-2024, esta accion se complementa con la
accion B8 en el Plan de Gastos del Fondo de Ayuda para las
Escuelas Primarias y Secundarias (ESSER, por sus siglas en inglés)
[ll. Esta accion incluye fondos para trabajadores sociales escolares
adicionales y coordinadores de centros de apoyo estudiantil. Esto ha
permitido el establecimiento de centros de apoyo estudiantil
adicionales en sitios escolares individuales, asi como la expansién de
los servicios distritales disponibles para las escuelas sin un centro de
apoyo estudiantil.
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Accion #  Titulo Descripcién Total de Fondos Contribuyendo

3.11 Centro de inscripcion | El centro de inscripcion proporciona una puerta de enlace centralizada| $3,116,876.00 Si
(continuo) para las familias y los estudiantes que hacen la transicion al distrito o
entre los sitios escolares. Ademas del apoyo de inscripcién, los
servicios disponibles incluyen la clinica de inmunizacion, traduccion,
servicios familiares, un programa de alimentacién de verano y
remisiones a apoyos para familias en transicion.

3.12 Programacion de “‘Summer Matters@SCUSD?” (El verano cuenta en el SCUSD) es un $7,060,388.00 No
verano para abordar programa de aprendizaje de verano para acelerar el aprendizaje en el
la pérdida del salon de clase, brindando a los estudiantes oportunidades para volver

aprendizaje (nuevo) a conectarse con las comunidades de aprendizaje que seran
fundamentales para su propia recuperacion y éxito académico.

Durante las horas de la mafana, los estudiantes participaran en
actividades de contenidos académicos y de educacion fisica. Las
actividades de enriquecimiento como el arte, la danza, la musica y la
programacion de Ciencias, tecnologia, ingenieria y matematicas
(STEM, por sus siglas en inglés) se llevaran a cabo en las horas de la
tarde. Cada dia se abrird con una bienvenida de aprendizaje
socioemocional (SEL, por sus siglas en inglés), un desarrollo diario de
habilidades mediante un tema semanal. El personal de las
organizaciones basadas en la comunidad brindara ensefianza en
clase, mientras que los maestros acreditados brindaran sesiones de
instruccion adicional de una duracion de 45 minutos fuera del salon
general para grupos de tres o cuatro estudiantes. El dia terminara con
un cierre de aprendizaje socioemocional (SEL, por sus siglas en

inglés).
3.13 Intervencion para la | Proporcionar investigaciones e intervenciones basadas en evidencias | $1,396,500.00 No
preparacion de nivel |en las escuelas de Titulo 1 para estudiantes de bajos recursos y para
de grado estudiantes que demuestren grandes necesidades. La intervencion

tiene la intencion de acelerar el progreso hacia la preparacién para el
nivel de grado, particularmente para aquellos estudiantes que
demuestran brechas en el dominio del nivel de grado.

(continuo)
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Accion #  Titulo Descripcién Total de Fondos Contribuyendo

3.14 Abordar las Este programa aborda las necesidades académicas Unicas $35,138.00 No
necesidades Unicas | relacionadas con la cultura, el idioma y la educacién de los
de los estudiantes estudiantes indigenas americanos y nativos de Alaska. Los servicios

indigenas proporcionados son instruccion adicional, grupos de lectura y visitas a

americanos y nativos los salones de clase, programas y eventos culturales, programas de

de Alaska preparacion para la universidad, redaccion de becas, apoyo y

(continuo) representacién estudiantil y celebraciones de hitos. El AIEIP a}tiende a
estudiantes desde kinder hasta 12.° grado a lo largo del distrito. La
capacidad de la dotacién de personal ampliada para el AIEP para
atender a estudiantes adicionales se mantendra hasta el 2023-2024 a
través de la accion B15 del Plan de Gastos del Fondo de Ayuda para
las Escuelas Primarias y Secundarias (ESSER, por sus siglas en
inglés) Ill.

3.15 Educacion Preventiva  Educar a los estudiantes sobre los peligros del consumo de tabaco y $382,424.00 No
sobre el Uso de el impacto en ellos mismos y en su comunidad a través del programa
Tabaco (Tobacco de Educacion Preventiva sobre el Uso de Tabaco (TUPE, por sus
Use Prevention siglas en inglés). Los estudiantes tienen la oportunidad de participar
Education) en reuniones sociales significativas con sus comparieros para

: participar activamente y brindar comentarios sobre las iniciativas en el
(continuo) .
sitio escolar en torno al consumo de tabaco, drogas y alcohol. Los
servicios incluyen programas de prevencion, intervencion y apoyo
para dejar de fumar.
3.16 Acciones Los fondos de la subvencion suplementaria y de concentracion se $362,463.00 Si

determinadas por el |asignan a los sitios escolares en funcién del nimero de estudiantes
sitio y basadas en el |de bajos recursos y estudiantes del inglés. Estos fondos estan
Plan Escolar para el |destinados a las acciones/estrategias que benefician a los grupos

Logro Estudiantil estudiantiles especificos. Cada sitio escolar determina las
(SPSA, por sus siglas |asignaciones en su Plan Escolar para el Logro Estudiantil (SPSA, por
en inglés) para sus siglas en inglés).

apoyar la meta n.° 3
(continuo)

Plan de Rendicidn de Cuentas con Control Local de 2022-23 para el Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de Sacramento Pagina 177 de 328



Accion # | Titulo

3.17 Practicas de datos
para alumnos con
discapacidades

(continuo)

3.18 Asistencia en el sitio
para mejorar los
apoyos para los
jovenes de crianza
temporal e indigentes

(continuo)

Descripcién

Continuar la labor para mejorar la participacion y las practicas con el
sistema de datos del distrito, el sistema de informacion de educacion
especial (SEIS, por sus siglas en inglés), para monitorear mejor la
prestacion de servicios y los apoyos de educacion especial que
cumplan con los requisitos. Esto incluird un analisis trimestral de la
finalizacion oportuna de las reuniones iniciales, anuales y de
evaluacion por sitio escolar.

*Los costos de esta accidén se abordan dentro de los presupuestos
existentes del departamento.

El personal del distrito brindara asistencia a los sitios para mejorar su
capacidad de apoyar a los jovenes de crianza temporal e indigentes.
Esto dard como resultado andlisis mensuales de multiples fuentes de
datos para jovenes indigentes y de crianza temporal para analizar la
efectividad de las intervenciones y los apoyos. El personal también
brindara un seminario web de capacitacion para los sitios escolares
gue brinda aprendizaje profesional sobre cémo apoyar, cuidar y
detectar a las familias que estan en situacion de indigencia y a los
jovenes de crianza temporal mediante estrategias de participacion
centradas en la recuperacién. También se desarrollara un manual de
politicas y procedimientos para definir los procesos y plazos de
evaluacion, gestidon de casos e intervencion. El personal auxiliar
estudiantil continuaré participando en los equipos de liderazgo y el
Sistema de Apoyo de Multiples Niveles (MTSS, por sus siglas en
inglés) del distrito para cerciorarse de que se aborden las
necesidades de los estudiantes de crianza temporal y los estudiantes
con viviendas inestables, con énfasis en sus necesidades académicas
y socioemocionales.

Esta accion esté alineada con el trabajo general de los equipos de
servicios para jovenes indigentes y de crianza temporal, asi como con
la labor detallada en las metas 10 y 11 del Plan de Contabilidad y
Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés).
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Accion #  Titulo Descripcién Total de Fondos Contribuyendo

*Los costos de esta accion se abordan en los presupuestos de las
acciones 3.1y 3.2.

Analisis de Meta [2021-22]

Un analisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afio.
Una descripcion de cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera implementacion de estas acciones.

En general, la implementacion real de las acciones de la meta n.° 3 se ajusto al plan. Si bien los impactos del COVID-19 durante 2021-2022
tuvieron un efecto significativo en los programas y servicios, el personal fue capaz de implementar de manera eficaz estas acciones
especificas que concuerdan con el plan. Se incluyen las siguientes excepciones:

« Accion 3.9 (Estrategias de asistencia y participacion): la oficina de asistencia y participacion continué la labor existente, con una
expansion de la capacidad a través de la contratacion de especialistas adicionales en asistencia y proteccion de menores para
apoyar directamente la labor de participacion del sitio.

« Accion 3.13 (Intervencion de preparacion del nivel de grado): hubo un cambio significativo en el formato de implementacion de esta
accion. Implementado previamente dentro del proceso de desarrollo del presupuesto para los sitios escolares, este financiamiento
se transfiri6 al Departamento de Curriculo e Instruccion para la implementacion de su equipo. Se realizara una planificacion para
delinear el uso de estos fondos en 2022-2023.

Una explicacion de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales.

La mayoria de los gastos reales estimados para la meta n.° 2 no presentan diferencias significativas con respecto a los gastos
presupuestados. Entre los casos en los que existen diferencias importantes se encuentran los siguientes:

e Accidn 3.1 (Servicios para jovenes de crianza temporal): los gastos presupuestados se proyectaron en $826,954 y los gastos reales
estimados se proyectan en $619,547. Los Servicios para jovenes de crianza temporal pudieron implementar sus apoyos generales,
aungue no gasté completamente todos los fondos segun lo planeado. Algunos puestos no pudieron cubrirse durante todo el afio.

« Accién 3.2 (Servicios para jovenes indigentes): los gastos presupuestados se proyectaron en $639,666 y los gastos reales
estimados se proyectan en $428,488. Los servicios para jovenes indigentes pudieron implementar sus apoyos generales, aunque
no gastaron completamente todos los fondos segun lo planeado. Algunos puestos no pudieron cubrirse durante todo el afo.

« Accion 3.3 (Psicologos escolares): los gastos presupuestados se proyectaron en $7,179,443 y los gastos reales estimados se
proyectan en $5,994,284. La diferencia sustancial en los gastos de esta accion se debio a los puestos vacantes.

e Accién 3.4 (Auxiliar docente): los gastos presupuestados se proyectaron en $2,711,808 y los gastos reales estimados se proyectan
en $1,298,422. La diferencia sustancial en los gastos de esta accién se debio a los puestos vacantes.
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Accion 3.9 (Estrategias de participacion y asistencia): los gastos presupuestados se proyectaron en $345,703 y los gastos reales
estimados se proyectaron en $488,847. La diferencia sustancial en los gastos de esta accion se debid a los puestos adicionales
incorporados a través de fondos de alivio para intensificar la labor existente.

Accion 3.10 (Apoyo estudiantil: centro Connect Center y centros de apoyo estudiantil basados en el sitio): los gastos
presupuestados se proyectaron en $1,816,390 y los gastos reales estimados se proyectaron en $872,834. La diferencia
significativa en los gastos de esta accion se debid a puestos vacantes durante todo el afio o parte de este.

Accién 3.13 (Intervencion de preparacion del nivel de grado): los gastos presupuestados se proyectaron en $914,344 y los gastos
reales estimados se proyectaron en $7,874. Como se indico anteriormente, estos fondos se transfirieron al Departamento de
Curriculo e Instruccion y se implementaran en su liderazgo. La mayoria de estos fondos no se gastaron en el ciclo escolar 2021-
2022.

Accién 3.15 (Educacion Preventiva sobre el Uso de Tabaco [TUPE, por sus siglas en inglés]): los gastos presupuestarios se
proyectaron en $382,424 y los gastos reales estimados se proyectaron en $201,422. La diferencia significativa en los gastos de
esta accion se debi6 a la capacidad reducida para brindar todos los servicios planificados como resultado de los aumentos

repentinos de COVID-19.

Una explicacion sobre qué tan efectivas fueron las acciones especificas en lograr progreso hacia la meta.

La implementacion de las acciones dentro de la meta n.° 3 ha fomentado la labor del distrito para lograr la meta de proporcionar a cada
estudiante los apoyos especificos académicos, conductuales, socioemocionales y de salud mental y fisica para satisfacer sus necesidades
individuales. Entre los principales ejemplos de progresos en la implementacion figuran los siguientes:

o Ampliacion de servicios para jovenes indigentes (Accion 3.2) y jovenes de crianza temporal (Accion 3.1). Los servicios para jovenes
indigentes se han ampliado y reorganizado en tres equipos de apoyo, cada uno con un trabajador social y un representante de
tiempo completo. Cada uno de estos equipos se enfoca en un tercio del distrito. Este personal brinda servicios de apoyo para
estudiantes y familias a las escuelas que no tienen su propio centro de apoyo para estudiantes y servicios suplementarios a
aquellas que tienen un Consejo de Sitio Escolar (SSC, por sus siglas en inglés). Los apoyos incluyen la administracion de casos,
las visitas a domicilio, las remisiones y el acceso a recursos comunitarios y del distrito, y otros servicios criticos. Los servicios de
jovenes de crianza contindan brindando administracion de casos a todos los jovenes de crianza temporal elegibles, incluido el
apoyo académico, el monitoreo/apoyo de la asistencia y la derivacion a los servicios. La provision de la instruccion académica
adicional es una labor clave que se enfatizara en la nueva meta del Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en
inglés) especifica para los jévenes de crianza temporal (meta n.° 11).

« Los psicélogos escolares (Accion 3.3), los asistentes de instruccion (Accion 3.4) y los trabajadores sociales especificos de la
educacién especial (Accion 3.5) han seguido brindando apoyos directo a los estudiantes. Estos servicios han sido fundamentales
para abordar las necesidades de los estudiantes como consecuencia de la pandemia de COVID-19, agravada por esta o por
causas anteriores a esta. Los alumnos con discapacidades se han visto particularmente afectados por la pandemia y estos tres
grupos de personal son clave para abordar sus necesidades de manera efectiva.

o Un paso clave durante el 2021-2022 fue el desarrollo de un nuevo Plan Maestro para estudiantes del inglés (Accién 3.6). El Plan
Maestro para estudiantes del inglés se desarrollo junto con multiples departamentos, con socios educativos y tras consultar con
colegas a nivel estatal. EI Plan Maestro para estudiantes del inglés guiara la provision de servicios para estudiantes del inglés a
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todos los estudiantes del inglés del distrito. Aborda problemas de acceso a cursos, ofrece desarrollo del idioma inglés integrado y
designado efectivo, reclasificacion, participacidn comunitaria y mas. A nivel de programa, el Departamento de Lectoescritura
Multilinglie ha continuado sus esfuerzos para brindar intervencién y apoyos especificos para los estudiantes del inglés (Accidn 3.7).
Se ha ofrecido curriculo y capacitacion de Language Launch al personal de escuelas secundarias y preparatorias que han
solicitado apoyo adicional para la poblacion de estudiantes del inglés recién llegados. Actualmente, se brinda apoyo especializado
con la implementacion y planificacion de lecciones para Language Launch a una escuela preparatoria.

« Una parte importante del trabajo durante el afio 2021-2022 fue abordar las necesidades de salud y seguridad de los estudiantes, el
personal y las familias, y la pandemia ha continuado. El personal de servicios de salud (Accion 3.8) ha apoyado la amplia gama de
actividades de importancia critica derivadas de la pandemia de COVID-19, ademas de la gama de funciones previamente
existentes relacionadas con el tratamiento de las necesidades de salud fisica y mental de los estudiantes. Este ha sido un cuerpo
de trabajo importante para mantener a los estudiantes saludables y en la escuela tanto como sea posible con respecto al COVID-
19 y otros factores de salud que de otro modo podrian causar que pierdan tiempo de clase.

« Los esfuerzos de asistencia y participacion (Accion 3.9) se han intensificado durante el afio pasado en respuesta a la pandemia
continta. La pandemia de COVID-19 ha hecho que los protocolos de asistencia fisica sean muy desafiantes y el personal esta
trabajando para ajustar y apoyar los sitios a través de necesidades cambiantes y emergentes. El equipo CARE de asistencia y
compromiso (Conectar, Preguntar, Relacionar y Participar) ha contratado a un especialista de asistencia y proteccion de menores
adicional y ha publicado puestos adicionales. El ausentismo cronico aumenté de manera significativa como resultado de la variante
omicron y el personal continud enfocandose intensamente en los sitios objetivo a través de esfuerzos de reintegracion en etapas
para mitigar el tiempo de instruccion perdido causado por las cuarentenas y otras ausencias relacionadas. Los esfuerzos
especificos han incluido asambleas inspiradoras y asesoria de seguimiento para reducir el ausentismo crénico de los estudiantes
varones afroamericanos y otros estudiantes representados de manera desproporcionada. Estos esfuerzos se realizaron en
asociacion con Reach One Alliance y utilizaron un enfoque de “charla real” que aborda ciclos, situaciones, decisiones y
experiencias que pueden cambiar los habitos de los estudiantes. A través de discusiones grupales, crearon conciencia, fomentaron
la empatia y apoyaron a los estudiantes, quienes a su vez apoyaron a sus compafnieros no solo para estar presentes y asistir, sino
también para promover la participacion en la escuela y las actividades extracurriculares.

« El personal de servicios de salud y apoyo estudiantil (Accidén 3.10) continGia adaptando sus servicios y apoyos al contexto
cambiante del distrito y del mundo durante la pandemia de COVID-19. La necesidad de intervenciones ha aumentado
considerablemente y el personal ha respondido al aumentar la cantidad de intervenciones proporcionadas desde el primer trimestre
de 2020 hasta el mismo periodo de 2021. Las intervenciones incluyen apoyos conductuales, apoyo y educacién para cuidadores,
resolucién de conflictos y mediacién entre compafieros, prevencion de pandillas/violencia, servicios para indigentes/de vivienda
indigentes y apoyos LGBTQ. El personal contintia brindando una amplia gama de oportunidades de aprendizaje profesional para el
personal, la familia, los estudiantes y los grupos comunitarios. El Departamento de Apoyo Estudiantil y Servicios de Salud
recientemente modificé su modelo de servicio para crear tres centros regionales de apoyo estudiantil que distribuiran los esfuerzos
del centro de conexién central existente en centros regionales. Cada centro regional tendrd un coordinador y de cinco a seis
trabajadores sociales escolares que asisten a un grupo de escuelas. El coordinador organizara apoyos comunitarios en estas
escuelas, brindara supervision profesional y clinica para los trabajadores sociales y se cerciorara de que las practicas del Sistema
de Apoyo de Multiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés) estén alineadas con las del sitio escolar. La intencion es hacer
operativo este plan en el 2022-2023.
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« El centro de inscripcion a nivel distrital (Accion 3.11) ha seguido sirviendo como puerta de entrada centralizada para las familias y
los estudiantes que hacen la transicidn al distrito o entre sitios escolares. Debido a la pandemia de COVID-19, el centro de
inscripcidn ha tenido que crear un proceso en linea que ayudd a mitigar la exposicidon y crear caminos seguros para la inscripcion.
La inscripcion en linea se implementd con éxito, pero también generd una acumulacion de solicitudes. Se ampliaron los tiempos de
procesamiento y se obtuvo capacidad de personal adicional para reducir los tiempos de respuesta para el procesamiento de
inscripciones.

« La planificacion y preparacion para la programacion de “Summer Matters” (El verano cuenta) (escuela de verano) de 2022 (Accion
3.12) esta en progreso. Los Servicios de Apoyo para el Desarrollo de los Jovenes (YDSS, por sus siglas en inglés) han detectado
socios comunitarios que ayudaran a ofrecer la programacion y se ha formado un grupo asesor de verano para guiar la planificacion
de oportunidades de verano sdlidas y enriquecedoras. El desarrollo del curriculo inicial esta en progreso tanto para la escuela
primaria como para la escuela de verano. Esta sera una integracién de la actividad fisica, el programa “Ciencia, tecnologia,
ingenieria, arte y matematicas” (STEAM, por sus siglas en inglés), el aprendizaje socioemocional (SEL, por sus siglas en inglés) y
la justicia social. El aprendizaje profesional est4 en desarrollo para el personal que impartira la programacion de verano.

« El programa de educacion para estudiantes indigenas americanos (Accién 3.14) ha ampliado su gama de servicios para los
estudiantes. Los Servicios de Apoyo para el Desarrollo de los Jovenes (YDSS, por sus siglas en inglés) contrataron a un nuevo
especialista en servicios juveniles que esta administrando la ampliacion de los servicios. El personal colabor6 con los socios
educativos para disefiar un proceso y un sistema para detectar a los estudiantes que actualmente no pueden reunir los requisitos
para los servicios a través de la férmula de subvencion de educacion para estudiantes indigena de Titulo VI. Esto permitira que el
distrito brinde apoyo a los estudiantes que se catalogan a si mismos como nativos americanos y el reclutamiento esta en progreso.
El personal analizo las calificaciones de los estudiantes y reclutd estudiantes con “D”/’F” para vincularlos con la instruccién
adicional. Los estudiantes han recibido una evaluacién previa y estan siendo emparejados con los instructores individuales. Se han
analizado los certificados de estudios de los estudiantes de 12.° grado para determinar las necesidades adicionales y se estan
realizando seguimientos con las familias.

« El programa de Educacion Preventiva sobre el Uso de Tabaco (TUPE, por sus siglas en inglés) (Accidén 3.15) contintia brindando
educacion preventiva en los sitios escolares. La implementacién reciente incluye la “Red Ribbon Week” (semana del liston rojo) y
un programa movil de salud y bienestar. Parte de la prestacion de servicios se ha visto afectada recientemente por el aumento de
COVID-19.

« Las mejoras en el uso de datos especificos para alumnos con discapacidades (Accion 3.17) y la asistencia a los sitios para mejorar
los apoyos para jovenes de crianza temporal e indigentes (Accién 3.18) han avanzado. Se han empleado técnicos del Sistema de
Informacién de Educacién Especial (SEIS, por sus siglas en inglés) para mejorar los registros estudiantiles precisos y actualizados.
Los datos de la interfaz estan disponibles para implementarlos en el Sistema de Informacion de Educacion Especial (SEIS, por sus
siglas en inglés). La implementacion del trabajo del “Early Identification and Intervention System” (Sistema de intervencion e
identificacion temprana) (EIIS, por sus siglas en inglés) avanza segun lo planeado. El personal del distrito en los equipos de
servicios para jovenes de crianza temporal e indigentes ha brindado apoyo enfocado a los sitios para mejorar los apoyos para
jovenes de crianza temporal e indigentes. Esto ha incluido apoyo a nivel general, asi como apoyo especifico para abordar las
necesidades de los estudiantes y las familias derivadas del contexto de la pandemia de COVID-19.

Como se analiz6 anteriormente y en el resumen del plan, los datos de asistencia y ausentismo cronico del afio reciente son dificiles de
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comparar con afnos anteriores. Con el contexto de la escuela cambiando de cierre/virtual en el 2019-2020 a virtual/presencial en el 2020-21,
y ahora presencial en el 2021-2022 con el aumento de 6micron, los tres afios presentan circunstancias muy diferentes. Sin embargo,
analizar las disparidades en las tasas de asistencia y ausentismo crénico dentro de un afio determinado demuestra que los resultados
desiguales son consistentes, independientemente del contexto. En el informe de mitad de afio 2021-2022, el porcentaje de estudiantes que
asistieron a la escuela el 96% del tiempo o més fue del 31%. Cuatro grupos de estudiantes tenian tasas de 10% o més por debajo de ese
nivel. Estos incluyen jovenes indigentes (7%), estudiantes afroamericanos (19%), estudiantes indigenas americanos o nativos de Alaska
(18%) y estudiantes nativos de Hawdi o de las islas del Pacifico (19%). Estos resultados representaron la continuacion de las brechas
existentes del nivel “todos los estudiantes” para estos grupos. Los jévenes de crianza temporal (26%) y los alumnos con discapacidades
(24%) también mostraron brechas que, si bien son mas pequefias que en afios anteriores, indican una necesidad continua de apoyos
especificos.

La tasa de abandono de la escuela preparatoria aumenté del 6.2% en 2019-2020 al 7.4% en 2020-2021. Y aungue se produjeron
disminuciones en las tasas de desercion de los estudiantes del inglés, los jovenes de crianza temporal, los jévenes indigentes, los
estudiantes nativos americanos o nativos de Alaska y los estudiantes multirraciales, otros estudiantes experimentaron aumentos
preocupantes. Los estudiantes en desventaja socioecondémica aumentaron del 6.9% al 8.3%, los alumnos con discapacidades del 7.8% al
9.3%, los estudiantes afroamericanos del 9.7% al 13.5%, los estudiantes hispanos/latinos del 7.6% al 8.9% y los estudiantes nativos de
Hawai o de las islas del Pacifico del 14.3% al 20.6%. Estos aumentos, combinados con las disminuciones en la tasa de graduaciones
analizadas en la meta n.° 1, indican que esta meta del Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) sigue siendo
una necesidad critica y se necesita mucho trabajo antes de que se logre por completo.

El énfasis en la instalacion e implementacién de un Sistema de Apoyo de Multiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés) eficaz en todas
las escuelas del distrito habla de esta necesidad fundamental. Un MTSS funcional en cada escuela es la herramienta clave para cerciorarse
de que las necesidades individuales de los estudiantes puedan evaluarse con precision y que cada estudiante esté conectado a las
intervenciones y los apoyos apropiados. La meta n.° 6 de este Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés)
continda enfocandose en el desarrollo efectivo de capacidades para instalar e implementar el MTSS en todo el distrito.

Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el proximo afio que
resulté de reflexiones sobre previa practica.

Se han agregado notas de alineacién a varias acciones en la meta n.° 3 para el ciclo escolar 2022-2023. Estos establecen la articulacion
entre la meta n.° 3 y el Plan de Gastos del Fondo de Ayuda para las Escuelas Primarias y Secundarias (ESSER, por sus siglas en inglés) Ill.
Las acciones en las que esto ha ocurrido incluyen las siguientes: 3.3 (psicologos escolares), 3.8 (servicios de salud), 3.9 (estrategias de
asistencia y participacion), 3.10 (apoyo estudiantil) y 3.14 (abordar las necesidades Unicas de los estudiantes nativos americanos y nativos
de Alaska).

Con el establecimiento de la nueva meta n.° 9 del Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) (enfocada en
alumnos con discapacidades), n.° 10 (enfocada en jovenes indigentes) y n.° 11 (enfocada en jévenes de crianza temporal), varias acciones
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en la meta n.° 3 actian como puntos de alineacién. Las acciones 3.1 (Servicios y apoyo para jovenes de crianza temporal), 3.2 (Servicios y
apoyo para jovenes indigentes), 3.17 (Practicas de datos para alumnos con discapacidades) y 3.18 (Asistencia en el sitio para mejorar los
apoyos para jovenes de crianza temporal e indigentes) son fundamentales para las nuevas metas.

La Accion 3.9 (Estrategias de asistencia y participacion) sefiala que los esfuerzos ampliados incluiran un proceso restaurador del Consejo
Examinador de Asistencia Escolar (SARB, por sus siglas en inglés). Esta es un area en la que el Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de
Sacramento (SCUSD, por sus siglas en inglés) esta forjando un nuevo camino para este tipo de trabajo. El equipo de asistencia y
participacion ha presentado un especialista en asistencia y proteccion de menores (CWA, por sus siglas en inglés) que actia como un
recurso y representante del estudiante y la familia cuando han sido referido a un SARB. Dos semanas antes de la reunién programada de la
oficina del distrito, se realiza una visita a domicilio donde se crea una evaluacion de las necesidades, una encuesta de ausencia y metas de
asistencia en colaboracién con la familia. Junto con los servicios para indigentes, los servicios para jovenes de crianza temporal y el apoyo
estudiantil, existe una colaboracion previa al SARB para garantizar la coordinacion de los servicios. En el SARB, la familia es recibida por el
servicio CWAS y entra con su representante a su lado.

Ademas, se agrego6 una nota a las acciones 3.4 (Asistencia educativa para alumnos con discapacidades) y 3.5 (Apoyo socioemocional y de
salud mental para alumnos con discapacidades) que indica lo siguiente: para reflejar con mayor precision el alcance total de la dotacion de
personal especifico para los estudiantes elegibles para la educacion especial, esta accion se eliminara del Plan de Contabilidad y Control
Local (LCAP, por sus siglas en inglés) al final de este ciclo de tres afios. El personal representado en esta accion continuara brindando
apoyo y servicios, como se refleja en el Plan Local del Area del Plan Local para Educacion Especial (SELPA, por sus siglas en inglés) del
distrito, junto con la amplia gama de apoyos de la dotacién de personal para estudiantes elegibles para educaciéon especial que no estan
presentes en el plan actual del LCAP. EI LCAP proporcionara referencias y vinculos claros con el Plan Local del SELPA y, cuando sea
posible, evitara las redundancias.

En general, se han realizado algunas revisiones menores a los titulos y las descripciones de las acciones para aumentar la claridad,
enfatizar la accién especifica que se esta tomando o reflejar el estado actual de implementacion. Del mismo modo, en algunos casos se han
agregado notas de contexto a los parametros para marcar las fechas de los resultados de mitad de afio o para brindar mayor claridad. A
menos que se indique lo contrario, estas revisiones no reflejan cambios importantes en la intencidn original de las acciones/los parametros.

Un informe de los Estimados Gastos Verdaderos para las acciones del afio pasado se puede encontrar en la Tabla de Actualizacién
Anual. Un informe de los Estimado Porcentajes Verdaderos de Servicios Mejorados para las acciones del afio pasado se puede
encontrar en la Tabla de Acciones Contribuyendo a la Actualizacién Anual.
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Metas y Acciones

Meta

Meta # Descripcion

4 Los entornos de aprendizaje de las escuelas y los salones de clase seran mas seguros, inclusivos y culturalmente
competentes mediante la eliminacion activa de los sistemas injustos y discriminatorios que afectan a los estudiantes
negros, indigenas y de color (BIPOC, por sus siglas en inglés), a los estudiantes con discapacidades, a los estudiantes
del inglés, a los jovenes de crianza temporal, a los jévenes indigentes y a los jovenes LGBTQ+.

Una explicacidon sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

El andlisis de los datos de la interfaz muestra que la tasa de suspensiones del Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de Sacramento
(SCUSD, por sus siglas en inglés) (5.6% en la interfaz de 2019) esta por encima del promedio estatal (3.4%) y que persisten tasas con
desproporcion estudiantil alta en diversos grupos de estudiantes, incluidos los jovenes de crianza temporal, los jovenes indigentes, los
estudiantes con discapacidades, los estudiantes afroamericanos y los estudiantes indigenas o nativos de Alaska. Los resultados de la
“Encuesta sobre el entorno escolar” (School Climate Survey) del distrito de primavera de 2022 muestran que el 63% de los estudiantes
respondieron de forma positiva a las preguntas que evaluaban la percepcién de la seguridad y el 67% a las de conexion. Estos resultados
representan disminuciones con respecto al afio anterior y estan muy por debajo de los resultados generales deseados.

Esta meta esta estrechamente alineada con el valor central declarado del distrito: “Reconocemos que nuestro sistema es desigual en cuanto
a su disefo y trabajamos con empefio para enfrentar e interrumpir las desigualdades que existen para uniformar las condiciones y ofrecer
oportunidades para que todos aprendan, se desarrollen y alcancen su potencial”.

La necesidad de afrontar e interrumpir los sistemas desiguales y discriminatorios también se ha enfatizado a lo largo del tiempo a través de
los comentarios de los socios educativos. Los socios educativos han indicado mas recientemente que mas alla de afrontar e interrumpir las
desigualdades, hay que eliminar los aspectos del sistema que son desiguales o discriminatorios. Al igual que con otras metas, los socios
educativos han priorizado la deteccidn especifica de los grupos de estudiantes mas afectados.

Nota:

En la siguiente seccion (Medicion y presentacion de resultados), se utilizan abreviaturas para los grupos de estudiantes. Estos incluyen a los
estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés), los jovenes de crianza temporal, los jovenes indigentes (HY, por sus siglas en inglés),
los jovenes inmigrantes (MY, por sus siglas en inglés), los estudiantes en desventaja socioecondémica (SED, por sus siglas en inglés), los
estudiantes con discapacidades (SWD, por sus siglas en inglés), los estudiantes afroamericanos (AA, por sus siglas en inglés), los
estudiantes indios americanos o nativos de Alaska (AI/AN, por sus siglas en inglés), los estudiantes filipinos (F, por sus siglas en inglés), los
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estudiantes hispanos/latinos (H/L, por sus siglas en inglés), los estudiantes nativos de Hawai o islefios del Pacifico (P, por sus siglas en
inglés), los estudiantes blancos (W, por sus siglas en inglés) y los estudiantes de dos o mas razas/multirraciales (TOM, por sus siglas en

inglés).

La siguiente seccidn (Acciones) incluye una columna titulada “Contributing” (Contribuye), en la que cada accién se clasifica como “Y” (Si) o
“‘N” (No). Un “Y” (Si) en esta columna indica que la accién esta contribuyendo al cumplimiento del requisito de ampliacion o mejora de los
servicios, como se describe en la seccidn “Increased or Improved Services (Aumento o mejora de los servicios)” mas adelante en este
LCAP. Estas acciones estan financiadas en parte o en su totalidad por fondos de subvenciones suplementarias y de concentracion de la
Formula de Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés) y estan orientadas a ampliar o mejorar los servicios para los
estudiantes sin duplicar (estudiantes del inglés, jovenes de crianza temporal, jovenes indigentes y estudiantes en desventaja

socioeconémica).

Midiendo y Reportando Resultados

Resultado Deseado

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 | Resultado del Afio 3
para 2023-24
4A 2018-2019: 2020-2021: 2023-2024:
Tasa de suspensiones TODOS: 5.6 TODOS: 0.02 TODOS: 2.7
EL: 3.7 EL: 0.03 EL: 1.7
Porcentaje de FY:21.2 FY: 0.0 FY: 9.8
estudiantes HY: 12.2 HY: 0.0 HY: 4.7
suspendidos una o
mas veces durante el | SED: 6.8 MY: 0.0 SED: 3.3
ciclo escolar SWD: 10 SED: 0.02 SWD: 4.9
AA: 14.6 SWD: 0.05 AA: 7.5
Fuente: interfaz de Al 8 AA: 0.06 Al: 2.2
datos escolares de
California A: 1.6 Al: 0.0 A:07
F:3 A: 0.0 F:0.9
2018-2019 reflejan la |pJ: 6.4 HL: 0.02 Pl: 2.8
i f 2019. L
interfaz de 2019. Los |, ., 4 PI: 0.0 W: 15

datos de 2019-2020
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Resultado Deseado

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 | Resultado del Afio 3
para 2023-24

provienen de los TOM: 4.9 W: 0.03 TOM: 3.1
informes de .
DataQuest del TOM: 0.0
Departamento de 2019-2020:
Educacion de TODOS: 3.7 Mitad de afio de 2021-
California (CDE, por 2022
sus siglas en inglés). |EL:2.3
Datos de mitad de EY: 13.5 TODOS: 4.3
afio de 2021-2022 del . EL: 3.1
sistema de datos HY: 6.4 FY: 15.6
interno del distrito SED: 4.5 15,
hasta el 1 de junio de SWD: 6.7 HY: 9.3
2022. SED: 5.4

AA: 10.3 T

AI/AN: 3.0 SWD: 7.8

A 1.0 AA: 10.9

£ 13 Al: 7.0

HIL: 3.3 AL7

PI: 3.8 HL: 4.0

W 2.1 Pl: 4.5

TOM: 4.2 W:2.5

TOM: 5.1

4B 2020-2021.: El resultado deseado
Desproporcion % de estudiantes Porcentaje de para este criterio es

estudiantil de las
suspensiones
escolares

suspendidos
Todos: 39.2
K-3:51.5

estudiantes
suspendidos por
rango de grados

eliminar toda
desproporcion
estudiantil en la
suspension escolar.
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Resultado Deseado

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 = Resultado del Afio 3
para 2023-24
4-6: 37.7 De este modo, los
Porcentaje de 7-8: 35 Todos: 33.3 zzt(l)frﬁgrt'iecgnos o
rens;l;dslﬁggeesng%r;] éso 9-12:40.1 K-3:0 indios americanos o
grupos estudiantiles | o4, de| total de inscritos | 7-8: 33.3 :
estan representados porcentaje de todos
desproporcionada*ent |K-3: 13.4 susp_en,dldos que
re todos los reflejaria su
estudiantes 4-6:14.9 % del total de inscritos representacion
suspendidos 7.8 14.4 por rango de grados proporcional en la
' T Todos: 13.6 poblacién estudiantil
9-12: 16 T total.
Fuente: DataQuest K-3:11.3
del Departamento de 4-6: 14.3
Educacién de :
California (CDE, por 7-8:14.1
sus siglas en inglés) 9-12:15.1
* Incluye a los
estudiantes
afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés) y estudiantes
indios
americanos/nativos de
Alaska (Al/AN, por
sus siglas en inglés).
4C 2018-2019: 2020-2021: 2023-2024:
Tasa de expulsiones | TODOS: 0.04 TODOS: 0 TODOS: 0
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Resultado Deseado

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 | Resultado del Afio 3
para 2023-24
EL: 0.01 EL: O EL: O
Porcentaje de FY: 0.56 FY: 0 FY:0
estudiantes HY: 0.19 HY: 0 HY: 0
expulsados en
cualquier momento SED: 0.04 SED: 0 SED: 0
del ciclo escolar SWD: 0.06 SWD: 0 SWD: 0
AA: 0.12 AA: O AA: O
Fuente: DataQuest | 5): g AI/AN: 0 Al: 0
del Departamento de
Educacién de A: 0 A: 0 A:0
California (CDE, por |F: 0 F: 0 F: 0
ial iy
sus siglas eningles) 1, . 4 o4 HIL: 0 HL: 0
PI: O Pl: O Pl: O
W: 0.04 W: 0 W: 0
TOM: 0 TOM: O TOM: 0
2019-2020:
TODOS: 0.01
EL: 0.01
FY: 0
HY: 0
SED: 0.02
SWD: 0.01
AA: 0.03
Al/AN: 0.42
A: 0.03
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

F:0
Estudiantes
hispanos/latinos: 0.01

Pl: O

W: 0
TOM: 0
4D Mitad de afio de 2021-
Aprendizaje 2020-2021: 2022: 2023-2024:

profesional para el
personal contra los
prejuicios y el racismo

Porcentaje de
personal que ha
completado los
componentes de
aprendizaje
profesional contra los
prejuicios y el racismo
(incluidos los
prejuicios implicitos)
detectados.

Fuente: Departamento
de Curriculo e
Instruccién

Liderazgo (del sitio y
central): 95%

Maestros: 0%

Personal auxiliar: 0%

Liderazgo (del sitio y
central): por
determinar (TBD, por
sus siglas en inglés)

Maestros: 81%

Personal auxiliar: 0%

Liderazgo (local y
central): 100%

Maestros: 100%

Personal auxiliar:
100%
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Resultado Deseado

referencia cuando
estén disponibles.

HS grande: 69
HS pequefia: 75
Maestros: 63
Familia: 92

HS grande: 63
HS pequefia: 72
Maestros: 60
Familia: 87

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 | Resultado del Afio 3
para 2023-24

4E 2020-2021: 2021-2022: 2023-2024:
Encuesta sobre el
entorno escolar Seguridad: Seguridad: Seguridad:

TODOS: 73 TODOS: 63 TODOS: 80
Porcentaje de EL: 66 EL: 57 EL: 75
respuestas positivas
en las areas de FY: 75 FY: 59 FY: 82
“seguridad”y HY: 64 HY: 59 HY: 74
conexion

SWD: 67 SWD: 58 SWD: 76
Fuente: encuesta AA: 68 AA: 59 AA:TT
sobre el entorno local | Al: 74 Al: 55 Al: 81

A: 71 A: 63 A: 79
Nota: Los resultados | E: 73 F: 65 F: 80
gue se muestran _ _ _
corresponden a la HL: 73 HL: 63 HL: 80
encuesta de entorno | PI: 71 Pl: 60 Pl: 79
escolar adr_mmstrada W: 79 W 67 W: 85
a los estudiantes solo
en el otofio de 2020. | TOM: 75 TOM: 65 TOM: 82
Los resultados de la | k_g: 74 K-6: 63 K-6: 81
encuesta de
primavera de 2021 se | K-8:77 K-8: 58 K-8: 83
utilizaran como MS: 77 MS: 65 MS: 83

HS grande: 77
HS pequefia: 82
Maestros: 73
Familia: 94
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Resultado Deseado

HS grande: 65
HS pequeiia: 73
Maestros: 78
Familia: 90

HS grande: 61
HS pequefia: 74
Maestros: 74
Familia: 86

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 | Resultado del Afio 3 para 2023-24
Conexion: Conexion: Conexion:
TODOS: 72 TODOS: 67 TODOS: 80
EL: 65 EL: 60 EL: 74
FY: 74 FY: 65 FY: 81
HY: 64 HY: 62 HY: 74
SED: 69 SED: 65 SED: 77
SWD: 68 SWD: 63 SWD: 77
AA: 68 AA: 64 AA: 77
Al: 69 Al: 62 Al 77
A: 68 A: 64 A 77
F: 74 F: 69 F: 81
HL: 71 HL: 67 HL: 79
Pl. 68 Pl. 65 PIl: 77
W: 78 W: 72 W: 84
TOM: 75 TOM: 72 TOM: 82
K-6: 77 K-6: 70 K-6: 83
K-8: 78 K-8: 62 K-8: 84
MS: 76 MS: 67 MS: 83

HS grande: 74
HS pequefia: 80
Maestros: 84
Familia: 93
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Acciones

Accion #

4.1

4.2

Titulo

Integracion del
aprendizaje
socioemocional (SEL,
por sus siglas en
inglés)

(Continuo)

Implementacion del
programa “Positive
Behavior Intervention
and Support” (Apoyo
e intervencion para la
conducta positiva)
(PBIS, por sus siglas
en inglés)

(Continuo)

Descripcion Total de Fondos @ Contribuyendo

Apoyar a los estudiantes y al personal para que integren el $944,249.00
aprendizaje socioemocional (SEL, por sus siglas en inglés) en las
escuelas y los salones de clase. Desarrollar competencias en materia
de autogestion, autoconciencia, toma de decisiones responsable,
habilidades de relacion, conciencia social y mentalidad de crecimiento
para ayudar al personal y a los estudiantes a participar en
comunidades de aprendizaje que sean seguras, positivas, inclusivas y
acogedoras. Ofrecer oportunidades de aprendizaje profesional a los
sitios escolares, apoyo a los equipos de liderazgo de los sitios y
apoyo directo a la implementacién de programas de aprendizaje
socioemocional (SEL, por sus siglas en inglés) integrados en las
metas de los contenidos académicos y del entorno. El SEL esta
alineado con el marco del Sistema de Apoyo de Multiples Niveles
(MTSS, por sus siglas en inglés) y es fundamental para el nivel
universal (nivel 1) de apoyo para TODOS los estudiantes.

Promover un entorno escolar positivo mediante el estimulo de las $772,022.00
conductas positivas de los estudiantes. Apoyo a las escuelas para

que apliquen con eficacia un marco del programa “Positive Behavior

Intervention and Support” (Apoyo e intervencion para la conducta

positiva) (PBIS, por sus siglas en inglés) focalizado en la intervencion

proactiva con un énfasis en la prevencion y la instruccién en lugar de

la disciplina punitiva. La labor esta alineada con la implementacién del

marco del MTSS general del distrito.

Las areas de enfoque en el futuro incluyen (1) la deteccién y la
ensefanza de 3 a 5 expectativas universales de conducta a nivel
escolar, (2) ofrecer instruccién directa en las expectativas de conducta
positiva de alta prioridad, (3) ofrecer altos niveles de refuerzo positivo,
(4) cerciorarse de que la aplicacién de las consecuencias sea
constante y justa, (5) focalizarse en la prevencion a través de la
modificacion de las situaciones que se sabe que producen altos
niveles de conductas problematicas, (6) el uso de datos de disciplina
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Accion #  Titulo Descripcién Total de Fondos Contribuyendo

para planificar, evaluar y mejorar el proceso de implementacion del
PBIS y (7) monitorear el progreso estudiantil de forma continua y
asignarles a los estudiantes las intervenciones y los apoyos

adecuados.
4.3 Capacitacion, Desarrollar e impartir capacitacion en los sitios escolares, dar $143,198.00 No
intervencion y respuesta e intervencion directa a los incidentes de acoso escolar y
respuesta para la colaborar con los servicios constitutivos y el Departamento de
prevencion del acoso |Audiencia y Colocacion de Estudiantes. La dotacion de personal
escolar incluye 1.0 puesto equivalente a tiempo completo (FTE, por sus siglas
(Continuo) en inglés) (especialista en p_re_vencién o_IeI acoso escolar) que trabaja
estrechamente con los Servicios Constituyentes y los Servicios de
Salud y Apoyo Estudiantil para alinearse con la labor del aprendizaje
socioemocional (SEL, por sus siglas en inglés) y del programa
“Positive Behavior Intervention and Support” (Apoyo e intervencion
para la conducta positiva) (PBIS, por sus siglas en inglés).
4.4 Aprendizaje Para hacer realidad la equidad, el acceso y la justicia social para $500,000.00 Si
profesional en todos los estudiantes, especialmente los mas marginados y afectados
materia de lucha por el racismo sistémico, el distrito se propone ofrecer oportunidades
contra los prejuicios y | de aprendizaje profesional continuo a todo el personal. El aprendizaje
el racismo profesional que profundiza en la autoconciencia y la capacidad
(Continuo) antirracista se cerciorara de la existencia de un mensaje, una

comprension y un enfoque comunes del distrito para eliminar las
politicas y practicas sistémicas que perpettan los resultados
estudiantiles dispares y desproporcionados. El aprendizaje profesional
contra los prejuicios y el racismo debe incluir, entre otros, los
siguientes temas: las identidades raciales/culturales y estereotipos,
los prejuicios implicitos, las microagresiones, las dinamicas de
privilegio y poder, la competencia y humildad culturales, la eliminacion
de los sistemas de opresion y racismo, y los principios y las practicas
de Justicia Restauradora. El aprendizaje reforzaréa las habilidades
actuales de aprendizaje socioemocional (empatia, toma de
perspectiva, respeto por la diversidad y la mentalidad de crecimiento)
y las Practicas Restauradoras (desarrollo de comunidades y
relaciones) como base para acceder a entornos desafiantes de
incomodidad sostenida y permitir que el aprendizaje profesional sobre
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la lucha contra los prejuicios y el racismo sea mucho mas profundo y
sirva de catalizador para el cambio sistémico.

4.5 Acciones Los fondos de la subvencién suplementaria y de concentracion se $1,590,129.00 Si
determinadas por el | asignan a los sitios escolares en funcion del numero de estudiantes
sitio y basadas en el | de bajos recursos y estudiantes del inglés. Estos fondos estan
SPSA para apoyar la destinados a las acciones y estrategias que benefician a los grupos
Meta n.° 4 (Entorno | estudiantiles especificos. Cada sitio escolar determina las

escolar general) asignaciones en su Plan Escolar para el Logro Estudiantil (SPSA, por
(continuo) sus siglas en inglés).
4.6 Acciones Los fondos de la subvencion suplementaria y de concentracion se $320,309.00 Si

determinadas por el |asignan a los sitios escolares en funcién del nUmero de estudiantes
sitio y basadas en el |de bajos recursos y estudiantes del inglés. Estos fondos estan

SPSA para apoyar la | destinados a las acciones y estrategias que benefician a los grupos
Meta n.° 4 (especifica | estudiantiles especificos. Cada sitio escolar determina las

para las asignaciones en su Plan Escolar para el Logro Estudiantil (SPSA, por
suspensiones sus siglas en inglés).

escolares) (continuo)

4.7 Intervenciones Ofrecer acceso a una plataforma en linea para que los equipos de los $50,000.00 No
conductuales y sitios colaboren, desarrollen y hagan una supervision del progreso en
gestion de datos relacion con los apoyos conductuales de nivel 1, 2 'y 3, e impartir
(nuevo) capacitacion al respecto. Esta accién esta destinada a apoyar

especificamente las intervenciones conductuales y la gestion de datos
para los estudiantes con discapacidades y utilizara el programa en
linea, Behavior Advantage.

4.8 Implementar un plan |El Plan de Intervencién y Respuesta de Seguridad es una labor $1,000,000.00 No
de intervencion y coordinada dirigida por el Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de
respuesta en materia | Sacramento para detectar, planificar y responder a diversos
de seguridad problemas de seguridad que surgen a lo largo del ciclo escolar. Al

utilizar los recursos de las organizaciones comunitarias, el distrito
tiene el potencial de abordar adecuadamente las preocupaciones
sobre la conducta y la seguridad en una labor innovadora para
atender mejor a nuestros estudiantes a través de la participacion y la
asesoria.

(Nuevo)
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Accion #  Titulo Descripcién Total de Fondos Contribuyendo

Esta accion se alinea con la Accion C11 del Plan de Gastos del
ESSER Il y aporta personal y recursos para apoyar los programas
alternativos de seguridad del distrito que se focalizan en mejorar el
entorno escolar y cerciorarse de que los estudiantes se sientan
bienvenidos y seguros en las escuelas del distrito. La labor se
focalizara en prevenir e intervenir en los problemas que conducen a la
crisis y la violencia.

Analisis de Meta [2021-22]

Un analisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afo.
Una descripcion de cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera implementacion de estas acciones.

En general, la implementacion real de las acciones de la Meta n.° 4 se ajusto al plan. Si bien los impactos del COVID-19 durante 2021-2022
tuvieron un efecto significativo en los programas y servicios, el personal fue capaz de implementar de manera eficaz estas acciones
especificas que concuerdan con el plan. Las excepciones incluyeron lo siguiente:

e Accion n.° 4.2 (Implementacion del apoyo e intervencién para la conducta positiva [PBIS]): el plan inicial de ampliar la labor del
programa “Positive Behavior Intervention and Support” (Apoyo e intervencion para la conducta positiva) (PBIS, por sus siglas en
inglés) a todas las escuelas en la cohorte 1 de la implementacion del Sistema de Apoyo de Mdultiples Niveles (MTSS, por sus siglas
en inglés) no se logré como se habia planeado. La labor del PBIS se mantuvieron en las escuelas de nivel II+ actuales y la
capacidad se amplié con la incorporacion de personal para brindar apoyo. Entre los principales problemas de la implementacién, se
encuentra la capacidad limitada de brindar aprendizaje profesional a los sitios debido a las repercusiones del COVID-19. En
general, la gestion del PBIS se trasladara a la Oficina Académica desde la Oficina de Apoyo Estudiantil para 2022-2023 y la
planificacion de esa transicion esta en curso.

e Accion n.° 4.3 (Capacitacion, intervencion y respuesta para la prevencion del acoso escolar): el puesto de especialista en
prevencién del acoso escolar no pudo cubrirse durante el ciclo escolar 2021-2022. Esto afecto significativamente la implementacion
del programa y gran parte de la labor de prevencion del acoso escolar de 2021-2022 se realiz6 a nivel del sitio.

Una explicacién de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales.

La mayoria de los gastos reales estimados para la Meta n.° 2 no presentan diferencias significativas con respecto a los gastos
presupuestados. Entre los casos en los que existen diferencias importantes se encuentran los siguientes:

« Accion n.° 4.3 (Capacitacion, intervencion y respuesta para la prevencion del acoso escolar): los gastos presupuestados se
proyectaron en $153,262 y los gastos reales estimados se proyectan en $0. La diferencia significativa en los gastos de esta accion
se debid a que el puesto de especialista en prevencidon del acoso escolar quedod sin cubrir durante el ciclo escolar 2021-2022.
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Una explicacion sobre qué tan efectivas fueron las acciones especificas en lograr progreso hacia la meta.

La implementacion de acciones dentro de la Meta n.° 4 ha promovido la labor del distrito para lograr la meta de aumentar la seguridad, la
inclusién y la competencia cultural de los entornos de aprendizaje de las escuelas y los salones de clase. Entre los principales ejemplos de
progresos en la implementacion figuran los siguientes:

« Integracién del aprendizaje socioemocional (SEL, por sus siglas en inglés) (Accion n.° 4.1) en las escuelas y los salones de clase.
Los especialistas en capacitacion han apoyado a los sitios escolares para que integren el SEL en consonancia con las metas
especificas de su escuela en las areas de cultura, entorno y otras necesidades recientes.

« Laimplementacion del apoyo e intervencion para la conducta positiva (PBIS) (Accidn n.° 4.2) continué en las seis escuelas de
enfoque de nivel ll+. El apoyo a la capacitacion y la orientacion ha continuado de forma constante a lo largo del afio. La
capacitacion y los apoyos se estan adaptando y ajustando para satisfacer mejor las necesidades que han surgido después del
aprendizaje a distancia y durante la pandemia de COVID-109.

« El aprendizaje profesional contra los prejuicios y el racismo (Accion n.° 4.4) se ha realizado a través de la plataforma educativa,
EPOCH. Todos los maestros recibieron capacitacién sobre el didlogo compasivo como parte de la capacitacién para pasantias al
inicio del afio. Ademas, cada sitio ha participado en una profundizacion tras su capacitacion inicial. Esta inmersion profunda les
hizo dialogar con sus compafieros y con un capacitador. La direccién, el gabinete ejecutivo y el consejo de administracién también
estan participando en la capacitacion, incluidas las inmersiones profundas con capacitadores. Los préximos pasos incluyen la
capacitaciéon de todo el personal clasificado.

Hasta la fecha, las tasas de suspensiones de todos los estudiantes (3.3% hasta el 30 de marzo de 2022) muestran el potencial de una
disminucién general de las tasas de 2018-2019 (5.6% a final de afio y 3.8% a mitad de afio). Este potencial existe también para la mayoria
de los grupos de estudiantes, aunque varios grupos de estudiantes clave siguen mostrando tasas con desproporcion estudiantil alta. Como
se ha comentado en la seccién Plan Summary (Resumen del plan), esto incluye a los estudiantes afroamericanos, cuya tasa a mitad de afo
es del 9.2%, casi tres veces superior al nivel de “Todos los estudiantes”. Los jévenes de crianza temporal (12.7%) y los estudiantes con
discapacidades (6.2%) también presentan tasas de suspensiones significativamente mas altas. Para este criterio, se esta utilizando la
comparacién con los niveles de 2018-2019 porque 2019-2020 y 2020-2021 fueron afios que incluyeron una parte importante de cierres de
las escuelas o del aprendizaje a distancia y sus tasas de suspensiones se vieron afectadas como resultado. Al igual que en el caso del
ausentismo crénico, en 2019-2020 es posible observar las tasas de los grupos de estudiantes en relacion con los demas y observar que las
disparidades son coherentes con las de otros afios. Las tasas de 2020-2021 son dificiles de comparar, ya que el nUmero de suspensiones
escolares es muy pequefio y el tamafo de los numeros es de un solo digito.

Los resultados de la encuesta anual sobre el entorno escolar afirman la necesidad de continuar con el enfoque en la mejora de la seguridad
y la conexion en todos los niveles de grado. En general, las respuestas positivas tanto para la seguridad como para la conexién estuvieron a
la par con los resultados de la primavera de 2020, lo que representa una disminucion significativa desde el otofio de 2020 y la primavera de
2021. La meta del distrito de un 80% de respuestas positivas para todos los grupos de estudiantes no se ha alcanzado y queda un progreso
significativo para llegar a ese nivel. Para todos los estudiantes, hubo una disminucion del 10% en la percepcion de la seguridad, del 73% al
63%, con respecto al afio anterior, y una disminucion del 5% en la conexion, del 72% al 67%. Las escuelas primarias superaron a los demas
grupos de grados en cuanto a la percepcion de la conexion de los estudiantes, con un 70%, mientras que la percepcion de la seguridad de

Plan de Rendicidn de Cuentas con Control Local de 2022-23 para el Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de Sacramento Pagina 197 de 328



los estudiantes de la escuela secundaria fue la mas alta, con un 65%. Cuando se desglosan por origen étnico y raza, los resultados mas
preocupantes fueron las tasas de percepcion de seguridad de varios grupos de estudiantes, como los estudiantes del inglés, los jovenes de
crianza temporal, los jovenes indigentes, los estudiantes con discapacidades, los estudiantes afroamericanos y los estudiantes indios
americanos o nativos de Alaska, todos ellos con tasas de cuatro o0 mas puntos porcentuales inferiores a los de “Todos los estudiantes”.
Estos grupos también tenian tasas sistematicamente mas bajas de percepcion de la conexion que las de “Todos los estudiantes”. Se pone
de manifiesto una brecha significativa cuando se comparan las tasas de estos grupos de estudiantes con las de los estudiantes blancos, que
tuvieron la tasa mas alta de respuestas positivas tanto para la conexion (67%) como para la seguridad (72%). Estas tendencias, en general,
concuerdan con los resultados de afos anteriores. En general, los resultados demuestran que (a) se necesita un apoyo especifico para los
grupos de estudiantes que demuestran tasas sistematicamente méas bajas de seguridad y conexién y (b) mejorar el entorno escolar para
aumentar la sensacion de seguridad y conexion de los estudiantes sigue siendo una gran prioridad.

Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o0 acciones para el préximo afio que
resulté de reflexiones sobre previa practica.

La Accion n.° 4.7 (Intervenciones conductuales y gestion de datos) se incorporé para abordar la necesidad detectada de mejorar los
sistemas de datos y las herramientas de colaboracion para que el personal pueda supervisar el progreso de los apoyos conductuales. Esto
tiene por objetivo mejorar especificamente los apoyos y resultados en materia de conducta para los estudiantes con discapacidades.

La Accion n.° 4.8 (Implementar el Plan de Respuesta de Seguridad e Intervencion) se incorporé para reflejar la labor coordinada del distrito
para abordar las necesidades de seguridad a través de medios alternativos tras el alejamiento de la policia escolar en 2019. Esta accién se
alinea con la Accién C11 del Plan de Gastos del ESSER lll y aporta personal y recursos para apoyar los programas alternativos de
seguridad del distrito que se focalizan en mejorar el entorno escolar y cerciorarse de que los estudiantes se sientan bienvenidos y seguros
en las escuelas del distrito. La labor se focalizara en prevenir e intervenir en los problemas que conducen a la crisis y la violencia.

En general, se han realizado algunas revisiones menores a los titulos y las descripciones de las acciones para aumentar la claridad,
enfatizar la accion especifica que se esta tomando o reflejar el estado actual de implementacion. Del mismo modo, en algunos casos se han
agregado notas de contexto a los criterios para marcar las fechas de los resultados de mitad de afio o para brindar mayor claridad. A menos
gue se indique lo contrario, estas revisiones no reflejan cambios importantes en la intencion original de las acciones/los criterios.

Un informe de los Estimados Gastos Verdaderos para las acciones del afio pasado se puede encontrar en la Tabla de Actualizacion
Anual. Un informe de los Estimado Porcentajes Verdaderos de Servicios Mejorados para las acciones del afio pasado se puede
encontrar en la Tabla de Acciones Contribuyendo a la Actualizacién Anual.
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Metas y Acciones

Meta

Meta # Descripcion

5 Los padres, las familias, los involucrados comunitarios y los estudiantes participaran y se fortaleceran como socios en la
ensefianza y el aprendizaje a través de una comunicacion eficaz, la creacidén de capacidades y la toma de decisiones en
colaboracion.

Una explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

El analisis de los datos muestra que esta meta sigue siendo relevante para los proximos tres afios y mas. En el informe de 2021 del distrito
sobre la Prioridad estatal n.° 3: participacion de los padres y familiar, el distrito obtuvo una calificacion de tres sobre cinco en todos los
indicadores. Esta calificacion indica que el distrito se encuentra en la fase de “implementacién inicial”. Las calificaciones iniciales para 2022
indican que (continda). La meta es que el distrito alcance el nivel cinco en cada punto de las tres areas (Construccion de relaciones entre el
personal escolar y las familias, Creacién de asociaciones para los resultados estudiantiles y Solicitud de comentarios para la toma de
decisiones). Esto indicara que el distrito se encuentra en la fase de “Implementacion total y sostenibilidad” en cada una de las areas clave
de la participacion parental y familiar.

Esta meta refuerza el compromiso del distrito, que existe desde hace mucho tiempo, en cuanto a la participacion de los socios educativos.
Los comentarios de los socios educativos reafirman la importancia de involucrar y potenciar a los miembros de la comunidad como socios
en la ensefianza y el aprendizaje. Ciertos comentarios condujeron a la incorporacién de “estudiantes” a la lista de grupos clave que deben
participar como socios. Los estudiantes destacaron la necesidad de un apoyo mas claro para potenciarse como agentes a cargo de su
propio aprendizaje. El enunciado de la meta también incluye la comunicacion, el desarrollo de capacidades y la toma de decisiones
colaborativas como areas especificas que pueden respaldar una mayor participacion y empoderamiento. Si bien estas prioridades existian
antes de la pandemia, la experiencia de los socios educativos durante el cierre de escuelas destac6 aiin méas su relevancia. La necesidad
de una comunicacion clara y regular (incluyendo la traduccion y la interpretacion cuando sea necesario), oportunidades estructuradas para
gue los socios educativos desarrollen capacidad y oportunidades auténticas para brindar comentarios y participar en el proceso de toma de
decisiones se hizo mas evidente a medida que el distrito enfrentd la desconexién y el aumento de las necesidades de apoyo.

Notas:

En la siguiente seccion (Medicion y presentacion de resultados), se utilizan abreviaturas para los grupos de estudiantes. Estos incluyen a los
estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés), los jovenes de crianza temporal, los jévenes indigentes (HY, por sus siglas en inglés),
los estudiantes en desventaja socioecondmica (SED, por sus siglas en inglés), los estudiantes con discapacidades (SWD, por sus siglas en
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inglés), los estudiantes afroamericanos (AA, por sus siglas en inglés), los estudiantes indigenas americanos o nativos de Alaska (AlI/AN, por
sus siglas en inglés), los estudiantes filipinos (F, por sus siglas en inglés), los estudiantes hispanos/latinos (H/L, por sus siglas en inglés), los
estudiantes nativos de Hawai o islefios del Pacifico), los estudiantes blancos (W, por sus siglas en inglés) y los estudiantes de dos 0 més
razas/multirraciales (TOM, por sus siglas en inglés).

La siguiente seccién (Acciones) incluye una columna titulada “Contribuye”, en la que cada accion se clasifica como “S” 0 “N”. Un “S” en esta
columna indica que la accién esta contribuyendo al cumplimiento del requisito de ampliacion o mejora de los servicios, como se describe en
la seccion “Increased or Improved Services (Aumento o mejora de los servicios)” mas adelante en este LCAP. Estas acciones estan
financiadas en parte o en su totalidad por fondos de subvenciones suplementarias y de concentracion de la Férmula de Financiamiento y
Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés) y estan orientadas a ampliar o mejorar los servicios para los estudiantes sin duplicar
(estudiantes del inglés, jévenes de crianza temporal, jévenes indigentes y estudiantes en desventaja socioecondmica).

Midiendo y Reportando Resultados

Resultado Deseado

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 | Resultado del Afio 3
para 2023-24

5A 2018-2019: 1260 Final del periodo 2023-2024: 3,560

Visitas a domicilio 2020-2021: 3736

entre padres y 2019-2020: 971* (El resultado deseado
maestros (PTHV’ por Mitad del periodo de 3,560 visitas
sus siglas en inglés) 2021-2022: 1187 representaria el 15%
2020-2021: 2,834. de la poblacién

. elegible en los sitios
Numero de PTHV (hasta diciembre de que?realizan PTHV).
realizadas por el *Nota: los datos de | 2021)
personal en todos 10s 1 2019-2020 reflejan las
sitios escolares visitas hasta el 28 de

febrero de 2020.

Fuente: Departamento

de Participacion **_os datos de 2020-
Familiar y Comunitaria | o921 reflejan las

(FACE, por sus siglas | yistas (virtuales)
en ingles) “bridge” realizadas
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

hasta el 25 de marzo
de 2021.

5B

Visitas a domicilio
entre padres y
maestros (PTHV, por
sus siglas en inglés)

Porcentaje de sitios
participantes que
completan una PTHV
para al menos el 10%
de todos los
estudiantes.

Fuente: Departamento
de Participacién
Familiar y Comunitaria
(FACE, por sus siglas
en inglés)

2020-2021:

Numero de sitios
participantes: 40

NUmero de sitios que
alcanzan el umbral del
10%: 15

Porcentaje de sitios
gue alcanzan el
umbral: 38

2021-2022:

NUmero de sitios
participantes: 42

Numero de sitios que
alcanzan el umbral del
10%: 15

Porcentaje de sitios
gue alcanzan el
umbral: 36

2023-2024: 100%

(EI 100% de los sitios
participantes
alcanzaran el umbral
de participacion del
10%)

5C

Representacion del
DELAC

2018-2019: 41%

2019-2020: 47%

2021-2022: 35%
hasta la reuniéon de
enero del DELAC

2023-2024: 100%
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Porcentaje de
escuelas con un
Comité Asesor para
Estudiantes del Inglés
(ELAC, por sus siglas
en inglés) que envian
un representante a al
menos una reunion
del Comité Asesor del
Distrito para
Estudiantes del Inglés
(DELAC, por sus
siglas en inglés).

Fuente: Departamento
de Lectoescritura
Multilingte

2020-21: POR
DETERMINAR (TBD,
por sus siglas en
inglés)

5D

Funcionamiento de
ELAC

Porcentaje de
escuelas con un
Comité Asesor para
Estudiantes del Inglés
(ELAC, por sus siglas
en inglés) que registre
reuniones regulares y
gue publique su

2020-2021

Porcentaje: 28%
(17/60)

NUmero total de
escuelas con un
ELAC: 60

2021-2022

Porcentaje: 25%*
(15/60)

NUmero total de
escuelas con un
ELAC: 60

2023-2024: 100%
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

proceso electoral en
su sitio web escolar
para respaldar la
participacion de la
comunidad y dar a
conocer el
funcionamiento del
ELAC y del DELAC.

Fuente: Departamento
de Lectoescritura
Multilingtie

*Informacién basada
en el nimero de sitios
gue han presentado
registro de las
reuniones del ELAC al
Departamento de
Lectoescritura
Multilinglie a partir del
13 de mayo de 2022.

5E
Asistencia al CAC

Numero promedio de
asistentes a las
reuniones y talleres
del Comité Asesor
Comunitario (CAC,
por sus siglas en
inglés)

Fuente: Departamento
de Educacién
Especial

2019-2020: 25

2021-2022: 27.4

2023-2024: 30
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Resultado Deseado

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 = Resultado del Afio 3
para 2023-24
5F 2021-2022: 8%
Apoyo al Consejo de |La capacitacion para El 100% de los
Sitio Escolar el SSC se llevo a Consejos de Sitio

Porcentaje de
Consejos de Sitio
Escolar (SSC, por sus
siglas en inglés) que
reciben capacitacion
actualizada.

Fuente: Departamento
de Programas
Estatales y Federales

cabo durante el
periodo 2020-2021,
pero el punto de
referencia para este
criterio se ha fijado en
cero para reflejar la
intencion de brindar
una capacitacion
actualizada para
todos los sitios como
parte del nuevo ciclo
trienal.

Escolar recibiran
capacitacion
actualizada durante el
periodo de 2021-2022
a 2023-2024.

5G

Participacion en el
“Parent Leadership
Pathway Workshop”
(Taller de trayecto
para el liderazgo de
los padres) (PLPW,
por sus siglas en
inglés)

Numero de escuelas
participantes y de
inscriptos

NUmero de escuelas
participantes:

2018-2019: 21

2019-2020: 9

202-2021: véase a
continuacion

NUmero de inscriptos:
2018-2019: 2114

Los desafios
asociados a la
pandemia de COVID-
19 han obligado al
equipo de FACE a
adaptar su enfoque al
programa “Parent
Leadership Pathway”
(Trayecto de
Liderazgo para
Padres). Las
modificaciones a los
apoyos incluyeron el
conjunto de
herramientas de

Numero de escuelas
participantes

2023-2024: 11*

Numero de inscriptos:
2023-2024: 1,200*

*A medida que el
departamento de
FACE reanude la
implementacion de la
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Fuente: Departamento
de Participacion
Familiar y Comunitaria
(FACE, por sus siglas
en inglés)

2019-2020: 992*

2020-2021: 0

Durante el
aprendizaje a
distancia, la labor del
departamento de
FACE se enfocé en la
elaboracion de
materiales de apoyo
para padres y la
creacion de talleres
de capacitacion. Se
registraron 6,863
contactos/vistas. La
implementacion del
PLPW se reanudara
por completo en 2021-
2022.

*Nota: Los datos de
2019-2020 corren
hasta el 25 de febrero
de 2020.

aprendizaje para
padres en linea,
capacitaciones
virtuales y grabadas,
un boletin quincenal
distribuido en todos
los sitios escolares,
kits de aprendizaje
familiar para las
familias desde kinder
hasta 3.° grado y la
presencia continua en
el Centro de Recursos
para Padres.

Desde septiembre de
2021 hasta enero de
2022, més de 2500
padres participaron en
las capacitaciones en
linea de FACE, y el
Centro de Recursos
proporcion6 asistencia
a mas de 2400 de
ellos.

labor del PLPW, al
mismo tiempo que
aprovecha las nuevas
formas de
participacion
desarrolladas durante
el aprendizaje a
distancia, las metas
nuevas se
estableceran segun la
evaluacion de la
capacidad total.

S5H

Punto de referencia: O

No se elaboré
ninguna encuesta

2023-2024: el 100%
de los participantes
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Evolucion de los
participantes en el
“Parent Leadership
Pathway Workshop”
(Taller de trayecto
para el liderazgo de
los padres) (PLPW,
por sus siglas en
inglés)

Numero de
participantes que
demuestran una
mayor participacion
segun las mediciones
de encuestas previas
y posteriores

Fuente: Departamento
de Participacion
Familiar y Comunitaria
(FACE, por sus siglas
en inglés)

Las encuestas previas
y posteriores se
desarrollaran y
aplicaran durante
2021-2022.

El aumento de la
participacion se
medira por el grado
de interaccion con el
sitio escolar, los
maestros y los grupos
de asesoriay
liderazgo del
distrito/sitio.

debido a las
dificultades producto
de la pandemia de
COVID-19, por lo que
el equipo de FACE
adapt6 su enfoque al
programa “Parent
Leadership Pathway”
(Trayecto de
Liderazgo para
Padres). Las
modificaciones a los
apoyos incluyeron el
conjunto de
herramientas de
aprendizaje para
padres en linea,
capacitaciones
virtuales y grabadas,
un boletin quincenal
distribuido en todos
los sitios escolares,
kits de aprendizaje
familiar para las
familias desde kinder
hasta 3.° grado y la
presencia continua en
el Centro de Recursos
para Padres.

Desde septiembre de
2021 hasta enero de
2022, mas de 2500
padres participaron en

demuestran una
mayor participacion
tras su concurrencia a
la serie de PLPW.
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

las capacitaciones en
linea de FACE, y el
Centro de Recursos
proporciono asistencia
a mas de 2400 de
ellos.

Sl

Impacto del Comité
del Distrito

Grado de satisfaccion
de los comités y
grupos del distrito en
cuanto a la recepcion
e implementacion de
sugerencias.

Fuente: Departamento
de Participaciéon
Familiar y Comunitaria
(FACE, por sus siglas
en inglés)

Punto de referencia:
0%

2021-2022:

Porcentaje de
personas
encuestadas que
respondieron “De
acuerdo” o “Muy de
acuerdo”

“Considero que las
sugerencias de mi
comité/grupo fueron
recibidas”: 50%

“Considero que las
sugerencias de mi
comité se estan
implementando a nivel
distrital”: 33%

2023-2024: 100% de
satisfaccion en todos
los pardmetros
desarrollados

5J

2020-2021:

2021-2022:

2023-2024:
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Experiencia de los
padres/cuidadores

Porcentaje de
padres/cuidadores
qgue responden “De
acuerdo” o “Muy de
acuerdo” a
determinados puntos
de la encuesta.

Fuente: Encuesta
anual del Plan de
Contabilidad y Control
Local (LCAP, por sus
siglas en inglés)

“La escuela me ayuda
identificar las areas
gue mi hijo necesita
mejorar”: 64%

“La escuela me
asesora para tomar
las mejores
decisiones para mi
hijo”: 50%

“Los padres son una
parte importante del
proceso de toma de
decisiones de la
escuela”: 59%

“La escuela me ayuda
identificar las areas
gue mi hijo necesita
mejorar”: 55%

“La escuela me
asesora para tomar
las mejores
decisiones para mi
hijo”: 44%

“Los padres son una
parte importante del
proceso de toma de
decisiones de la
escuela”: 49%

“La escuela me ayuda
identificar las areas
gue mi hijo necesita
mejorar”: 100%

“La escuela me
asesora para tomar
las mejores
decisiones para mi
hijo”: 100%

“Los padres son una
parte importante del
proceso de toma de
decisiones de la
escuela”: 100%

Acciones
Accion # Titulo
5.1

(Continuo)

Empoderamiento
familiar y comunitario

Descripcion

El Departamento de Empoderamiento Familiar y Comunitario (FACE,
por sus siglas en inglés) ofrece diversas oportunidades de

Total de Fondos @ Contribuyendo

capacitacién, entre las que se encuentran el “Parent Leadership
Pathway Program” (programa Trayecto de Liderazgo para Padres)
(PLPP, por sus siglas en inglés) y el “Parent Information Exchange”
(Intercambio de informacion para los padres) (PIE, por sus siglas en
inglés). El PLPP permite que los padres/cuidadores participen en un
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5.2

5.3
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Visitas a domicilio
entre padres y
maestros (PTHV, por
sus siglas en inglés)
(continuo)

Servicios de
traduccién e
interpretacion
(continuo)

Descripcién Total de Fondos Contribuyendo

cronograma completo de talleres que se ofrecen durante diez
semanas. Asi, podran desarrollar sus habilidades para apoyar la
educacion de sus hijos y su capacidad para asumir funciones de
liderazgo a nivel escolar y distrital. El PIE es una reunion mensual que
reune a los principales representantes de los grupos de padres de la
escuela, el personal del Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de
Sacramento (SCUSD, por sus siglas en inglés), las organizaciones
comunitarias, las agencias de la ciudad y el condado, y los socios
comerciales para analizar los programas y servicios que brindan a las
familias. El Centro de Recursos para Padres del Distrito, con sede en
el Centro Serna, proporciona apoyo directo y remisiones a las
familias. El personal de FACE también se esta aprovechando de la
labor reciente para crear oportunidades de aprendizaje hibrido que
incluyan un conjunto de herramientas para padres en linea y
materiales de capacitacion virtual. La dotacion de personal incluye 3.0
empleados equivalentes a tiempo completo (FTE, por sus siglas en
inglés) (un supervisor y dos facilitadores de asociaciones familiares).

El programa de PTHYV facilita las instancias de visitas a domicilio que $841,213.00 Si
involucran a las familias, a los educadores y a los estudiantes como
un equipo. Los protocolos ayudan a los educadores y a las familias a
fortalecer la confianza, la comunicacion y las metas comunes. La
dotacion de personal incluye un empleado FTE (especialista en
capacitacion de PTHV). La financiacion también incluye la
capacitacion, los materiales y la remuneracién del tiempo que el
personal dedique para las visitas y las actividades de seguimiento. Se
amplio la capacitacion y el apoyo, y, junto con las visitas a domicilio,
se mantendran las visitas “bridge”. Estas visitas les permiten al
personal y a las familias realizar reuniones virtuales.

El Centro de Matriculacion y Orientacion (MOC, por sus siglas en $1,137,628.00 Si
inglés) del distrito presta servicios de traduccion para respaldar la

comunicacion entre el distrito y las familias. El personal del MOC

también brinda interpretacién simultanea durante las reuniones y

responde directamente a los padres/tutores en su primer idioma. Los

servicios del personal del MOC suelen aumentarse con la ayuda de

proveedores externos cuando surgen necesidades lingiisticas Unicas
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0 se superan la capacidad disponible. La dotacion de personal para
2022-2023 incluye 7.0 empleados FTE. El MOC forma parte del
Centro de Inscripcion del distrito (Accidén 3.11). La dotacién de
personal y los fondos que forman parte de esta accion no son
redundantes con los gastos previstos en la Accion 3.11.

5.4 Toma de huellas Permitir que las familias y los voluntarios comunitarios accedan a los $30,000.00
dactilares para servicios requeridos para la toma de huellas dactilares de forma
voluntarios (continuo) gratuita o a precio reducido, con el fin de garantizar que todos los
miembros de la comunidad puedan apoyar el éxito estudiantil de
manera equitativa y activa.

5.5 Herramientas de Brindar un acercamiento familiar que permita la asociacion con los $179,619.00
comunicacién familiar  padres/cuidadores a fin de aumentar el compromiso estudiantil y
(continuo) reducir el ausentismo crénico. La plataforma EveryDay Labs facilita el

envio de mensajes personalizados a las familias a partir del analisis
de los datos de asistencia de cada estudiante. Las comunicaciones
ayudan a las familias a tomar medidas que fomenten la asistencia y
participen en el apoyo a los estudiantes. Asimismo, la plataforma
EveryDay Labs también ofrece un conjunto de interfaces de asistencia
faciles de usar que contribuya a la comunicacién con las familias del
sitio.

5.6 Acciones Los fondos de la subvencién suplementaria y de concentracion se $280,733.00
determinadas por el | asignan a los sitios escolares en funcion del numero de estudiantes
sitio y basadas en el | de bajos recursos y estudiantes del inglés. Estos fondos se destinan a
SPSA para apoyar la las acciones y estrategias que benefician a los grupos estudiantiles
Meta n.° 5 (continuo) |identificados. Cada sitio escolar determina las asignaciones en su
Plan Escolar para el Logro Estudiantil (SPSA, por sus siglas en
inglés).

5.7 Consejo Asesor El Consejo Asesor Estudiantil (SAC, por sus siglas en inglés) $155,000.00
Estudiantil (continuo) |proporciona voz a los estudiantes, trabaja para tomar medidas contra
los problemas a los que estos se enfrentan y les presenta los
conceptos de promocién de politicas, investigacion social aplicada,
gobierno democratico y organizacion de base. Los delegados del SAC
trabajaran para desarrollar iniciativas politicas, reunirse con el
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personal y los comités del distrito y cerciorarse de que todas las
opiniones de los estudiantes estén representadas.

5.8 Academia de La MWLA representa la labor consciente del Distrito Escolar Unificado | $1,109,810.00 No
liderazgo para de la Ciudad de Sacramento para reprimir, con determinacion, la
hombres y mujeres  transicion de la escuela a la carcel de los estudiantes de color
(MWLA, por sus marginados y de bajos recursos mediante la creacion de entornos de
siglas en inglés) aprendizaje comprensivos y productivos. A través de un marco de
(continuo) desarrollo juvenil de justicia social, y con una colaboracién activa de la

administracion del distrito, los orientadores académicos escolares, los
maestros certificados y la voz de los jévenes, la MWLA otorga poder a
los estudiantes mediante servicios integrales “wraparound” que
promueven el aprendizaje socioemocional, el desarrollo del liderazgo
participativo y de relevancia cultural, la asesoria significativa y el
apoyo académico que involucra a los estudiantes con sus propios
medios de aprendizaje.

La Accion B13 del Plan de Gastos de Fondo de Ayuda para las
Escuelas Primarias y Secundarias 1l (ESSER, por sus siglas en
inglés) proporciona los fondos para la ampliacién continua de la
MWLA hasta 2023-2024.

5.9 Aprendizaje Impartir aprendizaje profesional para adultos con respecto a la ley $3,500.00 No
profesional de federal y de educacion especial, el sistema de apoyos de mdltiples
adultos de educacion |niveles y la resolucion alternativa de disputas a los Defensores del
especial (nuevo) Pueblo del Distrito Escolar Unificado Ciudad de Sacramento (SCUSD,

por sus siglas en inglés) para ampliar su experiencia en el aporte de
informacion y apoyos a las solicitudes de asistencia de los tutores
para lograr la resolucion.
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Analisis de Meta [2021-22]

Un analisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afo.
Una descripcion de cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera implementacion de estas acciones.

En conclusidn, la implementacion real de las acciones de la Meta n.° 5 se ajusto al plan tanto como fue posible, con algunas modificaciones
debido a las repercusiones del COVID-19. Entre los ejemplos de modificaciones se encuentran los siguientes:

e Accion 5.1 (Centro de Recursos para Padres del Distrito): con las limitaciones impuestas por el contexto del COVID-19, el programa
“Parent Leadership Pathway” (Trayecto de Liderazgo para Padres) tuvo que adaptarse. Los talleres semanales que deberian haber
sido presenciales se transformaron en una serie de apoyos y recursos que incluyeron el conjunto de herramientas de aprendizaje
para padres en linea, capacitaciones para padres virtuales y grabadas, kits de aprendizaje para familias desde kinder hasta 3.°
grado y otras oportunidades. El equipo de Empoderamiento Familiar y Comunitario (FACE, por sus siglas en inglés) incremento el
acercamiento habitual con las familias a través de llamadas telefénicas y mensajes de texto, y ha colaborado en el apoyo a un
programa de voluntariado virtual.

o Accién 5.3 (Traduccion e interpretacion): Dados los acontecimientos mundiales que provocaron una gran afluencia de estudiantes y
familias afganas a los Estados Unidos y a la comunidad de Sacramento, la ampliacién de los servicios de traduccién e
interpretacion se centrd, en parte, en la contratacion de un traductor de dari, pastan, persay arabe.

« Accion 5.6 (Acciones del SPSA): en general, los sitios escolares trabajaron para implementar sus acciones y estrategias previstas
para el ciclo escolar 2021-2022. En muchos casos, la implementacion se vio afectada por las oleadas de COVID-19 (por ejemplo,

omicron), tanto por el aumento de las dificultades para contratar personal como por el desplazamiento de todos los recursos y
esfuerzos para el funcionamiento seguro de las escuelas.

Una explicacion de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales.

La mayoria de los gastos reales estimados para la Meta n.° 5 no presentan diferencias significativas con respecto a los gastos
presupuestados. Entre los casos en los que existen diferencias importantes se encuentran los siguientes:

e Accion 5.2 (Visitas a domicilio entre padres y maestros): los gastos presupuestados se proyectaron en $425,779; y los gastos reales
estimados se proyectan en $521,474. El programa de PTHV pudo abogar por una financiacion adicional para cubrir la demanda de
personal y de participacion de las familias.

o Accidn 5.4 (Toma de huellas dactilares de voluntarios): los gastos presupuestados se proyectaron en $30,000; y los gastos reales
estimados se proyectan en $0. Esta accion fue una de las que tuvo un impacto significativo en el contexto del COVID-19. Dadas las
cuestiones de seguridad por el COVID-19 y el acceso limitado a los planteles por largos periodos durante el afio, se preve que los
gastos reales estimados sean minimos.

e Accién 5.5 (Herramientas de comunicacion familiar): los gastos presupuestados se proyectaron en $145,000; y los gastos reales
estimados se proyectan en $179,817. Esta accion se llevo a cabo segun lo planeado, y la diferencia se debe al perfeccionamiento
del alcance previsto de los servicios tras las proyecciones iniciales en la primavera de 2021. La asociacion con EveryDay Labs ha
reforzado la comunicacion a nivel distrital con respecto a la asistencia y la participacion.
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» Accion 5.6 (Acciones del SPSA): los gastos presupuestados se proyectaron en $271,778 y los gastos reales estimados se
proyectan en $226,266. Como ya se ha mencionado, esto se debid a que la implementacion se vio afectada por la pandemia y la
situacion de la dotacion de personal.

« Accion 5.8 (Academia de liderazgo para hombres y mujeres): los gastos presupuestados se proyectaron en $650,000 y los gastos
reales estimados se proyectan en $247,465. Esta accion también sufrio los efectos del COVID-19, especialmente por la escasez de
personal que ha dificultado la contratacion en gran medida. Debido a que no todos los sitios pudieron llenar sus vacantes e
implementar el programa MWLA segun lo previsto, los gastos reales estimados estan muy por debajo de la cantidad
presupuestada.

Una explicacion sobre qué tan efectivas fueron las acciones especificas en lograr progreso hacia la meta.

La implementacion de las acciones dentro de la Meta n.° 5 promovié la labor del distrito para lograr el objetivo de involucrar y empoderar a
los padres, las familias, los socios comunitarios y los estudiantes en la ensefianza y el aprendizaje a través de una comunicacion efectiva, el
desarrollo de capacidades y la toma de decisiones colaborativa. Entre los principales ejemplos que evidencian el progreso de la
implementacion se encuentran los siguientes:

« EIl Centro de Recursos para Padres del Distrito continué ofreciendo oportunidades para el desarrollo de las capacidades de los
padres y cuidadores, con algunas modificaciones debido al contexto de COVID-19. (Accion 5.1) Los desafios asociados a la
pandemia de COVID-19 han obligado al equipo de FACE a adaptar su enfoque al programa “Parent Leadership Pathway” (Trayecto
de Liderazgo para Padres). Las modificaciones a los apoyos incluyeron el conjunto de herramientas de aprendizaje para padres en
linea, capacitaciones virtuales y grabadas, un boletin quincenal distribuido en todos los sitios escolares, kits de aprendizaje familiar
para las familias desde kinder hasta 3.° grado y la presencia continua en el Centro de Recursos para Padres. El equipo de FACE
realiza actividades periédicas de acercamiento (mensajes de texto y llamadas) y ha colaborado en la elaboracion de un programa
de voluntariado virtual. Recientemente, el personal ha comenzado el asesoramiento en “Healing Circles” (Circulos de sanacion).
Desde septiembre de 2021 hasta enero de 2022, mas de 2500 padres participaron en las capacitaciones en linea de FACE, y el
Centro de Recursos proporcioné asistencia a mas de 2400 de ellos.

« El programa de Visitas a Domicilio entre Padres y Maestros (PTHV, por sus siglas en inglés) siguio involucrando a las familias, los
educadores y los estudiantes en el fortalecimiento de la confianza, la comunicacién y las metas comunes. (Accion 5.2) El personal
del PTHYV realiz6 1,187 visitas durante 2021-2022 hasta diciembre de 2021. Se capacit6 a otros 85 miembros del personal en
PTHYV, y el SCUSD colabor6 con la organizacién nacional del PTHV para desarrollar y llevar a cabo una capacitacion para los
informes y las reflexiones de los maestros. Ademas, a lo largo de la primavera, se ofrecieron capacitaciones adicionales de
aprendizaje hibrido para certificar a los maestros tanto en visitas “bridge” (virtuales) como en visitas presenciales a domicilio.

» Los servicios de traduccion e interpretacion se implementaron segun lo previsto. (Accion 5.3) En 2021-22, esto incluyo la
incorporacion de dos traductores mas: un traductor adicional de espafiol y un traductor que proporciona apoyo en dari, pastuan, farsi
y arabe. Este ultimo se ha afiadido para apoyar las necesidades de los estudiantes existentes y, también, la afluencia de
estudiantes afganos que estan en transicion al SCUSD y a la comunidad de Sacramento.

« Se ha mejorado la comunicacién con las familias, especialmente en el ambito de la asistencia y la participacion, gracias a una
asociacion con EveryDay Labs. (Accion 5.5) Hasta enero de 2022, se enviaron 13,500 cartas de asistencia, mas de 200,000 textos,
8,000 cartas de bienvenida y una carta de recursos de invierno en diciembre a todos los hogares a través de EveryDay Labs. El
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personal puede acceder a una gran cantidad de datos de asistencia y de participacion a través de la plataforma en linea del
programa que facilita las comunicaciones entre la escuela y el hogar.

Mientras que el COVID-19 continu6 teniendo efectos significativos, y en muchos casos, limitando el tipo de interacciones que suelen
centrarse en la participacion y el empoderamiento de los socios educativos, el SCUSD ha cambiado el rumbo de su labro y ha adaptado la
implementacion donde fue necesario para mantener un progreso positivo hacia la meta.

Los resultados iniciales de la encuesta sobre el impacto de los comités del distrito revelan un gran margen de mejora en lo que respecta a la
recepcion de los comentarios de los comités/grupos (solo el 50% respondié afirmativamente) y a la implementacion a nivel distrital (solo el
33% respondio afirmativamente). Las respuestas afirmativas en las preguntas de la Encuesta Anual del LCAP especificas para la
experiencia de los padres/cuidadores disminuyeron de 2020-2021 a 2021-2022, cuyas tres areas de medicion cayeron entre seis y diez
puntos porcentuales.

Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el préximo afio que
resultd de reflexiones sobre previa practica.

Se afiadié la Accion 5.9 para reflejar la necesidad de un aprendizaje profesional especifico para la comprensién por parte de los adultos de
la ley federal y de educacion especial, el Sistema de Apoyo de Multiples Niveles y la resolucion alternativa de conflictos. Esta capacitacion
se proporcionara a los Defensores del Pueblo del SCUSD para ampliar su experiencia en el aporte de informacion y apoyos a las solicitudes
de asistencia de los padres/tutores para lograr la resolucién.

En definitiva, se han realizado algunas revisiones menores a los titulos y las descripciones de las acciones para aumentar la claridad,
enfatizar la accién especifica que se esta tomando o reflejar el estado actual de implementacion. Del mismo modo, en algunos casos se han
agregado notas de contexto a los criterios para marcar las fechas de los resultados de mitad de afio o para brindar mayor claridad. A menos
gue se indique lo contrario, estas revisiones no reflejan cambios importantes en la intencién original de las acciones/los criterios.

Un informe de los Estimados Gastos Verdaderos para las acciones del afio pasado se puede encontrar en la Tabla de Actualizacion
Anual. Un informe de los Estimado Porcentajes Verdaderos de Servicios Mejorados para las acciones del afio pasado se puede
encontrar en la Tabla de Acciones Contribuyendo a la Actualizaciéon Anual.
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Metas y Acciones

Meta

Meta # Descripcion

6 Proporcionar a todos los sitios escolares tres afios de capacitacion, orientacion y apoyo continuo para implementar un
Sistema de Apoyo de Mdltiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés) eficaz. Se completara la capacitacion y todos los
sitios del distrito deberian estar realizando actividades y atendiendo a los estudiantes utilizando un marco del MTSS para
2024-2025. El progreso se medira con la herramienta de implementacién de autoevaluacion del MTSS (SAM), ademas de
indicadores externos de fidelidad del sitio, que incluyen los siguientes: (a) llevar a cabo reuniones periodicas del equipo
del MTSS, (b) participar en préacticas basadas en datos para evaluar la necesidad y monitorear el progreso y (c)
proporcionar intervenciones diferenciadas y en etapas, como lo demuestran los informes semestrales de desafios/éxitos
de cada lider de sitio.

Una explicacidon sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

El andlisis de los resultados de los estudiantes a través de multiples indicadores (analizados en el resumen del plan y las metas anteriores)
muestra que (a) el Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de Sacramento (SCUSD, por sus siglas en inglés) necesita mejorar el desempefo
del distrito y (b) existen enormes brechas de desempefio para grupos especificos de estudiantes. Estos resultados evidencian la falta de un
programa de nivel 1 cohesivo y eficaz en todo el distrito, la necesidad de desarrollar métodos mejorados para determinar las necesidades
especificas de los/las estudiantes, y los apoyos insuficientes de nivel 2 y 3 para abordar esas necesidades especificas.

Esta meta de enfoque se incorpor6 para enfatizar la importancia de una implementacion eficaz del Sistema de Apoyo de Mdltiples Niveles
(MTSS, por sus siglas en inglés) en todos los sitios escolares, incluida la creacion de capacidad del personal para instalar/implementar y
brindar orientacion/apoyo continuo para cerciorarse de que los sistemas efectivos puedan mantenerse a lo largo del tiempo. Al describir el
MTSS, el Departamento de Educacién de California (CDE, por sus siglas en inglés) establece una visién de “un sistema de educacion
coherente” que ofrece la oportunidad de construir la base para la excelencia educativa. A través del uso “Implementation Science” (Ciencia
de la implementacion), el disefio universal para el aprendizaje y el enfoque “Whole Child”, entre otras intervenciones basadas en evidencias,
el MTSS ofrece una gama completa de apoyo académico, conductual y social para que todos los estudiantes lo logren.

El equipo de liderazgo del SCUSD ha destacado las palabras de Katie Novack para comunicar la razon fundamental para implementar el
MTSS: “We need MTSS in our school(s) so that we can minimize or eliminate barriers and improve student outcomes by designing equitable,
tiered, universally designed systems of support to address student’s academic, behavioral, and social-emotional needs in ways that are
culturally sustaining. It is a system for educating all of our students and educating them completely as a ‘'whole” person.” (Necesitamos un
MTSS en nuestras escuelas para qgue podamos minimizar o eliminar las barreras y mejorar los resultados de los estudiantes mediante el
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disefio de sistemas de apoyo equitativos, escalonados y de disefio universal. para abordar las necesidades académicas, conductuales y
socioemocionales de los estudiantes de manera que sean culturalmente sostenibles. Es un sistema para educar a todos nuestros
estudiantes y educarlos completamente como una persona “en su totalidad”).

Los socios educativos han afirmado a lo largo del tiempo que la implementacién de un MTSS es una prioridad clave. Han notado que un
MTSS eficaz es fundamental para la capacidad del distrito a fin de lograr muchas de las otras metas que se han establecido. Los
comentarios también han enfatizado la importancia de la toma de decisiones basada en datos dentro de la implementacion del MTSS, asi
como todos los demas aspectos de la planificacion del distrito.

Notas:

La siguiente seccidn (Acciones) incluye una columna titulada “Contributing” (Contribuye), en la que cada accién se clasifica como “Y” (Si) o
“N” (No). Un “Y” (Si) en esta columna indica que la accién esta contribuyendo al cumplimiento del requisito de aumento o mejora de los
servicios, como se describe en la seccidn Increased or Improved Services (Aumento o mejora de los servicios) mas adelante en este Plan
de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés). Estas acciones estan financiadas en parte o en su totalidad por fondos de
subvenciones supletorias y de concentracion de la Férmula de Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés) y estan
orientadas a ampliar o mejorar los servicios para estudiantes sin duplicar (estudiantes del inglés, jovenes de crianza temporal, indigentes y
estudiantes en desventaja socioecondémica).

Midiendo y Reportando Resultados

Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

6A

Implementacion del
Sistema de Apoyo de
Multiples Niveles
(MTSS, por sus siglas

2019-2020: 0

Cohorte 1
2020-2021: 0.91
2021-2022: 1.01%

Calificacion SAM
promedio objetivo por
cohorte:

oy Cohorte 1: 3
en inglés) Cohorte 2 (optimizacién)
2021-2022: 0.79% Cohorte 2: 3
Calificacion general (optimizacion)
promedio, por cohorte Cohorte 3: 2

de capacitacion, en la
herramienta de

(operacionalizacion)
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

implementacion de
autoevaluacion del
Sistema de Apoyo de
Multiples Niveles
(MTSS, por sus siglas
en inglés) (SAM)

Fuente: Personal del
MTSS

6B

Reuniones regulares
del equipo

Porcentaje de
escuelas que realizan
reuniones periodicas
del equipo del
Sistema de Apoyo de
Multiples Niveles
(MTSS, por sus siglas
en inglés) (de
escuelas que
completaron el primer
afio de capacitacion)

2019-2020: 0

Cohorte 1
2020-2021: 4%
2021-2022: 10.5%

Cohorte 2
2021-2022: 8%

2023-2024: 100%
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Resultado Deseado

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 | Resultado del Afio 3
para 2023-24

Fuente: Personal del
MTSS
6C 2019-2020: 0 Cohorte 1 2023-2024: 100%
Préacticas de datos 2020-2021: 12

2021-2022: 0%
Porcentaje de
escuelas que tienen Cohorte 2
fuentes de datos
claras de uso 2021-2022: -8%
universal (de escuelas
gue completaron el
primer afio de
capacitacion)
Fuente: Personal del
MTSS
6D 2019-2020: 0 Cohorte 1 2023-2024: 100%

Intervenciones en
etapas

Porcentaje de
escuelas que brindan
intervenciones
diferenciadas y en

2020-2021: 12.5%
2021-2022: 15.8%

Cohorte 2
2021-2022: 16%
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Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 | Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

etapas (de escuelas
gue completaron el
primer afio de
capacitacion)

Fuente: Personal del
MTSS

Acciones

Accion # | Titulo

6.1 Liderazgo de
implementacion
(continuo)

6.2 Aprendizaje
profesional para los
equipos de liderazgo
del sitio escolar
(continuo)

Descripcién

Liderazgo central para la implementacion del modelo de capacitacion
de cohortes y apoyo continuo para mantener un Sistema de Apoyo de
Multiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés) eficaz en cada sitio
escolar. Incluye un director del MTSS. El personal del curriculo e
instruccion, quienes estan designados como coordinadores del MTSS,
ofrecen el equipo de liderazgo para la implementacion del MTSS.

Brindar a los equipos del sitio escolar una secuencia de formacion
profesional de tres afios a través de una asociacion con un proveedor
externo y personal del distrito que han sido capacitados para apoyar
la implementacién. Incluye tiempo por hora para que el personal del
sitio asista a la capacitacion y el contrato con un proveedor externo.
La capacitacion desarrollara la capacidad del sitio para instalar
sistemas del MTSS sostenibles, incluido el analisis peridédico de datos
para detectar las necesidades de los estudiantes y monitorear el
progreso y brindar a los estudiantes servicios de intervencion
oportunos segun sus necesidades detectadas.
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Accion #  Titulo Descripcién Total de Fondos = Contribuyendo

6.3 Apoyo continuo para |Brindar apoyo continuo a los equipos del sitio escolar a traves de $290,000.00 No
que los sitios orientacion por parte del personal capacitado del distrito. La labor de
implementen y orientacién se basaré en la capacitacion basica de cohortes y
mantengan un garantizaran que las escuelas continten recibiendo suficiente apoyo

Sistema de Apoyo de |para sostener y aprovechar los esfuerzos de implementacion iniciales.
Multiples Niveles

(MTSS, por sus

siglas en inglés)

eficaz (continuo)

6.4 Mentoria entre La escuela de la cohorte 1 ofrece apoyo a la escuela de la cohorte 2. $150,000.00 No
compafieros Tiempo por hora para que el personal participe.
(continuo)

Analisis de Meta [2021-22]

Un andlisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afio.
Una descripcion de cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera implementacion de estas acciones.

En general, la implementacion real de las acciones dentro de la meta n.° 6 coincidié estrechamente con el plan, aunque las repercusiones
del COVID-19 en la disponibilidad y la capacidad del personal han afectado el alcance. La asesoria entre compafieros planificada (Accién

6.4) ha sido particularmente dificil de implementar. Con la capacitacion de cohorte definida (Accion 6.2) y el apoyo de orientacion continuo
para los equipos del sitio escolar (Accién 6.3) priorizados, la capacidad del personal para participar en los tiempos adicionales planificados
para la asesoria entre compafieros ha sido limitada.

Una explicacion de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales.

Los gastos reales estimados para la meta n.° 6 son significativamente menores que las proyecciones debido a los impactos del COVID-19.
Si bien los sitios continuaron participando en las diversas oportunidades y apoyos de aprendizaje profesional, los impactos del aumento de
Omicron y otras circunstancias inesperadas durante el ciclo escolar afectaron significativamente su capacidad para utilizar plenamente la
orientacion, el tiempo de reunion y la asesoria entre comparieros. Los gastos reales estimados para cada una de las acciones afectadas se
encuentran a continuacion:

e Accion 6.2 (Aprendizaje profesional para los equipos de liderazgo del sitio escolar): los gastos presupuestados se proyectaron en
$660,000 y los gastos reales estimados se proyectaron en $330,000.
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« Accion 6.3 (Apoyo continuo para que los sitios implementen y mantengan un Sistema de Apoyo de Mdltiples Niveles [MTSS, por
sus siglas en inglés] eficaz): los gastos presupuestados se proyectaron en $290,000 y los gastos reales estimados se proyectaron
en $145,000.

e Accion 6.4 (Asesoria entre comparieros): los gastos presupuestados se proyectaron en $150,000 y los gastos reales estimados se
proyectan en $75,000.

Una explicacidon sobre qué tan efectivas fueron las acciones especificas en lograr progreso hacia la meta.

La implementacién de las acciones dentro de la meta n.° 6 ha fomentado la labor del distrito para lograr la meta de proporcionar a todos los
sitios escolares tres afios de capacitacion, orientacion y apoyo continuo para implementar un Sistema de Apoyo de Mdltiples Niveles (MTSS,
por sus siglas en inglés) eficaz. En 2021-2022, el distrito movid con éxito las escuelas de la cohorte 1 al afio 2 de capacitacion y lanzo el
primer afio de capacitacion para la segunda cohorte. La cohorte 2 ha participado en médulos de aprendizaje profesional enfocados en los
lideres como agentes de cambio y solucionadores de problemas, al utilizar la herramienta de implementacion de autoevaluacion del Sistema
de Apoyo de Mdltiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés) (SAM), la identificacidn/la articulacion/el mapeo de los multiples niveles de
instruccion y diversas intervenciones actualmente presentes en el sitio escolar, y al desarrollar reglas de decision basadas en datos para
usar al designar estudiantes a niveles de instruccidn e intervenciones. Lo siguiente esta tomado de la pagina web del MTSS del distrito
(care.scusd.edu/mtss/):

La pandemia ha creado un sentido de urgencia y reavivado esa pasion por la ensefianza en muchos de nuestros mejores educadores y
lideres. EI MTSS no esta reinventando la rueda, simplemente esta aportando cohesion a las practicas centradas en el estudiante mientras
elimina las decisiones basadas en datos que ya ocurren en muchas escuelas y departamentos del distrito. Cuando se implementa de
manera efectiva, el marco del MTSS no solo aumenta la efectividad de nuestras practicas existentes, sino que también descubre areas en
las que es posible que debamos ajustar o aumentar nuestra labor.

Al comprender la complejidad y la importancia del Sistema de Apoyo de Multiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés), planificamos y
colaboramos durante méas de dos afios para garantizar la introduccion exitosa del MTSS en nuestra comunidad escolar grande, diversa y
con dificultades. Esta “manera de llevar a cabo las actividades” se ha implementado estratégicamente durante varios anos en tres cohortes
de 25 sitios escolares. Cada cohorte seguiria el mismo trayecto de instalacién, después la implementacién temprana y después la
implementacion avanzada guiada por el experto nacional, el doctor Brian Gaunt del proyecto FCIC/FLPBS. Cada etapa incluye una
formacion profesional extensa, asistencia técnica y una experiencia de colegas que evolucionara desde las primeras cohortes hasta las
escuelas asesoras, al apoyar a los sitios de la cohorte 3 en su trayecto. Durante el ciclo escolar 2020-2021, el Distrito Escolar Unificado de
la Ciudad de Sacramento introdujo oficialmente el MTSS en 25 sitios escolares de la cohorte 1 durante la pandemia. El ciclo escolar 2021—
2022 le dio la bienvenida a 25 sitios mas al trayecto del MTSS, y en 2022—-2023 se lanzara la cohorte 3, por lo que todos los sitios escolares
estaran en algun lugar de su trayecto.
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Si bien la pandemia ha creado algunos obstaculos definidos, solo ha hecho que la necesidad del MTSS sea aln mas evidente. Las
investigaciones y las politicas recientes han destacado al MTSS como el trayecto para remediar la pérdida de aprendizaje causada por el
COVID-19 y los impactos negativos continuos que el COVID-19 continlia teniendo en los estudiantes, como ausencias cronicas, mayor
necesidad de apoyo de salud mental y disminucién de la participacion familiar. El Analisis de las Politicas para la Educaciéon de California
(PACE, por sus siglas en inglés) destaca el MTSS como un elemento de accidon para atender de manera eficaz a los estudiantes después de
una pandemia en su Informe de reinicio restaurativo que indica lo siguiente: “MTSS is a systematic approach that schools can apply to
ensure that instruction and intervention are matched to students’ academic, behavioral, and social-emotional needs”. (El MTSS es un
enfoque sistematico que las escuelas pueden aplicar para garantizar que la instruccion y la intervencion coincidan con las necesidades
académicas, conductuales y socioemocionales de los estudiantes). El Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de Sacramento (SCUSD, por
sus siglas en inglés) continuara manteniendo las necesidades de los estudiantes en el centro de todo lo que hacemos. A medida que el
MTSS crezca dentro de nuestro distrito, los datos contaran nuestra historia. El éxito de los estudiantes, la participacion general y el entorno
escolar mejoraran, y los estudiantes, el personal y nuestras comunidades comenzaran a prosperar.

En el boletin informativo del MTSS de mayo de 2022 enviado al personal del distrito, se presento el trabajo de una de las escuelas de
cohorte actuales (Escuela Primaria Ethel I. Baker). El director detall6 la implementacion del MTSS en progreso, que se enfoca en la oferta
de instruccion individualizada. Sigue el siguiente fragmento:

Este afio, hemos implementado un programa de lectura fundamental a nivel escolar para abordar la pérdida de aprendizaje y los resultados
histéricamente bajos de los estudiantes con respecto al rendimiento de artes linglisticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés),
especialmente para nuestra numerosa poblacién de estudiantes del inglés. Con nuestros equipos del MTSS y estudiantes del inglés,
creamos un plan para proporcionar a cada estudiante 45 minutos de tiempo de instruccion individualizado (por nivel basico de habilidades
de lectura) utilizando el programa de instruccion sistematica sobre conciencia fonémica, método fonético y palabras visuales (SIPPS, por
sus siglas en inglés), IXL y Read Works. Disefié los bloques por bandas por nivel de grado (1.° con 2.° grado, 3.° con 4.° grado y 5.° con 6.°
grado) para proporcionar la maxima flexibilidad para los grupos y los maestros. El personal recibié capacitacion sobre el SIPPS antes de
gue comenzara el afio y los equipos elaboraron un cronograma de pruebas que implementaron durante las dos primeras semanas del afo.
Luego, los equipos de maestros decidieron quién ensefaria qué nivel del SIPPS, y trabajamos durante el tiempo de colaboracion para hacer
los cronogramas. Para muchos de los niveles de grado, los maestros utilizaron IXL para hacer coincidir las habilidades con la capacidad de
comprensién para ubicar correctamente a cada estudiante. Después de las pruebas de diagndstico para el IXL y el SIPPS, informamos a los
padres y estudiantes del plan y, a partir de la tercera semana de clases, cada estudiante desde 1.° hasta 6.° grado intercambio durante 45
minutos con su nivel apropiado. A medida que avanzamos a lo largo del afio, los equipos volvieron a evaluar utilizando las pruebas de
dominio de IXL y el SIPPS, y se reagruparon segun el crecimiento o la disminucion de los estudiantes.

Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el proximo afio que
resultd de reflexiones sobre previa practica.

En este momento, no hay cambios en la meta prevista, los pardmetros, los resultados deseados o las acciones para el préximo afio.
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Un informe de los Estimados Gastos Verdaderos para las acciones del afio pasado se puede encontrar en la Tabla de Actualizacion
Anual. Un informe de los Estimado Porcentajes Verdaderos de Servicios Mejorados para las acciones del afio pasado se puede
encontrar en la Tabla de Acciones Contribuyendo a la Actualizaciéon Anual.
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Metas y Acciones

Meta

Meta # Descripcion

7 El Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de Sacramento (SCUSD, por sus siglas en inglés) repasara y revisara el perfil
del graduado del distrito (adoptado previamente en 2014) para que refleje con precision las prioridades actuales de los
socios educativos y adopte la version actualizada para fines de 2022-2023. Los sitios escolares recibiran apoyo para
alinear sus prioridades y metas de instruccién con el perfil del graduado revisado para que todos los sitios demuestren
evidencia de alineacion en sus planes escolares para 2023-2024.

Una explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

El analisis del contexto actual del distrito muestra que el perfil del graduado del distrito, adoptado en 2014, no ha servido como la hoja de
ruta fundamental para guiar a los estudiantes a nivel del sistema como se pretendia. Existe evidencia de que el perfil del graduado se usa
ampliamente en algunas de las pequefias escuelas preparatorias del distrito y que los elementos estan en uso dentro de algunos de los
trayectos de la educacion de carrera técnica (CTE, por sus siglas en inglés). Sin embargo, la gran mayoria de las escuelas del distrito no
han utilizado el perfil del graduado de manera considerable.

Un perfil del graduado es una herramienta que una escuela o un distrito utiliza para especificar las competencias cognitivas, personales e
interpersonales que los estudiantes deben tener cuando se graddan de la escuela preparatoria para tener éxito en el siglo XXI. Ayuda a
definir metas prioritarias para la ensefianza y el aprendizaje y debe comunicarse facilmente a los estudiantes, a los padres, al personal y a
los miembros de la comunidad para alinear su labor colectiva. El perfil del graduado ofrece una oportunidad para que el distrito establezca
una estrategia que defina lo que los graduados sabran, lo que serany lo que seran capaces de hacer cuando se graduen. Un perfil del
graduado eficaz podré enfocar a un distrito en un conjunto basico de metas de aprendizaje que llevaran a los estudiantes a desarrollar las
competencias especificas que la comunidad ha priorizado. Es una oportunidad para poner en practica perspectivas de equidad y otras
prioridades clave establecidas por el distrito.

El SCUSD invirti6 una enorme cantidad de tiempo y esfuerzo en el desarrollo del perfil del graduado de 2014 y se espera aprovechar ese
trabajo. Al haber pasado un tiempo considerable, el distrito también reconoce la necesidad de volver a analizar el producto final para
determinar qué revisiones podrian ser necesarias. Después de esta revision, se necesita un plan claro para poner en practica el perfil del
graduado en todas las escuelas y las facetas de la organizacion. Este trabajo también se basara y se alineara con la labor del Grupo de
Trabajo para la Graduacion, que ofrecié recomendaciones detalladas al distrito en 2017-2018. Esto ayudard a enmarcar el proceso del perfil
del graduado, particularmente al considerar como el perfil del graduado puede reforzar la responsabilidad compartida por los resultados de
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los estudiantes, proporcionar un marco para monitorear el progreso hacia mejores resultados de los estudiantes y servir como un punto de
alineacion para el aprendizaje profesional que conduce a un logro estudiantil acelerado.

Notas:

La siguiente seccidn (Acciones) incluye una columna titulada “Contributing” (Contribuye), en la que cada accién se clasifica como “Y” (Si) o
“N” (No). Un “Y” (Si) en esta columna indica que la accién esta contribuyendo al cumplimiento del requisito de ampliacién o mejora de los
servicios, como se describe en la seccidn “Increased or Improved Services (Aumento o mejora de los servicios)” mas adelante en este
LCAP. Estas acciones estan financiadas en parte o en su totalidad por fondos de subvenciones suplementarias y de concentracion de la
Formula de Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés) y estan orientadas a ampliar o mejorar los servicios para los
estudiantes sin duplicar (estudiantes del inglés, jovenes de crianza temporal, jévenes indigentes y estudiantes en desventaja

socioeconémica).

Midiendo y Reportando Resultados

Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afo 3

Resultado Deseado
para 2023-24

TA
Socio educativo

Documentacion de las
reuniones para
convocar a los
involucrados

Fuente: equipo del
perfil del graduado

No se ha convocado
aun a los socios
educativos para
revisar el perfil del
graduado.

Punto de referencia: O

Estado de finalizacion:

No se convocaron
reuniones.

Todas las reuniones
se realizaran a finales
de 2021-2022.

7B
Adopcion del Consejo

El Consejo no ha
adoptado un perfil del
graduado revisado.

Estado de finalizacion:

Se adoptara a finales
de 2021-2022.
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Adopcion del perfil del
graduado revisado

Fuente: registros de
las reuniones del
Consejo

Punto de referencia: O

AuUn no se ha
adoptado.

7C

Conocimiento del
perfil del graduado

Porcentaje de
involucrados que
demuestran conocer
el perfil del graduado
revisado

Fuente: encuesta a
los involucrados

2020-2021:

% de conocimiento
Estudiantes: 0
Personal: 0
Familia: O

2021-2022:

% de conocimiento
Estudiantes: 26
Personal: 40
Familia: 19

2023-2024:

% de conocimiento
Estudiantes: 100
Personal : 100
Familia: 100

7D

Evidencia de la
alineacién del sitio
escolar

2020-2021: 0

2021-2022: aun no
disponible

El 100% de los sitios
demostraran tener los
planes escolares
alineados con el perfil
del graduado.
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Medida

Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afo 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Porcentaje de sitios
escolares que
demuestran tener el
plan del sitio alineado
con el perfil del
graduado

Fuente: encuesta a
los involucrados sobre
la evidencia de
alineacion del plan
escolar

Acciones

Accion # | Titulo

7.1 Revision y adopcion
del perfil del

graduado
(Continuo)

Descripcion

Convocar a los socios educativos para analizar el perfil de egresado
actual y recomendar analisis. Los socios educativos incluirdn
asesores de la industria, educadores postsecundarios, personal del
Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de Sacramento (SCUSD, por
sus siglas en inglés), familias y estudiantes.

(Debe completarse en 2022-2023)
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Accion # | Titulo

7.2 Desarrollar un plan
de implementacion

(Continuo)

7.3 Crear conciencia
sobre el perfil del
graduado

(Continuo)

7.4 Apoyar la alineacién
del sitio escolar

(Continuo)

Descripcién Total de Fondos

* Los costos asociados con las acciones en la Meta n.° 7 se
abordaran a través del presupuesto de la educacion de carrera
técnica (CTE, por sus siglas en inglés) (Accion n.° 1.1).

Desarrollar un plan de implementacion para el afio 2 (se completara $0.00
en 2022-2023).

« Involucrar a los maestros principales de los sitios donde el
perfil actual del graduado se utiliza constantemente para
dirigir los grupos de comparieros en otros sitios en la
planificacion de la implementacion.

 Involucrar a los directores para desarrollar la comprension de
las expectativas para la alineacion del sitio y para apoyar el
desarrollo de planes de implementacion especificos del sitio.

* Los costos asociados con las acciones en la Meta n.° 7 se
abordaran a través del presupuesto de la educacién de carrera
técnica (CTE, por sus siglas en inglés) (Accion n.° 1.1).

Colaboracion con el equipo de comunicaciones del distrito para $0.00
desarrollar una campafia de concientizacion y educacion continua del

personal y los miembros de la comunidad sobre el nuevo propésito y

los elementos del perfil del graduado.

(Se implementara a lo largo del 2022-2023 y 2023-2024).

* Los costos asociados con las acciones en la Meta n.° 7 se
abordaran a través del presupuesto de la educacién de carrera
técnica (CTE, por sus siglas en inglés) (Accion n.° 1.1).

Apoyar a los sitios escolares secundarios en el desarrollo y la $0.00
implementacion de practicas de defensa del aprendizaje que estén
totalmente alineadas con el perfil del graduado revisado.
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Accion #  Titulo Descripcién Total de Fondos | Contribuyend
0

(Se implementara a lo largo del 2022-2023 y 2023-2024).

* Los costos asociados con las acciones en la Meta n.° 7 se
abordaran a través del presupuesto de la educacion de carrera
técnica (CTE, por sus siglas en inglés) (Accion n.° 1.1).

Analisis de Meta [2021-22]

Un andlisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afio.
Una descripcion de cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera implementacion de estas acciones.

Esta meta no se implementd segun lo previsto durante 2021-2022 y el cronograma para la implementacién se modifico para reflejar un
objetivo de 2022-2023. Para 2021-2022, el liderazgo del distrito participd en el desarrollo de capacidades para cerciorarse de que la Meta
n.° 7 pueda ponerse en marcha plenamente y con éxito en la implementaciéon de 2022-2023. Esto incluyo la participacion en el aprendizaje
profesional especifico para el desarrollo y la implementacion de un perfil del graduado.

Una explicacién de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales.

No se presupuestaron gastos dentro de esta area de la meta, ya que las acciones incluidas son parte de la labor general del presupuesto
del equipo de Educaciéon de Carrera Técnica en la Accion n.° 1.1.

Una explicacidén sobre qué tan efectivas fueron las acciones especificas en lograr progreso hacia la meta.

Como se sefial6 anteriormente, esta meta se ha modificado para reflejar un cronograma de implementaciéon de 2022-2023. Las acciones
especificas planificadas en esta meta se implementaran en el proximo afio y el progreso hacia la meta se evaluara en ese momento.

Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el proximo afio que
resultd de reflexiones sobre previa practica.

El cronograma de implementacion de las actividades clave en esta meta se ha modificado para reflejar el cronograma de 2022-2023. Esto
incluye la revision y adopcién del perfil del graduado y el desarrollo de un plan de implementacion completo para los proximos afios.
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Un informe de los Estimados Gastos Verdaderos para las acciones del afio pasado se puede encontrar en la Tabla de Actualizacion
Anual. Un informe de los Estimado Porcentajes Verdaderos de Servicios Mejorados para las acciones del afio pasado se puede
encontrar en la Tabla de Acciones Contribuyendo a la Actualizacion Anual.
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Metas y Acciones

Meta

Meta # Descripcion

8 El Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de Sacramento mantendra tanto una cantidad suficiente de materiales
didacticos y personal en el salén de clase como la seguridad y la limpieza de las instalaciones, entre otras condiciones
basicas que se necesitan para respaldar la implementacion de las acciones de todas las metas del Plan de Contabilidad y
Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) con eficacia.

Una explicacidon sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

Un andlisis de datos ha demostrado que, en definitiva, el distrito ha continuado cumpliendo o estando cerca de cumplir sus metas en las
areas objetivo de la Prioridad 1. Estos incluyen proporcionar acceso a materiales didacticos adoptados por el consejo a todos los
estudiantes, garantizar que las instalaciones cumplan con el estado de “Buen estado” en la Herramienta para inspeccién de instalaciones,
apoyar a todos los maestros para que estén completamente acreditados y garantizar que los maestros estén asignados de manera
adecuada, incluidos los maestros de estudiantes del inglés. Los socios educativos han reafirmado la importancia de mantener el progreso
en estas areas para garantizar que los estudiantes reciban las condiciones béasicas de aprendizaje necesarias para alcanzar la gama de
otras metas establecidas en este LCAP y mas alla.

Un desafio clave relacionado con la prioridad 1 ha sido el nimero de vacantes en los salones de clase. La escasez preexistente de
maestros se ha visto muy agravada por la pandemia de COVID-19, y muchas escuelas han experimentado vacantes en los salones de clase
a lo largo del afio. Es probable que esta dificultad continte en los proximos afios y siga siendo un area de enfoque que el distrito intenta
abordar a través de sus iniciativas de contratacion y retencion, y la colaboracion con los socios laborales.

Notas:

La siguiente seccién (Acciones) incluye una columna titulada “Contribuye”, en la que cada accidn se clasifica como “S” 0 “N”. Un “S” en esta
columna indica que la accion esta contribuyendo al cumplimiento del requisito de ampliacion o mejora de los servicios, como se describe en
la seccion “Increased or Improved Services (Aumento o mejora de los servicios)” mas adelante en este LCAP. Estas acciones estan
financiadas en parte o en su totalidad por fondos de subvenciones suplementarias y de concentracion de la Férmula de Financiamiento y
Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés) y estan orientadas a ampliar o mejorar los servicios para los estudiantes sin duplicar
(estudiantes del inglés, jovenes de crianza temporal, jovenes indigentes y estudiantes en desventaja socioecondémica).
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Midiendo y Reportando Resultados

Resultado Deseado

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 | Resultado del Afo 3
para 2023-24
8A 2018-2019: 0 2021-2022: 0 2023-2024: 0
Condicion de las
instalaciones 2019-2020: 2
Numero de escuelas | 5454.5001: 1

cuyas instalaciones
no cumplen con las
normas de “Buen
estado” de la
Herramienta para
inspeccion de
instalaciones (FIT, por
sus siglas en inglés).

Fuente: Departamento
de Servicios de
Instalaciones

8B

Suficiencia de
materiales instructivos

Porcentaje de
estudiantes con
acceso a materiales

2018-2019: 100

2019-2020: 100

2020-2021: 100

2021-2022: 100

2023-2024: 100
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

instructivos adoptados
por el consejo.

Fuente: Resolucion
del Consejo de
Educacién que
certifica la suficiencia

8C

Estado de
certificacion de
maestros

Porcentaje de
maestros
completamente
acreditados

Fuente: Informe de
responsabilidad
escolar (SARC, por
sus siglas en
inglés)/Departamento
de Recursos
Humanos

2019-2020: 97

2020-2021: 98

2021-2022: 100

2023-2024: 100
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Resultado Deseado

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 | Resultado del Afio 3
para 2023-24
8D Todos los maestros Todos los maestros
Designacion de 2019-2020: 0 2021-2022: 0 Todos los maestros: O
maestros 2020-2021: 1

Numero de maestros
y maestros de
estudiantes del inglés
mal designados

Fuente: Informe de
responsabilidad
escolar (SARC, por
sus siglas en
inglés)/Departamento
de Recursos
Humanos

Maestros de
estudiantes del inglés:

2019-2020: 0
2020-2021: 0

Maestros de

estudiantes del inglés:

2021-2022: 0

Maestros de
estudiantes del inglés:
0

8E
Vacantes de maestros

NUmero de vacantes
de maestros de clase

Fuente: Informe de
responsabilidad
escolar (SARC, por
sus siglas en
inglés)/Departamento

2019-2020: 29

2020-2021: 17.1

2021-2022: 37.5

2023-2024: 0
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Resultado Deseado

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 | Resultado del Afio 3
para 2023-24

de Recursos

Humanos
Acciones
Accion #  Titulo Descripcion Total de Fondos @ Contribuyendo
8.1 Servicios de apoyo a Mantener las instalaciones seguras y limpias, asi como en buen $44,916,063.00 No
las instalaciones estado. Esto incluye al personal auxiliar de conserjeria,
(Continuo) mantenimiento y de otras instalaciones, asi como los materiales y
servicios relacionados con el mantenimiento de los sitios escolares y
otras instalaciones del distrito.
8.2 Materiales didacticos |Proporcionar material didactico suficiente a todos los estudiantes para | $2,353,195.00 No
adoptados por el los curriculos adoptados por el consejo. Esto incluye los materiales
consejo recién adoptados y los de sustitucién para los articulos perdidos o
(Continuo) dafados.
8.3 Dotacion de personal |Dotacion de personal para las clases que alcance para impartir el $166,829,621.00 No
para las clases curriculo basico a todos los estudiantes. Incluye a los maestros de
béasicas clase.
(Continuo)
8.4 Apoyo a los maestros El apoyo a los maestros nuevos incluye la iniciacion y el apoyo previo $433,950.00 No
nuevos (continuo) a la iniciacion. Dicha iniciacion brinda apoyo a aquellos maestros

principiantes con una certificacion profesional preliminar. El apoyo
previo a la iniciacion esta destinado a los maestros que tienen un
Permiso de personal a corto plazo (“Short-Term Staff Permit”) (STSP,
por sus siglas en inglés), un Permiso provisional de practicas
(“Provisional Internship Permit”) (PIP, por sus siglas en inglés) o una
certificacion profesional como pasante. Los maestros nuevos reciben
el apoyo del personal veterano a través del asesoramiento y la
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Accion # | Titulo

8.5 Reservas de
empleados

(Continuo)

8.6 Reclutamiento y
retencién (nuevo)

Descripcién Total de Fondos Contribuyendo

asistencia durante el proceso de iniciacion o antes de él, con el fin de
completar la certificacion profesional, el programa de pasantia o los
requisitos de renovacion de permisos. La financiacion proporciona
estipendios para los proveedores de apoyos, los
materiales/suministros del programa, el aprendizaje profesional y los
costos por las cédulas profesionales sin restricciones.

Desarrollar e implementar trayectos y reservas para que los $715,354.00
empleados actuales y los miembros de la comunidad adquieran las

cédulas profesionales y las certificaciones (por ejemplo, una cédula

profesional para la ensefianza).

Esta accion incluye la labor indicada en la Accion C9 del Plan de
Gastos de ESSER Il (Reserva de desarrollo docente para empleados
clasificados) y Subvencién en bloque para la eficacia de los
educadores (“Educator Effectiveness Block Grant”) (EEBG, por sus
siglas en inglés).

Aumentar la presencia del SCUSD en la comunidad y en todo el pais $1,254,386.00
para reclutar personas altamente calificadas y conservar a los

empleados valiosos. Esta accidn se centra especialmente en el

reclutamiento y la retencion de los maestros para mejorar los

resultados de los estudiantes de bajos recursos y los de color, ya que

el desgaste de los maestros afecta a estas escuelas de manera

desproporcionada.

Esta accion incluye los esfuerzos identificados en la Accion C10 del
Plan de Gastos ESSER lll (Contratacién y Retencion de Personal) y la
Subvencion en bloque para la eficacia de los educadores (“Educator
Effectiveness Block Grant”).
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Analisis de Meta [2021-22]

Un analisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afo.
Una descripcion de cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera implementacion de estas acciones.

En conclusidn, la implementacion real de las acciones de la Meta n.° 8 se aline6 al plan. Las repercusiones continuas del COVID-19
siguieron exacerbando la escasez de personal que se ha manifestado en todo el estado y en el SCUSD. La implementacion real de la
Accion 8.3 (Dotacion de personal para las clases basicas) se vio afectada por la escasez, como lo demuestra el aumento de las vacantes.
Aunque no forma parte de la Accién 8.3, cabe sefialar que la escasez de personal se extendid a los suplentes de clase, lo que agravo aun
mas los problemas. Durante el momento de mayor dificultad debido a la aparicién de la variante émicron, el personal central se destind a
brindar apoyo a las escuelas, y el personal de sitio tuvo que utilizar los espacios centralizados y la cobertura en los salones de clase entre
comparieros para atender las necesidades urgentes.

Una explicacién de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales.

En conclusidn, los costos reales estimados no difieren sustancialmente de los gastos presupuestados. El ahorro derivado de las vacantes y
la escasez de personal se destind a cubrir el aumento de los costos por los salarios.

Una explicacion sobre qué tan efectivas fueron las acciones especificas en lograr progreso hacia la meta.

La implementacion de las acciones dentro de la Meta n.° 8 promovio la labor del distrito por mantener tanto una cantidad suficiente de
materiales didacticos y personal en el sal6n de clase como la seguridad y la limpieza de las instalaciones, entre otras condiciones basicas
gue se necesitan para respaldar la implementacion de las acciones de todas las metas del LCAP con eficacia. Durante 2021-2022, el
personal de mantenimiento y de las instalaciones trabajé para cerciorarse de que las instalaciones escolares se mantuvieran seguras,
limpias y en buen estado. (Accion 8.1) Las iniciativas especificas incluyeron la implementacién de estaciones de hidratacién que ofrecen un
dispensador de agua para botellas sin contacto y la adopcién de medidas continuas para mitigar la transmision de COVID-19 a través de
instalaciones y protocolos de limpieza adecuados. La Direccion Académica complet6 su proceso de andlisis y adopcién de los materiales
didacticos de ciencias para los grados desde kinder hasta quinto, con la intencion de implementarlos en 2022-23. (Accidn 8.2) La direccion
de Apoyo para Maestros Nuevos continu6 brindando apoyo a los maestros nuevos a través de la asistencia previa a la iniciacion, la
iniciacion y la educacion de carrera técnica. (Accion 8.4) En otofio de 2021, la Comision de Certificacion de Maestros de California (CCTC,
por sus siglas en inglés) realiz6 una visita de acreditacion, y el personal esta trabajando para implementar los comentarios de los revisores.
El personal de la direccion de Apoyo para Maestros Nuevos sigue inscribiendo a todos los maestros recién contratados en programas de
apoyo. El principal desafio dentro de esta meta durante 2021-2022 fue garantizar que todos los salones de clase contardn con maestros
altamente calificados. (Accion 8.3) La escasez de personal existente, agravada por la pandemia de COVID-19, incrementd el nimero de
vacantes en los salones de clase e impidio el logro total de esta meta durante el afio en curso. La labor mas reciente por parte del distrito
para desarrollar reservas de empleados e implementar nuevas iniciativas para el reclutamiento y la retencion se articulo en el plan de la
Subvencion en bloque para la eficacia de los educadores (“Educator Effectiveness Block Grant”) en diciembre de 2021. Se espera que esta
labor tengan un impacto a corto y largo plazo en la capacidad del distrito para atraer y conservar a los maestros de clase.
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Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el préximo afio que
resulté de reflexiones sobre previa practica.

Se afadieron dos acciones nuevas a la Meta n.° 8 para el ciclo escolar 2022-2023. Estas establecen una alineacion entre dicha meta, el
Plan de Gastos del Fondo de Ayuda para las Escuelas Primarias y Secundarias Il (ESSER, por sus siglas en inglés) y la Subvencion en
bloque para la eficacia de los educadores (“Educator Effectiveness Block Grant”). La Accion 8.5 (Reservas de empleados) se centra en la
necesidad critica de desarrollar e implementar canales para que los empleados y los miembros de la comunidad adquieran certificaciones
profesionales, en particular las de ensefianza. La Accion 8.6 (Reclutamiento y retencion) actla sobre la necesidad urgente de ampliar la
labro de los distritos para reclutar, desarrollar y conservar el talento. Esto adquiere especial importancia con respecto al reclutamiento y la
retencion de un personal docente diverso que refleje el perfil demografico del cuerpo estudiantil del SCUSD.

Un informe de los Estimados Gastos Verdaderos para las acciones del afio pasado se puede encontrar en la Tabla de Actualizacion
Anual. Un informe de los Estimado Porcentajes Verdaderos de Servicios Mejorados para las acciones del afio pasado se puede
encontrar en la Tabla de Acciones Contribuyendo a la Actualizacion Anual.
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Metas y Acciones

Meta

Meta # Descripcion

9 Proporcionar a cada estudiante del Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de Sacramento (SCUSD, por sus siglas en
inglés) elegible para apoyo y servicios de educacion especial un programa educativo en su entorno de menor restriccion
gue incluya instruccion alineada con las normas que permita a los estudiantes cumplir o superar las normas estatales.

Una explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

Como se analizé en el resumen del plan, el desempefio de los alumnos con discapacidades, como se refleja en la interfaz de datos
escolares de California desde 2017 hasta 2019, ha colocado al Distrito Escolar Unificado de Sacramento (SCUSD, por sus siglas en inglés)
en el estado de asistencia diferenciada e informo el desarrollo de esta meta del Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas
en inglés) especifico del grupo estudiantil. EI SCUSD ha cumplido los requisitos para la asistencia diferenciada en funcién del desempefio
de los alumnos con discapacidades durante tres afios consecutivos. En la interfaz de datos escolares de resultados de desempefio mas
reciente (2019), los alumnos con discapacidades tenian niveles de desempefio rojos para la tasa de graduaciones, artes lingtisticas en
inglés y matematicas, y niveles de desempefio naranja para el ausentismo crénico, la preparacion universitaria/vocacional y la tasa de
suspensiones. Esto coloco a los alumnos con discapacidades en el nivel de desempefio mas bajo (rojo) o préximo al nivel mas bajo
(naranja) para todos los indicadores de la interfaz. Si bien la interfaz de datos escolares de 2020 y 2021 no ha incluido los resultados del
nivel de desempefio debido a los impactos de la pandemia de COVID-19, los resultados disponibles, como se analiz6 en el resumen del
plan, continuaron reflejando una disparidad significativa en los resultados para los alumnos con discapacidades en estas areas de la
interfaz.

La necesidad de cerciorarse de que todos los estudiantes elegibles para el apoyo y los servicios de educacion especial sean atendidos en el
entorno de menor restriccion, con instruccion alineada con las normas que les permita cumplir o superar las normas, ha sido un punto de
representacion de los socios educativos y una prioridad del distrito. Los datos del SCUSD, aunque muestran algunas mejoras recientes,
todavia tienen una tasa del 22% de alumnos con discapacidades en la clase regular menos del 40% del tiempo (el objetivo a nivel estatal es
menos del 20.6%) y una tasa del 5.7% de alumnos con discapacidades que participan en una escuela separada (el objetivo a nivel estatal
es menos del 3.6%). Los socios educativos han reiterado que hay muchos estudiantes en el distrito que podrian beneficiarse de un
ambiente educativo mas inclusivo y que la capacitacion enfocada, las practicas de instruccidbn mejoradas y las creencias sistémicas
cambiantes en esta area son esenciales para mejorar los resultados para los alumnos con discapacidades.

Esta meta esta estrechamente alineada con las acciones y los parametros existentes a lo largo del Plan de Contabilidad y Control Local
(LCAP, por sus siglas en inglés) que son especificos para los alumnos con discapacidades. Este incluye las acciones que estan financiadas
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en parte o en su totalidad por fondos de subvenciones supletorias y de concentracién de la Formula de Financiamiento y Control Local
(LCFF, por sus siglas en inglés) y estan orientadas a ampliar o mejorar los servicios para estudiantes sin duplicar (estudiantes del inglés,
jovenes de crianza temporal, indigentes y estudiantes en desventaja socioecondmica). En la seccion “Measurable Outcomes” (Resultados
medibles) a continuacion, se ha observado donde aparecen los parametros clave en otras metas. Si bien las acciones redundantes no estan
incluidas, es util tener en cuenta que las acciones como las acciones 1.10 (Planificacion de transicion para alumnos con discapacidades),
1.11 (Supervision después de la secundaria de alumnos con discapacidades), 2.4 (Intervencion lectora multisensorial), 4.7 (Intervenciones
conductuales y gestion de datos) y 5.9 (Aprendizaje profesional para adultos de educacion especial) estan trabajando en alineacion con esta

meta.

Nota:

La siguiente seccion (Acciones) incluye una columna titulada “Contributing” (Contribuye), en la que cada accioén se clasifica como “Y” (Si) o
“N” (No). Una “Y” (Si) en esta columna indica que la accién esta contribuyendo al cumplimiento del requisito de aumento o mejora de los
servicios, como se describe en la seccién Increased or Improved Services (Aumento o mejora de los servicios) mas adelante en este Plan
de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés). Estas acciones estan financiadas en parte o en su totalidad por fondos de
subvenciones supletorias y de concentracion de la Férmula de Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés) y estan
orientadas a ampliar o mejorar los servicios para estudiantes sin duplicar (estudiantes del inglés, jovenes de crianza temporal, indigentes y

estudiantes en desventaja socioecondémica).

Midiendo y Reportando Resultados

Resultado Deseado

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 | Resultado del Afio 3
para 2023-24
9A (también 1Q) 2018-2019: 2019-2020: 2023-2024:
Resultados después |37.28% 77.4% 83.4%

de la secundaria

Tasa de estudiantes
encuestados que
estan inscriptos en la
educacién superior o
empleados de manera
competitiva.

Objetivo a nivel
estatal:

>74.4%

Objetivo a nivel
estatal:

>74.4%

Objetivo a nivel
estatal:

>74.4%
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Fuente: Informe anual
de desempefio de
Educacion Especial
(SPED, por sus siglas
en inglés) (APR)

Nota: El APR incluye
los datos de la
escuela
semiauténoma
dependiente

9B

Tasa de graduaciones
de la cohorte de 4
afos

Tasa de graduaciones
combinada, que
refleja a todos los
estudiantes que
realizan lo siguiente:
(1) se graduan en
cuatro aflos como
parte de la clase de
graduacion mas
actual y (2) se
graddan en cinco
afios como parte de la

2018-2019:

66.02%

Objetivo a nivel
estatal:

>90%

2019-2020:

66%

Objetivo a nivel
estatal:

>90%

2023-2024:

70%

Objetivo a nivel
estatal:

>90%
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

clase de graduacion
del afio anterior.

Fuente: Informe anual
de desempefio de
Educacion Especial
(SPED, por sus siglas
en inglés) (APR)

Nota: El APR incluye
los datos de la
escuela
semiauténoma
dependiente

9C (también 2T)

Entorno de menor
restriccion

Tasa de alumnos con
discapacidades en
clases regulares mas
del 80%

Fuente: Informe anual
de desempefio de
Educacion Especial

2018-2019:

57.67%

Objetivo a nivel
estatal:

>52.2%

2019-2020:

54.1%

Objetivo a nivel
estatal:

>53.2%

2023-2024:

60%

Objetivo a nivel
estatal:

>53.2%
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

(SPED, por sus siglas
en inglés) (APR)

Nota: El APR incluye
los datos de la
escuela
semiautonoma
dependiente

9D (también 2T)

Entorno de menor
restriccion

Tasa de alumnos con
discapacidades en
clases regulares mas
del 40% del tiempo

Fuente: Informe anual
de desempefio de
Educacion Especial
(SPED, por sus siglas
en inglés) (APR)

Nota: El APR incluye
los datos de la
escuela
semiautbnoma
dependiente

2018-2019:

23.79%

Objetivo a nivel
estatal:

>21.6%

2019-2020:

22%

Objetivo a nivel
estatal:

>20.6%

2023-2024:

20%

Objetivo a nivel
estatal:

>20.6%
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

9E

Entorno de menor
restriccion

Tasa de alumnos con
discapacidades que
participan en una
escuela separada.

Fuente: Informe anual
de desempeifio de
Educacién Especial
(SPED, por sus siglas
en inglés) (APR)

Nota: El APR incluye
los datos de la
escuela
semiautbnoma
dependiente

2018-2019:

6.27%

Objetivo a nivel
estatal:

<3.8%

2019-2020:

5.7%

Objetivo a nivel
estatal:

<3.6%

2023-2024:

4%

Objetivo a nivel
estatal:

<3.6%

Acciones

Accion # | Titulo

9.1 Evaluacion de la
capacidad del distrito
en el nivel preescolar

(nuevo)

Descripcién

Realizar una evaluacion de la capacidad interdepartamental del
distrito con el desarrollo infantil y la educacion especial que informara
el desarrollo de un Plan de Accién de Capacidad del Distrito Escolar

Total de Fondos

Unificado de la Ciudad de Sacramento (SCUSD, por sus siglas en
inglés). El Plan de Accién apoyara una infraestructura comun para la
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Accion #  Titulo Descripcién Total de Fondos Contribuyendo

implementacion de innovaciones efectivas para lograr los resultados
deseados para los estudiantes.

9.2 Tecnologia educativa  Establecer un puesto de técnico de soporte informatico del $1,000,000.00 No
para alumnos con departamento y proporcionar tecnologia educativa (que incluya
discapacidades hardware, programa informatico y conectividad) para los estudiantes y
(nuevo) _eI perso_nal de educa_cién especial. Estas acc_iones apoyaran las
interacciones educativas regulares y sustanciales entre los
estudiantes y sus proveedores de servicios de educacion especial y el
acceso de los estudiantes a la tecnologia de asistencia.
Referencia: Accién B21 del Plan de Gastos del Fondo de Ayuda para
las Escuelas Primarias y Secundarias (ESSER, por sus siglas en
inglés) i
9.3 Ampliacién de la Personal adicional de educacién especial para ampliar el acceso de $12,000,000.00 No
dotacién de personal |los estudiantes a proveedores de educacién especial debidamente
de Educacion acreditados/con certificacion profesional y el acceso del distrito a
Especial puestos de liderazgo de educacién especial, que apoyan la
(nuevo) organizacion y la supervision adecuada del personal.
Referencia: Accion B22 del Plan de Gastos del Fondo de Ayuda para
las Escuelas Primarias y Secundarias (ESSER, por sus siglas en
inglés) Il
9.4 Desarrollar e invertir en oportunidades para involucrar a diversos $4,000,000.00 No

equipos para monitorear la mejora, desarrollar la capacidad
profesional y avanzar hacia un cambio restaurador a largo plazo. Esto
incluye inversiones en el aprendizaje profesional de adultos para el
personal y la comunidad con respecto al cumplimiento legal y las
practicas de instruccién efectivas, la participacién de los socios
educativos y el trabajo de colaboracién regular que fomenta las
(nuevo) practicas de mejora continua que impactan positivamente a los
alumnos con discapacidades.

Participacion
especifica del equipo
en las necesidades
de los alumnos con
discapacidades
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Accion #  Titulo Descripcién Total de Fondos Contribuyendo

Referencia: Accion C1 del Plan de Gastos del Fondo de Ayuda para
las Escuelas Primarias y Secundarias (ESSER, por sus siglas en

inglés) i
Esta accion esta alineada estrechamente con las acciones 2.1, 2.4y
2.6.
9.5 Alineacion de la Analizar y, cuando sea necesario, actualizar las descripciones de $5,000.00 No
autorizacion de la trabajo de educacion especial para cerciorarse de que las
Comisioén de calificaciones y las tareas se alineen con los requisitos y las
California para la autorizaciones de la Certificacion de Maestros de California.

Certificacion de
Maestros (CCTC, por
sus siglas en inglés)
(nuevo)

Analisis de Meta [2021-22]

Un analisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afo.
Una descripcion de cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera implementacion de estas acciones.

Esta meta es nueva y no estaba incluida en el Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) de 2021-2022. El
analisis de la implementacion para el afio 2022-2023 se incluira en el proximo LCAP.

Una explicacion de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales.

Esta meta es nueva y no estaba incluida en el Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) de 2021-2022. El
analisis de la implementacion para el afio 2022-2023 se incluira en el proximo LCAP.

Una explicacién sobre qué tan efectivas fueron las acciones especificas en lograr progreso hacia la meta.

Esta meta es nueva y no estaba incluida en el Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) de 2021-2022. El
analisis de la implementacién para el afio 2022-2023 se incluird en el proximo LCAP.
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Una descripcidon sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el préximo afio que
resulté de reflexiones sobre previa practica.

Esta meta es nueva y no estaba incluida en el Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) de 2021-2022. El
analisis de la implementacién para el afio 2022-2023 se incluira en el proximo LCAP.

Un informe de los Estimados Gastos Verdaderos para las acciones del afio pasado se puede encontrar en la Tabla de Actualizacion
Anual. Un informe de los Estimado Porcentajes Verdaderos de Servicios Mejorados para las acciones del afio pasado se puede
encontrar en la Tabla de Acciones Contribuyendo a la Actualizacion Anual.
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Metas y Acciones

Meta

Meta # Descripcion

10 El Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de Sacramento (SCUSD, por sus siglas en inglés) identificara de manera
respetuosa, eficiente y efectiva a todos los jovenes indigentes que reldnan los requisitos para que pueda haber una
comunicacién con ellos y se les puedan proporcionar los servicios apropiados a nivel familiar, académico,
social/emocional, de comportamiento, de salud y otros. El porcentaje de todos los estudiantes en desventaja
socioecondmica que son catalogados como indigentes aumentara y se acercara a la tasa prevista del 5-10%.

Una explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

Como se analizé en el resumen del plan, el desempefio de los jovenes indigentes, como se refleja en la interfaz de datos escolares de
California de 2017 a 2019, ha colocado al Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de Sacramento (SCUSD, por sus siglas en inglés) en el
rango de asistencia diferenciada e informo el desarrollo de esta meta del Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en
inglés) especifica para este grupo de estudiantes. EI SCUSD ha cumplido con los requisitos para la asistencia diferenciada en funcién del
desempefio de los jovenes indigentes durante tres afios consecutivos. En la interfaz de datos escolares mas reciente con resultados de
desempeiio (2019), los jovenes indigentes tuvieron un nivel de desempefio en el nivel rojo en ausentismo croénico, artes linglisticas en
inglés y matematicas, asi como un nivel de desempefio en el nivel naranja en preparacién universitaria/vocacional. Esto situé a los jovenes
indigentes en el nivel de rendimiento mas bajo (rojo) o el nivel que precede al mas bajo (naranja) para cuatro de los seis indicadores de la
interfaz de datos escolares. Si bien la interfaz de datos escolares de 2020 y 2021 no ha incluido los resultados del nivel de desempeiio
debido a los impactos de la pandemia de COVID-19, los resultados disponibles, como se discute en el resumen del plan, continuaron
reflejando una disparidad significativa en los resultados para los jévenes indigentes en estas areas de la interfaz.

De acuerdo con la orientacion nacional y estatal, la poblacion de jovenes indigentes de un distrito debe ser, en promedio, aproximadamente
el 5-10% de su poblacién de bajos recursos; por lo tanto, el SCUSD tiene un problema crénico de subdeteccion. En la interfaz de datos
escolares de California mas reciente (2021), el SCUSD tenia 272 jovenes indigentes detectados y 27,906 estudiantes en desventaja
socioeconOmica (~1%). La deteccidn precisa y eficaz de la situaciéon de los jovenes indigentes es un primer paso clave para la prestacion de
muchos otros servicios, como los de vivienda, salud, académicos, sociales/emocionales y de comportamiento, entre otros. La deteccion
efectiva es un precursor necesario para los apoyos integrales que permitiran la mejora a través de los indicadores de la interfaz, incluyendo
las areas en rojo de la interfaz de 2019: ausentismo cronico, artes linguisticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés) y matematicas.

Esta meta esta fuertemente alineada con las acciones y los parametros existentes en todo el Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP,
por sus siglas en inglés) que son especificos para los jévenes indigentes. Aungue no se incluyen acciones redundantes, es Util sefialar que
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acciones como la 3.2 (servicios y apoyo a los jévenes indigentes) y la 3.18 (asistencia del sitio para mejorar los apoyos para los jovenes de
crianza temporal e indigentes) estan en consonancia con esta meta.

Nota:

La siguiente seccidn (Acciones) incluye una columna titulada “Contributing” (Contribuye), en la que cada accién se clasifica como “Y” (Si) o
“N” (No). Un “Y” en esta columna indica que la accion esta contribuyendo al cumplimiento del requisito de aumento o mejora de los
servicios, como se describe en la seccidn “Increased or Improved Services” (Aumento o mejora de los servicios) mas adelante en este
LCAP. Estas acciones son las que estan financiadas en parte o en su totalidad con fondos de subvenciones de concentracién suplementaria
de la Férmula de Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés) y estan destinadas a aumentar o mejorar los servicios para
los estudiantes sin duplicar (estudiantes del inglés, jovenes de crianza temporal, jovenes indigentes y estudiantes en desventaja

socioeconémica).

Midiendo y Reportando Resultados

Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afo 3

Resultado Deseado
para 2023-24

10A

Tasa de deteccion
general

Porcentaje del grupo
total de estudiantes
de bajos recursos que
son catalogados como
jovenes indigentes

Fuente: interfaz de
datos escolares de
California

Interfaz de 2020:
0.86%

Interfaz de 2021:
0.97%

5%

10B

Punto de referencia: O

N/A

7%

Plan de Rendicidn de Cuentas con Control Local de 2022-23 para el Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de Sacramento

Pagina 249 de 328


http://www.doc-tracking.com/screenshots/21LCAP/Instructions/21LCAPInstructions.htm#MeasuringandReportingResults

Medida

Referente

Resultado del Afio 1 | Resultado del Afo 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Fuente:

Proceso de deteccion

Porcentaje de
encuestas sobre la
vivienda en el distrito
gue conducen a la
deteccion de un
estudiante
indigente/sin hogar.

los Servicios para
Jovenes Indigentes

registros de

Acciones

Accion # | Titulo

10.1

Formacion
profesional para
desarrollar la
capacidad del
personal para
detectar y apoyar a
los jovenes
indigentes

(Nuevo)

Descripcion

Desarrollar y proporcionar formacién profesional para el personal con
el fin de ampliar la concientizacion sobre la indigencia, fomentar la
comprensién del proceso de deteccién de los indigentes y
proporcionar herramientas y estrategias para realizar remisiones
adecuadas y proporcionar apoyo. “Homeless Services” (Servicios
para estudiantes indigentes) ha desarrollado y publicado
recientemente herramientas de capacitacion en linea que estan
disponibles para todo el personal del Distrito Escolar Unificado de la
Ciudad de Sacramento (SCUSD, por sus siglas en inglés). Estas se
centran en ayudar al personal a entender las necesidades Unicas de
los estudiantes que experimentan la indigencia y como detectar a los
estudiantes y vincularlos a los apoyos. Incluyen folletos, documentos
de politicas y ejemplos de encuestas. El seminario web de
capacitacién en linea se puede encontrar en el siguiente enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/IpMWVIGEaLlp-iVa5V6JAHV1-
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Accion #  Titulo Descripcién Total de Fondos Contribuyendo

syugOx9-
El personal de “Homeless Services” seguira impartiendo capacitacion

directa, facilitando el acceso a la capacitacion en linea y trabajando
con el personal de manera individual para detectar y poner en
contacto a los jévenes indigentes con los apoyos.

Nota: los costos de esta accion estan incluidos en el presupuesto
general de los Servicios para Jovenes Indigentes (HYS, por sus siglas
en inglés) en la accion 3.2.

10.2 Aumentar y mejorar | Seguir desarrollando y perfeccionando los procedimientos y las No
los procesos de politicas de remisién de estudiantes y familias para que sean
remision para la catalogados como personas indigentes. Entre las mejoras recientes
deteccion de se encuentra la elaboracién e implementacién de una encuesta
estudiantes universal sobre la vivienda. Esta encuesta se enviara a todas las
indigentes. familias del distrito dos veces al afio, asi como a todos los estudiantes

recién inscritos después de ingresar al distrito. Se detectara a las
familias que indiquen inestabilidad en la vivienda y se les ofreceran
servicios de apoyo para la indigencia.

(Nuevo)

Nota: los costos de esta accidn estan incluidos en el presupuesto
general de los Servicios para Jévenes Indigentes (HYS, por sus siglas
en inglés) en la accién 3.2.

Analisis de Meta [2021-22]

Un andlisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afio.
Una descripcion de cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera implementacion de estas acciones.

Esta meta es nueva y no estaba incluida en el Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) de 2021-2022. El
analisis de la implementacion para el afio 2022-2023 se incluira en el proximo LCAP.
Una explicacién de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales.

Esta meta es nueva y no estaba incluida en el Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) de 2021-2022. El
analisis de la implementacién para el afio 2022-2023 se incluird en el proximo LCAP.
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Una explicacidon sobre qué tan efectivas fueron las acciones especificas en lograr progreso hacia la meta.

Esta meta es nueva y no estaba incluida en el Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) de 2021-2022. El
analisis de la implementacion para el afio 2022-2023 se incluird en el proximo LCAP.

Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el préximo afio que
resulté de reflexiones sobre previa practica.

Esta meta es nueva y no estaba incluida en el Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) de 2021-2022. El
analisis de la implementacién para el afio 2022-2023 se incluird en el proximo LCAP.

Un informe de los Estimados Gastos Verdaderos para las acciones del afio pasado se puede encontrar en la Tabla de Actualizacién
Anual. Un informe de los Estimado Porcentajes Verdaderos de Servicios Mejorados para las acciones del afio pasado se puede
encontrar en la Tabla de Acciones Contribuyendo a la Actualizacién Anual.
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Metas y Acciones

Meta

Meta # Descripcion

11 Todos los jovenes de crianza temporal que demuestren un dominio académico por debajo del nivel de grado recibiran
servicios de instruccion adicional individualizada o en grupos pequefios para acelerar el progreso hacia las normas de
nivel de grado.

Una explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

Como se analiza en el Plan Summary (Resumen del plan), el desempefio de los jévenes de crianza temporal segun la interfaz de datos
escolares de California de 2017 a 2019 ha colocado al Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de Sacramento (SCUSD, por sus siglas en
inglés) en el estado de “Asistencia Diferenciada” e informo el desarrollo de esta meta del Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por
sus siglas en inglés) especifica para este grupo estudiantil. EIl SCUSD se ha catalogado como en “Asistencia Diferenciada” en funcion del
desempefio de los jovenes de crianza temporal por tres afios consecutivos. En la interfaz con resultados de desempefio mas reciente
(2019), los jovenes de crianza temporal registraban niveles de desempefio rojos para la tasa de suspensiones, la tasa de graduaciones y
matemadticas, y un nivel de desempefio naranja para artes linguisticas en inglés. Esto situ6 a este grupo en el nivel de rendimiento mas bajo
(rojo) o el nivel que precede al mas bajo (naranja) para cuatro de los seis indicadores de la interfaz. Si bien la interfaz de 2020 y 2021 no ha
incluido los resultados del nivel de desempefio debido a los impactos de la pandemia de COVID-19, los resultados disponibles, como se
analizan en el Plan Summary (Resumen del plan), siguieron reflejando una disparidad significativa en los resultados para los jovenes de
crianza temporal en estas areas de la interfaz.

Un factor critico para el logro del dominio en artes linglisticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés) y matematicas, ademas de un paso
precursor importante hacia la graduacion, es la recepcion de una intervencién oportuna (como la instruccién adicional) basada en una
evaluacion precisa de las necesidades. Otro factor clave en el aumento del desempefio general de los estudiantes y en la reduccion de la
tasa de suspensiones, los problemas de asistencia y otras cuestiones de comportamiento es la recepcion de apoyos académicos
apropiados y la aceleracion del progreso hacia el dominio del nivel de grado.

Este objetivo esta fuertemente alineado con las acciones y los criterios existentes en todo el LCAP que son especificos para los jovenes de
crianza temporal. Aungue no se incluyen acciones redundantes, cabe sefialar que acciones como la 3.1 (Servicios y apoyo a los jovenes de
crianza temporal) y la 3.18 (Asistencia en el sitio para mejorar los apoyos para los jovenes de crianza temporal e indigentes) estan en
consonancia con esta meta.
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Nota:

La siguiente seccién (Acciones) incluye una columna titulada “Contribuye”, en la que cada accion se clasifica como “S” 0 “N”. Un “S” en esta
columna indica que la accién esté contribuyendo al cumplimiento del requisito de ampliacion o mejora de los servicios, como se describe en
la seccion “Increased or Improved Services (Aumento o mejora de los servicios)” mas adelante en este LCAP. Estas acciones estan
financiadas en parte o en su totalidad por fondos de subvenciones suplementarias y de concentracioén de la Férmula de Financiamiento y
Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés) y estan orientadas a ampliar o mejorar los servicios para los estudiantes sin duplicar

(estudiantes del inglés, jévenes de crianza temporal, jévenes indigentes y estudiantes en desventaja socioecondmica).

Midiendo y Reportando Resultados

Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afo 3

Resultado Deseado
para 2023-24

11A

Prestacion de
servicios de
instruccién adicional

Porcentaje de jovenes
de crianza temporal
con dominio por
debajo del nivel de
grado en mateméticas
y ELA a quienes se
les ofrecid y recibieron
servicios de
instruccion adicional.

Fuente: servicios para
jovenes de crianza
temporal

2021-2022: el 32% de
los jovenes de crianza
temporal por debajo
del nivel de grado
estan recibiendo
servicios basados en
el estado de categoria
amarillo/rojo en el
“Early Identification
and Intervention
System” (Sistema de
Identificacion e
Intervencion
Temprana) (EIIS, por
sus siglas en inglés).
Este porcentaje no
incluye a los
estudiantes a los que
se les ofrecieron
servicios, pero aun
esperan que se les
designe un instructor
individual.

32%

El afio en curso
(2021-2022) es el afio
de referencia para
este parametro.

100%
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Resultado Deseado

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 = Resultado del Afio 3
para 2023-24
11B Punto de referencia: O |[En promedio, los 60%
estudiantes
. o registraron un
Mejora académica aumento del 32% (o
un aumento absoluto
. B de 3.2) entre las
Porcentaje de jovenes evaluaciones previas
de crianza temporal y las posteriores. Las
que aumentan en al evaluaciones
menos un mes en el respaldadas por la
crec:|r,n|e_nto investigacion basadas
acadéemico por cada en las normas
mes de apoyo de estatales de California
instruccion adicional. midieron el dominio
de nivel de grado.
Fuente: servicios para
jovenes de crianza
temporal
11C 2020-2021: 44% 2021-2022: 49% 100%
Mejora de la
asistencia

Porcentaje de jovenes
de crianza temporal
gue registran una
mejora en la
asistencia del 90%
después de recibir los
apoyos de los
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Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 | Resultado del Afio 3 REEIIEGD PIETEE
para 2023-24
servicios para jovenes
de crianza temporal.
Fuente: servicios para
jovenes de crianza
temporal
Acciones
Accion #  Titulo Descripcion Total de Fondos @ Contribuyendo
11.1 Servicios de Los estudiantes de crianza temporal catalogados como con mayor $250,000.00 Si
instruccion adicional | necesidad de servicios de instruccion adicional (es decir, que estan
para jovenes de por debajo del nivel de grado académico) son elegibles para los
crianza temporal servicios de tutoria individualizada o en grupos pequefios. Dichos
(nuevo) servicios los proporciona un proveedor externo contratado. Todos
ellos se adaptan a las necesidades de cada estudiante de crianza
temporal.
Nota: la Accion B4 en el Plan de Gastos del Fondo de Ayuda para las
Escuelas Primarias y Secundarias Il (ESSER, por sus siglas en
inglés) proporciona fondos adicionales para la instruccion adicional de
los jovenes de crianza temporal e de los indigentes en 2022-2023 y
2023-2024.
11.2 Administracion La administracion de casos es un método de enfoque que se utiliza Si

individualizada de
casos (nuevo)

para prestar servicios directos a las poblaciones individualizadas.
Implica el desarrollo de un plan de accion entre el administrador de
casos de los servicios para jévenes de crianza temporal y el
estudiante. Los planes de casos deben reflejar las preferencias e
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Accion #  Titulo Descripcién Total de Fondos Contribuyendo

intereses de la persona a la que se atiende. Se hace un gran hincapié
en permitir que el estudiante tome decisiones positivas y empoderarlo
para impulsarse en la vida.

Nota: los costes de esta accién se incluyen en la Accién 3.1.

Analisis de Meta [2021-22]

Un analisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afo.
Una descripcion de cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera implementacion de estas acciones.

Esta meta es nueva, por lo que no esta incluida en el LCAP de 2021-2022. El analisis de la implementacion para el afio 2022-2023 se
incluira en el proximo LCAP.

Una explicacion de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales.

Esta meta es nueva, por lo que no esta incluida en el LCAP de 2021-2022. El analisis de la implementacion para el afio 2022-2023 se
incluira en el proximo LCAP.

Una explicacidon sobre qué tan efectivas fueron las acciones especificas en lograr progreso hacia la meta.

Esta meta es nueva, por lo que no esté incluida en el LCAP de 2021-2022. El analisis de la implementacion para el afio 2022-2023 se
incluira en el proximo LCAP.

Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el préximo afio que
resulté de reflexiones sobre previa practica.

Esta meta es nueva, por lo que no esta incluida en el LCAP de 2021-2022. El analisis de la implementacion para el afio 2022-2023 se
incluira en el proximo LCAP.

Un informe de los Estimados Gastos Verdaderos para las acciones del afio pasado se puede encontrar en la Tabla de Actualizacién
Anual. Un informe de los Estimado Porcentajes Verdaderos de Servicios Mejorados para las acciones del afio pasado se puede
encontrar en la Tabla de Acciones Contribuyendo a la Actualizacién Anual.
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Servicios Aumentados o Mejorados para Jovenes de Crianza Temporal,
Estudiantes del Inglés y Alumnos de Bajos Ingresos [2022-23]

Proyectadas Subvenciones LCFF Suplementarias y/o de Concentraciéon |Proyectada Subvencion LCFF de Concentracion Adicional

$86,919,594 $8,347,090

Requerido Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el Afio LCAP

Proyectado Porcentaje para Porcentaje Total para Aumentar o
Aumentar o Mejorar Servicios Sobrante LCFF — Porcentaje Sobrante LCFF — Cifra Mejorar Servicios para el Proximo
para el Préximo Ciclo Escolar Ciclo Escolar

24.10% 2.00% $6,875,281.00 26.10%

Los Gastos Presupuestos para Acciones identificadas como Contribuyendo pueden encontrarse en la Tabla Gastos para Aumento
o0 Mejora de Servicios.

Descripciones Requeridas

Para cada accion siendo proporcionada a una escuela entera o a lo largo del distrito escolar entero u oficina de educacién del condado (COE,
por sus siglas en inglés), una explicacién sobre (1) como las necesidades de los jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y
alumnos de escasos recursos fueron primero considerados y (2) cdmo estas acciones son efectivas en cumplir las metas para estos alumnos.

Hay varias acciones que se estan implementando en todo el distrito que aumentan o mejoran los servicios para los estudiantes sin duplicar.
La mayoria de estos contintan desde el Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) de 2021-2022 y la
explicacion a continuacion incluye un andlisis de los datos de resultados y de los resultados de la implementacion.

Asesores, director del horario maestro y programacién para la recuperacion de créditos (Acciones 1.3, 1.4, 1.5)

Los estudiantes sin duplicar del Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de Sacramento (SCUSD, por sus siglas en inglés) carecen de
acceso a servicios de asesoramiento académico y actividades de preparacién universitaria en comparacion con sus compaferos que
tienen mas recursos financieros, que hablan inglés en casa o tienen familiares que se graduaron de un instituto de educacién superior.
Muchos seran los primeros en su familia en seguir una educacién postsecundaria. La implementacion de servicios de asesoramiento
académico solidos y predecibles brinda a todos los estudiantes una orientacion para apoyar su navegacion exitosa en la escuela
preparatoria y el camino hacia la etapa universitaria y vocacional. El SCUSD ha disefiado sus servicios de asesoramiento y programacion
académica intencionalmente para enfocarse en las necesidades de los estudiantes sin duplicar.
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La implementacién de un director de horario maestro se presenté como una accion clave para aplicar la perspectiva de equidad del distrito.
Brindar orientacion a nivel distrital para la distribucién del personal y la programacion de cursos ha respaldado un acceso mas equitativo a
los cursos para los grupos de estudiantes objetivo. Los ejemplos de las iniciativas incluyen la preinscripcion de estudiantes en cursos
seleccionados de preparacion para institutos de educacion superior y la consolidacion de multiples versiones de cursos similares para
reducir la supervision de los estudiantes. El personal de asesoramiento analiza el progreso de los estudiantes y brinda orientacion para
garantizar que los estudiantes se mantengan en curso hacia la graduacion y que puedan acceder de manera equitativa a los cursos de
preparacion para los institutos de educacién superior y a cursos avanzados. Esto tiene como objetivo apoyar a los estudiantes sin duplicar
en particular, ya que histéricamente es menos probable que aboguen por si mismos o que tengan familiares en casa que se hayan
graduado de un instituto de educacion superior. El director del horario maestro analiza con mucho cuidado la programacion para la
recuperacion de créditos para garantizar que los estudiantes que se han desviado de la graduacion y de la elegibilidad para institutos de
educacion superior progresen o reciban apoyo de intervencién para acelerar el progreso. Las iniciativas recientes han incluido la
colaboracion con el departamento de lectoescritura multilinglie para garantizar que la asignacion de personal sea suficiente para
proporcionar cursos de desarrollo del idioma inglés (ELD, por sus siglas en inglés) para estudiantes del inglés en sus niveles de idioma
apropiados. Las opciones de recuperacion de créditos incluyen el plantel central de Sacramento Accelerated Academy (Academia
acelerada de Sacramento) y opciones basadas en la escuela. La finalizacion total de cursos dentro del programa de recuperaciéon de
créditos del distrito se ha mantenido sélida, con 5,435 en 2018-2019, 5,447 en 2019-2020 y 6,654 en 2020-2021. Desde 2016-2017 hasta
2019-2020, las tasas de graduaciones de la cohorte de cuatro afios mejoraron del 81.2% al 86.5%. Las tasas se redujeron ligeramente en
2020-2021 al 85.8%. La finalizacion de cursos a-g de la Universidad de California (UC, por sus siglas en inglés)/Universidad Estatal de
California (CSU, por sus siglas en inglés) también ha mostrado aumentos constantes de 2016-2017 (44%) a 2020-2021 (54.4%). El director
del horario maestro se retne periddicamente con los directores auxiliares para guiar la implementacion del asesoramiento y la
recuperacion de créditos. El personal del distrito también se relne directamente con los asesores para brindar apoyo especifico para su
sitio y para las necesidades individuales. Si bien las tasas de graduacién de 2017-2018 a 2020-2021 mejoraron levemente para todos los
estudiantes y mejoraron significativamente para algunos grupos de estudiantes (estudiantes del inglés [69.8% a 79.8%], alumnos con
discapacidades [60.1% a 66.8%)] y estudiantes afroamericanos [71.1% a 78%]), todavia quedan brechas significativas en el desempefio de
muchos grupos de estudiantes. Varios de estos grupos no demostraron una mejora acelerada y uno, el de jévenes de crianza temporal
(67.5% a 59.4%) disminuyd durante los cuatro afios. A medida que el SCUSD continte brindando estos servicios, los esfuerzos especificos
continuaran enfocandose ain mas en los estudiantes afectados de manera desproporcionada con grandes necesidades para garantizar
gue todos los grupos de estudiantes aumenten su tasa de graduaciones y estén preparados para la etapa universitaria y vocacional. Estas
iniciativas incluyen la colaboracién entre los asesores y el personal de servicios para jévenes indigentes y de los servicios para jovenes de
crianza temporal para brindar apoyo especifico y priorizar a estos grupos de estudiantes durante la matriculacién y para la recuperacion de
créditos. Las actividades adicionales que beneficiaran principalmente a los estudiantes sin duplicar incluiran conferencias en riesgo, visitas
al plantel, asistencia con becas y actividades de concientizacion universitaria y vocacional. El ciclo escolar 2022-2023 también marcara el
lanzamiento de los laboratorios de preparacion universitaria y vocacional de la escuela secundaria en todo el distrito.

Programas de Educacion de Carrera Técnica (CTE, por sus siglas en inglés) (Accion 1.1)
La educacion de carrera técnica (CTE, por sus siglas en inglés) es una parte importante del plan del distrito para brindar a todos los
estudiantes acceso a experiencias de aprendizaje relevantes, rigurosas y basadas en el trabajo que aumentan el éxito después de la
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secundaria. Los trayectos de CTE en el SCUSD permiten a los estudiantes desarrollar habilidades especificas que pueden derivar en
futuros empleos e integrar su aprendizaje a través del curriculo con aplicacién directa a contextos de la vida real. De 2018-2019 a 2021-
2022, la inscripcion en los trayectos de CTE aumento del 20.8% de 9-12 estudiantes en 2018-2019 a un maximo de 24.3% en 2020-2021,
antes de regresar al 20.5% en 2021-2022. Esta tasa ha sido levemente superior para los estudiantes en desventaja socioecondémica cada
afno (20.7% en 2021-2022). El porcentaje de graduados que completaron un trayecto de CTE aumento del 8.9% en 2018-2019 al 14.7% en
2020-2021. Esto representd un aumento significativo con respecto al afio anterior (10.9% en 2019-2020). En funcion de este crecimiento
demostrado en la finalizacion, el distrito no solo debe mantener, sino también ampliar las oportunidades de CTE. Esta necesidad se ha
enfatizado en todos los grupos de socios educativos, con particular importancia para los grupos de estudiantes con grandes necesidades.
El Consejo Asesor Estudiantil del distrito incluyé un enfoque especifico en la preparacion vocacional en sus recomendaciones al consejo
para 2020-2021, citando la necesidad de ampliar las propuestas de programas, aumentar la informacién que reciben los estudiantes sobre
opciones profesionales/oficios y reducir el estigma general asociado con las ocupaciones comerciales. El personal ha notado que aumentar
el numero de estudiantes que completen con éxito un trayecto de CTE tendr& un impacto positivo en el éxito después de la escuela
secundaria de los estudiantes y sera documentado por el indicador del distrito de preparacién universitaria y vocacional general en la
interfaz. Las iniciativas que avanzan incluyen la implementacion continua de “Linked Learning” (Aprendizaje vinculado) en todas las
escuelas preparatorias y la implementacion de un proceso de evaluacion de “defensa del aprendizaje” en los trayectos de CTE. Se estan
ampliando los apoyos especificos para que los estudiantes completen los trayectos de CTE a través de la asociacion con “Youth
Development Support Services” (Servicios de apoyo al desarrollo juvenil). Esta asociacion esta brindando y continuara brindando mentores
universitarios y apoyo del personal después de la escuela para guiar a los estudiantes a través de los mddulos de la Iniciativa Californiana
para la Orientacién Universitaria (CCGI, por sus siglas en inglés). Se contrataran mentores universitarios adicionales para brindar apoyo
especifico a los estudiantes de CTE para fortalecer su participacion en los trayectos y desarrollar planes de transicion postsecundarios.

Aprendizaje avanzado y tarifas de examenes (Acciones 1.6, 2.2)

Las oportunidades de aprendizaje avanzado, incluida la Colocacion Avanzada y la Educacion para Alumnos Superdotados y Talentosos
(GATE, por sus siglas en inglés), brindan curriculos especificos destinados a desafiar a los estudiantes en el nivel apropiado. Los socios
educativos del SCUSD han detectado la necesidad de aumentar la diversidad en los programas basados en criterios como GATE y AP. El
coordinador de aprendizaje avanzado trabaja para crear metas comunes para el éxito de los estudiantes; aumentar las oportunidades para
estudiantes de bajos recursos, los estudiantes del inglés y los estudiantes de color; y reforzar la importancia de que los estudiantes estén
preparados para la mayor variedad de opciones después de la escuela preparatoria. Desde 2016-2017 hasta 2021-2022, el porcentaje de
estudiantes del inglés inscritos en cursos AP aumenté cinco puntos porcentuales. Durante el mismo periodo, los estudiantes
afroamericanos aumentaron 3.1 puntos porcentuales. Este es un parametro que el distrito continlia supervisando y busca mejorar de
manera significativa. Aumentar la representacion proporcional dentro de GATE también sigue siendo una prioridad. EI LCAP incluye
pardmetros especificos para el perfil demografico general y la deteccion de GATE para que el distrito pueda supervisar la representacion
de los grupos de estudiantes en GATE en relacién con su proporcion general en la poblacion estudiantil. Los datos disponibles demuestran
gue, dentro de la cohorte de estudiantes identificados como GATE, los estudiantes blancos y los estudiantes de dos 0 mas razas estan
significativamente sobrerrepresentados, mientras que los estudiantes del inglés, en desventaja socioeconomica, con discapacidades,
afroamericanos e hispanos/latinos estan subrepresentados. Esta sigue siendo un area de enfoque para que el distrito avance.

El SCUSD continuara brindando fondos para que los estudiantes tomen examenes que apoyen la preparacion universitaria y vocacional.
Estos incluyen examenes de AP (Colocacion Avanzada), del programa “International Baccalaureate” (Bachillerato Internacional) (IB, por
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sus siglas en inglés) y la Prueba Preliminar de Aptitud Académica (PSAT, por sus siglas en inglés)/Prueba de Aptitud Académica (SAT, por
sus siglas en inglés). Los examenes AP e IB brindan oportunidades para que los estudiantes demuestren su aprendizaje y obtengan
créditos del instituto de educacion superior y los examenes PSAT/SAT son pasos importantes en el trayecto de la preparacion universitaria.
Como los tres tipos de exdmenes pueden presentar un desafio de financiamiento significativo para los estudiantes y las familias,
proporcionar este financiamiento a nivel de distrito elimina un impedimento clave para que los estudiantes accedan no solo al alcance
completo del curso de AP/IB, sino también a los posibles beneficios del éxito en el examen. De 2017-2018 a 2019-2020, la cantidad de
examenes de AP que realizaron los estudiantes del SCUSD (sin incluir las escuelas semiautonomas) aumento de 2,606 a 3,497. Este
aumento significativo correspondio a la implementacion de esta accion y refuerza la necesidad de mantener este apoyo. Cuando esta
accion se incluyé como un posible recorte dentro de la lista del plan de recuperacion fiscal del distrito, los aportes de los socios educativos
de los estudiantes, las familias y el personal fueron enfaticos en cuanto a que esto no deberia considerarse como un posible ahorro de
costos y que era un recurso demasiado valioso para eliminarlo, particularmente para nuestros estudiantes en desventaja socioeconémica
gue de otro modo no podrian acceder a estas oportunidades. El personal de asesoramiento se acerca a las familias para cerciorarse de
gue estén al tanto de la oportunidad de realizar estos exdmenes sin costo alguno. Esto tiene como objetivo informar especificamente a las
familias para quienes el costo de los examenes puede ser un impedimento percibido para inscribirse en el curso.

Programa “International Baccalaureate” (Bachillerato Internacional) (Accion 1.7)

Los programas de IB en la Escuela Preparatoria Luther Burbank, la Academia Internacional Kit Carson y la Escuela Primaria Caleb
Greenwood brindan a los estudiantes la oportunidad de participar en un programa riguroso, atractivo y de preparacién universitaria que
esta alineado con las normas internacionales. Estos programas estan destinados principalmente a ayudar a la poblacién estudiantil sin
duplicar del SCUSD. Al ubicar los programas en Luther Burbank y Kit Carson, estos en particular estan proporcionando un alto porcentaje
de estudiantes de bajos recursos. En la interfaz de datos escolares de 2021, la poblacién estudiantil de Luther Burbank incluia un 89.1% de
estudiantes en desventaja socioecondmica y la de Kit Carson incluia un 64.8%. El andlisis anterior de los estudiantes de Luther Burbank
gue participaron en IB mostré que el porcentaje de estudiantes en desventaja socioeconémica en IB era proporcional a la poblacion escolar
general. Se considera que todos los estudiantes de Kit Carson estan en el programa IB. El programa IB no solo involucra a los estudiantes
en experiencias rigurosas de preparacion universitaria (los exadmenes IB pueden otorgar créditos universitarios a los estudiantes de una
manera similar a AP), sino que también se enfoca en las habilidades de razonamiento critico, fomentando la curiosidad y desarrollando la
capacidad de resolver problemas complejos. Estas areas de enfoque estan integradas dentro de un énfasis general en la comprension y el
respeto intercultural, alentando a los estudiantes a pensar de manera critica sobre los contextos locales y globales y a desarrollar el
multilingismo. A medida que estos programas contindan desarrollandose y madurando, los resultados recientes demuestran que estos
estan mejorando. De 2018-2019 a 2020-2021, el porcentaje de todos los examenes del IB que se aprobaron aumento6 del 15.4% al 30.9% y
el porcentaje de candidatos del programa del diploma que completaron el diploma del IB completo (un estudiante debe aprobar varios
examenes y completar requisitos adicionales) pasé del 3.3% al 29.6%. Estos resultados indican que hay un margen significativo para la
mejora, mientras que muestran que estan mejorando los resultados del programa.

Reduccion del tamafio de las clases y apoyo especifico del personal (Acciones 2.8y 2.9)

Los tamafios de clase mas pequefios permiten que los maestros y el personal de instruccion estén mejor sintonizados con las necesidades
Unicas de cada estudiante. Aunque esta estrategia beneficia a todos los estudiantes, la asistencia especifica que el SCUSD brinda a los
lideres del sitio durante el proceso anual de desarrollo de personal y presupuesto garantiza que se prioricen las necesidades de los
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alumnos sin duplicar. La asistencia especifica le permite al distrito mantener las escuelas y los sitios escolares para continuar con los
programas mas alla de lo que seria posible solo con los fondos basicos. El SCUSD mantiene el uso de fondos suplementarios y de
concentracion para reducir el tamafio de las clases desde kinder hasta 3.° grado y para brindar asistencia escolar especifica en forma de
personal adicional en todo el distrito. La reduccion del tamafio de las clases (manteniendo el tamafio de las clases en 24:1) desde kinder
hasta 3.° grado se implementa a nivel distrital para todas las escuelas. Hay interés de la comunidad en continuar con la amplitud y
profundidad de las propuestas de programas. En la consideracion del consejo de las propuestas del Plan de Recuperacién Fiscal (FRP, por
sus siglas en inglés) durante el ciclo escolar 2020-2021, los socios educativos enfatizaron la importancia de continuar con las ofertas de
programas actuales que permiten al distrito satisfacer una variedad de necesidades e intereses de los estudiantes y las familias.

Tiempo de colaboracion (Accién 2.10)

El SCUSD proporciona al personal certificado una hora adicional semanalmente para el tiempo de colaboracion a fin de revisar datos,
evaluar el trabajo de los estudiantes y planificar la instruccion para satisfacer las necesidades de los estudiantes sin duplicar. Las
comunidades profesionales de maestros que son parte de la practica (y no un “complemento”) son una forma efectiva de construir
conocimiento pedagdgico. (Darling-Hammond, L. [2005] Professional Development Schools: Schools for Developing a Profession). EI LCAP
incluye un nuevo pardmetro para supervisar el uso explicito del tiempo para colaboracion a fin de satisfacer las necesidades y mejorar los
resultados de los estudiantes sin duplicar y los estudiantes con las mayores necesidades. Los administradores del sitio proporcionaran un
informe de como se usa el tiempo de colaboracion en su sitio escolar, incluidas las formas en que las necesidades de los estudiantes sin
duplicar se consideran y satisfacen especificamente a través de esta accion. Este tiempo es un recurso fundamental para que el personal
del sitio escolar participe en la implementacién activa de estrategias, programas e iniciativas de instruccion que se han identificado como
herramientas clave para mejorar los resultados de los estudiantes con las mayores necesidades. Estos incluyen un Sistema de Apoyo de
Multiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés) efectivo, un disefio universal para el aprendizaje (UDL, por sus siglas en inglés) y un
desarrollo del idioma inglés (ELD, por sus siglas en inglés) efectivo. La provision de tiempo regular para enfocarse en el Plan Unico para el
Logro Estudiantil de la escuela y las metas estratégicas del distrito y las iniciativas relacionadas garantizara que las escuelas puedan
participar constantemente en actividades de aprendizaje profesional que les permitan implementar con éxito y sostener esfuerzos clave al
servicio de los estudiantes sin duplicar.

Cronograma de salarios restructurado (Accion 2.11)

Con el fin de mejorar el aprendizaje de los estudiantes, acotar las brechas de logros académicos y garantizar que los estudiantes tengan la
misma oportunidad de graduarse con la mayor cantidad de opciones postsecundarias de la mas amplia gama de opciones, el distrito
mantendra un salario competitivo y un paquete de beneficios para el personal certificado que presta servicios a ellos. Los estudiantes de
las escuelas con un alto nivel de pobreza experimentan una mayor rotacion del personal docente, mas suplentes a largo plazo y una mayor
proporcién de maestros en las etapas iniciales de su profesion. (Carver-Thomas and Darling-Hammond [2017] Teacher Turnover: Why It
Matters and What We Can Do About It). Con un salario competitivo y un paquete de beneficios, el distrito espera ver una reducciéon en la
rotaciéon de maestros y la retencién de maestros de clase con experiencia, asi como una mayor capacidad para reclutar candidatos
altamente calificados que seran efectivos para mejorar los resultados académicos de los estudiantes sin duplicar, quienes son la mayoria
de nuestro distrito. Para evaluar de manera mas efectiva el impacto de esta accion en el futuro, el departamento de Recursos Humanos
desarrollara e implementara parametros especificos para supervisar las tasas de rotacion/retencion de maestros y el reclutamiento/la
contratacion de candidatos altamente calificados. Ser capaz de reclutar, contratar y conservar maestros altamente calificados, incluidos los
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gue reflejen el perfil demografico racial, étnico y linguistico del distrito, sigue siendo una prioridad clave para mejorar los resultados de los
estudiantes sin duplicar.

Bibliotecarios de secundaria (Accién 2.14)

Los bibliotecarios del distrito contindan siendo un recurso importante proporcionado a todas las escuelas secundarias. La Asociacion de
Bibliotecas Escolares de California describe la necesidad de que los estudiantes “lean de manera critica, escriban de una manera mas
persuasiva e interactuen con la informacion de manera efectiva”, mientras trabajan para cumplir con las normas basicas del estado. Los
bibliotecarios del distrito brindan apoyo adicional para satisfacer estas necesidades mas all de lo que se proporciona en el salon de clase.
Ademas, es mas probable que los estudiantes de bajos recursos carezcan de acceso a apoyos tecnoldgicos y fondos para comprar libros.
De las 30 ubicaciones de la Biblioteca Publica de Sacramento, solo tres se localizan en la region de alta pobreza del sur de Sacramento.
La investigacion demuestra que “los beneficios asociados con los buenos programas de biblioteca son mas fuertes para los estudiantes
mas vulnerables y en riesgo, incluidos los estudiantes de color, de bajos recursos y con discapacidades”. (Lance & Schwarz, 2012). El
SCUSD proporcionara bibliotecarios a nivel distrital a las escuelas secundarias, para cerciorarse de que la programacion sea coherente en
todos los sitios. Los bibliotecarios del distrito anunciaran el horario de la biblioteca y los recursos que ofrecen a través de la variedad de
canales de comunicacion disponibles para que los estudiantes y las familias estén al tanto de las oportunidades presentes. EI LCAP
anterior identific6 mejoras en la preparacion universitaria y vocacional como un indicador clave del éxito. Desde 2016-2017 hasta 2019-
2020, la preparacion universitaria y vocacional de los grupos de estudiantes sin duplicar mostré alguna mejora segun las mediciones del
Indicador Universitario/Vocacional de la interfaz. Los estudiantes del inglés mejoraron del 15% al 18.7%, los jovenes de crianza temporal
del 5.3% al 30% y los estudiantes en desventaja socioecondmica del 31.8% al 37.6%. Los jévenes indigentes disminuyeron del 19.3% al
12.3%. Si bien un indicador de alto nivel como la preparacion universitaria y vocacional no puede vincularse anicamente a una accién como
los bibliotecarios del distrito, el acceso a la amplia gama de recursos y apoyos educativos que estan disponibles a través de las bibliotecas
escolares sigue siendo una parte importante de los esfuerzos generales del distrito para mejorar los resultados de los grupos de
estudiantes objetivo.

Formacion profesional (coordinadores de curriculo y especialistas en capacitacion) (Accion 2.1)

Los coordinadores y especialistas en capacitacion dentro del Departamento de Curriculo e Instruccion brindan una variedad de formacion
profesional, incluida la orientacién, y ayudan a trazar el curso de instruccion del distrito. Su trabajo reciente se ha centrado en una serie de
areas que estan especificamente dirigidas a apoyar las necesidades de los estudiantes sin duplicar. Habiéndose enfocado en los ultimos
afos en la implementacion del marco de artes linguisticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés)/desarrollo del idioma inglés (ELD, por
sus siglas en inglés) a través de la adopcion de artes linguisticas, los esfuerzos mas recientes se han centrado en la implementacion de
practicas de disefio universal para el aprendizaje (UDL, por sus siglas en inglés) a nivel distrital. A pesar de que apoya a todos los
estudiantes, UDL esta destinado principalmente a beneficiar a los estudiantes que necesitan apoyo adicional para acceder al contenido,
involucrarse en el proceso de aprendizaje y expresar su pensamiento. Este es un esfuerzo fundamental y colaborativo con el trabajo del
ELD integrado y designado, asi como la instruccion diferenciada para los alumnos con discapacidades y otras necesidades de aprendizaje.
En general, esta accidn tiene como objetivo mejorar los resultados de los estudiantes sin duplicar en el cumplimiento de las normas
académicas en las areas de contenido, segun las mediciones de las evaluaciones estatales y locales. Los esfuerzos durante 2018-2019
para implementar el nuevo curriculo de artes linguisticas en inglés se correlacionaron con un aumento significativo en artes linguisticas en
inglés en la evaluacion estatal, al aumentar 5.2 puntos, segun las mediciones de la distancia desde el cumplimiento de la norma. Los
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estudiantes en desventaja socioecondmica mejoraron en 5.7 puntos, los jévenes de crianza temporal en casi 17 puntos y los estudiantes
del inglés en 1.4 puntos. El grupo de jévenes indigentes disminuyd en casi 11 puntos. En general, todos los grupos se desempefiaron muy
por debajo del umbral de “norma cumplida” y aun queda mucho por mejorar. La colaboracion continua del personal de Curriculo e
Instruccidn con colegas para mejorar los resultados de los estudiantes sin duplicar es fundamental. El fortalecimiento de la colaboracion
con el personal multilinglie para apoyar a los estudiantes del inglés continuara a través de la formacion profesional especifica, como la
capacitacion “Language Essentials for Teachers of Reading and Spelling” (Esenciales del lenguaje para maestros de lectura y ortografia)
(LETRS, por sus siglas en inglés) para el personal.

Servicios de apoyo estudiantil (Apoyo estudiantil, servicios de salud y centro de inscripcion) (Acciones 3.8, 3.10, 3.11)

El apoyo estudiantil y los servicios de salud proporcionados por los enfermeros del distrito, los trabajadores sociales, el centro de
inscripcion, el centro de conexion y los centros de apoyo estudiantil en el sitio son partes importantes del esfuerzo del distrito para brindar
apoyo integral a los estudiantes. Los centros de apoyo estudiantil estan ubicados en 34 de las escuelas del distrito (un aumento de cinco
sitios desde el afio anterior). La mayoria de estas escuelas estan cerca o por encima del 75% de su porcentaje de estudiantes en
desventaja socioeconomica. Los esfuerzos de los servicios de salud y apoyo estudiantil (SS&HS, por sus siglas en inglés) se centran
especialmente en los estudiantes que tienen menos acceso fuera de la escuela a la atencién médica y los recursos de salud mental y
fisica. Las escuelas juegan un papel fundamental en la provision de estos recursos para los jovenes en el condado de Sacramento que
residen en comunidades en desventaja socioeconémica, que tienen una tasa de enfermedades crénicas mas alta que el promedio y un
menor acceso a la asistencia médica. El apoyo social, emocional y de salud mental adicional ha sido una prioridad expresada de manera
continua y enfética en todos los grupos de socios educativos. La necesidad de un mayor asesoramiento sobre salud mental y el acceso a
los trabajadores sociales se ha repetido a lo largo de las actividades de participacion. Sigue existiendo la necesidad de estos apoyos, como
lo demuestran las tasas de ausentismo crénico. Con tasas de ausentismo crénico de 2020-2021 del 18.6% para todos los estudiantes, se
observaron tasas significativamente mas altas para los jévenes de crianza temporal (33.9%) y los jévenes indigentes (71.4%). Durante la
pandemia, la brecha se ha ampliado para los grupos de estudiantes y para los estudiantes afroamericanos (38.6%) en 2020-2021 y los
estudiantes nativos de Hawai o de las islas del Pacifico (37.4%). En respuesta a estas necesidades y otras necesidades emergentes en los
ultimos 15 meses, el personal de SS&HS ha aumentado significativamente el alcance de los servicios proporcionados. Durante el primer
trimestre de 2021-2022, las intervenciones de nivel 2 aumentaron un 12% vy las intervenciones de nivel 3 fueron mas del doble de los
niveles previos a la pandemia. Durante el primer trimestre de 2021-2022, el personal de servicios de salud y apoyo estudiantil atendié a
9,332 estudiantes a través de un total de 32,860 servicios en todos los niveles. El departamento de SS&HS recientemente modificod su
modelo de servicio para crear tres centros regionales de apoyo estudiantil que distribuiran los esfuerzos del centro de conexion central
existente en los centros regionales. Cada centro regional tendra un coordinador y de cinco a seis trabajadores sociales escolares que
asisten a un grupo de escuelas. El coordinador organizara apoyos comunitarios en estas escuelas, brindara supervision profesional y
clinica para los trabajadores sociales y se cerciorara de que las practicas del MTSS estén alineadas con las del sitio escolar. La intencién
es hacer operativo este plan en 2022-2023.

Si bien el centro de inscripcion atiende a todo el distrito, representa un componente clave de las iniciativas basadas en la equidad del
distrito para brindar servicios a la comunidad donde mas se necesitan. El centro de inscripcion centraliza una serie de servicios que los
estudiantes y las familias mas vulnerables del distrito, incluidos los jovenes indigentes, de crianza temporal, los estudiantes del inglés y de
bajos recursos, necesitan y a los que a menudo no tienen acceso. Estos incluyen una clinica de inmunizacién, servicios familiares, un
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programa de alimentacion de verano y servicios para familias en transicion. Estos tienen el objetivo, ademas de la funcion basica de un
proceso de inscripcion eficiente, de ubicar de manera eficiente a los estudiantes y las familias en las escuelas. El centro de inscripcion
también alberga el centro de matriculacion y orientaciéon (MOC, por sus siglas en inglés), que se detalla en una accion separada especifica
para traduccion e interpretacion. El acceso a traduccion e interpretacion es un recurso clave para los estudiantes del inglés y sus familias
cuando interactdan con el distrito por primera vez o para transitar las complejidades de la inscripcion. Una adicion clave a mitad de afio en
2021-2022 que se incorporara al préximo afio es un miembro del personal que brinda interpretacién y traduccion en arabe, dari, pastun y
persa. Esto ha sido particularmente importante ya que el distrito se esfuerza por apoyar a las familias afganas que llegan en su transicion al
distrito.

Aprendizaje socioemocional y aprendizaje profesional en materia de lucha contra los prejuicios y el racismo (Acciones 4.1y 4.4)

El aprendizaje socioemocional (SEL, por sus siglas en inglés) sigue siendo un programa importante en el esfuerzo general del distrito para
mejorar la cultura y el clima del distrito en el salon de clase, la escuela y la comunidad. Brinda tanto a los estudiantes como al personal la
capacitacion, las habilidades y las herramientas que necesitan para establecer y mantener un entorno escolar y una cultura escolar
positivos. El SEL también tiene la intencion de desarrollar la capacidad socioemocional de cada individuo para tener éxito en la escuela, el
instituto de educacion superior, la profesion y la vida. El aprendizaje profesional en materia de lucha contra los prejuicios y el racismo tiene
como obijetivo actualizar la equidad, el acceso y la justicia social para todos los estudiantes, especialmente para los que estdn mas
marginados y afectados por el racismo sistémico. La capacitacion profundizara la autoconciencia y la capacidad antirracista para respaldar
un entendimiento comun y un enfoque para desmantelar las politicas y practicas sistémicas que perpetldan los resultados dispares y
desproporcionados de los estudiantes. El aprendizaje aprovechara las habilidades de SEL existentes (empatia, toma de perspectiva,
respeto por la diversidad y mentalidad de crecimiento) y las practicas restauradoras (construccion de relaciones y comunidad) como base
para ingresar a espacios valientes de incomodidad sostenida y permitir el aprendizaje profesional en materia de lucha contra los prejuicios
y el racismo para ir mucho més profundo y servir como catalizador para el cambio sistémico. Mientras que un entorno y una cultura escolar
positivos son importantes para todos los estudiantes, son particularmente importantes para los alumnos sin duplicar y otros grupos que han
experimentado histéricamente, y continlan experimentando, cuestiones disciplinarias desproporcionadas y otros efectos nocivos de un
entorno y una cultura escolar negativos. El SEL se alinea con el valor central del distrito y la necesidad de interrumpir los sistemas que no
son equitativos. Las tasas de suspensiones en el distrito continlan demostrando resultados desiguales entre los grupos de estudiantes. En
2018-2019 y 2019-2020, los jévenes de crianza temporal, los jovenes indigentes y los estudiantes en desventaja socioeconémica tuvieron
tasas de suspensiones superiores a las del grupo de todos los estudiantes. También han persistido tasas significativamente més altas para
estudiantes afroamericanos y con discapacidades. Es dificil sacar conclusiones de las tasas de suspensiones de 2020-2021, ya que hubo
muy pocas suspensiones en todo el distrito durante el contexto de aprendizaje a distancia. Las tasas de 2021-2022 hasta marzo
demuestran que varios grupos de estudiantes, incluidos los jovenes de crianza temporal (12.7%), con discapacidades (6.2%) y
afroamericanos (9.2%) tienen tasas significativamente mas altas que el grupo de todos los estudiantes (3.3%). Los esfuerzos de SEL
contintan incluyendo la formacion profesional para la integracion de SEL en la instruccion y la implementacion de las practicas basicas de
SEL del distrito. Los resultados de la encuesta de entorno escolar para la primavera de 2022 afirman la necesidad de un enfoque continuo
en SEL para mejorar el entorno y la conexion escolar. Los resultados generales para la percepcion de seguridad entre los estudiantes
(63%) disminuyo diez puntos porcentuales desde la primavera de 2021 y la percepcion de conexion disminuyé cinco puntos porcentuales,
del 72% al 67%. Los esfuerzos de SEL son parte de la implementacion general del distrito de un Sistema de Apoyo de Multiples Niveles

Plan de Rendicidn de Cuentas con Control Local de 2022-23 para el Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de Sacramento Pagina 265 de 328



(MTSS, por sus siglas en inglés). Esta alineacion permite que el distrito brinde apoyo especifico en las escuelas dentro de cada cohorte de
MTSS para garantizar que los sistemas estén unificados dentro de cada sitio y en toda la cohorte general de escuelas. Esta alineacion
apoyara la mejora en la toma de decisiones basada en datos, un aspecto fundamental del MTSS. A medida que se detectan las
necesidades, los estudiantes se conectan a los apoyos y el personal dirige los recursos para que se utilicen de la manera mas eficiente y
efectiva.

Centro de recursos para padres del distrito y visitas domiciliarias de padres y maestros (Acciones 5.1, 5.2)

El centro de recursos para padres del distrito implementa una variedad de oportunidades de participacion que incluyen las reuniones de
intercambio de informacién para padres (PIE, por sus siglas en inglés) y los talleres de trayectos de liderazgo para padres. Estas
oportunidades, si bien estan abiertas a todos, estan destinadas a involucrar a los que histéricamente han estado menos conectados con la
escuela/las familias de los estudiantes que se beneficiardn méas al empoderar aln mas a sus padres/tutores. Los programas brindan a los
padres/tutores las habilidades y el estimulo para asumir roles de liderazgo dentro de su comunidad escolar, participar en la orientacion de
compafieros y participar en oportunidades de liderazgo a nivel del distrito. Esto tiene como objetivo aumentar la cantidad de representacion
entre los cuerpos de liderazgo de padres de estudiantes del inglés, jovenes de crianza temporal, jovenes indigentes y estudiantes de bajos
recursos. Los talleres y otros recursos proporcionados por el centro de recursos para padres establecen un espacio seguro y acogedor
para que los padres se conecten con sus compafieros y los miembros del personal que estan interesados en elevar su voz y en participar
de manera auténtica para mejorar los resultados escolares y del distrito. Las oportunidades de desarrollo de capacidades durante la
pandemia han requerido modificaciones significativas debido al contexto del COVID-19. Los desafios asociados con la pandemia del
COVID-19 han requerido que el equipo del especialista en participacion familiar y comunitaria (FACE, por sus siglas en inglés) adapte su
enfoque al programa “Parent Leadership Pathway” (Trayectos de liderazgo para padres), intercambio de informacién para padres y otras
actividades de larga tradicion. Los apoyos modificados han incluido el conjunto de herramientas de aprendizaje para padres en linea,
capacitaciones virtuales y grabadas, un boletin quincenal para distribucion en el sitio escolar, kits de aprendizaje familiar para familias
desde kinder hasta 3.° grado y presencia continua en el centro de recursos para padres. El equipo del FACE participa en actividades de
acercamiento regulares (mensajes de texto y llamadas) y ha colaborado en el desarrollo de un programa de voluntariado virtual. El
personal ha comenzado recientemente a facilitar los “Healing Circles” (circulos de sanacion). Desde septiembre de 2021 hasta enero de
2022, més de 2,500 padres participaron en capacitaciones en linea de FACE y el centro de recursos ha atendido a méas de 2,400
padres/cuidadores.

El programa “Parent Teacher Home Visit” (Visitas a domicilio de padres y maestros) (PTHV, por sus siglas en inglés) se implementa en los
sitios del titulo 1 y todos los estudiantes/las familias en esos sitios pueden participar. El programa PTHV construye relaciones con las
familias y las apoya para que se conviertan en socios igualitarios en la educacion de los estudiantes. Este programa tiene como objetivo
profundizar las relaciones positivas y empoderar a los padres/cuidadores que, por diversas razones, estan menos conectados con la
escuela. Estos estudiantes a menudo provienen de una o0 mas categorias sin duplicar. El enfoque del programa en las escuelas de titulo 1
apunta a los recursos en los sitios que tienen las mayores necesidades. Durante el ciclo escolar 2020-2021, el programa PTHYV realizé
3,736 visitas a domicilio (virtuales) y de enlace. Esto representa un crecimiento significativo sobre el nimero de contactos en los ultimos
afos. Si bien inicialmente fue un desafio, la capacidad del programa PTHV de pasar a un modelo de visita virtual ha ampliado
significativamente la capacidad del programa para atender una variedad de necesidades familiares. Tanto los formatos presenciales como
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los virtuales son ahora opciones para que las familias y el personal se conecten. Ha aumentado el interés del personal en realizar visitas,
ya que los maestros y colegas han descubierto que las visitas dan como resultado una mayor conexién con los estudiantes y las familias,
especialmente con los que han estado menos conectados hasta la fecha. El personal esta progresando hacia el objetivo agregado
recientemente de que todos los sitios participantes alcancen un nivel de participacion estudiantil del 10%. Hasta la fecha, para 2021-2022,
el 26% de los sitios participantes han alcanzado el objetivo. EI PTHV descubrié que superar el umbral del 10% puede tener un efecto
positivo a nivel escolar y la organizacion nacional de visitas a domicilio de padres y maestros ha compartido los resultados de multiples
estudios que demuestran los efectos positivos de patrticipar en el programa. Estos incluyen interrumpir las suposiciones y los sesgos
implicitos que los educadores y los miembros de la familia tienen entre si y construir relaciones positivas entre los educadores y las
familias.

Herramientas de comunicacion familiar (Accidn 5.5)

Las brechas en la asistencia y el compromiso de los estudiantes sin duplicar, en particular, los jovenes de crianza temporal y los jovenes
indigentes, han persistido y se han exacerbado durante la pandemia del COVID-19. La tasa de ausentismo crénico para todos los
estudiantes de 2019-2020 fue del 11%. Las tasas de jovenes de crianza temporal (21.4%) y jovenes indigentes (42.8%) demuestran una
necesidad significativa de mejora. En 2021-2022 hasta mayo de 2022, las tasas de jovenes de crianza temporal (55.1%) y jovenes
indigentes (80.1%) fueron extremadamente altas y superaron con creces la tasa del grupo de todos los estudiantes (40.7%). El uso de
métodos especificos de acercamiento familiar para aumentar la asociacién con los padres/cuidadores con el objeto de aumentar la
participacion de los estudiantes y reducir el ausentismo cronico es un aspecto importante para abordar estas brechas. La plataforma
EveryDayLabs facilita la entrega de mensajes personalizados a las familias en funcidon de un analisis de los datos de asistencia de los
estudiantes de manera individual. Las comunicaciones ayudan a las familias a tomar medidas para apoyar la asistencia y participar en el
apoyo a los estudiantes. La plataforma EveryDaylLabs también proporciona un conjunto de interfaces de asistencia faciles de usar para que
el personal apoye la comunicacion familiar basada en el sitio. Esta es una herramienta importante al servicio del esfuerzo general de toma
de decisiones basado en el Sistema de Apoyo de Multiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés)/los datos que se esta produciendo a
nivel distrital para mejorar los resultados de los estudiantes con las mayores necesidades. Las investigaciones muestran que la asistencia
es fundamental para mantener a los estudiantes encaminados. La herramienta de comunicacién tiene como objetivo ayudar a mantener a
los estudiantes encaminados mediante el uso de datos de ausentismo para brindar y alinear apoyos en asociacion con las familias.
También tiene la intencién de reducir los esfuerzos necesarios de los lideres escolares para recrear la rueda de analisis de datos y detectar
las necesidades clave de los estudiantes.

Oportunidades extra y cocurriculares y oportunidades en artes visuales y escénicas (VAPA, por sus siglas en inglés) (Acciones 2.21y 2.16)
El SCUSD es un distrito de alta pobreza y los estudiantes a menudo carecen de las oportunidades que son posibles en una comunidad
mas prospera. Los comentarios del alumno han seguido afirmando el deseo de experiencias mas atractivas fuera del salén de clase,
incluidas oportunidades extracurriculares y cocurriculares. Las actividades propuestas en estas dos acciones buscan mitigar los efectos de
la pobreza en los estudiantes brindando acceso a visitas a institutos de educacién superior, viajes de estudio y otras oportunidades de
aprendizaje experiencial, deportes a nivel elemental y oportunidades en artes visuales y escénicas (VAPA, por sus siglas en inglés). Estas
actividades estan destinadas a beneficiar principalmente a los estudiantes de bajos recursos, ya que es posible que no tengan el mismo
acceso a dichas oportunidades fuera de la escuela. Los resultados deseados son una mejor participacion, como lo demuestra una mejor
asistencia, una suspension escolar reducida y un mejor informe de conexién en la encuesta anual de entorno escolar. Si bien muchas de
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estas actividades se limitaron significativamente durante el ciclo escolar 2021-2022 debido al contexto del COVID-19, siguen siendo mas
importantes que nunca a medida que el distrito se esfuerza por brindar a los estudiantes mas oportunidades para participar en experiencias
enriquecedoras dentro y fuera del salon con sus compaferos.

Psicllogos escolares (Accién 3.3)

Los psicélogos escolares financiados por encima de la formula se enfocaran en estudiantes sin duplicar con evaluaciones que puedan
conectar las necesidades de los estudiantes y el apoyo de intervencién. Los datos muestran que se detecta a una cantidad
desproporcionada de estudiantes afroamericanos como alumnos con discapacidades. Los problemas de aprendizaje se pueden mitigar con
una deteccién temprana. Aumentar la cantidad de puestos permitir4 a los psicélogos participar con regularidad en sistemas de revision y
desarrollo de intervenciones en el sitio, procesos del equipo de evaluadores de desempefio académico (SST, por sus siglas en inglés),
colaborar con maestros y directores, y brindar servicios y apoyos mas directos para los estudiantes. Este aumento en los servicios
beneficiara particularmente a los estudiantes sin duplicar y otros estudiantes con grandes necesidades. Como se evidencia en la tabla de
interseccionalidad en el resumen del plan, los estudiantes del inglés, los jévenes de crianza temporal, los jovenes indigentes y los
estudiantes de bajos recursos estan sobrerrepresentados en el grupo de alumnos con discapacidades en relacién con sus proporciones
entre el grupo de todos los estudiantes. Aumentar el nUmero de psicélogos apoyara a los estudiantes sin duplicar tanto en el aumento de
apoyos para alumnos con discapacidades como en el apoyo ampliado para estudiantes detectados que necesitan mas apoyo a través del
SST y otros procesos de intervencion especificos.

Toma de decisiones basada en datos a nivel departamental (Accion 1.9)

Los comentarios de los estudiantes recopilados en grupos focales durante 2018-2019 declararon niveles altos de estrés por su carga de
trabajo y la necesidad de tener mas conexién con los educadores. Los fondos para estipendios se mantienen para que los jefes de
departamento de secundaria puedan ver las necesidades de los estudiantes, planificar y proporcionar intervenciones para los estudiantes
gue no estan encaminados. Estos fondos garantizan que los horarios de los estudiantes sin duplicar sean visibles para los lideres
curriculares, que mejoraran los indicadores de rendimiento de la escuela preparatoria y que aumentara la participacion del personal con los
estudiantes. El tiempo dedicado a las reuniones del departamento debe incluir la observacion del trabajo/los datos de los estudiantes y la
colaboracion en las intervenciones, los apoyos y las extensiones que se implementaran. Esta accion garantiza que los departamentos,
dirigidos por los jefes de departamento, puedan dedicar tiempo al andlisis de datos para hacer visible el aprendizaje de nuestros
estudiantes sin duplicar, de modo que se puedan implementar las intervenciones, los apoyos y las intervenciones adecuadas.

Acciones determinadas por el sitio y basadas en el SPSA (Acciones 1.8, 2.17, 2.18, 2.19, 2.20, 3.16, 4.5, 4.6, 5.6)

Los fondos de la subvencidon suplementaria y de concentracion se asignan a las escuelas en funcion de la cantidad de estudiantes de bajos
recursos y de estudiantes del inglés. Estos fondos se utilizan para implementar acciones/estrategias que benefician a los grupos de
estudiantes especificos detectados por la evaluacion de las necesidades del sitio. Cada sitio escolar describe las acciones en su Plan
Escolar para el Logro Estudiantil (SPSA, por sus siglas en inglés) y cada sitio escolar define resultados medibles para supervisar el
progreso y medir la efectividad. Las acciones o estrategias en el SPSA de cada escuela apoyan el logro de las metas establecidas por la
escuela, que representan los esfuerzos de cada sitio para lograr las metas generales presentes en el LCAP del distrito. Los ejemplos de las
acciones/estrategias en la meta n.° 1 incluyen mayores servicios de asesoramiento, opciones ampliadas de recuperacion de créditos y
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experiencias de viajes de estudio. Los ejemplos de las acciones/estrategias en la meta n.° 2 incluyen asistentes de instruccion bilingues,
intervencion académica especifica, instruccion adicional después de la escuela y formacion profesional para el personal. Los ejemplos de
las acciones/estrategias en la meta n.° 3 incluyen la dotacién de personal para los centros de apoyo estudiantil, programas y materiales
para incentivar la asistencia positiva y las experiencias de enriquecimiento. Los ejemplos de las acciones/estrategias en la meta n.° 4
incluyen programas de aprendizaje socioemocional (SEL, por sus siglas en inglés), esfuerzos del programa “Positive Behavior Intervention
and Support” (Apoyo e intervencidn para la conducta positiva) (PBIS, por sus siglas en inglés) y formacién profesional. Los ejemplos de las
acciones/estrategias en la meta n.° 5 incluyen visitas adicionales de padres y maestros a domicilio, eventos familiares/comunitarios, apoyos
del centro de recursos para padres y tiempo/personal para participar en actividades de acercamiento entre la escuela y el hogar. El
apéndice C proporciona detalles sobre para qué las escuelas han asignado fondos dentro de cada una de estas acciones para el ciclo
escolar 2022-2023.

Una descripcion sobre como los servicios para los jévenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de escasos recursos estan
siendo aumentados o mejorados por el porcentaje requerido.

En general, los servicios para jévenes de crianza temporal, los estudiantes del inglés y los estudiantes de bajos recursos se estan
incrementando o mejorando a través de diversas medidas que incluyen lo siguiente: acciones que se enfocan solo en uno o mas grupos de
estudiantes sin duplicar; acciones que estan financiadas por multiples recursos con uno 0 mas componentes centrados en las necesidades
de los estudiantes sin duplicar y las acciones que son financiadas solo/principalmente por los fondos de la subvencion suplementaria y de
concentracion de la Férmula de Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés) y se implementan ampliamente, con la
expectativa de que la implementacidn beneficie principalmente a los estudiantes sin duplicar.

Las acciones y los servicios descritos en este plan que se brindan como aumento o mejora a los estudiantes sin duplicar incluyen los
siguientes elementos:

« Trayectorias y programas de Educacion de Carrera Técnica (CTE, por sus siglas en inglés) (1.1)
« Asesores, director del horario maestro y programacion para la recuperacion de créditos (1.2, 1.3, 1.4, 1.5)
« Apoyo para la tarifa de examen (IB, AP, PSAT/SAT) y dotacion de personal para el aprendizaje avanzado (1.6, 2.2)
« Apoyo adicional para el programa “International Baccalaureate” (Bachillerato Internacional) (1B, por sus siglas en inglés) (1.7)
o Toma de decisiones basada en datos a nivel de departamento (1.9)
« Coordinadores de curriculo y especialistas en capacitacion (2.1)
« Programas de adquisicién lingiistica para los estudiantes del inglés (2.5)
« Aprendizaje profesional especifico para la instruccion de los estudiantes del inglés (2.6)
« Trayectos a la lectoescritura multiple (2.7)
« Reduccion del tamafio de las clases y dotacion de personal adicional para sitios con grandes necesidades (2.8 y 2.9)
o Tiempo de colaboracion semanal para el personal certificado (2.10)
« Cronograma de salarios restructurado (2.11)
« Bibliotecarios de distrito en escuelas secundarias (2.14)
« Oportunidades extracurriculares y cocurriculares y oportunidades en artes visuales y escénicas (2.15, 2.16, 2.21)
« Servicios para jovenes de crianza temporal (3.1)
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« Psicdlogos escolares (3.3)

o Desarrollar y adoptar un nuevo plan maestro para estudiantes del inglés (3.6)

« Intervencion y apoyos especificos para estudiantes del inglés (3.7)

e Servicios de salud: enfermeros y clinica de inmunizacion (3.8)

« Apoyo estudiantil: centro de conexidn y centros de apoyo estudiantil en el sitio (3.10)

o Centro de inscripcion (3.11)

« Aprendizaje socioemocional (SEL, por sus siglas en inglés) y aprendizaje profesional en materia de lucha contra los prejuicios y el
racismo (4.1y 4.4)

« Centro de recursos para padres del distrito y “Parent and Teacher Home Visits” (Visitas a domicilio de padres y maestros) (PTHV,
por sus siglas eninglés) (5.1 y 5.2)

« Traduccidn e interpretacion (Centro de matriculacion y orientacién) (5.3)

« Herramientas de comunicacion familiar (5.5)

De las acciones descritas dentro de este plan, varias son servicios que se brindan Unica o principalmente a estudiantes sin duplicar y sus
familias. Estas incluyen las siguientes:

1. Servicios para jovenes de crianza temporal: dirigidos especificamente a jovenes y familias de crianza temporal.

2. Acciones para los estudiantes del inglés dentro del Departamento de Lectoescritura Multilingle: dirigidas especificamente a los
estudiantes del inglés.

« Programas de adquisicion linglistica para los estudiantes del inglés

« Aprendizaje profesional especifico para la instruccion de los estudiantes del inglés

« Trayectos para la lectoescritura multiple

« Intervencion y apoyos especificos para los estudiantes del inglés
3. Traduccion e interpretacion (Centro de matriculacién y orientacién): dirigido especificamente a estudiantes del inglés y a estudiantes y
familias que necesitan traduccion e interpretacion.

Las acciones descritas en este plan que estan financiadas por mdultiples recursos y tienen componentes con un enfoque particular en
aumentar y mejorar los servicios para alumnos sin duplicar incluyen lo siguiente:

« Coordinadores de curriculo y especialistas en capacitacion: este equipo incluye personal que se enfoca conjuntamente en el
desarrollo del idioma inglés (ELD, por sus siglas en inglés) y en artes linguisticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés). Este
personal, si bien presta servicios a todas las escuelas y los estudiantes, también tiene la responsabilidad declarada de atender a
los estudiantes del inglés como parte principal de su puesto. El equipo de coordinadores de curriculo y especialistas en
capacitacion en su conjunto también dirige sus esfuerzos a los sitios que tienen una necesidad demostrada, incluidas las
necesidades relevantes para grupos de estudiantes sin duplicar.

« Centro de recursos para padres del distrito: el centro de recursos para padres del distrito, aunque esta abierto a los padres y tutores
de todas las escuelas, enfoca sus esfuerzos en particular hacia las familias que pueden beneficiarse mas de una mayor conexiéon
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con la escuela y el desarrollo de capacidades para apoyar el aprendizaje de los estudiantes. Entre estos se encuentran los cuatro
grupos de estudiantes que componen la categoria de estudiantes sin duplicar.

« Visitas al hogar de padres y maestros: este programa se basa solo en sitios escolares designados por el Titulo 1 y se financia
principalmente a través del dinero del Titulo 1. Si bien todos los estudiantes y las familias de la escuela cumplen con los requisitos
para participar, el enfoque del programa en las escuelas de Titulo 1 est4 destinado a beneficiar a los estudiantes de bajos recursos.

« Trayecto y programas de educacion de carrera técnica (CTE, por sus siglas en inglés): estos programas se financian mediante una
combinacion de recursos de subvenciones y fondos suplementarios. Si bien todos los estudiantes tienen acceso, se reconoce que
los programas CTE son de particular importancia para los estudiantes sin duplicar y un medio clave para aumentar la preparacion
universitaria y vocacional.

« Servicios de salud y de apoyo estudiantil: estos programas/estos miembros del personal son financiados por una combinacion de
fondos de subvenciones, basicos y suplementarios. Como se analiz6 en la seccion anterior, hay un enfoque explicito para brindar
servicios a los estudiantes con las necesidades mas altas, incluidos los estudiantes sin duplicar. Si bien todos los estudiantes
tienen acceso a los servicios, el resultado previsto es acotar la brecha en los recursos que es mas amplia para los estudiantes de
bajos recursos, los jovenes de crianza temporal, los jévenes indigentes y los estudiantes del inglés que pueden no tener el mismo
acceso fuera de la escuela.

« Aprendizaje socioemocional (SEL, por sus siglas en inglés) y aprendizaje profesional en materia de lucha contra los prejuicios y el
racismo: como se analizé en la seccion anterior, el equipo de SEL ha centrado sus esfuerzos en las escuelas objetivo para abordar
los resultados disciplinarios desproporcionados para los grupos de estudiantes (incluidos los estudiantes sin duplicar) y mejorar el
entorno y la cultura escolar. Esto debe incluir la provision de la capacitacion necesaria para aumentar la comprension y la
capacidad para desmantelar las politicas y practicas sistémicas que perpetian los resultados dispares y desproporcionados de los
estudiantes.

« PsicoOlogos escolares: aumentar la cantidad de puestos permitird que los psicologos participen regularmente en los procesos del

equipo del equipo de evaluadores de desempefio académico (SST, por sus siglas en inglés), colaboren con maestros y directores,

y brinden servicios y apoyos mas directos a los estudiantes. Este aumento en los servicios beneficiara particularmente a los

estudiantes sin duplicar y otros estudiantes con grandes necesidades.

Herramientas de comunicacion familiar: en particular, para los jévenes indigentes y de crianza temporal, esta accibn aumenta los

recursos disponibles para el personal y las familias con el fin de detectar las necesidades de asistencia/participacion de los

estudiantes, apoyar la comunicacion entre el hogar y la escuela y conectar a los estudiantes con los servicios y apoyos necesarios.

En la seccién anterior, se han proporcionado descripciones detalladas de estas acciones.

Las acciones que son financiadas solo/principalmente por los fondos de la subvencién suplementaria y de concentracién de la Férmula de
Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés), se estan implementando de manera amplia y estan destinadas a beneficiar
principalmente a los estudiantes sin duplicar, incluyen las siguientes. En la seccién anterior, se han proporcionado descripciones detalladas
de estas acciones.

o Asesores, director de horario maestro y programacion para la recuperacion de créditos: los servicios de orientacion brindan apoyo
académico, universitario/vocacional adicional y de otro tipo a los estudiantes sin duplicar, que carecen de acceso en relacion con
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sus comparieros con mas recursos financieros, hablan inglés en casa o tienen familiares que se han graduado de institutos de
educacién superior.

« Apoyo para la tarifa de examen (IB, AP y PSAT/SAT) y personal de aprendizaje avanzado: brindar apoyo para el examen a todos
elimina los impedimentos para los estudiantes sin duplicar, quienes pueden tener menos probabilidades de acceder a estos cursos
avanzados y a las oportunidades de evaluacion debido a circunstancias financieras. Proporcionar liderazgo para la Colocacion
Avanzada y la Educacion para Alumnos Superdotados y Talentosos (GATE, por sus siglas en inglés) a fin de aumentar la
participacion representativa en estos programas.

« Apoyo adicional para el programa “International Baccalaureate” (Bachillerato Internacional) (1B, por sus siglas en inglés): estos
programas brindan a los estudiantes sin duplicar acceso a un curriculo riguroso centrado en el desarrollo de la conciencia global y
el multilingtiismo. Los estudiantes tienen la oportunidad de obtener créditos universitarios y desarrollar un conjunto de habilidades
que los prepara para el éxito postsecundario.

« Reduccion del tamafio de las clases y dotacion de personal adicional para sitios con grandes necesidades: mantiene el tamafio de
las clases desde kinder hasta 3.° grado en 24:1 para todos los estudiantes y brinda asistencia especifica a los sitios escolares para
garantizar que las escuelas y los programas puedan continuar con la gama actual de ofertas de programas disponibles.

« Tiempo para colaboracion semanal para el personal certificado: brinda al personal certificado una hora adicional semanal para
tiempo para colaboracién a fin de revisar datos, evaluar el trabajo de los estudiantes y planificar la instruccion para satisfacer las
necesidades de los alumnos sin duplicar. Este tiempo es un recurso fundamental para que el personal del sitio escolar participe en
la implementacién activa de estrategias, programas e iniciativas de instruccion que se han identificado como herramientas clave
para mejorar los resultados de los estudiantes con las mayores necesidades.

o Cronograma de salarios restructurado: para mejorar el aprendizaje de los estudiantes, cerrar las brechas de logros académicos y
garantizar que los estudiantes tengan la misma oportunidad de graduarse con la mayor cantidad de opciones postsecundarias de la
mas amplia gama de opciones, el distrito mantendra un salario competitivo y un paquete de beneficios para el personal certificado
que los atiende.

« Bibliotecarios del distrito en las escuelas secundarias: los bibliotecarios del distrito brindan apoyo adicional para satisfacer estas
necesidades mas alla de lo que se brinda en el salén de clase y permite que todos los estudiantes accedan a los recursos de la
biblioteca, en particular a los estudiantes en areas de alta pobreza donde las ubicaciones de las bibliotecas del condado son
limitadas.

« Oportunidades en artes visuales y escénicas y oportunidades extracurriculares y cocurriculares: proporciona a los estudiantes de la
escuela secundaria experiencias educativas de artes visuales y escénicas (VAPA, por sus siglas en inglés). Brinda formacion
profesional a los maestros para apoyar la ensefianza de las artes. Ofrece a los estudiantes acceso a oportunidades experienciales
(viajes de estudio, visitas a institutos de educacion superior/empresas, otras) y atletismo de primaria.

Una descripcion del plan para como el financiamiento afiadido de la subvencion de concentracion adicional identificado anteriormente sera
utilizada para aumentar la cantidad de personal proporcionando servicios directos a los alumnos en escuelas que tienen una alta
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concentracion (superior al 55 por ciento) de jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de escasos recursos, segun

corresponda.

En el Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de Sacramento (SCUSD, por sus siglas en inglés), 14 escuelas tienen un porcentaje de
alumnos sin duplicar (UPP, por sus siglas en inglés) por debajo del 55% y 54 escuelas tienen un porcentaje de UPP por encima del 55%
(esto no incluye las escuelas semiautonomas dependientes). Los fondos complementarios de la subvencidén de concentracion adicional se
utilizaran para brindar apoyo de personal adicional a las escuelas con mayores necesidades (aquellas con porcentajes de alumnos sin
duplicar superiores al 55%). Esto se utilizara principalmente para proporcionar personal certificado adicional (salarios/beneficios), incluido el
mantenimiento de los puestos que se han establecido con los fondos de alivio por el COVID-19 que se han agotado y para brindar apoyo de
personal adicional a medida que se detecten las necesidades. Estos fondos se han alineado con la accion 2.9 de Plan de Contabilidad y
Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) (Dotacion de personal adicional para sitios escolares con grandes necesidades) y se reflejan
en los gastos proyectados para esa accion.

Tasas de personal por
alumno por tipo de
escuelay concentracion
de alumnos sin
duplicacién

Escuelas con una concentracion estudiantil de 55 por
ciento o inferior

Escuelas con una concentraciéon estudiantil superior al
55 por ciento

Tasa de personal por
alumno del personal
clasificado proporcionado
servicios directos a los
alumnos

1to 74.8

l1to54.1

Tasa de personal por
alumno del personal
certificado proporcionado
servicios directos a los
alumnos

1to18.5

ltol/7.1
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Tabla con Total de Gastos para 2022-23

Totales Fondos LCFF Otros Fondos Fondos Locales Fondos Total de Fondos Total para Total para No
Estatales Federales Personal Personal

$641,622.00 $60,629,943.00 $418,485,950.00 $365,781,379.00 $52,704,571.00

Totales

1 1.2
1 13
1 1.4
1 15
1 1.6

$311,479,767.00 $45,734,618.00

Titulo de la Accién

Ampliar los programas y los trayectos
de la educacion de carrera técnica
(CTE, por sus siglas en inglés)
(Continuo)

Brindar orientacion académica y
profesional (basica)
(Continuo)

Orientacion académica y profesional
(suplementario)
(Continuo)

Apoyo central para programacion
maestra alineada
(Continuo)

Acelerar el progreso hacia la
graduacion a través de la recuperacion
de créditos (central y en el sitio)
(Continuo)

Eliminar la barrera financiera para la
participacion en examenes
(Continuo)

$687,960.00 $2,252,307.00

$4,054,175.00

$3,764,437.00

$195,924.00

$1,673,742.00

$499,165.00
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Otros Fondos Fondos Fondos Total de

$892,185.00 $3,832,452.00

$4,054,175.00

$2,012,551.00 $5,776,988.00

$195,924.00

$45,000.00  $1,718,742.00

$499,165.00
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Meta | Accion # Titulo de la Accion Grupo(s) Estudiantil(es) |Fondos LCFF OIS [FEnees | FEnees OIS LN CE
Estatales Locales Federales Fondos

1 1.8
1 1.9
1 1.10
1 1.11
1 1.12
1 1.13
2 21
2 2.2

Ofrecer apoyo adicional para el
programa “International Baccalaureate”
(Bachillerato Internacional) (1B, por sus
siglas en inglés)

(Continuo)

Acciones determinadas por el sitio y
basadas en el Plan Escolar para el
Logro Estudiantil (SPSA, por sus siglas
en inglés) para apoyar la Meta n.° 1
(continuo)

Toma de decisiones basada en datos
a nivel departamental (continuo)

Planificacién para la transicién de los
estudiantes con discapacidades
(modificado)

Supervision postsecundaria de
estudiantes con discapacidades
(nuevo)

Establecer laboratorios para la
preparacion universitaria y vocacional
en las escuelas secundarias (nuevo)

Implementar el programa “State Seal
of Civic Engagement” (Sello Estatal de
Compromiso Civico) (SSCE, por sus
siglas en inglés) para los estudiantes
(nuevo)

Formacion profesional para apoyar la
implementacion de las normas
estatales (continuo)

Opciones diferenciadas de cursos y
programas para estudiantes
avanzados

(continuo)

$527,994.00 $527,994.00
$918,691.00 $918,691.00
$461,753.00 $461,753.00

$0.00 $10,000.00 $10,000.00

$240,333.00  $240,333.00

$47,040.00 $47,040.00

$415,074.00 $1,247,042.00 $2,874,058.00 $4,536,174.00

$176,568.00 $81,577.00 $258,145.00
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Meta | Accion # Titulo de la Accion Grupo(s) Estudiantil(es) |Fondos LCFF OIS [FEnees | FEnees OIS LN CE
Estatales Locales Federales Fondos

2 2.4
2 2.5
2 2.6
2 2.7
2 2.8
2 2.9
2 2.10
2 2.11
2 2.12
2 2.13

Ofrecer diversos programas de
aprendizaje ampliado
(modificado)

Intervencion lectora multisensorial:
curriculo y capacitacion
(continuo)

Programas de adquisicion linglistica
para estudiantes del inglés
(modificado)

Aprendizaje profesional especifico
para la instruccion de los estudiantes
del inglés

(modificado)

Trayectos hacia la lectoescritura
mdltiple
(continuo)

Reduccion del tamafio de las clases
(desde kinder hasta 3.° grado)
(continuo)

Dotacion de personal adicional para
sitios con grandes necesidades
(continuo)

Tiempo para la colaboracion semanal
del personal certificado (continuo)

Cronograma de salarios reestructurado

(continuo)

Educacion de nifiez temprana:
programas preescolares (continuo)

Kinder de transicion (continuo)

$0.00 $20,343,564.0 $3,624,358.00 $23,967,922.00

0
$40,000.00 $40,000.00
$90,812.00 $221,103.00 $311,915.00
$90,812.00 $351,103.00 $441,915.00
$90,812.00 $221,103.00 $311,915.00
$2,606,800.00 $2,606,800.00
$38,528,384.0 $38,528,384.00
0
$6,299,952.00 $6,299,952.00
$13,956,407.0 $13,956,407.00
0

$0.00 $5,818,317.00 $626,850.00 $6,228,346.00 $12,673,513.00

$1,163,666.00 $1,163,666.00
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Meta | Accion # Titulo de la Accion Grupo(s) Estudiantil(es) |Fondos LCFF OIS [FEnees | FEnees OIS LN CE
Estatales Locales Federales Fondos

2.14
2 2.15
2 2.16
2 2.17
2 2.18
2 2.19
2 2.20
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Instruccién en lectoescritura,
investigacion y aprendizaje a base de
proyectos (bibliotecarios de nivel
secundario)

(continuo)

Programa de artes teatrales/de
aprendizaje socioemocional
(continuo)

Oportunidades de artes visuales y
escénicas (continuo)

Acciones determinadas por el sitio,
basadas en el Plan Escolar para el
Logro Estudiantil (SPSA, por sus siglas
en inglés) para apoyar la Meta n.° 2
(especifica para el progreso de los
estudiantes del inglés [EL, por sus
siglas en inglés]) (continuo)

Acciones determinadas por el sitio,
basadas en el Plan Escolar para el
Logro Estudiantil (SPSA, por sus siglas
en inglés) para apoyar la meta n.° 2
(especifica para las artes linguisticas
en inglés [ELA, por sus siglas en
inglés]) (continuo)

Acciones determinadas por el sitio y
basadas en el Plan Escolar para el
Logro Estudiantil (SPSA, por sus siglas
en inglés) para apoyar la meta n.° 2
(especifica para las matematicas)
(continuo)

Acciones determinadas por el sitio,
basadas en el Plan Escolar para el
Logro Estudiantil (SPSA, por sus siglas
en inglés) para apoyar la meta n.° 2
(especifica para otras normas
académicas) (continuo)

$1,658,460.00

$379,192.00

$971,351.00

$1,427,309.00

$1,071,254.00

$490,712.00

$3,181,595.00

$1,658,460.00

$0.00 $322,500.00  $701,692.00

$971,351.00

$1,427,309.00

$1,071,254.00

$490,712.00

$3,181,595.00
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Meta | Accion # Titulo de la Accion Grupo(s) Estudiantil(es) |Fondos LCFF OIS [FEnees | FEnees OIS LN CE
Estatales Locales Federales Fondos

2.21
2 2.22
2 2.23
2 2.24
3 3.1
3 3.2
3 3.3
3 3.4
3 3.5

Aumentar el acceso a las
oportunidades adicionales y
cocurriculares

(modificado)

Desarrollo de la capacidad de los
maestros para ensefar lectura a nivel
del distrito (nuevo)

Apoyo y formacién profesional en
tecnologia educativa
(nuevo)

Crear, adoptar e implementar el plan
maestro de artes del distrito (nuevo)

Servicios y apoyo a los jévenes de
crianza temporal
(continuo)

Servicios y apoyo para jovenes Estudiantes indigentes
indigentes
(continuo)

Psicélogos escolares (continuo)

Asistencia de instruccién para alumnos
con discapacidades
(continuo)

Apoyos socioemocionales y de salud
mental para alumnos con
discapacidades.

(continuo)

$682,995.00 $20,000.00

$21,357.00

$505,247.00

$0.00

$4,404,498.00 $888,731.00
$2,660,963.00

$1,295,317.00
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$978,654.00

$361,273.00

$520,000.00

$366,430.00

$1,053,044.00

$3,565,157.00

$411,822.00

$1,681,649.00

$361,273.00

$520,000.00

$21,357.00

$871,677.00

$1,053,044.00

$8,858,386.00
$2,660,963.00

$1,707,139.00
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Meta | Accion # Titulo de la Accion Grupo(s) Estudiantil(es) |Fondos LCFF OIS [FEnees | FEnees OIS LN CE
Estatales Locales Federales Fondos

3 3.7
3 3.8
3 3.9
3 3.10
3 3.11
3 3.12
3 3.13
3 3.14

Adoptar e implementar el plan maestro $90,812.00 $221,103.00  $311,915.00
para estudiantes del inglés
(modificado)

Intervencion y apoyos especificos para $90,813.00 $322,862.00  $413,675.00

estudiantes del inglés
(continuo)

Servicios de salud: enfermeros de la $1,815,667.00 $909,555.00 $1,997,802.00 $4,723,024.00
escuela y clinica de vacunacion
(continuo)

Estrategias de asistencia y $0.00 $303,616.00 $254,685.00  $558,301.00
participacion
(modificado)

Apoyo estudiantil: centro de conexion $861,894.00  $41,528.00 $3,995,963.00 $4,899,385.00
central y centros de apoyo estudiantil

en el sitio

(modificado)

Centro de inscripcién (continuo) $1,356,739.00 $1,760,137.00 $3,116,876.00

Programacion de verano para abordar $7,060,388.00 $7,060,388.00
la pérdida del aprendizaje (nuevo)

Intervencion para la preparacion de $1,396,500.00 $1,396,500.00
nivel de grado
(continuo)

Abordar las necesidades Unicas de los Estudiantes indigenas $35,138.00 $35,138.00
estudiantes indigenas americanos y americanos y nativos de

nativos de Alaska Alaska

(continuo)
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Meta | Accion # Titulo de la Accion Grupo(s) Estudiantil(es) |Fondos LCFF OIS [FEnees | FEnees OIS LN CE
Estatales Locales Federales Fondos

Educacién Preventiva sobre el Uso de $382,424.00

3.15
3 3.16
3 3.17
3 3.18
4 4.1
4 4.2

Tabaco (Tobacco Use Prevention
Education)
(continuo)

Acciones determinadas por el sitio y $362,463.00
basadas en el Plan Escolar para el

Logro Estudiantil (SPSA, por sus siglas

en inglés) para apoyar la meta n.° 3

(continuo)

Practicas de datos para alumnos con $0.00
discapacidades
(continuo)

Asistencia en el sitio para mejorar los  Jévenes de crianza temporal $0.00
apoyos para los jévenes de crianza e indigentes

temporal e indigentes

(continuo)

Integracion del aprendizaje $206,792.00
socioemocional (SEL, por sus siglas

en inglés)

(Continuo)

Implementacion del programa “Positive
Behavior Intervention and Support”
(Apoyo e intervencion para la conducta
positiva) (PBIS, por sus siglas en
inglés)

(Continuo)
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$737,457.00

$772,022.00

$382,424.00

$362,463.00

$0.00

$0.00

$944,249.00

$772,022.00
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Meta | Accion # Titulo de la Accion Grupo(s) Estudiantil(es) |Fondos LCFF OIS [FEnees | FEnees OIS LN CE
Estatales Locales Federales Fondos

$101,314.00

4 4.4
4 4.5
4 4.6
4 4.7
4 4.8
5 5.1
5 5.2
5 5.3
5 5.4
5 5.5

Capacitacion, intervencion y respuesta
para la prevencion del acoso escolar
(Continuo)

Aprendizaje profesional en materia de
lucha contra los prejuicios y el racismo
(Continuo)

Acciones determinadas por el sitio y
basadas en el SPSA para apoyar la
Meta n.° 4 (Entorno escolar general)
(continuo)

Acciones determinadas por el sitio y
basadas en el SPSA para apoyar la
Meta n.° 4 (especifica para las

suspensiones escolares) (continuo)

Intervenciones conductuales y gestién
de datos (nuevo)

Implementar un plan de intervencién y
respuesta en materia de seguridad
(Nuevo)

Empoderamiento familiar y comunitario
(Continuo)

Visitas a domicilio entre padres y
maestros (PTHV, por sus siglas en
inglés) (continuo)

Servicios de traduccion e
interpretacion (continuo)

Toma de huellas dactilares para
voluntarios (continuo)

Herramientas de comunicaciéon familiar
(continuo)

$500,000.00

$1,590,129.00

$320,309.00

$317,712.00

$227,551.00

$562,109.00

$149,619.00

$5,000.00

$30,000.00
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$14,772.00  $27,112.00 $143,198.00

$500,000.00

$1,590,129.00

$320,309.00

$50,000.00 $50,000.00

$1,000,000.00 $1,000,000.00

$175,291.00  $493,003.00

$613,662.00 $841,213.00

$575,519.00 $1,137,628.00
$25,000.00 $30,000.00

$179,619.00

Pagina 281 de 328



Otros Fondos Fondos Fondos Total de

5 5.7
5 5.8
5 5.9
6 6.1
6 6.2
6 6.3
6 6.4
7 7.1
7 7.2
7 7.3
7 7.4

Acciones determinadas por el sitio y $280,733.00 $280,733.00
basadas en el SPSA para apoyar la
Meta n.° 5 (continuo)

Consejo Asesor Estudiantil (continuo) $0.00 $155,000.00  $155,000.00
Academia de liderazgo para hombres y Estudiantes de bajos $0.00 $1,109,810.00 $1,109,810.00
mujeres (MWLA, por sus siglas en recursos

inglés) (continuo)

Aprendizaje profesional de adultos de $3,500.00 $3,500.00
educacion especial (nuevo)

Liderazgo de implementacién $190,053.00  $190,053.00
(continuo)

Aprendizaje profesional para los $660,000.00  $660,000.00
equipos de liderazgo del sitio escolar

(continuo)

Apoyo continuo para que los sitios $290,000.00  $290,000.00

implementen y mantengan un Sistema
de Apoyo de Mdiltiples Niveles (MTSS,
por sus siglas en inglés) eficaz
(continuo)

Mentoria entre comparieros (continuo) $150,000.00  $150,000.00

Revision y adopcion del perfil del $0.00 $0.00
graduado
(Continuo)

Desarrollar un plan de implementacion $0.00 $0.00
(Continuo)

Crear conciencia sobre el perfil del $0.00 $0.00
graduado
(Continuo)

Apoyar la alineacion del sitio escolar $0.00 $0.00
(Continuo)

Plan de Rendicidn de Cuentas con Control Local de 2022-23 para el Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de Sacramento Pagina 282 de 328



Meta | Accion # Titulo de la Accion Grupo(s) Estudiantil(es) |Fondos LCFF OIS [FEnees | FEnees OIS LN CE
Estatales Locales Federales Fondos

8.1
8 8.2
8 8.3
8 8.4
8 8.5
8 8.6
9 9.1
9 9.2
9 9.3

Servicios de apoyo a las instalaciones
(Continuo)

Materiales didacticos adoptados por el
consejo
(Continuo)

Dotacion de personal para las clases
bésicas
(Continuo)

Apoyo a los maestros nuevos
(continuo)

Reservas de empleados
(Continuo)

Reclutamiento y retencién (nuevo)

Evaluacion de la capacidad del distrito
en el nivel preescolar
(nuevo)

Tecnologia educativa para alumnos
con discapacidades
(nuevo)

Ampliacién de la dotacién de personal
de Educacion Especial
(nuevo)

$44,916,063.0 $44,916,063.00
0
$0.00 $2,353,195.00 $2,353,195.00
$166,829,621. $166,829,621.0
00 0
$0.00 $433,950.00  $433,950.00

$715,354.00 $715,354.00

$1,254,386.00 $1,254,386.00
$10,000.00 $10,000.00

$1,000,000.00 $1,000,000.00

$12,000,000.0 $12,000,000.00
0
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Meta | Accion # Titulo de la Accion Grupo(s) Estudiantil(es) |Fondos LCFF OIS [FEnees | FEnees OIS LN CE
Estatales Locales Federales Fondos

10

10

11

11

9.5

10.1

10.2

111

11.2

$4,000,000.00 $4,000,000.00
Participacion especifica del equipo en
las necesidades de los alumnos con
discapacidades
(nuevo)

Alineacion de la autorizacion de la $5,000.00 $5,000.00
Comisién de California para la

Certificacion de Maestros (CCTC, por

sus siglas en inglés) (nuevo)

Formacion profesional para desarrollar Jévenes indigentes
la capacidad del personal para

detectar y apoyar a los jovenes

indigentes

(Nuevo)

Aumentar y mejorar los procesos de Jévenes indigentes
remision para la deteccién de

estudiantes indigentes.

(Nuevo)

Servicios de instruccion adicional para $25,000.00 $225,000.00  $250,000.00
jévenes de crianza temporal (nuevo)

Administracion individualizada de
casos (nuevo)
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Tablas con Gastos Contribuyentes para 2022-23

4. Total de
Gastos

5. Total Porcentaje
Porcentaje |Planeado para
Aumentar o
Mejorar
Servicios para

Sobrante
LCFF —
Porcentaje
(Porcentaje
del Previo

Porcentaje
Total para
Aumentar o | Contribuyentes | de Servicios
Mejorar Planeados Mejorados
Servicios para| (Fondos LCFF) | Planeados

1. Subvencién 2
Base LCFF
Proyectada

. 3. Proyectado

Subvenciones Porcentaje

Suplementarias | para Aumentar
ylo de o Mejorar

Concentracién | Servicios para Total de

Totales por

$360,609,394

1 1.1
1 13
1 1.4

LCFF el Préximo
Proyectadas Ciclo Escolar
(#2 dividido
por #1)

Afio)

$86,919,594 24.10%

sContribuyendo
al Aumento o
Mejora de
Servicios?

Titulo de Accion

Ampliar los programas y Si
los trayectos de la

educacion de carrera

técnica (CTE, por sus

siglas en inglés)

(Continuo)

Orientacion académica y Si
profesional

(suplementario)

(Continuo)

Apoyo central para Si
programacion maestra

alineada

(Continuo)

2.00%

el Pré6ximo
Ciclo Escolar
#3+%
Sobrante)

26.10% $94,137,050.00

Grupo(s)
Estudiantil(es) Sin
Duplicacion

Estudiantes del

Inglés

el Préoximo
Ciclo Escolar
(#4 dividido
por #1, mas

(%)

0.00% 26.10 %

Ubicacion

Escuela preparatoria
(de 9.°a 12.° grado)

Jévenes de Crianza

Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del

Inglés

Secundaria (de 7.° a
12.° grado)

Joévenes de Crianza

Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del

Inglés

Todas las Escuelas

Jévenes de Crianza

Temporal

Plan de Rendicidn de Cuentas con Control Local de 2022-23 para el Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de Sacramento

Tipo Fondos LCFF

Total: $94,137,050.00
Total a Nivel
del LEA: $82,744,887.00
Total
Limitado: $1,521,417.00
Total a N'Yel $9,870,746.00
Escolar:

Planeados
Gastos para
Acciones
Contribuyentes
Fondos LCFF

$687,960.00

Planeado
Porcentaje de
Mejora de
Servicios (%)

$3,832,452.00

$3,764,437.00 $5,776,988.00

$195,924.00 $195,924.00
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1.6

1.7

1.8

1.9

¢Contribuyendo
al Aumento o
Mejora de
Servicios?

Titulo de Accidn

Acelerar el progreso Si
hacia la graduacién a

través de la recuperacion

de créditos (central y en

el sitio)

(Continuo)

Eliminar la barrera Si
financiera para la

participacion en

examenes

(Continuo)

Ofrecer apoyo adicional Si
para el programa

“International

Baccalaureate”

(Bachillerato

Internacional) (IB, por

sus siglas en inglés)

(Continuo)

Acciones determinadas Si
por el sitio y basadas en

el Plan Escolar para el

Logro Estudiantil (SPSA,

por sus siglas en inglés)

para apoyar la Meta n.° 1

(continuo)

Toma de decisiones Si
basada en datos a nivel
departamental (continuo)

A nivel escolar

Grupo(s)
Estudiantil(es) Sin
Duplicacion

Ubicacién

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Escuela preparatoria
(de 9.°a 12.° grado)

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Escuela preparatoria
(de 9.°a 12.° grado)

Estudiantes del Escuelas Especificas:

Inglés Caleb Greenwood, Kit
Jovenes de Crianza Carson, Luther
Temporal Burbank

Escasos Recursos

Estudiantes del Todas las Escuelas
Inglés

Jévenes de Crianza

Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del Escuelas

Inglés preparatorias (de 9.° a
Jovenes de Crianza 12.° grado)

Temporal

Plan de Rendicidn de Cuentas con Control Local de 2022-23 para el Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de Sacramento

Planeados
Gastos para
Acciones
Contribuyentes
Fondos LCFF

Planeado
Porcentaje de
Mejora de
Servicios (%)

$1,673,742.00 $1,718,742.00

$499,165.00 $499,165.00
$527,994.00 $527,994.00
$918,691.00 $918,691.00
$461,753.00 $461,753.00
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2 2.1
2 2.2
2 2.5
2 2.6
2 2.7
2 2.8
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Titulo de Accidn

Formacion profesional

para apoyar la

implementacién de las

normas estatales
(continuo)

Opciones diferenciadas
de cursos y programas

para estudiantes
avanzados
(continuo)

Programas de

adquisicion linglistica

para estudiantes del
inglés
(modificado)

Aprendizaje profesional

especifico para la
instruccion de los
estudiantes del inglés
(modificado)

Trayectos hacia la

lectoescritura multiple

(continuo)

Reduccion del tamafio

de las clases (desde

kinder hasta 3.° grado)

(continuo)

¢Contribuyendo
al Aumento o
Mejora de
Servicios?

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Grupo(s)
Estudiantil(es) Sin
Duplicacion

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Estudiantes del
Inglés

Estudiantes del
Inglés

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Ubicacién

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Escuela preparatoria
(Desde 9.° hasta 12.°
grado)

Desde kinder hasta 3.°

grado

Planeados
Gastos para
Acciones
Contribuyentes
Fondos LCFF

$415,074.00

$176,568.00

$90,812.00

$90,812.00

$90,812.00

$2,606,800.00

Planeado
Porcentaje de
Mejora de
Servicios (%)

$4,536,174.00

$258,145.00

$311,915.00

$441,915.00

$311,915.00

$2,606,800.00

Pagina 287 de 328



2 2.9
2 2.10
2 2.11
2 2.14
2 2.16
2 2.17
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Titulo de Accidn

Dotacion de personal
adicional para sitios con
grandes necesidades
(continuo)

Tiempo para la
colaboracién semanal
del personal certificado
(continuo)

Cronograma de salarios
reestructurado (continuo)

Instruccioén en
lectoescritura,
investigacion y
aprendizaje a base de
proyectos (bibliotecarios
de nivel secundario)
(continuo)

Oportunidades de artes
visuales y escénicas
(continuo)

Acciones determinadas
por el sitio, basadas en
el Plan Escolar para el
Logro Estudiantil (SPSA,

¢Contribuyendo
al Aumento o
Mejora de
Servicios?

Si

Si

Si

Si

Si

Si

A nivel escolar

Grupo(s)
Estudiantil(es) Sin
Duplicacion

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Ubicacién

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Escuelas secundarias
(desde 7.° hasta 12.°

grado)

Escuela secundaria

Todas las Escuelas

Planeados
Gastos para
Acciones
Contribuyentes
Fondos LCFF

Planeado
Porcentaje de
Mejora de
Servicios (%)

$38,528,384.00 $38,528,384.00

$6,299,952.00

$6,299,952.00

$13,956,407.00 $13,956,407.00

$1,658,460.00 $1,658,460.00

$971,351.00 $971,351.00

$1,427,309.00 $1,427,309.00
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2.18

2.19

2.20

2.21

¢Contribuyendo
al Aumento o
Mejora de
Servicios?

Titulo de Accidn

por sus siglas en inglés)
para apoyar la Meta n.° 2
(especifica para el
progreso de los
estudiantes del inglés
[EL, por sus siglas en
inglés]) (continuo)
Acciones determinadas Si
por el sitio, basadas en
el Plan Escolar para el
Logro Estudiantil (SPSA,
por sus siglas en inglés)
para apoyar la meta n.° 2
(especifica para las artes
linguisticas en inglés
[ELA, por sus siglas en
inglés]) (continuo)
Acciones determinadas Si
por el sitio y basadas en
el Plan Escolar para el
Logro Estudiantil (SPSA,
por sus siglas en inglés)
para apoyar la meta n.° 2
(especifica para las
matematicas) (continuo)

Acciones determinadas Si
por el sitio, basadas en

el Plan Escolar para el

Logro Estudiantil (SPSA,

por sus siglas en inglés)

para apoyar la meta n.° 2

(especifica para otras

normas académicas)

(continuo)

Aumentar el acceso a las Si
oportunidades

adicionales y

cocurriculares

(modificado)

A nivel escolar

A nivel escolar

A nivel escolar

Grupo(s)
Estudiantil(es) Sin
Duplicacion

Ubicacién

Estudiantes del Todas las Escuelas
Inglés

Jovenes de Crianza

Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del Todas las Escuelas
Inglés

Jovenes de Crianza

Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del Todas las Escuelas
Inglés

Jévenes de Crianza

Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del Todas las Escuelas
Inglés
Jovenes de Crianza

Temporal
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Planeados
Gastos para
Acciones
Contribuyentes
Fondos LCFF

Planeado
Porcentaje de
Mejora de
Servicios (%)

$1,071,254.00 $1,071,254.00

$490,712.00 $490,712.00

$3,181,595.00 $3,181,595.00

$682,995.00 $1,681,649.00
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3.1

3.3

3.6

3.7

3.8

3.10

Titulo de Accidn

Servicios y apoyo a los
jévenes de crianza
temporal

(continuo)

Psicélogos escolares
(continuo)

Adoptar e implementar el
plan maestro para
estudiantes del inglés
(modificado)

Intervencion y apoyos
especificos para
estudiantes del inglés
(continuo)

Servicios de salud:
enfermeros de la escuela
y clinica de vacunacién
(continuo)

Apoyo estudiantil: centro
de conexién central y
centros de apoyo
estudiantil en el sitio
(modificado)

¢Contribuyendo
al Aumento o
Mejora de
Servicios?

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Grupo(s)
Estudiantil(es) Sin
Duplicacion

Escasos Recursos

Jovenes de Crianza
Temporal

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Estudiantes del
Inglés

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos
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Ubicacién

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Planeados
Gastos para
Acciones
Contribuyentes
Fondos LCFF

Planeado
Porcentaje de
Mejora de
Servicios (%)

$505,247.00

$871,677.00

$4,404,498.00 $8,858,386.00

$90,812.00 $311,915.00

$90,813.00

$413,675.00

$1,815,667.00 $4,723,024.00

$861,894.00  $4,899,385.00

Pagina 290 de 328



Titulo de Accidn

Centro de inscripcion
(continuo)

3 3.16 Acciones determinadas
por el sitio y basadas en
el Plan Escolar para el
Logro Estudiantil (SPSA,
por sus siglas en inglés)
para apoyar la meta n.° 3

(continuo)

Integracion del
aprendizaje
socioemocional (SEL,
por sus siglas en inglés)
(Continuo)

Aprendizaje profesional
en materia de lucha
contra los prejuicios y el
racismo

(Continuo)

Acciones determinadas
por el sitio y basadas en
el SPSA para apoyar la
Meta n.° 4 (Entorno
escolar general)
(continuo)

Acciones determinadas
por el sitio y basadas en
el SPSA para apoyar la
Meta n.° 4 (especifica
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¢Contribuyendo
al Aumento o
Mejora de
Servicios?

Si

Si

Si

Si

Si

Si

A nivel escolar

A nivel escolar

A nivel escolar

Grupo(s)
Estudiantil(es) Sin
Duplicacion

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Ubicacién

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Planeados
Gastos para
Acciones
Contribuyentes
Fondos LCFF

$1,356,739.00

Planeado
Porcentaje de
Mejora de
Servicios (%)

$3,116,876.00

$362,463.00 $362,463.00
$206,792.00 $944,249.00
$500,000.00 $500,000.00

$1,590,129.00 $1,590,129.00

$320,309.00 $320,309.00
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5 5.1
5 5.2
5 5.3
5 5.5
5 5.6
11 111
11 11.2

¢Contribuyendo
al Aumento o
Mejora de
Servicios?

Titulo de Accidn

para las suspensiones
escolares) (continuo)

Empoderamiento familiar Si
y comunitario

(Continuo)

Visitas a domicilio entre Si

padres y maestros

(PTHV, por sus siglas en

inglés) (continuo)

Servicios de traduccion e Si
interpretacién (continuo)

Herramientas de Si
comunicacion familiar

(continuo)

Acciones determinadas Si

por el sitio y basadas en
el SPSA para apoyar la
Meta n.° 5 (continuo)

Servicios de instruccién Si
adicional para jovenes

de crianza temporal

(nuevo)

Administracién Si
individualizada de casos

(nuevo)

A nivel escolar

A nivel escolar

Grupo(s)
Estudiantil(es) Sin
Duplicacion

Ubicacién

Escasos Recursos

Estudiantes del Todas las Escuelas
Inglés

Jévenes de Crianza

Temporal

Escasos Recursos

Escasos Recursos
Escuelas de Titulo 1

Estudiantes del Todas las Escuelas

Inglés
Estudiantes del Todas las Escuelas
Inglés

Jévenes de Crianza

Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del Todas las Escuelas
Inglés

Jévenes de Crianza

Temporal

Escasos Recursos

Jévenes de Crianza Todas las Escuelas

Temporal

Joévenes de Crianza Todas las Escuelas

Temporal
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Escuelas Especificas:

Planeados
Gastos para
Acciones
Contribuyentes
Fondos LCFF

$317,712.00

$227,551.00

$562,109.00

$149,619.00

$280,733.00

$25,000.00

Planeado
Porcentaje de
Mejora de
Servicios (%)

$493,003.00

$841,213.00

$1,137,628.00

$179,619.00

$280,733.00

$250,000.00
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Tabla de Actualizacién Anual para 2021-22

Total de Gastos
Planeados del
Totales Afo Pasado
(Total de

Total de Gastos
Estimados

(Total de
Fondos)

Totales $365,558,006.00 $346,432,768.00

0 [ # de la Accion ¢Contribuyé a Mayor o Total de Gastos Planeados | Total de Estimados Gastos

del Ano Previa Accion/Titulo de Servicio

del Afio Pasado Mejor Servicio? del Afio Pasado Actuales
Pasado

1 1.1 Trayectorias y programas de Si $5,368,287.00 $3,860,685
educacion de carrera técnica (CTE,
por sus siglas en inglés) (continuo)

1 1.2 Orientacion académica y vocacional No $3,852,052.00 $3,803,399
(base) (modificado)

1 1.3 Orientacién académica y vocacional Si $3,321,917.00 $3,118,871
(suplementario) (modificado)

1 1.4 Apoyo central para programacion Si $155,714.00 $194,177
maestra alineada (continuo)

1 15 Opciones de recuperacion de Si $1,594,056.00 $1,481,663
créditos (continuo)

1 1.6 Ayuda para la tarifa del examen Si $499,165.00 $499,249
(continuo)
1 1.7 Apoyo del programa “International Si $459,625.00 $472,915

Baccalaureate” (Bachillerato
Internacional) (IB, por sus siglas en
inglés) (continuo)
1 1.8 Acciones determinadas por el sitio y Si $1,049,872.00 $680,259
basadas en el Plan Escolar para el
Logro Estudiantil (SPSA, por sus
siglas en inglés) para apoyar la meta
n.° 1 (continuo)
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1 1.9
1 1.10
2 2.1
2 2.2
2 2.3
2 2.4
2 2.5
2 2.6
2 2.7
2 2.8
2 2.9
2 2.10
2 2.11
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Toma de decisiones basada en
datos a nivel departamental
(continuo)

Planificacion para la transicion de los
alumnos con discapacidades

Formacion profesional para apoyar
la implementacion de las normas
estatales (continuo)

Programas de aprendizaje avanzado
(continuo)

Programas de aprendizaje ampliado
(continuo)

Intervencion lectora multisensorial:
curriculo y capacitacién (nuevo)

Programas de adquisicion linglistica
para estudiantes del inglés (nuevo)

Aprendizaje profesional especifico
para la instruccién de los estudiantes
del inglés (nuevo)

Trayectos hacia la lectoescritura
multiple (nuevo)

Reduccion de tamafio de clase
(desde kinder hasta 3.° grado)
(continuo)

Dotacion de personal adicional para
sitios con grandes necesidades
(continuo)

Tiempo para la colaboracion
semanal del personal certificado
(continuo)

Cronograma de salarios
restructurado (continuo)

Si

No

Si

No

Si

No

No

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

$461,753.00

$10,000.00

$3,655,438.00

$288,665.00

$13,460,300.00

$197,250.00

$320,000.00

$310,000.00

$724,370.00

$2,607,600.00

$26,745,864

$6,219,696.00

$14,203,819.00

$211,801

$10,000

3,075,541

$286,238

$11,716,895

$164,824

$257,600

$255,600

$586,254

$2,607,600

$26,527,266

$6,219,696

$14,203,819
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2 2.12
2 2.13
2 2.14
2 2.15
2 2.16
2 2.17
2 2.18
2 2.19
2 2.20
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Educacion de nifiez temprana:
programas preescolares (continuo)

Educacion de nifiez temprana:
kinder temprano/de transicion
(continuo)

Instruccion de lectoescritura,
investigacion y aprendizaje a base
de proyectos (bibliotecarios de
secundaria) (continuo)

Expansion del programa piloto de
artes teatrales/aprendizaje
socioemocional (SEL, por sus siglas
en inglés) (nuevo)

Oportunidades de artes visuales y
escénicas (continuo)

Acciones determinadas por el sitio,
basadas en el Plan Escolar para el
Logro Estudiantil (SPSA, por sus
siglas en inglés) para apoyar la meta
n.° 2 (especifica para el progreso de
los estudiantes del inglés [EL, por
sus siglas en inglés]) (modificado)

Acciones determinadas por el sitio,
basadas en el Plan Escolar para el
Logro Estudiantil (SPSA, por sus
siglas en inglés) para apoyar la meta
n.° 2 (especifica para artes
linguisticas en inglés [ELA, por sus
siglas en inglés]) (modificado)
Acciones determinadas por el sitio,
basadas en el Plan Escolar para el
Logro Estudiantil (SPSA, por sus
siglas en inglés) para apoyar la meta
n.° 2 (especifica para matematicas)
(modificado)

Acciones determinadas por el sitio,
basadas en el Plan Escolar para el
Logro Estudiantil (SPSA, por sus
siglas en inglés) para apoyar la meta
n.° 2 (especifica para las normas
académicas) (modificado)

No

No

Si

No

Si

Si

Si

Si

Si

$12,740,638.00

$1,165,505.00

$1,612,731.00

$600,000.00

$796,438.00

$1,390,325.00

$1,197,943.00

$552,264.00

$3,401,365.00

$12,002,573

$1,118,269

$1,432,172

$597,800

$658,035

$1,241,645

$1,014,854

$548,676

$2,570,830
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2 221
2 2.22
3 3.1
3 3.2
3 3.3
3 3.4
3 3.5
3 3.6
3 3.7
3 3.8
3 3.9
3 3.10
3 3.11
3 3.12
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Oportunidades extracurriculares y
cocurriculares (continuo)

Desarrollo de la capacidad de los
maestros para ensefar lectura a
nivel del distrito (nuevo)

Servicios para jovenes de crianza
temporal (continuo)

Servicios para jovenes indigentes
(continuo)

Psicologos escolares (continuo)

Auxiliares docentes (continuo)

Trabajadores sociales especificos de
Educacién Especial (modificado)

Desarrollar y aprobar un nuevo Plan
Maestro para estudiantes del inglés
(nuevo)

Intervencion y apoyos especificos
para estudiantes del inglés (nuevo)

Servicios de salud: enfermeros de la
escuela y clinica de vacunacion
(modificado)

Estrategias de asistencia y
participacion (continuo)

Apoyo estudiantil: centro de
conexion central y centros de apoyo
estudiantil en el sitio (modificado)

Centro de inscripcion (continuo)

Programacion de verano para
abordar la pérdida del aprendizaje
(nuevo)

Si

No

Si

Si

No

No

Si

Si

Si

No

Si

Si

No

$711,571.00

$361,273.00

$826,954.00

$639,666.00

$7,179,443.00

$2,711,808.00

$1,193,336.00

$70,000.00

$259,229.00

$3,471,036.00

$345,703.00

$1,816,390.00

$1,658,031.00

$7,763,837.00

$192,097

$3,723

$619,547

$428,488

$5,994,284

$1,298,422

$1,218,807

$57,600

$215,229

$3,655,201

$488,847

$872,834

$1,570,180

$7,763,837
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3 3.13
3 3.14
3 3.15
3 3.16
3 3.17
3 3.18
3 3.19
4 41
4 4.2
4 43
4 4.4
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Intervencion para la preparacion de
nivel de grado (Titulo 1) (modificado)

Programa de Educacion para
Indigenas Americanos (AIEP, por
sus siglas en inglés) (nuevo)

Programa de Educacion Preventiva
sobre el Uso de Tabaco (TUPE, por
sus siglas en inglés) (modificado)

Acciones determinadas por el sitio y
basadas en el Plan Escolar para el
Logro Estudiantil (SPSA, por sus
siglas en inglés) para apoyar la meta
n.° 3 (modificado)

Préacticas de datos para alumnos con
discapacidades (nuevo)

Asistencia en el sitio para mejorar
los apoyos para los jévenes de
crianza temporal e indigentes
(nuevo)

Integracién del aprendizaje
socioemocional (SEL, por sus siglas
en inglés) (modificado)
Implementacion del programa
“Positive Behavior Intervention and
Support” (Apoyo e intervencion para
la conducta positiva) (PBIS, por sus
siglas en inglés) (modificado)
Capacitacion, intervencion y
respuesta para la prevencion del
acoso escolar (continuo)

Aprendizaje profesional en materia
de lucha contra los prejuicios y el
racismo (nuevo)

No

No

No

Si

No

No

Si

No

No

$914,344.00

$53,638.00

$382,424.00

$291,959.00

$0.00

$0.00

$889,228.00

$978,911.00

$153,262.00

$2,200,000.00

$7,874

$47,085

$201,422

$285,872

$790,013

$1,119,293

$0

$2,200,000
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4 4.5
4 4.6
5 51
5 5.2
5 53
5 5.4
5 5.5
5 5.6
5 5.7
5 5.8
6 6.1
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Acciones determinadas por el sitio y
basadas en el Plan Escolar para el
Logro Estudiantil (SPSA, por sus
siglas en inglés) para apoyar la meta
n.° 4 (Entorno escolar general)
(modificado)

Acciones determinadas por el sitio y
basadas en el Plan Escolar para el
Logro Estudiantil (SPSA, por sus
siglas en inglés) para apoyar la meta
n.° 4 (especifico de la suspension
escolar) (modificado)

Centro de recursos para padres del
distrito (continuo)

Visitas a domicilio entre padres y
maestros (PTHV, por sus siglas en
inglés) (continuo)

Servicios de traduccion e
interpretacion (continuo)

Toma de huellas dactilares para
voluntarios (modificado)

Herramientas de comunicacion
familiar (nuevo)

Acciones determinadas por el sitio y
basadas en el Plan Escolar para el
Logro Estudiantil (SPSA, por sus
siglas en inglés) para apoyar la meta
n.° 5 (modificado)

Consejo Asesor Estudiantil (nuevo)

Academia de liderazgo para
hombres y mujeres (MWLA, por sus
siglas en inglés) (nuevo)

Liderazgo de implementacion
(nuevo)

Si

Si

Si

Si

Si

Si

No

Si

No

No

No

$1,475,626.00

$168,869.00

$459,865.00

$425,779.00

$787,881.00

$30,000.00

$145,000.00

$271,778.00

$33,768.00

$650,000.00

$170,601.00

$1,433,018

$172,581

$428,600

$521,474

$677,445

$0

$179,619

$226,266

$20,000

$247,465

$173,403
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6 6.2
6 6.3
6 6.4
7 7.1
7 7.2
7 7.3
7 7.4
8 8.1
8 8.2
8 8.3
8 8.4
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Aprendizaje profesional para equipos
de liderazgo del sitio escolar (nuevo)

Apoyo continuo para que los sitios
implementen y mantengan un
Sistema de Apoyo de Mdltiples
Niveles (MTSS, por sus siglas en
inglés) efectivo (nuevo)

Asesoria entre compafieros (nuevo)

Revision del perfil del graduado
(nuevo)

Desarrollar un plan de
implementacién (nuevo)

Crear conciencia sobre el perfil del
graduado (nuevo)

Apoyar la alineacién del sitio escolar
(nuevo)

Servicios de apoyo a las
instalaciones (modificado)

Materiales instructivos adoptados
por el Consejo (nuevo)

Dotacion de personal para el salon
de clase basico (modificado)

Apoyo para los maestros nuevos
(continuo)

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

$660,000.00

$290,000.00

$150,000.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$44,820,588.00

$5,054,000.00

$165,468,327.00

$661,229.00

$330,000

$0

$0

$40,411,960

$5,054,000

$165,468,327

$638,749
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Tabla de Actualizacion Anual para Acciones Contribuyentes de 2021-22

5. Total de
Porcentaje
Planeado para
Mejora de
Servicios (%)

Diferencia Entre
Gastos Planeados
y Estimados para

Acciones

Contribuyentes

(Resta4 de 7)

7. Total de Gastos
para Acciones
Contribuyentes

Estimados
(Fondos LCFF)

6. Subvenciones
Suplementarias
y/o de
Concentracion
LCFF Estimadas
(Incluya Cifra en

8. Total de
Estimado

4. Total de Gastos
Contribuyentes

Planeados
(Fondos LCFF)

Mejora de
Servicios
(%)

$84,373,865 $83,760,818.00 $77,498,584.00 $6,262,234.00 0.00% 0.00%
Estimados Gastos
#dela | #dela : : Cresiies _PIanNeados Actuales para
-, , : ¢Contribuyendo a | del Previo Afio para .
Meta Accion Titulo de la Previa : , Acciones
o . L . Aumento o Mejora Acciones .
del Ao | del Afo Accidn/Servicio d ey ib Contribuyentes
Pasado | Pasado B SEE! S AU ETES (Incluya Fondos
(Fondos LCFF)
1 1.1 Trayectorias y programas de Si $3,266,869.00 $2,268,227
educacion de carrera técnica
(CTE, por sus siglas en inglés)
(continuo)
1 1.2 Orientacién académica y Si $3,321,917.00 $3,118,871
vocacional (suplementario)
(modificado)
1 1.3 Apoyo central para Si $155,714.00 $194,177
programacion maestra
alineada (continuo)
1 14 Opciones de recuperacion de Si $1,594,056.00 $1,481,663
créditos (continuo)
1 15 Ayuda para la tarifa del Si $499,165.00 $449,249
examen (continuo)
1 1.6 Apoyo del programa Si $459,625.00 $472,915
“International Baccalaureate”
(Bachillerato Internacional) (1B,
por sus siglas en inglés)
(continuo)
1 1.7 Acciones determinadas por el Si $1,049,872.00 $680,259

sitio y basadas en el Plan
Escolar para el Logro
Estudiantil (SPSA, por sus
siglas en inglés) para apoyar
la meta n.° 1 (continuo)
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Porcentaje de

Diferencia Entre
Porcentaje
Planeado y

Estimado para
Mejora de
Servicios

Resta 5 de 8

0.00%

Porcentaje
Planeado de Mejora
de Servicios

Estimado
Porcentaje Actual
de Mejora de
Servicios
(Incluya Porcentaje)
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Gastos Planeados SSIEHoSICESos Estimado

#I\;Ijeetsljla z(?ceic’!ﬁ Titulo de la Previa ¢Contribuyendo a | del Previo Afo para Acgtiliiisgra Porcentaje Porcentaje Actual
Aumento o Mejora Acciones : Planeado de Mejora de Mejora de
Contribuyentes

del Aflo | del Afio Accioén/Servicio

de Servicio? Contribuyentes de Servicios Servicios
PEEEED | Pazadld (Fondos LCFF) (el ~enmeies (Incluya Porcentaje)
1 1.8 Toma de decisiones basada Si $461,753.00 $211,801
en datos a nivel departamental
(continuo)
2 2.1 Formacion profesional para Si $486,933.00 $316,191

apoyar la implementacién de
las normas estatales

(continuo)

2 2.2 Programas de aprendizaje Si $170,022.00 $168,618
avanzado (continuo)

2 2.3 Programas de adquisicion Si $100,000.00 $80,000

linguistica para estudiantes del
inglés (nuevo)

2 2.4 Aprendizaje profesional Si $110,000.00 $88,000
especifico para la instruccion
de los estudiantes del inglés
(nuevo)

2 25 Trayectos hacia la Si $177,016.00 $139,085
lectoescritura multiple (nuevo)

2 2.6 Reduccion de tamafio de clase Si $2,607,600.00 $2,607,600
(desde kinder hasta 3.° grado)
(continuo)

2 2.7 Dotacién de personal adicional Si $26,745,864.00 $26,527,266
para sitios con grandes
necesidades (continuo)

2 2.8 Tiempo para la colaboracion Si $6,219,696.00 $6,219,696
semanal del personal
certificado (continuo)

2 2.9 Cronograma de salarios Si $14,203,819.00 $14,203,819
restructurado (continuo)
2 2.10 Instruccién de lectoescritura, Si $1,612,731.00 $1,432,172

investigacién y aprendizaje a
base de proyectos
(bibliotecarios de secundaria)
(continuo)

2 2.11 Oportunidades de artes Si $796,438.00 $658,035
visuales y escénicas (continuo)
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Gastos Planeados SSIEHoSICESos Estimado

#dela | #dela : : . Actuales para . :
Meta Accién Titulo de la Previa ¢Contribuyendo a | del Previo Afo para Acciones Porcentaje Porcentaje Actual

del Aflo | del Afio Accioén/Servicio
Pasado | Pasado

Aumento o Mejora Acciones Planeado de Mejora de Mejora de

Contribuyentes

de Servicios Servicios
(Incluya Fondos

(Incluya Porcentaje)

de Servicio? Contribuyentes
(Fondos LCFF)

2 2.12  Acciones determinadas por el Si $1,390,325.00 $1,241,645
sitio, basadas en el Plan
Escolar para el Logro
Estudiantil (SPSA, por sus
siglas en inglés) para apoyar
la meta n.° 2 (especifica para
el progreso de los estudiantes
del inglés [EL, por sus siglas
en inglés]) (modificado)
2 2.13 Acciones determinadas por el Si $1,197,943.00 $1,014,854
sitio, basadas en el Plan
Escolar para el Logro
Estudiantil (SPSA, por sus
siglas en inglés) para apoyar
la meta n.° 2 (especifica para
artes linguisticas en inglés
[ELA, por sus siglas en inglés])
(modificado)

2 2.14  Acciones determinadas por el Si $552,264.00 $548,676
sitio, basadas en el Plan
Escolar para el Logro
Estudiantil (SPSA, por sus
siglas en inglés) para apoyar
la meta n.° 2 (especifica para
matematicas) (modificado)

2 2.15 Acciones determinadas por el Si $3,401,365.00 $2,570,830
sitio, basadas en el Plan
Escolar para el Logro
Estudiantil (SPSA, por sus
siglas en inglés) para apoyar
la meta n.° 2 (especifica para
las normas académicas)
(modificado)

2 2.16  Oportunidades Si $711,571.00 192,097
extracurriculares y
cocurriculares (continuo)

3 3.1 Servicios para jovenes de Si $464,884.00 $287,915
crianza temporal (continuo)
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#de la #de la
Meta Accion

del Afio | del Afio
Pasado | Pasado

3 3.2
3 3.3
3 3.4
3 3.5
3 3.6
3 3.7
3 3.8
4 4.1
4 4.2
4 4.3

Titulo de la Previa
Accién/Servicio

Psicélogos escolares
(continuo)

Desarrollar y aprobar un nuevo
Plan Maestro para estudiantes
del inglés (nuevo)

Intervencion y apoyos
especificos para estudiantes
del inglés (nuevo)

Servicios de salud: enfermeros
de la escuela y clinica de
vacunacién (modificado)

Apoyo estudiantil: centro de
conexion central y centros de
apoyo estudiantil en el sitio
(modificado)

Centro de inscripcion
(continuo)

Acciones determinadas por el
sitio y basadas en el Plan
Escolar para el Logro
Estudiantil (SPSA, por sus
siglas en inglés) para apoyar
la meta n.° 3 (modificado)
Integracién del aprendizaje
socioemocional (SEL, por sus
siglas en inglés) (modificado)
Acciones determinadas por el
sitio y basadas en el Plan
Escolar para el Logro
Estudiantil (SPSA, por sus
siglas en inglés) para apoyar
la meta n.° 4 (Entorno escolar
general) (modificado)

Acciones determinadas por el
sitio y basadas en el Plan
Escolar para el Logro
Estudiantil (SPSA, por sus

¢Contribuyendo a
Aumento o Mejora
de Servicio?

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Gastos Planeados
del Previo Afo para
Acciones
Contribuyentes
(Fondos LCFF)

$4,490,121.00

$10,000.00

$10,000.00

$1,803,825.00

$882,286.00

$1,270,782.00

$291,959.00

$175,260.00

$1,475,626.00

$168,869.00

Estimados Gastos
Actuales para
Acciones
Contribuyentes
(Incluya Fondos

$3,809,076

$8,000

$8,000

$1,343,704

$629,907

$1,207,277

$285,872

$101,195

$1,433,018

$172,581
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Gastos Planeados SSIEHoSICESos Estimado

¢Contribuyendo a | del Previo Afio para Actualles para Porcentaje Porcentaje Actual
Acciones . :
: Planeado de Mejora de Mejora de
Contribuyentes .. e
de Servicios Servicios
(Incluya Fondos :
(Incluya Porcentaje)

#de la #de la

Meta Accion Titulo de la Previa
del Aflo | del Afio Accioén/Servicio
Pasado | Pasado

Aumento o Mejora Acciones
de Servicio? Contribuyentes
(Fondos LCFF)

siglas en inglés) para apoyar
la meta n.° 4 (especifico de la
suspension escolar)
(modificado)

5 5.1 Centro de recursos para Si $313,851.00 $304,289
padres del distrito (continuo)
5 5.2 Visitas a domicilio entre padres Si $51,138.00 $118,293

y maestros (PTHV, por sus
siglas en inglés) (continuo)

5 5.3 Servicios de traduccion e Si $787,881.00 $677,445
interpretacién (continuo)

5 5.4 Toma de huellas dactilares Si
para voluntarios (modificado)

5 5.5 Acciones determinadas por el Si $271,778.00 $226,266

sitio y basadas en el Plan
Escolar para el Logro
Estudiantil (SPSA, por sus
siglas en inglés) para apoyar
la meta n.° 5 (modificado)

7 7.1 Revision del perfil del
graduado (nuevo)
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Tabla de Sobrante LCFF para 2021-22

10. Estimado

Porcentaje 11. Estimado
9. Estimada 6. Estimadas Sobrante Actual para é:s,:[ri(r)rfgld?)z SE;ﬂ;a;ddoe Porcentaje 12'L§?:Eri]te 13. Sobrante
Subvencion Subvenciones LCFF — Aumentar o ) Actual de : '

) ) . Gastos Porcentaje Cantidad en LCFF —

Base LCFF | Suplementarias | Porcentaje Mejorar Aumento o X .

; o : Ddélar Porcentaje
Actual ylo de (Porcentaje | Servicios para Mejora de (Resta 11 de |(12 dividido por
(Incluya Cifra | Concentracion | delPrevio el Ciclo Servicios b
en Dolar) LCFF Actuales Afo) Escolar Actual

(6 dividido por

Actuales para Actual de
Acciones Mejora de
Contribuyentes | Servicios 10 y multiplica 9)

(7 dividido por

()
(Fondos LCFF) (%) 9, més 8)

por 9)

$344,053,117 $84,373,865 2.00% 24.52% $77,498,584.00 0.00% 22.53% $6,875,281.00 2.00%
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Instrucciones

Resumen del Plan

Participacion de los companeros educativos

Metas y Acciones

Aumento o Mejoramiento de Servicios para los Joévenes de Crianza Temporal, Estudiantes del Inglés y Alumnos de Escasos Recursos

Para preguntas adicionales o ayuda técnica relacionada al cumplimiento de la plantilla LCAP, favor de comunicarse con el COE local o la
Oficina de Apoyo para los Sistemas de Agencia Local del Departamento de Educacion de California (CDE, por sus siglas en inglés) por
teléfono al 916-319-0809 o por correo electrénico en Icff@cde.ca.gov.

Introduccidn e Instrucciones

La Férmula de Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés) requiere que las LEA incluyan sus compafieros educativos
locales en un proceso anual de planificacion para evaluar su progreso dentro de ocho areas estatales de prioridad abarcando todas las
medidas reglamentarias (los COE tienen diez prioridades estatales). Las LEA documentan los resultados de este proceso de planificacion en
el Plan de Rendicién de Cuentas con Control Local (LCAP) usando la plantilla adoptada por el Consejo Educativo Estatal.

El proceso de desarrollo del LCAP sirve para tres funciones distintas, pero relacionadas:

e Comprensiva Planificaciéon Estratégica: El proceso de desarrollar y anualmente actualizar el LCAP apoya comprensiva planificacion estratégica
(Codigo Educativo [EC, por sus siglas en inglés] de California 52064(e)(1)). Planificacion estratégica que es comprensiva conecta decisiones
presupuestarias a los datos de ensefianza y desempefio de aprendizaje. Las agencias educativas locales (LEA, por sus siglas en inglés) debe
continuamente evaluar las opciones dificiles que toman sobre el uso de recursos limitados para cumplir las necesidades estudiantiles y
comunitarias para garantizar que oportunidades y resultados mejoren para todos los alumnos.

e Participacién Significativa de los Compafieros Educativos: El proceso de desarrollo del LCAP debe resultar en un LCAP que refleja decisiones
tomadas mediante participacion significativa de los compafieros educativos (EC 52064(e)(1)). Los comparfieros educativos locales cuentan con
valiosas perspectivas y opiniones sobre los programas y servicios de un LEA. Efectiva planificacion estratégica incorporara estas perspectivas y
opiniones a fin de identificar potenciales metas y acciones por incluirse en el LCAP.

e Contabilidad y Cumplimiento: ElI LCAP sirve una funcién importante de contabilidad debido a que aspectos de la plantilla LCAP requieren que los
LEA muestren que han cumplido con varios requisitos especificados en los reglamentos y las regulaciones del LCFF, notablemente:

o Demostrando que los LEA estan aumentando o mejorando servicios para jévenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de
bajos ingresos en proporcién a la cantidad de financiamiento adicional que generan estos alumnos bajo el LCFF (EC 52064(b)(4-6)).

o Estableciendo metas, apoyadas por acciones y gastos relacionados, que abordan las areas reglamentarias de prioridad y medidas
reglamentarias (EC 52064(b)(1) & (2)).
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o Anualmente repasando y actualizando el LCAP para reflejar progreso hacia las metas (EC 52064 (b)(7)).

La plantilla LCAP, como cada LCAP final adoptado del LEA, es un documento, no un proceso. Los LEA deben usar la plantilla para
conmemorar el resultado del proceso de desarrollo de su LCAP, que debe: (a) reflejar comprensiva planificacion estratégica (b) mediante
participacion significativa con los comparieros educativos que (c) cumple los requisitos legales, segun se refleja en el LCAP final adoptado.
Las secciones incluidas dentro de la plantilla LCAP no logran ni pueden reflejar el proceso completo de desarrollo, justo como la plantilla
LCAP misma no esta disefiada como una herramienta de participacion de comparieros educativos.

Si el superintendente escolar del condado tiene jurisdiccion sobre un distrito escolar de una escuela, el consejo educativo del condado y
consejo directivo del distrito escolar puede adoptar y peticionar para repaso y aprobacion de un LCAP singular consistente con los requisitos
en las secciones 50260, 52062, 52068 y 52070 del Cédigo Educativo (EC, por sus siglas en inglés). EI LCAP debe claramente articular con el
presupuesto de cual entidad (distrito o superintendente escolares del condado) se alinearan todos los gastos presupuestados y actuales.

La plantilla modificada del LCAP para los ciclos escolares 2021-22, 2022—-23, 2023-24 refleja cambios reglamentarios realizados mediante el
Proyecto de Ley 1840 (Comité sobre Presupuesto), Capitulo 243, Estatutos de 2018. Estos cambios reglamentarios mejoran la transparencia
relacionada a gastos en acciones incluidas en el LCAP, incluyendo acciones que contribuyen a cumpliendo el requisito para aumentar o
mejorar servicios para jévenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos, asi como para optimizar la
informacion presentada dentro del LCAP para hacer los LCAP adoptados mas accesibles para los compafieros educativos y el publico en
general.

Mayormente esencial, el LCAP adoptado debe intentar destilar no solo lo que esta haciendo el LEA para los alumnos de kinder de transicion
hasta doceavo grado (TK-12°), pero también permitir que los compafieros educativos entiendan porque y si es que aquellas estrategias estan
resultando en mejores oportunidades y resultados para los alumnos. Los LEA son firmemente alentados a usar lenguaje y un nivel de detalle
en sus LCAP adoptados disefiados para ser significativo y accesible para los diversos comparieros educativos del LEA, asi como el publico
en general.

En desarrollar y finalizar el LCAP para adopcion, los LEA son alentados mantener la estructura general como el énfasis de la planificacion
estratégica y funciones de participacion de compafieros educativos:

Dado presente desempefio a lo largo de prioridades estatales y en indicadores de la Interfaz (Dashboard) Escolar de California, ¢,cémo
esta el LEA usando sus recursos presupuestarios para responder a las necesidades estudiantiles y comunitarias, asi como abordar
cualquier brecha de desempefio, incluyendo al cumplir su obligacién para aumentar o mejorar servicios para los jévenes de crianza
temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos?

Los LEA son alentados a enfocarse en un grupo de medidas o acciones que el LEA cree, a base de aporte recopilado de los compafieros
educativos, investigacion y experiencia, tendra el mayor impacto de parte de sus alumnos de TK-12° grado.
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Estas instrucciones abordan los requisitos para cada seccion del LCAP, pero puede incluir informacion sobre practicas efectivas al desarrollar
el LCAP y completando el LCAP mismo. También, informacion es incluida al principio de cada seccién enfatizando el propdsito que tiene
cada seccion.

Resumen del Plan

Proposito

Una seccién bien desarrollada de Resumen del Plan ofrece un contexto significativo para el LCAP. Esta seccion proporciona informacion
sobre la comunidad de un LEA, asi como informacion relevante sobre necesidades y desempefio estudiantil. A fin de proporcionar un
contexto significativo para el resto del LCAP, el contenido de esta seccion debe relacionarse clara y significativamente al contenido incluido
en las secciones subsiguientes del LCAP.

Requisitos e Instrucciones

Informacidén General — Brevemente describa el LEA, sus escuelas y sus alumnos de TK-12° grado, segun corresponda al LEA. Por ejemplo,
informacion sobre un LEA en términos de geografia, inscripciébn o empleo, la cantidad y el tamafio de escuelas especificas, recientes desafios
comunitarios y otra tal informacion que como LEA desea incluir puede permitir que un lector entienda mejora el LCAP de un LEA.

Reflexiones: Exitos — Basado en un repaso de desempefio en los indicadores estatales e indicadores locales de desempefio incluidos en la
Interfaz (Dashboard), progreso hacia las metas LCAP, herramientas locales de autoevaluacion, ¢aporte de los compafieros educativos y
cualquier otra informacion, cual progreso enorgullece mas al LEA y como el LEA planea mantener o continuar ese éxito? Esto podra incluir
identificando ejemplos especificos sobre como previos aumentos 0 mejoras en los servicios para jovenes de crianza temporal, estudiantes del
inglés y alumnos de bajos ingresos han resultado en mejor desempefio para estos alumnos.

Reflexiones: Necesidad ldentificada — Consultando la Interfaz (Dashboard), identifica: (a) cualquier indicador estatal por cual el desempeiio
general estuvo en la categoria “Rojo” o “Naranja” de desempefio o cualquier indicador local donde el LEA recibi6 una clasificacién “No
Cumplido” o “No Cumplido por Dos o0 Mas Anos” Y (b) cualquier indicador estatal por cual el desempefio para cualquier grupo estudiantil fue
dos o0 mas niveles de desempefio inferiores al desempeio de “todos los alumnos”.  Cuales pasos esta planeando tomar el LEA para abordar
estas areas de bajo desempefio y brecha de desempefio? Un LEA que es requerido incluir una meta para abordar uno o0 mas grupos
estudiantiles consistentemente desempefando de forma inferior o escuelas de desempeiio inferior debe identificar que es requerido incluir
esta meta y debe también identificar los aplicables grupos estudiantiles y/o escuelas. Otras necesidades podran identificarse usando datos
recopilados localmente incluyendo datos recopilados para formar las herramientas de autorreflexion y reportando indicadores locales en la
Interfaz (Dashboard).

Puntos Destacados del LCAP — Identifica y brevemente resuma los rasgos claves del LCAP de este afo.

Apoyo y Mejoramiento Comprensivo — Un LEA con una escuela o escuelas identificadas para apoyo y mejoramiento comprensivo (CSl,
por sus siglas en inglés) bajo la Ley Todos los Alumnos Triunfan debe responder a las siguientes consignas:
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e Escuelas ldentificadas: Identifique las escuelas dentro del LEA que han sido identificadas para CSI.

e Apoyo para Escuelas ldentificadas: Describa como el LEA apoyo las escuelas identificadas a desarrollar planes CSI que incluyen
una evaluacion de necesidades a nivel escolar, intervenciones basadas en evidencia y la identificacion de cualquier inequidad de
recursos por abordarse mediante la implementacion del plan CSI.

e Supervisando y Evaluando Efectividad: Describa como el LEA supervisara y evaluard la implementacion y efectividad del plan CSI
para apoyar el mejoramiento estudiantil y escolar.

Participacion de Compafneros Educativos

Propadsito

Participacion significativa de los padres, alumnos y otros compafieros educativos, incluyendo aquellos representando los grupos estudiantiles
identificados por LCFF, es critico al desarrollo del LCAP y el proceso presupuestario. Consistente con reglamentos, tal participacion de
comparieros educativos debe apoyar comprensiva planificacion estratégica, contabilidad y mejoramiento a lo largo de prioridades estatales y
prioridades localmente identificadas (EC 52064(e)(1)). La participacion de compafieros educativos es un continuo proceso anual.

Esta seccibn esta disefiada para reflejar como la participacion de compafieros educativos influencié las decisiones reflejadas en el LCAP
adoptado. La meta es permitir que los comparfieros educativos que participaron en el proceso de desarrollo LCAP, asi como el publico en
general entiendan como el LEA incluy6 a los compafieros educativos y el impacto de aquella participacion. Los LEA son alentados mantener
esta meta en la vanguardia al completar esta seccién.

Estatutos y regulaciones especifican los grupos de compafieros educativos que los distritos escolares y COE deben consultar al desarrollar el
LCAP: maestros, directores, administradores, otro personal escolar, unidades de negociacion del convenio del LEA, padres y alumnos. Antes
de adoptar el LCAP, los distritos escolares y COE deben compartirlo con el Comité Asesor Parental y el Comité Asesor Parental de
Estudiantes del Inglés, y consultar con los administradores del area de plan local de educacién especial, segun corresponda. El
superintendente es obligado por estatuto responder por escrito a los comentarios recibidos de estos comités. Los distritos escolares y oficinas
de educacion del condado (COE, por sus siglas en inglés) deben también consultar con los administradores del area de plan local de
educacion especial al desarrollar el LCAP.

Los estatutos requieren que las escuelas semiautonomas consulten con los maestros, directores, administradores, otro personal escolar,
padres y alumnos en desarrollar el LCAP. EI LCAP debe también compartirse con, y los LEA deben solicitar el aporte de, grupos asesores a
nivel del sitio escolar, segun corresponda (p. €j., consejos del sitio escolar, Consejos Asesores de Estudiantes del Inglés, grupos asesores
estudiantiles, etc.), para facilitar alineacion entre metas y acciones del sitio escolar y a nivel distrital.

Informacién y recursos que apoyan efectiva participacién de compafieros educativos, definen consulta estudiantil y proporcionan los
requisitos para composicion de grupo asesor, se puede encontrar bajo Recursos en la siguiente pagina web del sitio web del CDE:
https://www.cde.ca.gov/re/lc/.
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Requisitos e Instrucciones

Al seguir hay un pasaje de la Guia para Auditorias Anuales de Agencias Educativas Locales del Kinder-12° Grado y Reportando
Cumplimiento Estatal del 2018-19, el cual es proporcionado para destacar los requisitos legales para participacion de compafieros educativos
en el proceso del desarrollo LCAP:

Plan de Rendicién de Cuentas con Control Local:
Exclusivamente para oficinas de educacion del condado y distritos escolares, verifique el LEA:

a) Presentaron el Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local al comité asesor parental de acuerdo con el Codigo Educativo
seccion 52062(a)(1) o 52068(a)(1), segun corresponda.

b) Segun corresponda, presentaron el Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local al comité asesor parental de estudiantes
del inglés, de acuerdo con el Cddigo Educativo secciéon 52062(a)(2) o 52068(a)(2), segun corresponda.

c) Notificaron a miembros del publico sobre la oportunidad de entregar comentarios relacionados a acciones especificas y gastos
propuestos para ser incluidos en el Plan de Rendicién de Cuentas con Control Local de acuerdo con el Codigo Educativo
seccién52062(a)(3) o 52068(a)(3), segun corresponda.

d) Realizaron al menos una audiencia publica de acuerdo con el Codigo Educativo seccidon 52062(b)(1) o 52068(b)(1), segun
corresponda.

e) Adoptaron el Plan de Rendicién de Cuentas con Control Local en una reunion publica de acuerdo con el Cédigo Educativo
secciéon 52062(b)(2) o 52068(b)(2), segun corresponda.

Indicador 1: “Un resumen del proceso de comparferos educativos y como los compafieros educativos fueron considerados antes de finalizar
el LCAP.”

Describa el proceso de participacion de compaferos educativos utilizado por el LEA para incluir a los compafieros educativos en el desarrollo
del LCAP, incluyendo, como minimo, describiendo como el LEA cumplié su obligacién de consultar con todos los grupos de compafieros
educativos requerido en los reglamentos segun corresponde al tipo de LEA. Una respuesta adecuada a este indicador debe incluir
informacion general sobre el plazo del proceso y reuniones u otras estrategias de participacion con los compafieros educativos. Una
respuesta puede también incluir informacién sobre el enfoque filoséfico del LEA a la participacion de los compafieros educativos.

Indicador 2: “Un resumen del aporte proporcionado por los grupos de comparieros educativos especificos.”

Describa y resuma el aporte de los comparieros educativos proporcionado por compafieros educativos especificos. Una respuesta adecuada
a este indicador incluira ideas, tendencias o aporte que resulté de un analisis de los comentarios recibidos de los compafieros educativos.

Indicador 3: “Una descripcidn de los aspectos del LCAP que fueron influenciados por aporte de compareros educativos especificos.”
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Una respuesta adecuada a este indicador ofrecera a los compafieros educativos y el publico en general informacion clara y especifica sobre
como el proceso de participacion de los compafieros educativos influencio el desarrollo del LCAP. La respuesta debe describir aspectos del
LCAP que fueron influenciados por o desarrollados en respuesta al aporte de compafieros educativos detallado en respuesta al Indicador 2.
Esto puede incluir una descripcién sobre como el LEA priorizé los pedidos de comparieros educativos dentro del contexto de los recursos
presupuestarios disponibles o areas de otra forma priorizadas de enfoque dentro del LCAP. Para los propositos de este indicador, “aspectos’
de un LCAP que pudieron haber sido influenciados por aporte de comparieros educativos pueden incluir, pero no necesariamente se limitan
a

e Participacion de una meta o decision para ejercer una Meta de Enfoque (segun se describe al seguir)

Participacion de medidas ademas de las medidas requeridas a nivel reglamentario

Determinacion del resultado deseado en una o mas de las medidas

Participacion de desempefio por uno o mas de los grupos estudiantiles en la subseccion Midiendo y Reportando Resultados
Participacion de accion o un grupo de acciones

Eliminacién de accién o grupo de acciones

Cambios al nivel de gastos propuestos para uno o mas de las acciones

Participacion de acciones como contribuyendo a aumento o mejora de servicios para servicios sin duplicacién
Determinacion de efectividad de acciones especificas para lograr la meta

Determinacion de diferencias materiales en gastos

Determinacion de cambios hechos a una meta para el siguiente afio LCAP basado en el proceso de actualizacion anual
Determinacion de cambios o éxitos en la implementacién de acciones

Metas y Acciones

Proposito

Metas bien desarrolladas claramente comunicaran a los comparieros educativos que planea lograr el LEA, que planea hacer el LEA a fin de
lograr la meta 'y como el LEA sabra cuando ha logrado la meta. Una declaracién de meta, medidas asociadas y resultados deseados y las
acciones incluidas en la meta debe estar alineadas. La explicacion sobre porque el LEA incluy6é una meta es una oportunidad para que el
LEA claramente comunique a los compafieros educativos y el publico en general porqué, entre las varias fortalezas y areas de mejoramiento
destacadas por datos de desempefio y estrategias y acciones que pudieran ejercerse, el LEA decidio ejercer esta meta, y las medidas
relacionadas, resultados deseados, acciones y gastos.

Una meta bien desarrollada puede enfocarse en el desempefio relativo a una mediada o medidas para todos los alumnos, un grupo(s)
estudiantil especifico, eliminando brechas de desempefio o implementando programas o estrategias deseadas impactar resultados. Los LEA
deben de evaluar el desempeiio de sus grupos estudiantiles al desarrollar metas y las acciones relacionadas para lograr tales metas.

Requisitos e Instrucciones
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Los LEA deben priorizar las metas, acciones especificas y gastos relacionados incluidos dentro del LCAP con una o mas de las prioridades
estatales. Los LEA deben considerar desempefio en los indicadores estatales o locales, incluyendo sus datos localmente recopilados y
reportados para los indicadores locales que son incluidos en la Interfaz (Dashboard) en determinar si es que y como priorizar sus metas
dentro del LCAP.

A fin de apoyar la priorizacion de metas, la plantilla LCAP ofrece a los LEA la opcidn de desarrollar tres distintos tipos de metas:

¢ Meta de Enfoque: Una Meta de Enfoque es relativamente mas concentrada en su alcance y podra enfocarse en una menor cantidad de medidas
para medir mejoramiento. Una declaracion de Meta de Enfoque tendra un plazo y dejara en claro como debe medirse la meta.

¢ Meta General: Una Meta General es relativamente menos concentrada en su alcance y podra enfocarse en mejorar desempefo a lo largo de una
amplia gama de medidas.

¢ Meta de Mantenimiento de Progreso: Una Meta de Mantenimiento de Progreso incluye acciones que pueden estar en curso sin cambios
significativos y permite que el LEA rastree el progreso en cualquier medida no abordada en las otras metas del LCAP.

Como minimo, el LCAP debe abordar todas las prioridades y medidas asociadas.

Metas de Enfoque

Descripcion de Meta: La descripcidn proporcionada para una Meta de Enfoque debe ser especifica, mensurable y contar con un plazo. Un
LEA desarrolla una Meta de Enfoque para abordar areas de necesidad que podran requerir o beneficiarse de un enfoque mas especifico e
intensivo con datos. La Meta de Enfoque puede explicitamente hacer referencia a las medidas por cual se medira el logro de la meta y el
plazo de tiempo dentro del cual el LEA espera lograr la meta.

Explicacion sobre porqué el LEA ha desarrollado esta meta: Explique por qué el LEA ha elegido priorizar esta meta. Una explicaciéon
debe estar basada en datos de la Interfaz (Dashboard) u otros datos recopilados localmente. Los LEA deben describir como el LEA identificd
esta meta para mayor atencion, incluyendo consulta relevante con los comparfieros educativos. Los LEA son alentados promover
transparencia y entendimiento sobre la decision para ejercer una meta de enfoque.

Meta General

Descripcion de Meta: Describa que planea lograr el LEA mediante las acciones incluidas en la meta. La descripcion de una meta general se
alineara claramente con los deseados resultados mensurables incluidos para la meta. La descripcion de la meta organiza las acciones y los
resultados deseados de una manera cohesiva y consistente. Una descripcién de la meta es suficientemente especifica para ser mensurable
en términos ya sea cuantitativos o cualitativos. Una meta general no es tan especifica como una meta de enfoque. Aunque es
suficientemente especifica para ser mensurable, hay varias medidas distintas para medir progreso hacia la meta.

Explicacion sobre porqué el LEA ha desarrollado esta meta: Explique por qué el LEA desarroll6 esta meta y como las acciones y
medidas agrupadas ayudaran a lograr la meta.
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Meta de Mantenimiento de Progreso

Descripcion de Meta: Describa como el LEA tiene pensado mantener el progreso logrado en las Prioridades Estatales LCFF no abordadas
por otras metas en el LCAP. Use este tipo de meta para abordar las prioridades estatales y medidas aplicables no abordadas dentro de otras
metas en el LCAP. Las prioridades estatales y medidas por abordarse en esta seccidén son aquellas por cuales el LEA, en consulta con
compafieros educativos, ha determinado mantener acciones y supervisar progreso al enfocarse en esfuerzos de implementacion abordados
por otras metas en el LCAP.

Explicacion sobre porqué el LEA ha desarrollado esta meta: Explique cdémo las acciones sostendran el progreso ejemplificado por las
medidas relacionadas.

Metas Requeridas

En general, los LEA tienen flexibilidad en determinar cuéles metas incluir en el LCAP y que abordaran aquellas metas; sin embargo,
comenzando con el desarrollo del LCAP para 2022-23, los LEA que cumplen ciertos criterios son requeridos incluir una meta especifica en su
LCAP.

Criterio para grupos estudiantil de desempefio inferior consistente: Un LEA es elegible para Ayuda Diferenciada por tres o méas afios
consecutivos basado en el desempefio del mismo grupo estudiantil o grupos en la Interfaz (Dashboard). Una lista de los LEA requeridos
incluir una meta en el LCAP basado en desempefio de grupo estudiantil y los grupos estudiantiles que resultan en identificacion, puede
encontrarse en la pagina web de la Formula de Financiamiento y Control Local del CDE en https://www.cde.ca.qov/fg/aallc/.

e Requisito de la meta para grupos estudiantil de desempefio inferior consistente: Un LEA cumpliendo el criterio de grupos estudiantiles de
desempefio inferior consistente debe incluir una meta en su LCAP enfocada en mejorar el desempefio del grupo estudiantil o grupos que resultaron
en la elegibilidad del LEA para Ayuda Diferenciada. Esta meta debe incluir medidas, resultados, acciones y gastos especificos a abordando las
necesidades de y mejorando resultados para, este grupo o grupos estudiantiles. Un LEA requerido abordar varios grupos estudiantiles no es
requerido tener una meta para abordar cada grupo estudiantil; sin embargo, cada grupo estudiantil deben ser especificamente abordado en la
meta. Este requisito no puede cumplirse al combinar esta meta requerida con otra meta.

e Descripcién de la Meta: Describa los resultados que el LEA planea para lograr las necesidades abordadas de y mejorar los resultados para, el
grupo o los grupos estudiantiles que resultaron en la elegibilidad para Ayuda Diferenciada del LEA.

e Explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta: Explica como el LEA es requerido desarrollar esta meta, incluyendo identificando
los grupos estudiantiles que resultaron en el LEA siendo requerido desarrollar esta meta, como las acciones y medidas asociadas incluidas en esta
meta son distintas a previos esfuerzos por mejorar resultados de los grupos estudiantiles y por qué el LEA cree que las acciones, medidas y gastos
incluidos en esta meta ayudaran lograr los resultados identificados en la descripcién de la meta.

Criterio de escuelas de desempefio inferior: El siguiente criterio solo aplica a un distrito escolar o COE con dos o0 mas escuelas; no aplica
a un distrito escolar de una escuela. Un distrito escolar o COE que cuenta con una o0 mas escuelas que, por dos afios consecutivos, recibio
los dos niveles mas bajos de desempefio en todo excepto uno de los indicadores estatales por cual las escuelas recibieron niveles de
desempeiio en la Interfaz (Dashboard) y el desempeiio del grupo estudiantil “Todos los Alumnos” para el LEA es al menos un nivel de
desempeiio superior en todos aquellos indicadores. Una lista de los LEA requeridos incluir una meta en el LCAP basado en desempeiio de
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grupo estudiantil y los grupos estudiantiles que resultan en identificacion, puede encontrarse en la pagina web de la Formula de
Financiamiento y Control Local del CDE en https://www.cde.ca.gov/fg/aa/lc/.

o Requisito de meta escolar de desempenio inferior: Un distrito escolar o COE cumpliendo el criterio de escuela de desempefio inferior debe
incluir una meta en su LCAP enfocando en abordando las diferencias en desemperio entre las escuelas y el LEA en su totalidad. Esta meta debe
incluir medidas, resultados, acciones y gastos especificos a abordando las necesidades de y mejorando resultados para, los alumnos inscritos en
la escuela o escuelas de desempefio inferior. Un LEA requerido abordar varias escuelas no es requerido tener una meta para abordar cada
escuela; sin embargo, cada escuela debe ser especificamente abordada en la meta. Este requisito no puede cumplirse al combinar esta meta
requerida con otra meta.

o Descripcién de la Meta: Describa cuales resultados el LEA planea lograr para abordar las diferencias entre los alumnos inscrito en las escuelas
de desempefio inferior y los alumnos inscrito en el LEA en su totalidad.

e Explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta: Explica por qué el LEA es requerido desarrollar esta meta, incluyendo
identificando las escuelas que resultaron en el LEA siendo requerido desarrollar esta meta, como las acciones y medidas asociadas incluidas en
esta meta son distintas a previos esfuerzos por mejorar resultados de las escuelas y por qué el LEA cree que las acciones, medidas y gastos
incluidos en esta meta ayudaran lograr los resultados identificados para alumnos inscrito en la escuela o escuelas de desempefio inferior en la
descripcion de la meta.

Midiendo y Reportando Resultados:

Para cada afio LCAP, identifiqgue las medidas que el LEA usara para rastrear progreso hacia los resultados deseados. Los LEA son alentados
para identificar medidas para grupos estudiantiles especificas, segun corresponda, incluyendo resultados deseados que reflejaran la
reduccion de cualquier brecha de desempefio actual.

Incluya en la columna referente los datos mas recientes asociados con esta medida disponible al momento de adopcion del LCAP para el
primer afio en el plan de tres afios. Los LEA pueden usar datos segun reportados en la Interfaz (Dashboard) de 2019 para el referente de una
medida solo si esos datos representan lo mas reciente disponible (p. €j., tasa de graduacion de escuela preparatoria).

Usando los datos mas recientes disponibles podra incluir repasando datos que esta preparando el LEA para entregar al Sistema Longitudinal
de Datos de Logro Estudiantil de California (CALPADS, por sus siglas en inglés) o datos que el LEA ha recientemente entregado a
CALPADS. Debido a que los resultados finales de 2020-21 en algunas medidas no podran computarse al momento que se adopta el LCAP
de 2021-24 (p. €j., tasa de graduacion, tasa de suspension), los datos mas recientes disponibles podran incluir un célculo de punto en tiempo
captado cada afo en la misma fecha para propositos de comparabilidad.

Los datos referentes deben permanecer iguales durante el LCAP de tres afos.
Complete la table de acuerdo con la siguiente:

e Medida: Indique como se esta midiendo progreso usando una medida.
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e Referente: Incluya el referente al completar el LCAP para 2021-22. Segun de describe anteriormente, el referente es los datos mas
recientes asociados con una medida. Indique el ciclo escolar al cual se aplican los datos, consistente con las instrucciones anteriores.

e Resultado de Ao 1: Al completar el LCAP para 2022-23, incluya los datos mas recientes disponibles. Indique el ciclo escolar al cual
se aplican los datos, consistente con las instrucciones anteriores.

e Resultado de Ao 2: Al completar el LCAP para 2023-24, incluya los datos mas recientes disponibles. Indique el ciclo escolar al cual
se aplican los datos, consistente con las instrucciones anteriores.

e Resultado de Ao 3: Al completar el LCAP para 2024-25, incluya los datos mas recientes disponibles. Indique el ciclo escolar al cual
se aplican los datos, consistente con las instrucciones anteriores. EI LCAP de 2024-25 sera el primer afio en el proximo ciclo de tres
afos. Completando esta columna sera parte de la Actualizacion Anual para aquel afio.

e Resultado Deseados para 2023-24: Al completar el primer afio del LCAP, incluya el resultado deseado para la medida relevante que
el LEA espera lograr para el final del afio LCAP 2023-24.

Plazo para completar la parte “Midiendo y Reportando Resultados” de la Meta.

Resultado
_ Resultado de Afio Resultado de Afio = Resultado de Afio ~ Deseado para
Medida Referente Afio 3
1 2 3 ke
(2023-24)
Incluya Incluya Incluya Incluya
Incluya Incluya informacion en informacion en informacion en informacion en
informacion en informacion en esta caja al esta caja al esta caja al esta caja al
esta caja al esta caja al completar el completar el completar el completar el
completar el completar el LCAP para 2022— LCAP para 2023— | LCAP para 2024— LCAP para 2021-
LCAP para 2021- | LCAP para 2021- 23. Deje en 24. Deje en 25. Deje en 22 o cuando
22. 22. blanco hasta blanco hasta blanco hasta afiadiendo una
entonces. entonces. entonces. nueva medida.

Las medidas podran ser cuantitativas o cualitativas; pero como minimo, el LCAP de un LEA debe incluir metas que son medidas usando
todas las medidas aplicables para las prioridades estatales relacionadas, en cada afio LCAP segun corresponda al tipo de LEA. Al nivel que
una prioridad estatal no especifica una o0 mas de las medidas (p. €j., implementacion de contenido académico estatal y normas de
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desempenio), el LEA debe identificar una medida para usar dentro del LCAP. Para estas prioridades estatales, los LEA son alentados para

usar medidas basado en o reportado mediante la relevante herramienta de autorreflexion para indicadores locales dentro de la Interfaz
(Dashboard).

Acciones: Incluya el numero de accion. Proporcione un titulo abreviado para la accion. Este titulo también aparecera en las tablas de gastos.
Proporcione una descripcion de la accidn. Incluya la cantidad total de gastos asociados con esta accion. Gastos presupuestados de fuentes
presupuestarias especificas seran proporcionados en las tablas de resumen de gastos. Indique si es que la accidén contribuye a cumpliendo el
requisito de aumento o mejora de servicios segun se describe en la seccion Aumento o Mejoramiento de Servicios usando una “Y” para Si o
una “N” para No. (Nota: para cada tal accion ofrecida a base de nivel del LEA o a nivel escolar, el LEA necesitara proporcionar informacion
adicional en la seccion Resumen de Aumento o Mejoramiento para abordar los requisitos en Codigo de Regulaciones de California, Titulo 5
[5 CCR] Seccion 15496(b) en la secciéon Aumento o Mejoramiento de Servicios del LCAP).

Acciones para Estudiantes del Inglés: Los distritos escolares, COE y escuelas semiautbnomas que tienen un subgrupo estudiantil
numeéricamente significativo de estudiantes del inglés deben incluir acciones especificas en el LCAP relacionada a, como minimo, los
programas de adquisicion linguistica, segun se define en EC Seccion 306, proporcionadas a los alumnos y actividades de formacion

profesional especificas a los estudiantes del inglés.

Acciones para Jovenes de Crianza Temporal: Los distritos escolares, COE y escuelas semiautdnomas que tienen un subgrupo
estudiantil numéricamente significativo de jévenes de crianza temporal son alentados incluir acciones especificas en el LCAP disefiado
para cumplir necesidades especificas para los jovenes de crianza temporal

Andlisis de Meta:
Incluya el Ailo LCAP

Usando datos actuales de resultados anuales mensurables, incluyendo datos de la Interfaz (Dashboard), analice si es que acciones
planeadas fueron efectivas en lograr la meta. Responda a los indicadores segun es orientado.

e Describa la implementacion general de las acciones para lograr la meta articulada. Incluya una discusién de desafios y éxitos
relevantes experimentados con el proceso de implementacion. Esto debe incluir cualquier caso donde el LEA no implement6 una
accion planeada o implemento6 una accién planeada en una manera que varia significativamente de como fue detallado en el LCAP
adoptado.

e Explique diferencias materiales entre Gastos Presupuestados y Gastos Actuales Estimados. Varianzas menores en gastos no
necesitan ser abordadas, ni se requiere contabilidad al délar por délar.

e Describa la efectividad de las acciones especificas para lograr la meta articulada segun se mide por el LEA. En algunos casos, no
todas las acciones en una meta estaran disefiadas para mejorar desempefio en todas las medidas asociadas con la meta. Al
responder a este indicador, los LEA pueden evaluar la efectividad en una accién particular o grupo de acciones dentro de la meta en el
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contexto de desempefio en una medida particular o grupo de medidas especificas dentro de la meta que son aplicables a las acciones.
Agrupando acciones con medidas permitira un analisis mas robusto sobre si es que la estrategia que esta usando el LEA para
impactar un grupo especificado de medidas esta funcionando y aumentar transparencia para los compafieros educativos. Los LEA son
alentados usar tal enfoque cuando metas incluyen multiple acciones y medidas que no son estrechamente asociadas.

e Describa cualquier cambio hecho a esta meta, resultados deseados, medidas o acciones para lograr esta meta como resultado de este
andlisis y analisis de los datos proporcionados en la Interfaz (Dashboard) u otros datos locales, segun corresponda.

Servicios Aumentados o Mejorados para Jovenes de Crianza Temporal,
Estudiantes del Inglés y Alumnos de Escasos Recursos

Proposito

Una seccién Servicios Aumentados o Mejorados bien redactada le proporciona a los compafieros educativos con una descripcion integral,
dentro de una seccién singular dedicada, sobre como el LEA planea aumentar o mejorar servicios para sus alumnos sin duplicacion en
comparacién a todos los alumnos y como las acciones a nivel del LEA o escolar identificadas para este propésito cumplen los requisitos
reglamentarios. Descripciones proporcionadas deben incluir detalle, pero aun ser suficientemente abreviadas como para promover un mayor
entendimiento a los compaferos educativos para facilitar su habilidad para proporcionar aporte. La descripcion LEA en esta seccion debe
alinearse con las acciones incluidas en la seccion Metas y Acciones como contribuyendo.

Requisitos e Instrucciones

Proyectadas Subvenciones Suplementarias y/o de Concentracion LCFF: Especifica la cantidad de fondos de subvencién suplementarios
y de concentracién LFCC que el LEA estima que recibira en el proximo afio basado en la cantidad y concentracion de alumno de escasos
recursos, jovenes de crianza temporal y estudiantes del inglés.

Proyectada Subvencion de Concentracién LCFF Adicional (15 por ciento): Especifica la cantidad de financiamiento afiadido para la
subvencion de concentracion LCFF adicional, segun descrito en EC Seccion 42238.02, que el LEA estima recibira en el préximo afio.

Proyectado Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el Proximo Ciclo Escolar: Especifica el estimado porcentaje por cual los
servicios para alumnos sin duplicacion deben aumentar o mejorar comparado con los servicios proporcionados a todos los alumnos en el afio
LCAP segun calculado de acuerdo con 5 CCR Seccion 15496(a)(7).

Sobrante LCFF — Porcentaje: Especifica el Sobrante LCFF — Porcentaje identificada en la Tabla Sobrante LCFF. Si un por porcentaje
sobrante no es identificado en la Tabla Sobrante LCFF, especifica un porcentaje de cero (0.00%).

Sobrante LCFF — Dadlar: Especifica la cantidad Sobrante LCFF — Dolar identificada en la Tabla Sobrante LCFF. Si una cifra sobrante no es
identificada en la Tabla Sobrante LCFF, especifica una cantidad de cero ($0).
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Porcentaje Total por Aumentar o Mejorar Servicios para el Proximo Ciclo Escolar: Suma el Proyectado Porcentaje para Aumentar o
Mejorar Servicios para el Proximo Ciclo Escolar y el Porcentaje Proporcional LCFF Sobrante Requerido y especifica el porcentaje. Esto es el
porcentaje del LEA por cual servicios para alumnos sin duplicacion debe aumentar o mejorar comparado a los servicios proporcionados a
todos los alumnos en el afio LCAP, segun es calculado de acuerdo con 5 CCR Seccion 15496(a)(7).

Descripciones Requeridas:

Para cada accion siendo proporcionada a una escuela entera, o a lo largo del distrito escolar entero u oficina de educacién del
condado (COE, por sus siglas en inglés), una explicacién sobre (1) como las necesidades de jévenes de crianza temporal,
estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos fueron consideradas primero y (2) como estas acciones son efectivas en
cumplir las metas para estos alumnos.

Para cada accion incluida en la seccién Metas y Acciones como contribuyendo al requisito de aumento o0 mejoramiento de servicios para
alumnos sin duplicacion y proporcionada a nivel del LEA o a nivel escolar, el LEA debe incluir una explicacion consistente con 5 CCR Seccion
15496(b). Para cualquier tal accion continuada en el LCAP de 2021-24 LCAP del LCAP de 2017-20, el LEA debe determinar si es que o0 no
la accion fue efectiva como se esperaba, y esta determinacion debe reflejar evidencia de datos de resultados o implementacion actual hasta
la fecha.

Principalmente Orientada y Efectiva: Un LEA demuestra como una accion es principalmente orientada hacia y efectiva en cumplir las
metas del LEA para alumnos sin duplicacién cuando el LEA explica como:

e Considera las necesidades, condiciones o circunstancias de sus alumnos sin duplicacion;

e La accién o aspectos de la accién (incluyendo, por ejemplo, su disefio, contenido, métodos o ubicacion) esta basado en estas
consideraciones; y

e La accién esta disefiada ayudar lograr un deseado resultado mensurable de la meta asociada.
Como tal, la respuesta proporcionada en esta seccion puede depender en una evaluacion de necesidades de alumnos sin duplicacion.

Declaraciones de conclusion que un servicio ayudara a lograr un resultado deseado para la meta, sin una explicita conexion o mayor
explicacion sobre como, no son suficiente. Ain mas, simplemente declarando que un LEA tiene un alto porcentaje de inscripcion de grupo o
grupos estudiantil(es) especifico (es) no cumple la norma de aumento o mejoramiento de servicios debido a que alumnos inscribiéndose no lo
es mismo que alumnos recibiendo servicio.

Por ejemplo, si un LEA determina que alumnos de bajos ingresos tienen una tasa de asistencia significativamente inferior que la tasa de
asistencia para todos los alumnos podra justificar acciones a nivel del LEA o a nivel escolar para abordar esta area de necesidad de la
siguiente manera:
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Después de evaluar las necesidades, condiciones y circunstancias de nuestros alumnos de bajos ingresos, aprendimos que la tasa de
asistencia de nuestros alumnos de bajos ingresos es 7% inferior a la tasa de asistencia de todos los alumnos. (Necesidades,
Condiciones, Circunstancias [Principalmente Orientado])

A fin de abordar esta condicion de nuestros alumnos de bajos ingresos, vamos a desarrollar e implementar un nuevo programa de
asistencia que esté disefiado para abordar algunas de las causas principales de ausentismo, incluyendo falta de transporte viable y
alimentos, asi como un ambiente escolar que no enfatiza la importancia de asistencia. Meta N, Acciones X, Y e Z proporcionan
recursos adicionales de alimentacién y transporte, asi como una campafia educativa a nivel distrital sobre los beneficios de tasa de
alta asistencia. (Acciones Contribuyentes)

Estas acciones estan siendo proporcionadas a nivel del LEA y esperamos/deseamos que todos los alumnos con menos de una tasa
de 100% asistencia se beneficien. Sin embargo, debido a la tasa de asistencia significativamente inferior de los alumnos de bajos
ingresos y debido a que las acciones cumplen las necesidades mas asociadas con los estreses cronicos y experiencias de un estatus
en desventaja socioeconomica, anticipamos que la tasa de asistencia de nuestros alumnos de bajos ingresos aumentara
significativamente mas que la tasa de asistencia promedia de todos los otros alumnos. (Resultados Mensurables [Efectivo En])

COE y Escuela Semiauténomas: Describa como acciones incluidas como contribuyendo a cumpliendo el requisito de aumento o
mejoramiento de servicios a nivel del LEA son principalmente orientadas hacia y efectivas en cumplir sus metas para alumnos sin duplicacion
en las prioridades estatales y cualquier prioridad local segun se detalla anteriormente. En el caso de COE y Escuelas Semiautonomas, a nivel
escolar y a nivel del LEA son considerados sin6bnimos.

Unicamente para Distritos Escolares:
Acciones Proporcionadas a Nivel del LEA:

Porcentaje sin Duplicacién > 55%: Para distritos escolares con un porcentaje de alumnos sin duplicacion de 55% o mas, describa como
estas acciones son principalmente orientadas hacia y efectivas en cumplir sus metas para alumnos sin duplicacion en las prioridades
estatales y cualquier prioridad local segun se detalla anteriormente.

Porcentaje sin Duplicacion < 55%: Para distritos escolares con un porcentaje de alumnos sin duplicacion de menos de 55%, describa como
estas acciones son principalmente orientadas hacia y efectivas en cumplir sus metas para alumnos sin duplicacion en las prioridades
estatales y cualquier prioridad local. También describa como las acciones son el uso mas efectivo de los fondos para cumplir estas metas
para sus alumnos sin duplicacion. Proporcione la razon por esta determinacion, incluyendo cualquier alternativo considerado, apoyando
investigacion, experiencia o teoria educativa.

Acciones Proporcionadas a Nivel Escolar:

Los Distritos Escolares deben identificar en la descripcion aquellas acciones siendo financiadas y proporcionadas a nivel escolar, e incluir la
requerida descripcion apoyando el uso de los fondos a nivel escolar.
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Para escuelas con 40% o mas inscripcion de alumnos sin duplicacion: Describa como estas acciones son principalmente orientadas
paray efectivas en cumplir sus metas para sus alumnos sin duplicacion en las prioridades estatales y en cualquier prioridad local.

Para distritos escolares utilizando fondos a nivel escolar en una escuela con menos de 40% inscripcion de alumnos sin
duplicacion: Describa como estas acciones son principalmente orientadas para y como las acciones son el uso mas efectivo de fondos para
cumplir sus metas para jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos en las prioridades estatales y en
cualquier prioridad local.

“Una descripcion sobre como los servicios para jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos
estan siendo aumentados o mejorados por el porcentaje requerido.”

Consistente con los requisitos de 5 CCR Seccién 15496, describa como los servicios proporcionados para alumnos sin duplicacion son
aumentados o mejorados por al menos el porcentaje calculado en comparacion a los servicios proporcionados para todos los alumnos en el
afo LCAP. Para mejorar servicios significa desarrollar servicios en calidad y aumentar servicios significa desarrollar los servicios en cantidad.
Los servicios son aumentados o mejorados por aquellas acciones en el LCAP que son incluidas en la seccion Metas y Acciones como
contribuyendo al requisito de aumento o mejoramiento de servicios. Esta descripcién debe abordar como estas acciones se esperan resultar
en el requerido aumento 0 mejoramiento proporcional en servicios para alumnos sin duplicacidbn en comparacion a los servicios que el LEA
proporciona a todos los alumnos para el afio LCAP relevante.

Para cualquier accién contribuyendo a cumpliendo el requisito de mayores o mejores servicios que es asociado con una Tabla de Resumen
Planeado Porcentaje de Mejores Servicios en los Contribuyendo en lugar de un gasto de fondos LCFF, descrito en la metodologia que fue
utilizada para determinar la contribucion de la accién hacia el porcentaje proporcional. Consulte las instrucciones para determinar el Planeado
Porcentaje de Mejore Servicios para informacién en calcular el Porcentaje de Mejores Servicios.

Una descripcion del plan para como financiamiento afiadido de la subvencion de concentracion adicional identificada anteriormente
sera utilizada para aumentar la cantidad de personal proporcionando servicios directos a los alumnos en escuelas que tienen una
alta concentracion (superior al 55 por ciento) de jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de escasos
recursos, segun corresponda.

Un LEA que recibe la adicion de subvencién de concentracién adicional descrito en EC Seccion 42238.02 es requerido demostrar como
usando estos fondos para aumentar la cantidad de personal que proporcionan servicios directos a los alumnos en las escuelas con una
inscripcion de alumnos sin duplicacion que es superior al 55 por ciento comparado a la cantidad de personal que proporcionan servicios
directos a los alumnos en escuelas con una inscripcion de alumnos sin duplicacion que es igual o inferior al 55 por ciento. El personal que
proporciona servicios directos a los alumnos debe ser personal certificado y/o clasificado empleado por el LEA; personal clasificado incluye
personal de mantenimiento.

Proporciona las siguientes descripciones, segun corresponde al LEA:

Un LEA que no recibe la subvencion de concentracion o adicion de subvencion de concentracion adicional debe indicar que una respuesta a
esta pregunta no es aplicable.
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Identifica la meta y nimeros de las acciones en el LCAP que el LEA esta implementando para cumplir el requisito para aumentar la cantidad
de personal que proporciona servicios directos a los alumnos en las escuelas con una inscripcion de alumnos sin duplicacion que es superior
al 55 por ciento.

Un LEA que no cuenta con escuelas de comparacién de donde describir como esta usando los fondos afiadidos de subvencion de
concentracion, tal como un LEA que solo tiene escuelas con una inscripcién de alumnos sin duplicacion que es superior al 55 por ciento,
debe describir como esta usando los fondos para aumentar la cantidad de personal acreditado, personal clasificado o ambos, incluyendo
personal de mantenimiento, quien proporciona servicios directos a los alumnos en selectas escuelas y el criterio utilizado para determinar
cudles escuelas requieren apoyo adicional con dotacion.

En caso de que una adicion de subvencion de concentracion adicional no es suficiente para aumentar el personal proporcionando servicios
directos a los alumnos en una escuela con una inscripcion de alumnos sin duplicacion que es superior al 55 por ciento, el LEA debe describir
como esta usando los fondos para retener el personal proporcionando servicios directos a los alumnos en una escuela con una inscripcién de
alumnos sin duplicacion que es superior al 55 por ciento.

Complete la tabla de acuerdo con lo siguiente:

e Proporcione la tasa de personal por alumno para el personal clasificado proporcionando servicios directos a los alumnos con una concentracion de
alumnos sin duplicacién que es 55 por ciento o inferior y la tasa de personal por alumno de personal clasificado proporcionando servicios directos a
los alumnos en escuelas con una concentracion de alumnos sin duplicacion que es superior al 55 por ciento, segun se aplica al LEA. El LEA puede
agrupar sus escuelas por nivel de grado (Primaria, Secundaria y Preparatoria), segun se aplica al LEA. La tasa de personal por alumno debe
basarse en la cantidad de personal equivalente al tiempo completo (FTE, por sus siglas en inglés) y la cantidad de alumnos inscritos segin se
cuenta en el primer miércoles en octubre de cada afio.

e Proporcione la tasa de personal por alumno para el personal certificado proporcionando servicios directos a los alumnos en escuelas con una
concentracion de alumnos sin duplicacion que es 55 por ciento o inferior y la tasa de personal por alumno de personal certificado proporcionando
servicios directos a los alumnos en escuelas con una concentracién de alumnos sin duplicacion que es superior al 55 por ciento, segun se aplica al
LEA. El LEA puede agrupar sus escuelas por nivel de grado (Primaria, Secundaria y Preparatoria), segun se aplica al LEA. La tasa de personal por
alumno debe basarse en la cantidad de personal FTE y la cantidad de alumnos inscritos segun se cuenta en el primer miércoles en octubre de
cada afo.

Tablas de Gastos

Complete la Tabla Ingreso de Datos para cada accién en el LCAP. La informacion ingresada en esta tabla se llenara automaticamente en la
otras Tablas de Gastos. Informacion es solo ingresada en la Tabal de Ingreso de Datos, la Tabla de Actualizacion Anual, la Tabla de
Acciones Contribuyente a Actualizacion Anual y la Tabla de Sobrante LCFF. Con la excepcién de la Tabla de Ingreso de Datos, la palabra
“‘incluya” ha sido afadida a los encabezados de las columnas para ayudar con identificar las columnas donde informacion sera ingresada.
Informacién no es ingresada en el resto de las tablas de Acciones.

Las siguientes tablas de gastos son requeridas ser incluidas en el LCAP segun es adoptado por el consejo directivo local o cuerpo directivo:
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e Tabla 1: Tabla del Total de Gastos Planeados (para el proximo Afio LCAP)

e Tabla 2: Tabla para Acciones Contribuyentes (para el proximo Afio LCAP)

e Tabla 3: Tabla de Actualizacién Anual (para el Afio LCAP actual)

e Tabla 4: Tabla de Actualizacién Anual para Acciones Contribuyentes (para el Afio LCAP actual)

e Tabla 5: Tabla de Sobrante LCFF (para el Aiilo LCAP actual)

Nota: El proximo Afio LCAP es el afio para cual se esta planeado, mientras el Afio LCAP actual es el afio actual de implementacion. Por
ejemplo, al desarrollar el LCAP de 2022-23, 2022-23 sera el proximo Afio LCAP y 2021-22 sera el Afio LCAP actual.

Tabla de Ingreso de Datos

La Tabla de Ingreso de Datos puede incluirse en el LCAP segun adoptada por el consejo o cuerpo directivo local, pero no es requerida ser
incluida. En la Tabal de Ingreso de Datos, incluya la siguiente informacion para cada accion en el LCAP para aquel afio LCAP aplicable:

e Afio LCAP: Identifica el Afio LCAP aplicable.

e 1. Proyectada Subvencién Base LCFF: Proporcione la cantidad total de financiamiento LCFF el LEA estima que recibira para el
préximo ciclo escolar, excluyendo las subvenciones suplementarias y de concentracion y las adiciones para el Programa de
Subvencién para Mejora Instructiva Objetiva y el Programa de Transporte de Casa a Escuela, de acuerdo con 5 CCR Seccion
15496(a)(8).

Consulte EC secciones 2574 (para COE) y 42238.02 (para distritos escolares y escuelas semiautbnomas), segun corresponda, para
célculos de distribucién LCFF.

e 2. Proyectadas Subvenciones Suplementarias y/o de Concentracion LCFF: Proporciona la cantidad total de subvenciones
suplementarios y de concentraciéon LCFF que el LEA estima recibira a base de la cantidad y concentracion de alumnos sin duplicacion
para el proximo ciclo escolar.

e 3. Proyectado Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el Proximo Ciclo Escolar: Este porcentaje no sera ingresado;
es calculado basado en la Proyectada Subvencion Base LCFF y las Proyectadas Subvenciones Suplementarias y/o de Concentracion
LCFF, de acuerdo con 5 CCR Seccion 15496(a)(8). Este es el porcentaje por cual los servicios para alumnos sin duplicacion deben
aumentar o mejorar en comparacion a los servicios proporcionados a todos los alumnos en el proximo afio LCAP.

e # de Meta: Incluya el numero de Meta LCAP para la accion.

e #de Accion: Incluya el numero de la accion segun es indicado en la Meta LCAP.
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e Titulo de Accion: Proporcione un titulo para la accion.

e Grupo(s) Estudiantil(es): Indique el grupo o grupos estudiantil(es) que ser&(n) los beneficiarios principales de la accion al ingresar
“Todo” o al ingresar un grupo o grupos estudiantil(es) especifico(s).

e ¢;Contribuyendo a Aumento o Mejora de Servicios?: Ponga “Si ” si la accion es incluida como contribuyendo a cumpliendo el
aumento o mejoramiento de servicios; O, ponga “No” si la accidon no es incluida como contribuyendo a cumpliendo el aumento o
mejoramiento de servicios.

e Siseincluye “Si” en la columna Contribuyendo, entonces complete las siguientes columnas:

o Nivel: El nivel de una accién puede ser a nivel del LEA (es decir, a nivel del distrito, condado o semiautbnomo), a nivel escolar o
limitado. Una accion que es a nivel del LEA en su alcance actualiza el programa educativo entero del LEA. Una accidn que es a
nivel escolar en su alcance actualizar el programa educativo entero de una escuela particular. Una accion que es limitada en su
alcance es una accion que solo brinda servicio a uno o mas de los grupos estudiantiles sin duplicacion.

o Grupo(s) Estudiantil(es) Sin Duplicacion: Sin importar el alcance, acciones contribuyentes brindan servicio a uno o mas de
los grupos estudiantiles sin duplicacion. Indiqgue uno o méas grupos estudiantiles sin duplicacidén para quien los servicios estan
siendo aumentados 0 mejorados en comparacion a lo que todos los alumnos reciben.

o Ubicacion: Identifique la ubicacion donde la accion ser& proporcionada. Si la accion es proporcionada a todas las escuelas
dentro del LEA, el LEA debe indicar “Todas las Escuelas”. Si la accidn es proporcionada a escuelas especificas dentro del LEA
o0 solo a niveles de grados especificos, el LEA debe ingresar “Escuelas Especificas” o “Niveles de Grados Especificos”.
Identifique la escuela particular o un grupo de escuelas o niveles de grado (p. €j., todas las escuelas preparatorias o kinder-5°
grado), segun corresponda.

e Duracion: Ingrese “en curso” si la accién sera implementada por un periodo de tiempo indeterminado. De otra forma, indique el plazo
por cual la accion sera implementada. Por ejemplo, un LEA puede ingresar “1 ARo” o “2 Afos” o “6 Meses.”

e Total de Personal: Ingrese la cantidad total de gastos del personal utilizados para implementar esta accion.

e Total de No Personal: Esta cantidad sera automaticamente calculada basada en la informacién proporcionada en la columna Total del
Personal y Total de Fondos.

e Fondos LCFF: Ingrese la cantidad total de fondos LCFF utilizados para implementar esta accion, si alguno. Fondos LCFF incluyen

todos los fondos que acaparan la meta LCFF total de un LEA (es decir, subvencion base, ajuste en nivel de grados, subvencion
suplementaria, subvencion de concentracion, Subvencion en Bloque de Mejora Instructiva Objetiva y Transporte de Hogar a Escuela).
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o Nota: Para una accién contribuyendo hacia el cumplimiento del requisito aumento o mejora de servicios, debe incluir alguna
medida de financiamiento LCFF. La accion también puede incluir financiamiento de otras fuentes, sin embargo el nivel al cual
una accion contribuye a cumpliendo el requisito aumento o mejora de servicios estd basado en el financiamiento LCFF siendo
utilizado para implementar la accion.

e Otros Fondos Estatales: Ingrese la cantidad total de Otros Fondos Estatales utilizados para implementar esta accion, si alguna.

e Fondos Locales: Ingrese la cantidad total de Fondos Locales utilizados para implementar esta accién, si alguna.

e Fondos Federales: Ingrese la cantidad total de Fondos Federales utilizados para implementar esta accion, si alguna.

e Total de Fondos: Esta cantidad es automéaticamente calculada basado en las cantidades ingresadas en las previas cuatro columnas.

e Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios: Para cualquier accion definida como contribuyendo, siendo proporcionada a nivel
Limitado a los alumnos sin duplicacién y que no cuenta con financiamiento asociado con la accién, incluya la planeada mejora de
calidad anticipada para la accién como un porcentaje redondeado al centésimo méas cercano (0.00%). Una accion limitada es una
accién que solo brinda servicio a los jévenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y/o alumnos de escasos recursos.

o Como es notado en las instrucciones para la secciéon Aumento o Mejora de Servicios, al identificar un Planeado Porcentaje de
Mejora de Servicios, el LEA debe describir la metodologia que es utilizada para determinar la contribucion de la accion hacia el
porcentaje proporcional. El porcentaje de servicios mejorados para una accion corresponde a la cantidad de financiamiento
LCFF que el LEA estima fuera a utilizar para implementar la accion si fuera financiada.

Por ejemplo, un LEA determina que hay una necesidad por analizar datos para asegurar que ayudantes instructivos y
proveedores de aprendizaje extendido sepan cuales apoyos objetivos proporcionar a los alumnos que son jévenes de crianza
temporal. El LEA pudiera implementar esta accidn al contratar personal adicional para recopilar y analizar datos y para
coordinar apoyo para los alumnos, lo cual el LEA estima fuera a costar $165,000. En lugar, el LEA elige utilizar una porcion del
horario actual del personal para analizar datos relacionados a los alumnos que son jévenes de crianza temporal. Este analisis
luego se compartira con los directores de los sitios que usaran los datos para coordinar servicios proporcionados por ayudantes
instructivos y proveedores de aprendizaje expandido para enfocarse en apoyo para alumnos. En este ejemplo, el LEA fuera a
dividir el costo estimado de $165,000 por la cantidad de Financiamiento LCFF identificado en la Tabla de Ingreso de Datos y
luego convertir el cociente a un porcentaje. Este porcentaje es el Planeado Porcentaje de Mejora de Servicio para la accion.

Tabla de Acciones Contribuyentes

Como es notado anteriormente, informacion no sera ingresada en la Tabla de Acciones Contribuyentes; sin embargo, la columna

“¢ Contribuyendo a Aumento o Mejora de Servicios?" necesitara ser revisada para asegura que solo acciones con un “Si ” estan exhibidas. Si
acciones con un “No” son mostradas o si las acciones que estan contribuyendo no esta exhibidas en la columna, usa el menu desplegable en
el encabezado de la columna para filtrar solo las respuestas “Si ”.
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Tabla de Actualizaciéon Anual
En la Tabla Actualizacion Anual, proporcione la siguiente informacion en cada accion en el LCAP para el afio LCAP relevante:

o Estimados Gastos Actuales: Incluya el total de estimados gastos totales para implementar esta accion, si corresponde.

Tabla Actualizacion Anual de Acciones Contribuyentes

En la Tabla Actualizacion Anual de Acciones Contribuyentes, revise la columna “ Contribuyendo a Aumento o Mejora de Servicios?" para
asegurar que solo acciones con un “Si ” estan exhibidas. Si acciones con un “No” son mostradas o si las acciones que estan contribuyendo
no esta exhibidas en la columna, usa el menu desplegable en el encabezado de la columna para filtrar solo las respuestas “Si ”. Proporcione
la siguiente informacién para cada accion contribuyente en el LCAP para el afio LCAP relevante:

e 6. Estimadas Subvenciones Suplementarias y/o de Concentracion LCFF Actuales: Proporcione la cantidad total de subvenciones

suplementarias y de concentracion LCFF que el LEA estima realmente recibird basado en la cantidad y concentracion de alumnos sin duplicacion
en el ciclo escolar actual.

¢ Estimados Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes: Incluya el total estimado de gasto actual de fondos LCFF utilizado para
implementar esta accion, si corresponde.

e Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios: Para cualquier acciéon identificada como contribuyente, siendo proporcionada de forma
Limitada a alumnos sin duplicacion y que no cuenta con financiamiento asociado con la accién, incluya el total estimado actual de mejora de
calidad anticipado para la accion como un porcentaje redondeado al centésimo mas cercano (0.00%).

o Continuando con el ejemplo proporcionado anteriormente para calcular el Porcentaje Planea de Mejora de Servicios, el LEA en el ejemplo
implementa la accién. Como parte del proceso de actualizacion anual, el LEA repasa la implementacion y datos de resultado estudiantil y
determina que la accién fue implementada con fidelidad y que los resultados para los alumnos jévenes de crianza temporal mejoraron. El
LEA repasa el original costo estimado para la accion y determina que si hubiera contratado personal adicional para recopilar y analizar
datos y para coordinar apoyos para los alumnos ese estimado costo actual hubiera sido $169,500 debido a un ajuste de costo de la vida. El
LEA fuera dividir el estimado costo actual de $169,500 por la cantidad de Financiamiento LCFF identificado en la Tabla de Ingreso de Datos
y luego convertir el cociente a un porcentaje. Este porcentaje es el Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios para la accion.

Tabla de Sobrante LCFF

e 9. Estimada Subvencion Base LCFF Actual: Proporciona la cantidad total de financiamiento LCFF que el LEA estima recibira para el
ciclo escolar actual, excluyendo las subvenciones suplementarias y de concentracion y las adiciones para el Programa de Subvencion
para Mejora Instructiva Objetiva y el Programa de Transporte de Casa a Escuela, de acuerdo con 5 CCR Seccion 15496(a)(8).

e 10. Estimado Porcentaje Actual para Aumentar o Mejorar Servicios para el Proximo Ciclo Escolar: Este porcentaje no sera
ingresado; es calculado basado en la Estimada Subvencion Base LCFF Actual y las Estimadas Subvenciones Suplementarias y/o de
Concentracion LCFF Actuales, de acuerdo con 5 CCR Seccion 15496(a)(8). Este es el porcentaje por cual los servicios para los
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alumnos sin duplicacion por cual debe ser aumentado o mejorado comparado a los servicios proporcionados a todos los alumnos en el
afo LCAP actual.

Calculos en las Tablas de Accidén

Para reducir la duplicacion de esfuerzo de los LEA, las Tablas de Accion incluyen funcionalidad tal como pre-poblar los campos y las celdas
basado en la informacién proporcionada en la Tabla de Ingreso de Datos, la Tabla de Resumen de Actualizacion Anual y la Tabal de
Acciones Contribuyentes. Para transparencia, la funcionalidad y los calculos utilizados son proporcionados al seguir.

Tabla de Acciones Contribuyentes
o 4. Total de Gastos Contribuyentes Planeados (Fondos LCFF)

o Esta cantidad es el total de la columna Gastos Planeados para Acciones Contribuyentes (Fondos LCFF)
e 5. Total de Porcentaje Planeado de Mejora de Servicios

o Este porcentaje es el total de la columna Porcentaje Planeado de Mejora de Servicios
¢ Planeado Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el préximo ciclo escolar (4 dividido por 1, mas 5)

o Este porcentaje es calculado por dividir el Total Planeado de Gastos Contribuyentes (4) por la Proyectada Subvencién Base LCFF (1),
convirtiendo el cociente a un porcentaje y agregandolo al Total Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios (5).

Tabla de Actualizacién Anual para Acciones Contribuyentes

De acuerdo con EC Seccién 42238.07(c)(2), si el Total Planeado de Gastos Contribuyentes (4) es menos que las Estimadas Subvenciones
Suplementarias y de Concentracion LCFF Actuales (6), el LEA es requerido calcular la diferencia entre el Total Planeado Porcentaje de
Mejora de Servicios (5) y el Total Estimado de Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes (7). Si el Total Planeado de Gastos
Contribuyentes (4) es igual o superior a las Estimadas Subvenciones Suplementarias y de Concentracion LCFF Actuales (6), la Diferencia
Entre Planeado y Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios mostrara “No Requerido”.

e 6. Estimadas Subvenciones Suplementarias y de Concentraciéon LCFF Actuales

o Esta es la cantidad total de subvenciones suplementarias y de concentracion LCFF que el LEA estima realmente recibira basado en la
cantidad y concentracion de alumnos sin duplicacion en el ciclo escolar actual.

e 4 Total Planeado de Gastos Contribuyentes (Fondos LCFF)
o Esta cantidad es el total de los Gastos Planeados para Acciones Contribuyentes del Afio Pasado (Fondos LCFF)

e 7. Total Estimado de Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes
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o Esta cantidad es el total de los Estimados Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes (Fondos LCFF)

Diferencia Entre Planeados y Estimados Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes (Resta 4 de 7)

o Esta cantidad es el Total Planeado de Gastos Contribuyentes (4) restado del Total Estimado de Gastos Actuales para Acciones
Contribuyentes (7)

5. Total Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios (%)

o Esta cantidad es el total de la columna Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios

8. Total Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios (%)

o Esta cantidad es el total de la columna Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios

Diferencia Entre Porcentaje Actual Planeado y Estimado de Mejora de Servicios (Resta 5 de 8)

o Esta cantidad es el Total Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios (5) restado del Total Estimado Porcentaje Actual de Mejora de
Servicios (8)

Tabla de Sobrante LCFF
e 10. Porcentaje Total para Aumentar o Mejorar Servicios para el Ciclo Escolar Actual (6 dividido por 9 + % Sobrante)

o Este porcentaje es las Estimadas Subvenciones Suplementarias y de Concentracion LCFF Actuales (6) dividido por la Estimada
Subvencion Base LCFF Actual (9) més el Sobrante LCFF — Porcentaje del previo afio.

e 11. Estimado Porcentaje Anual de Aumento o Mejora de Servicios (7 dividido por 9, mas 8)

o Este porcentaje es el Total Estimado de Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes (7) dividido por el Financiamiento LCFF (9), luego
convirtiendo el cociente a un porcentaje y sumando al Total Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios (8).

e 12. Sobrante LCFF — Sobrante LCFF en Cantidad Ddlar (Resta 11 de 10 y multiplica por 9)

o Si el Estimado Porcentaje Actual de Aumento o Mejora de Servicios (11) es menos que el Estimado Porcentaje Actual para Aumento o
Mejora de Servicios (10), el LEA es requerido continuar los fondos LCFF.

La cantidad de fondos LCFF es calculada al restar el Estimado Porcentaje Actual de Aumento o Mejora de Servicios (11) del Estimado
Porcentaje Actual para Aumento o Mejora de Servicios (10) y luego multiplicando por la Estimada Subvencién Base LCFF Actual (9). Esta
cifra es la cantidad de fondos LCFF que son requeridos ser continuado para el préximo afo.

o 13. Sobrante LCFF — Porcentaje (12 dividido por 9)

Plan de Rendicidn de Cuentas con Control Local de 2022-23 para el Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de Sacramento Pagina 327 de 328



o Este porcentaje es la porcion no cubierta del Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios que el LEA debe continuar en el proximo afio
LCAP. El porcentaje es calculado al dividir el Sobrante LCFF (12) por el Financiamiento LCFF (9).

Departamento de Educacion de California
enero de 2022
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